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1. เจ้าหน้าที�ไม่เข้าไปคีย์ข้อมูลขออนุมัติไปราชการในโปรแกรม HOSOffice 
   ยังทําขออนุมัติไปราชการในโปรแกรม Word อยู่

ป�ญหาการขออนุมัติไปราชการ
โปรแกรม HOSOffice

ไปราชการทั�งหมด            จํานวน   73  ครั�ง
คีย์ข้อมูลในโปรแกรมแล้ว    จํานวน   47  ครั�ง
ยังไม่คีย์ข้อมูลในโปรแกรม   จํานวน   26  ครั�ง

หมายเหตุ :  ข้อมูลตามใบขออนุม้ติไปราชการที�ส่งกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

2. คีย์ข้อมูลขออนุมัติไปราชการในโปรแกรม HOSOffice แต่ไม่ได้
   ส่งขออนุมัติไปราชการให้กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
   จํานวน 7 ครั�ง

User
Typewriter
เอกสารหมายเลข ๑



    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

ขออนุมัติไปราชการเดือนกุมภาพันธ์ 2565 (จํานวน 73 ครั�ง)

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ

กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

กลุ่มงานบริหารทั�วไป

กลุ่มงานทันตสาธารณสุข

กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ

กลุ่มงานแพทย์แผนไทยฯ

กลุ่มงานอนามัยสิ�งแวดล้อมฯ

กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ

งานสุขภาพจิตฯ

งานตรวจสอบภายในฯ

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ขออนุมัติไปราชการ
(จํานวนครั�ง) กลุ่มงาน/งาน คีย์ข้อมูลแล้ว

(จํานวนครั�ง)
ยังไม่คีย์ข้อมูล
(จํานวนครั�ง)
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ข้อดีในการขออนุมัติไปราชการใน
โปรแกรม HOSOffice

ลดขั�นตอนการทํางานของเจ้าหน้าที� สสจ.สระแก้ว ทุกคน

ลดขั�นตอนการทํางานของเจ้าหน้าที�กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

เป�นการใช้งานโปรแกรม HOSOffice อย่างคุ้มค่า



ภารกิจตามกฎหมายท่ีจัดต้ังหน่วยงาน

ของรัฐหรือภารกิจตามแผนการ

ด าเนินการหรือภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญ

ของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์

ความเส่ียง
การควบคุมภายใน

ท่ีมีอยู่

การประเมินผล

การควบคุมภายใน
ความเส่ียงท่ีมีอยู่

การปรับปรุง

การควบคุมภายใน

หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ/

ก าหนดเสร็จ

การขออนุมัติไปราชการในโปรแกรม 

HOSOffice

1.การขออนุมัติไปราชการ

ในโปรแกรม HOSOffice 

ไม่สามารถด าเนินการได้

ส าเร็จ

2. โปรแกรม HOSOffice 

ยังไม่เสถียร

1.เจ้าหน้าท่ีขออนุมัติไป

ราชการในโปรแกรม 

HOSOffice

2.เสนอขออนุมัติผ่าน

หัวหน้างาน/หัวหน้า

กลุ่มงาน

3.เสนอขออนุมัติผ่าน 

รองนายแพทย์

สาธารณสุขจังหวัด

4.ส่งกลุ่มงานบริหาร

ทรัพยากรบุคคล

5.ประสาน Admin 

สสจ.สระแก้ว และ

ผู้สร้างโปรแกรม

1. ตรวจสอบข้อมูลการขออนุมัติไป

ราชการโดยการดึงรายงานจาก

โปรแกรม HOSOffice

2. ตรวจสอบข้อมูลการขอการอนุมัติ

ไปราชการจากใบขออนุมัติไป

ราชการท่ีส่งกลุ่มงานบริหาร

ทรัพยากรบุคคล

 - ขออนุมัติไปราชการ 73 คร้ัง

 - คีย์ข้อมูลแล้ว 47 คร้ัง

 - ยังไม่ได้คีย์ข้อมูล 26 คร้ัง

เจ้าหน้าท่ีท่ีเข้าไปคีย์ข้อมูลการขอ

อนุมัติไปราชการในโปรแกรม 

HOSOffice คิดเป็นร้อยละ 64.38

 - โปรแกรมยังไม่รองรับการลง

ข้อมูลไปราชการของแผนรายเดือน

1.เจ้าหน้าท่ีไม่เข้าไปคีย์

ข้อมูลขออนุมัติไปราชการ

ในโปรแกรม HOSOffice

2.หัวหน้างาน/หัวหน้า

กลุ่มงาน/ผู้บริหาร ผ่าน

หรืออนุมัติให้เจ้าหน้าท่ีไป

ราชการ โดยไม่ได้คีย์

ข้อมูลในโปรแกรม 

HOSOffice

3.โปรแกรม HOSOffice 

ยังไม่เสถียร ท าให้

เจ้าหน้าท่ีไม่เข้าไปใช้

โปรแกรม

1.เจ้าหน้าท่ีต้องขออนุมัติ

ไปราชการในโปรแกรม 

HOSOfficeก่อนไป

ราชการทุกคร้ัง

2.หัวหน้างาน/หัวหน้ากลุ่ม

งาน/ผู้บริหาร ผ่านหรือ

อนุมัติไปราชการ โดย

เจ้าหน้าท่ี ต้อง คีย์ข้อมูล

ขออนุมัติไปราชการใน

โปรแกรม HOSOffice 

เท่าน้ัน

3. Admin สสจ.สระแก้ว 

และผู้สร้างโปรแกรม ต้อง

ด าเนินการปรับปรุงระบบ

โดยเร่งด่วน

1.รองนายแพทย์

สาธารณสุขจังหวัด

สระแก้ว

2.หัวหน้ากลุ่มงาน/

หัวหน้างาน

3.เจ้าหน้าท่ีทุกคน

4. กลุ่มงานพัฒนา

ยุทธศาสตร์

5.กลุ่มงานบริหาร

ทรัพยากรบุคคล

ผู้รับผิดชอบ กฤษณี

ก าหนดเสร็จ :

ลายมือช่ือ  นางสาวกฤษณี ประยงค์เพ็ชร

ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ

วันท่ี.........เดือน.....................พ.ศ............

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาการด าเนินงานส้ินสุด 31 มีนาคม 2565
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มีการถอดบทเรียนการจัดกิจกรรมองคกรแหงความสุขของสํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดสระแกว

ตัวชี�วัดองค์กรแห่งความสุข
เกณฑ์การประเมินผล  รอบ 12 เดือน

เกณฑ คะแนน

4

1

รวม 5
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สรุปผลการดําเนินงานตัวช้ีวัดตามคํารับรอง
การปฏิบัติราชการ (MOU ท่ีทํารวมกับ นพ.สสจ.) 

เพื�อใช้เป�นเครื�องมือในการวัดผลการปฏิบัติราชการ

ในรอบการประเมินครั�งที� 2 (1 ตุลาคม 2565)
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มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 3 หมอ 
บูรณาการงาน แม่และเด็ก ,ทันตะ
 ,NCD, สุขภาพจิต

งานแม่และเด็ก
บูรณาการการท างานระหว่างคณะท างาน ANC คุณภาพ กับ 3 
หมอ โดยให้ อสม.ท าหน้าท่ีดูแลแนะน าสุขภาพหญิงต้ังครรภ์/

หญิงหลังคลอด และส่งต่อข้อมูลเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข
งานทันตกรรม : 
ก าหนดแผนด าเนินงานทันตกรรมในโรงเรียนเม่ือสถานการณ์โค
วิดท่ีข้ึน และวางแนวทางท่ีจะให้ อสม. เข้ามามีหน้าท่ีในการคัด
กรองสุขภาพช่องปากเบ้ืองต้น พร้อมให้ทันตะสุขศึกษาแก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี
งาน NCD :

งานสุขภาพจิต : 
วางแนวทางให้ 3 หมอ เข้ามามีส่วนช่วยในการประเมินด้วย 

ให้กลุ่มงานท่ีเก่ียวข้อง วางแผนการด าเนินงานและ
ก าหนดบทบาทหน้าท่ี ท่ีจะให้ อสม.(หมอคนที่ี 1) เข้า
มามีบทบาทในการช่วยขับเคล่ือนงานให้ชัดเจน ผ่าน

กระบวนการเพ่ิมหลักสูตรการอบรม อสม.หมอประจ า
บ้าน

พัฒนาคุณภาพฯ
 ส่งเสริมสุขภาพ
 ทันตสาธารณสุข

 งานสุขภาพจิตฯ

2 พัฒนา Service plan สาขาท่ี
ส าคัญ และพร้อม

มีค าส่ัง Service plan รายสาขาของจังหวัดสระแก้ว และมีแผน
ในการจัดประชุมพัฒนาระบบส่งต่อ

จัดประชุมเพ่ือวางแผนและก าหนดประเด็นการพัฒนา 
Service plan ท่ีส าคัญ (IMC) โดยให้พิจารณาจากระบบ

เดิมท่ีมีการด าเนินการได้ดี มาต่อยอดในการพัฒนา

พัฒนายุทธศาสตร์ฯ
 บริหารทรัพยากรบุคคล

 พัฒนาคุณภาพฯ

ประชุมระบบส่งต่อลูกข่ายระหว่าง Node 

อรัญประเทศ ไปยัง รพร.สระแก้ว และวาง

ระบบร่วมกันในจังหวัด

3 ผลักดันคลินิกกัญชาทาง
การแพทย์แผนปัจจุบัน/แผนไทย

มีีแผนการเปิดคลินิกกัญชาทางการแพทย์แผนไทย ปี 2565 ท่ี
ชัดเจน ณ ปัจจุบันยังไม่มาสามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมาย
แผนไทย 
 - รพ.9 แห่ง เปิดด าเนินการได้ 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 22.22
 - รพ.สต. 6 แห่ง เปิดด าเนินการ 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 33.33
แผนปัจจุบัน ท่ี รพร.สระแก้วแห่งเดียว

รพ. 9 แห่งสามารถเปิดด าเนินการคลินิกกัญชาทาง
การแพทย์แผนไทย ได้ตามแผนท่ีก าหนดไว้

แพทย์แผนไทย
 คุ้มครองผู้บริโภคฯ

รพ. จ านวน 3 แห่ง 

เปิดบริการคลีนิก

กัญชาทางการแพทย์

แผนไทย

รพ.สต.ขนาด L 

จ านวน 4 แห่ง 

ส่งขออนุญาต 

ยส. 5 ครบ 100% รพช.

รพ. จ านวน 3 แห่ง เปิดบริการคลีนิก

กัญชาทางการแพทย์แผนไทย

รพ.สต.ขนาด L 

จ านวน 

4 แห่ง เปิดคลีนิก

กัญชา

 ครบ 100 %

นิเทศก ากับการ

ด าเนินงาน

4 แผนไทยดูแลผู้ป่วย NCD, Stroke
 , IMC , Palliative care

IMC Stoke
1. มีคู่มือแนวทางเวชปฏิบัติ จังหวัดสระแก้ว
2. รพ.ทุกแห่งมีการด าเนินงานฟ้ืนฟูผู้ป่วย IMC Stroke ด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ครอบคลุมทุก

แห่ง ผู้ป่วยได้รับการฟ้ืนฟู ร้อยละ 51.51
Palliative care
มีแผนจัดท า Clinical Practice Guidelines การดูแลผู้ป่วย 
Palliative care โรคมะเร็ง ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยแบบ

1. ผู้ป่วย IMC Stroke ได้รับการฟ้ืนฟูสุขภาพด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ร้อย
ละ 80 ตามตัวช้ีวัด
2. มี Clinical Practice Guidelines การดูแลผู้ป่วย 

Palliative care โรคมะเร็ง ด้วยศาสตร์การแพทย์แผน
ไทยแบบบูรณาการ จังหวัดสระแก้ว

แพทย์แผนไทย
 ควบคุมโรคไม่ติดต่อ

 พัฒนาคุณภาพฯ

จัดประชุมจัดท า CPG การดูแลผู้ป่วย

 IMC Stroke ในชุมชน และจัดท าระบบส่ง

ใน

 รพ.สต.

ขับเคล่ือนการ

ด าเนินงาน

 IMC Stroke ใน

ชุมชน/

 ช้ีแจงแนวทางการ

ด าเนินงานให้พ้ืนท่ี

จัดประชุมและจัดท าแนวทาง

การดูแลผู้ป่วย Palliative 

care 

ในโรงพยาบาลทุกแห่ง

นิเทศก ากับการ

ด าเนินงาน

5 การจัดบริการของ สสจ. ได้เลขสถานบริการแล้ว แต่ยังไม่มีแผนการจัดบริการ 1. ติดต้ังโปรแกรม JHCIS  สถานพยาบาล สสจ.สระแก้ว พัฒนาคุณภาพ
 บริหารท่ัวไป

 พัฒนายุทธศาสตร์ฯ

แล้วเสร็จภายในเดือนมีนาคม

6 พัฒนา referral system พัฒนาคุณภาพฯ

7 การปรับรูปแบบระบบบริการและ
บริหารจัดการโควิด เพ่ือลด

บทบาทการท างานโควิด มา
โฟกัสหน้างาน

กระทรวงสาธารณสุข จะก าหนดเป้าหมายให้โรคโควิด 19 
กลายเป็นโรคประจ าถ่ิน ซ่ึงจะมีผลต่อระบบบริการและการ

บริหารจัดการ

ปรับรูปแบบบริการและบริหารจัดการโควิดให้สอดคล้อง
ตามสถานการณ์ปัจจุบันท่ีก าลังเปล่ียนแปลง

ควบคุมโรคติดต่อ

กิจกรรมการด าเนินงานตามระยะเวลาเพ่ือการก ากับติดตาม (ระบุกิจกรรม)

Quarlity

ล าดับ ประเด็น สถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ เป้าหมายการด าเนินงานในปี 2565 กลุ่มงานผู้เก่ียวข้อง
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มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรมการด าเนินงานตามระยะเวลาเพ่ือการก ากับติดตาม (ระบุกิจกรรม)

ล าดับ ประเด็น สถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ เป้าหมายการด าเนินงานในปี 2565 กลุ่มงานผู้เก่ียวข้อง

8 Data management การน าร่องใช้ HosXP on web ในอ าเภอเมือง เพ่ือส่งข้อมูลการ
นัดและการบริการผู้ป่วยจาก รพร.สระแก้วให้ รพ.สต.ทราบ ซ่ึง
โปรแกรมยังไม่มีระบบแจ้งเตือน และยังไม่มีระบบติดตาม

ตรวจสอบการเข้ามาใช้งานของ รพ.สต.

น าระบบ HosXP on web มาน าร่องใช้ในคลินิก NCD 
ของ รพ.ทุกแห่ง ส าหรับใช้ติดตามข้อมูลผู้มารับการ
รักษาตามนัด

ควบคุมโรคไม่ติดต่อ
 พัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ประสานงาน กับ สสอ.เมือง เพ่ือ
วางแผนก าหนดการด าเนินงาน 

Model ต้นแบบ

9 Smart อสม. พัฒนาคุณภาพฯ

10 Fundus camera sharing - อุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อทุกหน่วยบริการ 
- พบปัญหาเคร่ืองพัง และการใช้งานในเคร่ืองขนาดเล็กค่อนข้าง
ยาก

ควบคุมโรคไม่ติดต่อ
 พัฒนายุทธศาสตร์ฯ

11 ผลักดันรพ. ท า master plan 
และจัดการท่ีดิน

ขาดการทบทวนหรือจัดท า Master Plan ท่ีสอดคล้องคล้องกับ 
Service plan ของหน่วยงาน

ประสานกองแบบแผน (อาจารย์วิโรจน์ อดีตข้าราชการ
กองแบบแผน) เพ่ือออกแบบและจัดท าผังให้ รพ.ทุกแห่ง

บริหารท่ัวไป
 พัฒนายุทธศาสตร์ฯ

12 วางระบบ Stroke Mobile ควบคุมโรคไม่ติดต่อ

13 ปรับปรุงห้องทันตกรรม/ระบบ

ระบายอากาศ

- รพ.สต.โคกสูง ขาดแคลนอุปกรณ์การท าหัตถการ 

- ห้องทันตกรรมต้องปรับปรุง ติดต้ังระบบระบายอากาศ ใน 18 
รพ.สต. ยกเว้น รพ.สต.วังใหม่ กับ รพ.สต.ท่าแยก ติดต้ังแล้ว

หาแหล่งงบประมาณในการปรับปรุงห้องทันตกรรมและ

ระบบระบายอากาศของ รพ.สต. โดยพิจารณา
ตามล าดับความส าคัญ .... แห่ง

ทันตสาธารณสุข

 พัฒนายุทธศาสตร์ฯ

14 ผลักดัน Telemedicine มีเคร่ืองมือและเช่ือมต่อระบบใน รพ. 4 แห่ง คือ รพร.สระแก้ว 
รพ.อรัญประเทศ รพ.ตาพระยา และ รพ.วังน้ าเย็น ซ่ึงระบบการ
ปรึกษามีหลายช่องทาง ประโยชน์การใช้งานอาจซ้ าซ้อน

พัฒนายุทธศาสตร์
 พัฒนาคุณภาพฯ

15 แผนใช้คิวออนไลน์ พัฒนาระบบจองคิวออนไลน์  มีแผนการด าเนินงาน ดังน้ี
1. ประชุมคร้ังท่ี 1 เดือนมกราคม 2565
2. ประชุมคร้ังท่ี 2 เดือนกุมภาพันธ์ 2565
3. ประชุมคร้ังท่ี 3 เดือนมีนาคม 2565

4. ทดสอบระบบ เดือนเมษายน - พฤษภาคม 2565
5. น าร่องการใช้งาน เดือนมิถุนายน 2565

มีระบบจองคิวออนไลน์ น าร่องใช้งานใน รพ.อรัญ
ประเทศ รพ.วัฒนานคร และ รพ.คลองหาด

พัฒนายุทธศาสตร์ฯ
 พัฒนาคุณภาพฯ

16 แผนการปรับคนตรง จ. ของ
จังหวัด

คปสอ.วางแผนบริหารต าแหน่งว่างภายใน และวางระบบคนให้
ตรงต าแหน่ง โดยมี สสจ.ช่วยดูแลการปรับเกล่ียในภาพรวมของ
จังหวัด

บริหารทรัพยากรบุคคล

17 ผลักดันใช้ Hos office ท่ีส าคัญ ยังไม่มีระบบท่ีใช้งานระบบเช่ือมโยงท้ังจังหวัด ใช้ระบบธุรการออนไลน์ และโปรแกรมแผน ใน
หน่วยงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วทุกแห่ง

บริหารท่ัวไปฯ

18 E-claim รพ.สต.ยังขาดความเข้าใจในการใช้งานระบบ E-claim ประกันสุขภาพ

19 วางเป้าหมายให้หน่วยบริการใน
การใช้เงินกองทุนต าบลมากข้ึน

กองทุนต าบลมีงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานด้านสุขภาพ 
แต่โครงการส่วนใหญ่ ของ รพ.สต.ไม่ได้มีการขอใช้เงินกองทุน

ต าบลมาด าเนินการ

น าประเด็นปัญหาสุขภาพท่ีส าคัญในพ้ืนท่ีไปให้ อปท. 
บรรจุเป็นกิจกรรม

ประกันสุขภาพ

20 แผนเงินบ ารุง สสจ. ยีังไม่มีแผนเงินบ ารุงของ สสจ. บริหารท่ัวไปฯ

21 ปรับปรุงระบบไฟฟ้า รพ.สต. ระบบไฟฟ้า รพ.สต. 2 เฟส จ านวน 58 แห่ง แก้ปัญหาไฟฟ้ารายรพ.สต.ท้ัง 58 รพ.สต.ได้จัดล าดับ
ความส าคัญและความเร่งด่วนของ รพสต.แต่ละอ าเภอ 
และ กฟภ.จะได้ออกประเมินเพ่ือแก้ไขต่อไป

พัฒนายุทธศาสตร์ฯ ส่งหนังสือประสานความร่วมมือ 
กฟภ.

และร่วมพูดคุยหาแนวทางการ
แก้ปัญหา

กฟภ.ออกประเมิน
 รพสต.

Cost



มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กิจกรรมการด าเนินงานตามระยะเวลาเพ่ือการก ากับติดตาม (ระบุกิจกรรม)

ล าดับ ประเด็น สถานการณ์ท่ีเป็นอยู่ เป้าหมายการด าเนินงานในปี 2565 กลุ่มงานผู้เก่ียวข้อง

22 นิเทศและเสริมพลัง Stake 
holder

การนิเทศ รพ.สต. โดย สสจ.สระแก้ว มีกระบวนการนิเทศ
ระหว่างผู้นิเทศคือ สสจ. สระแก้ว และผู้รับนิเทศคือเจ้าหน้าท่ี 
รพ.สต. เพ่ือรับฟังปัญหาอุปสรรค และน ามาวางแผนสนับสนุน
การท างาน

ปรับรูปแบบการนิเทศและเสริมพลัง โดยให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย เข้ามามีบทบาทในการรับฟัง และให้
ข้อเสนอแนะ เพ่ือแลกเปล่ียนข้อคิดเห็นต่อการ
ด าเนินงานมากข้ึน ในกระบวนการนิเทศงานของ รพ.สต.

พัฒนายุทธศาสตร์ฯ การนิเทศงานแบบบูรณาการและ
เย่ียมเสริมพลังรอบ 2/2565



งบรายจ่าย ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย เบิกจ่ายร้อยละ ท า PO เบิกจ่ายรวม PO
เบิกจ่ายรวม 
PO ร้อยละ

คงเหลือ
คงเหลือ
ร้อยละ

1. งบด าเนินงาน 35,317,877.00       24,072,549.32                     68.16 -                        24,072,549.32         68.16 11,245,327.68     31.84              
  สสจ.สระแก้ว         20,356,615.00            14,288,186.32 70.19            -                   14,288,186.32        70.19         6,068,428.68        29.81               
  รพร.สระแก้ว         10,148,109.00 7,068,653.00             69.65            -                   7,068,653.00         69.65         3,079,456.00        30.35               
  รพ.อรัญประเทศ 4,813,153.00 2,715,710.00 56.42            -                   2,715,710.00         56.42         2,097,443.00        43.58               
2. งบลงทุน ปี 2565 46,075,800.00       35,011,000.00                     75.99 -                  35,011,000.00              75.99 11,064,800.00     24.01              
  สสจ.สระแก้ว 11,630,300.00        2,548,000.00             21.91            2,548,000.00         21.91         9,082,300.00        78.09               
  รพร.สระแก้ว         11,325,500.00            11,325,500.00 100.00          11,325,500.00        100.00        -                     -                  

  รพ.อรัญประเทศ         23,120,000.00 21,137,500.00           91.43            -                   21,137,500.00        91.43         1,982,500.00        8.57                
3. งบอุดหนุน 965,000.00           -                                        -   -                  -                                  -   965,000.00         100.00            
  สสจ.สระแก้ว 910,000.00            -                          -               -                   -                      -            910,000.00          100.00             
  รพร.สระแก้ว 55,000.00              -                          -               -                   -                      -            55,000.00            100.00             
  รพ.อรัญประเทศ                         -   -                          -               -                   -                      -            -                     -
4. รวมท้ังส้ิน 82,358,677.00       59,083,549.32          71.74           -                  59,083,549.32              71.74 23,275,127.68     28.26              
  สสจ.สระแก้ว 32,896,915.00        16,836,186.32           51.18            -                   16,836,186.32        51.18         16,060,728.68      48.82               
  รพร.สระแก้ว 21,528,609.00        18,394,153.00           85.44            -                   18,394,153.00        85.44         3,134,456.00        14.56               
  รพ.อรัญประเทศ 27,933,153.00        23,853,210.00           85.39            -                   23,853,210.00        85.39         4,079,943.00        14.61               

5 งบเบิกแทนกัน 135,000.00           82,280.00                60.95           -                  82,280.00            60.95        52,720.00           39.05              
อย. 130,000.00            82,280.00                 63.29            -                   82,280.00             63.29         47,720.00            36.71               
กรมอนามัย 5,000.00                -                          -               -                      -            5,000.00              100.00             

ไตรมาส ภาพรวม งบลงทุน รายจ่ายประจ า ไตรมาส ภาพรวม งบลงทุน รายจ่ายประจ า
ไตรมาส 1 32% 20% 36% ไตรมาส 3 77% 65% 80%
ไตรมาส 2 54% 45% 57% ไตรมาส 4 100% 100% 100%

สรุปเงินงบประมาณ ปี 2565
เดือนมีนาคม  2565 ณ  วันที่ 16 มีนาคม 2565

User
Typewriter
เอกสารหมายเลข ๖



รอเบิก (3.1) PO 
(3.2)

บริหาร 
02/01

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดีเพ่ือ
สนับสนุนการจัดการระบบสุขภาพจังหวัด
สระแก้ว

Q2801 125,120.00                 22,960.00      18.35           22,960.00     18.35          102,160.00     81.65

บริหาร 
01/01

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้
เอ้ือต่อระบบสนับสนุนบริการ (back office)

Q2801 83,400.00                  36,792.00      44.12           36,792.00     44.12           46,608.00     55.88

บริหาร 
02/02

โครงการมหกรรม "สระแก้วสุขภาพดี วิถีไทย 
ปลอดภัยจาก โควิด 19"

Q2801 99,220.00                             -             -                       -            -             99,220.00   100.00

307,740.00        59,752.00         19.42 59,752.00          19.4164 247,988.00         80.58
2 พยส. พยส.

02/01
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการเชิง
ยุทธศาสตร์แบบบูรณาการ 

Q2801 250,250.00                 83,910.00      33.53           83,910.00     33.53          166,340.00     66.47

พยส.
01/01

โครงการพัฒนามาตรฐาน คปสอ.ติดดาว ปี งป
ม.พ.ศ.2565

Q2801 31,100.00                             -             -                       -            -             31,100.00   100.00

พยส.
01/02

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสุขภาพเพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานในสถานการณ์โควิด-19
 จังหวัดสระแก้ว ปี งปม.พ.ศ.65

Q2801 11,700.00                  11,700.00     100.00           11,700.00    100.00                     -           -   

ภาพรวมกลุ่มงาน 293,050.00        95,610.00         32.63     -          -   95,610.00          32.63    197,440.00         67.37
3 อน. อน.02/01 โครงการบริหารจัดการด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม

และอาชีวอนามัย
Q2825 163,020.00        14,320.00                8.78           14,320.00       8.78          148,700.00     91.22

โครงการบริหารจัดการขยะและส่ิงแวดล้อม
แบบบูรณาการ จังหวัดสระแก้ว

Q2831 96,000.00         -                            -                       -            -             96,000.00   100.00

ภาพรวมกลุ่มงาน 259,020.00        14,320.00         -        -          -   14,320.00          5.53      244,700.00         94.47
4 ทรัพย์ ทรัพย์ 

01/01
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข
จังหวัดสระแก้ว ปี งปม.65

Q2801 74,710.00                   -                       -            -             74,710.00   100.00

ทรัพย์ 
02/01

โครงการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล จังหวัด
สระแก้ว ปี งปม.65

Q2801 146,590.00        5,410.00                  3.69            5,410.00       3.69          141,180.00     96.31

221,300.00        5,410.00           2.44       5,410.00           2.44      215,890.00         97.56

รวมเบิกจ่าย
 (4)= (2) + (3.2)

เบิกจ่าย
ร้อยละ คงเหลือ 

(5) = (1) - (4)

คงเหลือ
ร้อยละ

สรุปเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ล าดับ กลุ่มงาน รหัส

โครงการ
โครงการ รหัสงปม. งบประมาณ (1) เบิกจ่าย (2) เบิกจ่าย

ร้อยละ
เอกสารรอเบิก  (3)

1 บริหาร

ณ วนัท่ี  16 มีนาคม 2565



รอเบิก (3.1) PO 
(3.2)

รวมเบิกจ่าย
 (4)= (2) + (3.2)

เบิกจ่าย
ร้อยละ คงเหลือ 

(5) = (1) - (4)

คงเหลือ
ร้อยละ

ล าดับ กลุ่มงาน รหัส
โครงการ

โครงการ รหัสงปม. งบประมาณ (1) เบิกจ่าย (2) เบิกจ่าย
ร้อยละ

เอกสารรอเบิก  (3)

คุณภาพ 
02/01

โครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพระดับตติยภูมิ ทุติย
ภูมิ ปฐมภูมิ และการมีส่วนร่วมภาคประชาชน จังหวัด
สระแก้ว ปี งปม.65(262,710=สบส.115,300+สสจ.
147,410)

Q2801 147,410.00        50,670.00              34.37           50,670.00     34.37           96,740.00     65.63

คุณภาพ 
01/01

โครงการยกระดับการจัดบริการปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ตติย
ภูมิ ให้มีการเช่ือมโยงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ทุกกลุ่ม
วัยและภัยสุขภาพแบบมีส่วนร่มจังหวัดสระแก้ว ปี งปม.
65 (630,450=สบส. 164,320 , สสส.357,840  )

Q2801 108,290.00        12,760.00              11.78           12,760.00     11.78           95,530.00     88.22

โครงการเฉลิมพระเกียรติ (ราชทัณฑ์ปันสุข) Q2804 9,600.00                     -                       -            -               9,600.00   100.00

คุณภาพ 
01/02

 โครงการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิ จังหวัด
สระแก้ว ปี 65

Q2801 283,000.00        55,440.00              19.59           55,440.00     19.59          227,560.00     80.41

ภาพรวมกลุ่มงาน 548,300.00        118,870.00        21.68     -          118,870.00        21.68    429,430.00         78.32
Q2796 31,060.00         3,000.00                  9.66            3,000.00       9.66           28,060.00     90.34
Q2797 19,200.00         4,800.00                25.00            4,800.00     25.00           14,400.00     75.00
Q2798 6,720.00           5,600.00                83.33            5,600.00     83.33             1,120.00     16.67
Q2799 9,850.00           3,200.00                32.49            3,200.00     32.49             6,650.00     67.51
Q2826 8,900.00                     -                       -            -               8,900.00   100.00

โครงการ OSCC Q2824 28,100.00                   -                       -            -             28,100.00   100.00
ภาพรวมกลุ่มงาน 103,830.00      16,600.00        15.99            16,600.00    15.99          87,230.00    84.01

7 ควบคุมโรค
ไม่ติดต่อ

NCD 
02/03

โครงการป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
จังหวัดสระแก้ว

Q2799 18,450.00                   -                       -            -             18,450.00   100.00

ภาพรวมกลุ่มงาน 18,450.00        -                 -        -                         -            18,450.00  100.00
8 ทันตฯ ทันตฯ 

02/01
โครงการสร้างเสริมสุขภาพช่องปากเพ่ือ
คุณภาพชีวิตท่ีดีของชาวสระแก้ว (51910)

Q2797 33,910.00         4,200.00                12.39            4,200.00     12.39           29,710.00     87.61

ภาพรวมกลุ่มงาน 33,910.00        4,200.00          12.39     -          4,200.00           12.39    29,710.00          87.61
สนับสนุนและพัฒนาระบบริการสุขภาพชาวต่างชาติ Q2812 225,000.00        -                            -   -                   -       225,000.00         100.00  

 คร 02/01 โครงการ บูรณาการงานควบคุมโรคติดต่อประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565

Q2824 273,810.00        10,800.00                3.94 10,800.00          3.94      263,010.00         96.06    

พ้ืนท่ีชายแดน พ้ืนทีทุรกันดาร Q2811 100,000.00        -                            -   -                   -       100,000.00         100.00  
ภาพรวมกลุ่มงาน 598,810.00      10,800.00        1.80              10,800.00      1.80        588,010.00    98.20

โครงการส่งเสริมสุขภาพประชาชนตามกลุ่มวัย 
จังหวัดสระแก้ว

9 ควบคุมโรค

5 คุณภาพ

6 ส่งเสริม ส่งเสริม 
01/01



รอเบิก (3.1) PO 
(3.2)

รวมเบิกจ่าย
 (4)= (2) + (3.2)

เบิกจ่าย
ร้อยละ คงเหลือ 

(5) = (1) - (4)

คงเหลือ
ร้อยละ

ล าดับ กลุ่มงาน รหัส
โครงการ

โครงการ รหัสงปม. งบประมาณ (1) เบิกจ่าย (2) เบิกจ่าย
ร้อยละ

เอกสารรอเบิก  (3)

ตรวจสอบ
 02/01

โครงการตรวจสอบในและพัฒนาศักยภาพภาคี
เครือข่ายผู้ตรวจสอบภายในระดับอ าเภอ ของ
หน่วยงานในสังกัด สสจ.สก.ปี งปม.2565

Q2801 49,590.00         10,790.00              21.76 10,790.00          21.76    38,800.00          78.24    

ตรวจสอบ
 02/02

โครงการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใน ของ
หน่วยงานในสังกัด สสจ.สก. ปี งปม.65

Q2832 10,300.00         1,800.00                17.48 1,800.00           17.48    8,500.00            82.52    

ภาพรวมกลุ่มงาน         59,890.00         12,590.00 21.02     - -  12,590.00           21.02          47,300.00    78.98

11 คุ้มครองฯ Q2825 88,582.00         6,840.00                  7.72 6,840.00           7.72      81,742.00          92.28    

ภาพรวมกลุ่มงาน         88,582.00           6,840.00 7.72                -   -  6,840.00               7.72          81,742.00    92.28
ประกัน 
02/01

โครงการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพและระบบ
ประกันสุขภาพของหน่วยบริการ

Q2801 30,150.00         3,045.00                10.10 3,045.00           10.10    27,105.00          89.90    

พัฒนาหลักประกันสุขภาพส าหรับแรงงานต่าง
ด้าวและเหย่ือจากากรค้ามนุษย์

Q2791 20,000.00                   -   -                   -       20,000.00          100.00  

ภาพรวมกลุ่มงาน 50,150.00        3,045.00          6.07      -  3,045.00               6.07          47,105.00    93.93
13 สุขภาพจิต สุขภาพจิต

 02/01
โครงการณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด TO BE NUMBER ONE

Q2892 1,076,140.00     294,460.00             27.36 294,460.00        27.36    781,680.00         72.64    

สุขภาพจิต
 02/02

โครงการการด าเนินงานสุขภาพจิต สระแก้ว Q2799 37,350.00         -                            -   -       37,350.00          100.00  

Q2892 431,710.00        77,275.00              17.90 77,275.00          17.90    354,435.00         82.10    
Q2893 75,000.00         18,480.00              24.64 18,480.00          24.64    56,520.00          75.36    

ภาพรวมกลุ่มงาน 1,620,200.00    390,215.00      24.08    -  390,215.00          24.08      1,229,985.00    75.92
Q2800 67,760.00         3,900.00                  5.76 3,900.00           5.76      63,860.00          94.24    
Q2801 450.00              450.00                  100.00 450.00              100.00   -                   -       

ภาพรวมกลุ่มงาน 68,210.00        4,350.00          6.38      -  4,350.00               6.38          63,860.00    93.62
รวมยอดท าแผนงานโครงการ 4,271,442.00    742,602.00      17.39    742,602.00       17.39   3,528,840.00     82.61   

15 ค่าบริหารจัดการ สสจ. Q2796 75,000.00         68,332.69              91.11 68,332.69          91.11    6,667.31            8.89      

รวม 1,134,935.00                                        Q2797 41,000.00         37,490.00              91.44 37,490.00          91.44    3,510.00            8.56      

เบิก 1,004,193.98                                        Q2798 59,400.00         58,184.46              97.95 58,184.46          97.95    1,215.54            2.05      

คงเหลือ 130,741.02                                          Q2799 63,625.00         63,624.06             100.00 63,624.06          100.00   0.94                  0.00      

Q2800 42,700.00         41,961.21              98.27 41,961.21          98.27    738.79              1.73      

10 ตรวจสอบ
ภายใน

คบส.
02/01

สุขภาพจิต
 02/03

โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาพยาบาล
และฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพติด

โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์
สุขภาพ บริการสุขภาพ และอาหารปลอดภัย 
จังหวัดสระแก้ว

12 ประกัน

14 แผนไทย แผนไทย 
01/01

โครงการยกระดับบริการการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก จังหวัดสระแก้ว

บริหาร
ท่ัวไป



รอเบิก (3.1) PO 
(3.2)

รวมเบิกจ่าย
 (4)= (2) + (3.2)

เบิกจ่าย
ร้อยละ คงเหลือ 

(5) = (1) - (4)

คงเหลือ
ร้อยละ

ล าดับ กลุ่มงาน รหัส
โครงการ

โครงการ รหัสงปม. งบประมาณ (1) เบิกจ่าย (2) เบิกจ่าย
ร้อยละ

เอกสารรอเบิก  (3)

Q2801 80,000.00         78,455.29              98.07 78,455.29          98.07    1,544.71            1.93      

Q2824 75,500.00         75,500.00             100.00 75,500.00          100.00   -                   -       

Q2825 50,000.00         49,725.00              99.45 49,725.00          99.45    275.00              0.55      

Q2826 53,990.00         48,669.31              90.15 48,669.31          90.15    5,320.69            9.85      

ค่าสาธารณูปโภค Q2819 593,720.00        482,251.96             81.23 482,251.96        81.23    111,468.04         18.77    
16 อบรมระยะส้ัน Q2824 50,000.00         49,345.00              98.69 49,345.00          98.69    655.00              1.31      

Q2825 11,794.00         11,794.00             100.00 11,794.00          100.00   -                   -       
80,324.00                                            Q2826 18,530.00         18,530.00             100.00 18,530.00          100.00   -                   -       

17 สสอ. จัดสรรให้ สสอ. Q2801 225,000.00        216,143.95             96.06 216,143.95        96.06    8,856.05            3.94      
18 รายจ่ายข้ันต่ า Q2794 595,470.00        415,137.00             69.72 415,137.00        69.72    180,333.00         30.28    
19 ค่าตอบแทนชันสูตรพลิกศพ Q2808 36,000.00         35,400.00              98.33 35,400.00          98.33    600.00              1.67      
20 ค่าตอบแทน พตส Q2794 6,843,900.00     4,026,048.39          58.83 4,026,048.39      58.83    2,817,851.61      41.17    
21 ค่าตอบแทน ฉ11 และ 12 Q2794 9,317,747.00     7,768,992.00          83.38 7,768,992.00      83.38    1,548,755.00      16.62    

 1. รวมงบด าเนินงาน สป 22,504,818.00  14,288,186.32  63.49    -  14,288,186.32   63.49   8,216,631.68     36.51   
บริหารท่ัวไป                 2. งบลงทุน 11,630,300.00  2,548,000.00    21.91    -  2,548,000.00    21.91   9,082,300.00     78.09   

รวม (1+2) 34,135,118.00  16,836,186.32  49.32    -                  -  16,836,186.32   49.32   17,298,931.68   50.68   
อุดหนุน 64 111,600.00        -                            -   -                   -       111,600.00         100.00  

อุดหนุน 65 300,000.00        -                            -   -                   -       300,000.00         100.00  
อุดหนุน 64 479,374.00        -                            -   479,374.00         100.00  

อุดหนุน 65 517,000.00        -                            -   517,000.00         100.00  
อุดหนุน 64 94,500.00         -                            -   -                   -       94,500.00          100.00  
อุดหนุน 65 93,000.00         -                            -   -                   -       93,000.00          100.00  

                3. งบเงินอุดหนุน (ปี 65) 910,000.00      -                 -        -                 -       910,000.00       100.00 
คบส.02/01 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์

สุขภาพ บริการสุขภาพ และอาหารปลอดภัย
อย. 130,000.00        108,520.00             83.48 108,520.00        83.48    21,480.00          2.36      

โครงการควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน กรมอนามัย 5,000.00           -                            -   -                   -       5,000.00            3.85      

                4. เบิกแทนกัน  (กรม กอง)         135,000.00         108,520.00      80.39 108,520.00        80.39    26,480.00          19.61    
รวมท้ังส้ิน 35,180,118.00  16,944,706.32      48.17 16,944,706.32   48.17   18,235,411.68   51.83   

NCD NCD 
02/04

โครงการคัดกรองมะเร็ง(มะเร็งท่อน้ าดี) ปี 2565

ควบคุมโรค โครงการปลอดพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ าดี

โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิตามแผนพัฒนา
เด็กและเยาวชน

บริหาร
ท่ัวไป



วาระที่ 5.1
ทบทวนหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการด าเนินงานงบสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค

แก้ปัญหาระดับเขต (PPA) ปีงบประมาณ 2565

เสนอที่ประชุมคณะอนุกรรมการหลักประกันสุขภาพ เขต 6 ระยอง
ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 17 มีนาคม 2565

งานสนับสนุนการเข้าถึงบริการปฐมภูมิ การส่งเสริมสขุภาพป้องก้นโรค 
และการจัดหลักประกันสขุภาพ ส านักงานหลกัประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 6 ระยอง

User
Typewriter
เอกสารหมายเลข ๗



กฎหมาย/ ระเบียบ/ มติ/ประกาศ/คู่มือท่ีเกี่ยวข้อง

1. ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ส าหรับผู้มีสิทธิหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ปีงบประมาณ 2565 และหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขการรับค่าใช้จ่ายเพื่อบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ



3

2. มอบส านักงานฯ ก าหนดรายละเอียด การจัดสรรและเบิกจ่าย
3. แก้ไขเพิ่มเติมคณะท างานพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิและสร้างเสริมสุขภาพป้องกันโรค เขต ๖ ระยอง เนื่องจากการ
ปรับเปลี่ยนทางต าแหน่งคณะท างาน และบทบาทหน้าที่

ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์คุณภาพบริการ 

1. หญิงตั้งครรภ์ที่ได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 ครั้ง ตามเกณฑ์

2. ร้อยละหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ที่ได้รับบริการคุมก าเนิดด้วยวิธีสมัยใหม่ (Modern Methods) หลังคลอดหรือหลังแท้ง

3. ร้อยละเด็กกลุ่มเป้าหมายได้รับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก

4. ร้อยละการคัดกรองซึมเศร้าในผู้ป่วยโรคเรื้อรัง

5. ร้อยละการคัดกรอง TB ในเรือนจ า

1. จ่ายตามเกณฑ์คุณภาพผลงานบริการ จ านวนเงิน 29,821,500 บาท โดยก าหนดตัวชี้วัด/ผลลัพธ์คุณภาพบริการ ดังนี้

ที่มา : มติ อปสข. ครั้งที่ 5/2564 วันที่ 27 กันยายน 2564 เห็นชอบแนวทางการด าเนินงาน PPA



สนง.ประชุม คทง.และก าหนดการจัดสรรงบประมาณรายตัวชี้วัด วงเงิน 29,821,500 บาท

ตัวชี้วัด งบประมาณ (บาท)

1) เด็กกลุ่มเป้าหมาย 6-12 ปี ร้อยละ 70 ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก 6,000,000
2) หญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ร้อยละ 80 ได้รับบริการคุมก าเนิดด้วยวิธีสมัยใหม่ (Modern 
Methods) หลังคลอดหรือหลังแท้ง

5,000,000

3) หญิงตั้งครรภ์ ร้อยละ 75 ได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 ครั้ง ตามเกณฑ์ 11,021,500
4) ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ร้อยละ 30 ได้รับการคัดกรองภาวะซึมเศร้า 4,800,000
5) ผู้ต้องขังทุกคนได้รับบริการคัดกรองวัณโรค (ตั้งค่าเป้าหมายที่ 70%) 3,000,000

รวม (บาท) 29,821,500

1. เป็นการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมให้หน่วยบริการประจ าภายใต้วงเงินระดับเขต (Global Budget)
2. การจ่ายเงินจะจ่ายใหห้น่วยบริการประจ า (CUP)โดยจ่ายงวดเดียว ภายในเดือนกนัยายน ๒๕๖๕ โดยผา่นความเห็นชอบจาก อปสข.
3. จดัสรรโดยจดัจากค่า Mean หรือค่าร้อยละเป้าหมายท่ีได ้และจ านวนขอ้มูลท่ีผา่นเกณฑ ์โดยค านวณจากการคิดค่าคูณจากค่าเป้าหมาย (ยกเวน้กรณี ๕๐% ของหน่วยบริการมี
ผลงานต ่ากวา่เป้าหมาย ใหคิ้ดค่าคูณจากค่า Mean) น าค่าคูณท่ีได ้คูณดว้ยจ านวนขอ้มูลท่ีผา่นเกณฑ ์เป็นค่า Point ของหน่วยบริการ แลว้น าไปคูณดว้ยอตัราส่วนของวงเงิน
ตวัช้ีวดัต่อค่า Point รวมของทุกหน่วยบริการ เป็นเงินท่ีจะจ่ายใหห้น่วยบริการ



ตัวชี้วัด ฐานข้อมูลที่ใช้ วันรับบริการ ก าหนดส่ง
ข้อมูล

1) เด็กกลุ่มเป้าหมาย 6-12 ปี ร้อยละ 70 ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก HDC 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ค. 65 15 ส.ค. 65

2) หญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ร้อยละ 80 ได้รับบริการคุมก าเนิดด้วยวิธี
สมัยใหม่ (Modern Methods) หลังคลอดหรือหลังแท้ง

HDC 1 ต.ค. 64 – 30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65

3) หญิงตั้งครรภ์ ร้อยละ 75 ได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 ครั้ง ตาม
เกณฑ์

HDC 1 ต.ค. 64 – 30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65

4) ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ร้อยละ 30 ได้รับการคัดกรองภาวะซึมเศร้า HDC 1 ต.ค. 64 – 30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65

5) ผู้ต้องขังทุกคนได้รับบริการคัดกรองวัณโรค
(ตั้งค่าเป้าหมายที่ 70%)

TB สปสช. 1 ต.ค. 64 – 30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65

ก าหนดช่วงข้อมูลที่ใช้ในการประมวลผลและแหล่งข้อมูล
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มีวิธีการประมวลผล ดังนี้
เกณฑ์การจัดสรร จัดสรรตามค่า Mean หรือค่าร้อยละเป้าหมายที่ได้ เป็นค่าคูณ และจ านวนข้อมูลที่ผ่านเกณฑ์ ดังนี้
เงื่อนไข ค่าคูณคิดจากค่าเป้าหมาย ยกเว้นเว้นกรณี 50% ของหน่วยบริการมีผลงานต่ ากว่าเป้าหมาย ค่าคูณคิดจากค่า Mean

1 ค านวณค่าคูณ

2. คิดค่า Point ของแต่ละหน่วยบริการ โดย น าค่าคูณจากข้อที่ 1 x จ านวนข้อมูลที่ผ่านเกณฑ์
3. คิดอัตราจ่ายต่อ Point จากสูตร         จ านวนเงินรวมในตัวชี้วัด

ผลรวมผลคูณจากข้อ 2 ของทุกหน่วยบริการ
4. ค านวณวงเงินจ่ายให้หน่วยบริการจากสูตร Point ของแต่ละหน่วยบริการ x อัตราจ่ายต่อ Point

หมายเหตุ : จ่ายให้ CUP งวดเดียวภายในเดือนกันยายน โดยความเห็นชอบจาก อปสข.
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อนุมัติแผนงานบริการสร้างเสรมิสุขภาพ
และป้องกันโรคที่เป็นปัญหาพืน้ที่

ระดับเขต 6 ระยอง (งบ PPA) ปีงบประมาณ 2565
วงเงิน 29,821,500 บาท

ได้รับการอนุมัติตามหนังสือ สปสช. ที่ สปสช 1.72/7 
ลงวันที่ 11 มกราคม 2565



การประชุม คทง.เพื่อติดตามผลการด าเนินงาน และปรับแนวทางการด าเนินงาน PPA 

ที่มา
1. แนวทางการด าเนินงาน PPA ก าหนดให้มีการก ากับติดตามการด าเนินงานเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงของการ

ใช้งบประมาณ ในการแก้ไขปัญหาในพื้นที่
2. เพ่ือให้การบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพตามแนวทางท่ีส านักงบประมาณก าหนด กรรมการบริหาร

ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ แจ้งความจ าเป็นต้องรีบใช้จ่ายงบประมาณ และประชุมชี้แจงให้
เขตพ้ืนที่ทราบและด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565

การด าเนินการ
1. สปสช.เขต 6 ระยอง ประชุมเจ้าหน้าที่ไอทีและเจ้าหน้าที่ ที่เกี่ยวข้องทุกจังหวัดเพื่อประเมินความเป็นไปได้

ในการประมวลผลข้อมูลเพื่อปรับรอบการเบิกจ่ายงบประมาณ ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565
2. จัดประชุม คทง.เพ่ือพิจารณาเสนอปรับงบประมาณและรอบการจ่าย รวมถึงแหล่งข้อมูลที่ใช้ประมวลผล 

ในวันที่ 2 มีนาคม 2565 เพ่ือเสนอ อปสข.เห็นชอบ โดยเร่งด่วน ต่อไป
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ข้อเสนอพิจารณา
การปรับรอบการจัดสรรงบประมาณ PPA 65 งวดที่ 1 (วงเงิน 13,410,750 บาท)

หมายเหตุ : การจัดสรรงบ PPA รอบที่ 1 คทง.เห็นว่าไม่ควรจัดสรรตัวชี้วัดผู้ต้องขังทุกคนได้รับบริการคัดกรองวัณโรค 
เนื่องจากจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลการบริการทั้งปี

ตัวชี้วัด
แหล่งข้อ
มูลที่ใช้

งบประ
มาณ

ข้อมูลบริการ ก าหนดส่ง
ข้อมูล

ประมวลผล
และเบิกจ่าย

1) เด็กกลุ่มเป้าหมาย 6-12 ปี ร้อยละ 70 ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก HDC 3,000,000 1 ต.ค. 64–28 ก.พ. 65 31 มี.ค. 65 15 พ.ค. 65

2) หญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ร้อยละ 80 ได้รับบริการคุมก าเนิดด้วยวิธี
สมัยใหม่ (Modern Methods) หลังคลอดหรือหลังแท้ง

HDC 2,500,000 1 ต.ค. 64–28 ก.พ. 65 31 มี.ค. 65 15 พ.ค. 65

3) หญิงตั้งครรภ์ ร้อยละ 75 ได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 ครั้ง ตามเกณฑ์ HDC 5,510,750 1 ต.ค. 64–28 ก.พ. 65 31 มี.ค. 65 15 พ.ค. 65

4) ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ร้อยละ 30 ได้รับการคัดกรองภาวะซึมเศร้า HDC 2,400,000 1 ต.ค. 64–28 ก.พ. 65 31 มี.ค. 65 15 พ.ค. 65
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ข้อเสนอพิจารณา
การปรับรอบการจัดสรรงบประมาณ PPA 65 งวดที่ 2 (วงเงิน 16,410750 บาท)

ตัวชี้วัด
แหล่งข้อ
มูลที่ใช้

งบประ
มาณ

ข้อมูลบริการ ก าหนดส่ง
ข้อมูล

ประมวลผล
และเบิกจ่าย

1) เด็กกลุ่มเป้าหมาย 6-12 ปี ร้อยละ 70 ได้รับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก HDC 3,000,000 1 มี.ค. 65–30 ก.ค. 65 15 ส.ค. 65 1 ก.ย. 65

2) หญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ร้อยละ 80 ได้รับบริการคุมก าเนิดด้วยวิธี
สมัยใหม่ (Modern Methods) หลังคลอดหรือหลังแท้ง

HDC 2,500,000 1 มี.ค. 65–30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65 1 ก.ย. 65

3) หญิงตั้งครรภ์ ร้อยละ 75 ได้รับการดูแลก่อนคลอด 5 ครั้ง ตาม
เกณฑ์

HDC 5,510,750 1 มี.ค. 65–30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65 1 ก.ย. 65

4) ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ร้อยละ 30 ได้รับการคัดกรองภาวะซึมเศร้า HDC 2,400,000 1 มี.ค. 65–30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65 1 ก.ย. 65

5) ผู้ต้องขังทุกคนได้รับบริการคัดกรองวัณโรค
(ตั้งค่าเป้าหมายที่ 70%)

NTIP 3,000,000 1 ต.ค. 64–30 มิ.ย. 65 31 ก.ค. 65 1 ก.ย. 65



จึงเรียนเสนอคณะอนุกรรมการ ฯ เพื่อ

• เห็นชอบการปรับงบประมาณจากการจัดสรรงวดเดียว เป็นจัดสรร 2 งวด (งวดที่ 1 วันที่ 15 
พฤษภาคม 2565 งวดที่ 2 วันที่ 1 กันยายน 2565)

• เห็นชอบการปรบัช่วงขอ้มูลบริการทีใ่ช้ประมวลผล ก าหนดส่งข้อมูลและชว่งเวลาประมวลผล
และการเบิกจ่ายงบประมาณ รายละเอียดตามเสนอพิจารณา

• เห็นชอบการปรับแหลง่ข้อมูลตัวชี้วัดที่ 5 การคัดกรอง TB ในเรือนจ า จากเดิมใช้ข้อมูล TB 
จาก สปสช. เป็นใช้ข้อมูลจากโปรแกรม NTIP ของกระทรวงสาธารณสุข

11



ล ำ

ดับ อำยุตัว อำยุรำชกำร ปฏิบัติงำนท่ีปัจจุบัน ย่ืนขอ

ย้ำย/

สถิติ

กำร

ย้ำย/

ท่ี (ปี-เดือน-วัน) (ปี-เดือน-วัน) (ปี-เดือน-วัน)
โอน

(คร้ัง)

โอน  

(คร้ัง)
  เห็น 

 ชอบ

ไม่    

เห็น  

ชอบ

ย้ำยข้ำมจังหวัด จ ำนวน 3 รำย

1 น.ส.ธัญญ์ฐตา ทันตแพทย์ ทันตแพทย์ เพ่ือดูแลครอบครัว 29 ปี 8 เดือน 9 วัน 1 ปี 10 เดือน 1 ปี 10 เดือน จ.ชลบุรี - -

รัฐโชติรุ่งฉัตร์ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ

ต าแหน่งเลขท่ี 218195 กลุ่มงานทันตสาธารณสุข กรอบ ทันตแพทย์ สสจ.สก.

กลุ่มงานทันตกรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 5 2 2 √

โรงพยาบาลนาคู

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธ์ุ

2 น.ส.นุชวรา ทันตแพทย์ ทันตแพทย์ เพ่ือดูแลครอบครัว 26 ปี 1 เดือน 15 วัน 1 ปี 7 เดือน 11 วัน 1 ปี 7 เดือน 11 วัน จ.จันทบุรี - -

สารสิทธ์ิ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ

ต าแหน่งเลขท่ี 217959 กลุ่มงานทันตสาธารณสุข

กลุ่มงานทันตสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธ์ุ

3 นายอ านาจ นักวิชาการสาธารณสุข นักวิชาการสาธารณสุข เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 35 ปี 2 เดือน 17 วัน 1 ปี 3 เดือน 21 วัน 1 ปี 3 เดือน 21 วัน จ.ชัยภูมิ - -

เนตรโกศล ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ (ขอย้ายมาต าแหน่งว่าง)

ต าแหน่งเลขท่ี 249686 ต าแหน่งเลขท่ี 33286 (ต าแหน่งว่าง)

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ

รพ.สต.บ้านเจียง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 13 7 0 √

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอภักดีชุมพล

จังหวัดชัยภูมิ

ย้ำยภำยในจังหวัด จ ำนวน 1 รำย
4 น.ส.วชิราภรณ์ นักวิชาการสาธารณสุข นักวิชาการสาธารณสุข เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 29 ปี 6 เดือน 2 วัน 1 ปี 3 เดือน 21 วัน 1 ปี 3 เดือน 21 วัน จ.อุดรธานี - -

ต้นวงษ์ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ในการท างาน (บรรจุโควิด)

ต าแหน่งเลขท่ี 248743 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ

กลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัว ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

รพ.สต.บ้านไทรทอง หมู่ท่ี 7 ต าบลพระเพลิง

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์

จังหวัดสระแก้ว

(ปฏิบัติงานจริง กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค รพ.สต.ซับมะนาว ม.7 ต าบลหนองหว้า ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว)

กรอบ อต.(ปลำยทำง)

ภูมิล ำเนำ

หมายเหตุ: ทันตแพทย์          
ขอย้ายออก 2 ราย

กรอบ นวก.สธ./จพ.สธ.กลุ่มงาน
ควบคุมโรคติดต่อ

คณะกรรมกำร

กบห.

บัญชีรำยละเอียดข้ำรำชกำรขอย้ำย จ ำนวน 4 รำย 

ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง/ส่วนรำชกำรตำม จ.18 ขอย้ำยไปท่ีต ำแหน่ง/ส่วนรำชกำร เหตุผลในกำรขอย้ำย

ข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ  (นับ ณ 18 มี.ค.2565) ผลกำรพิจำรณำ

หมำยเหตุ/

เง่ือนไขกรอบ

ข้ันต่ ำ

กรอบ

ข้ันสูง
มีจริง

ไม่

เกิน

ข้ันต่ ำ

เกิน

ข้ันต่ ำ
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1 นาย ประภาศ ผูกดวง นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ผู้บริหาร สามัญ 144

2 นาย ไพรรัชต์วิริต วิริยะภัคพงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ ผู้บริหาร สามัญ 3

3 นาง ดารารัตน์ โห้วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ ผู้บริหาร สามัญ 4

4 นาย สมเกียรติ ทองเล็ก นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ผู้บริหาร สามัญ 51

5 นาย อิทธิพล อุดตมะปัญญา นายแพทย์ช านาญการพิเศษ ผู้บริหาร วิสามัญ 161

6 นาย ปราโมทย์ บุญเปล่ง นิติกรช านาญการพิเศษ กฎหมาย สามัญ 15

7 นาย มนตรี โอวาทสุวรรณ นายช่างเทคนิคช านาญงาน กฎหมาย สามัญ 16

8 นาย พิชิตชัย เชิดชู นิติกรช านาญการ กฎหมาย สามัญ 17

9 นาง กฤษณา ฤทธ์ิเดช นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สามัญ 111

10 นางสาว นุชรี บวงสวง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สามัญ 115

11 นางสาว ชญาภา กันพงษ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก สามัญ 116

12 นาง บุญทม หนาสมัย หมอนวดแผนไทย1 การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก วิสามัญ 117

13 นาย สุวรรณ พรมน้อย หมอนวดแผนไทย1 การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก วิสามัญ 118

14 นาง ปราณี บุตรสี หมอนวดแผนไทย1 การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก วิสามัญ 121

15 นางสาว มินตรา  ปัคสงค์ แพทย์แผนไทย การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก วิสามัญ 131

16 นางสาว วาสนา  นาคะ หมอนวดแผนไทย1 การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก วิสามัญ 132

17 นางสาว กัญรัตน์ จิตสูงเนิน แพทย์แผนไทย การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก วิสามัญ 153

18 นางสาว ชุติญา บุญพงศ์ไพศาล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ควบคุมโรคติดต่อ สามัญ 6

19 นาย สมบัติ พ่ึงเกษม นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ควบคุมโรคติดต่อ สามัญ 53

20 นาย สมโภชน์ เจริญย่ิง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ควบคุมโรคติดต่อ สามัญ 54

21 นาง จุฑารัตน์ ศักด์ิเติม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ควบคุมโรคติดต่อ สามัญ 57

22 นาย สุรเชษฎ์ งามวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุข ควบคุมโรคติดต่อ วิสามัญ 124

23 นางสาว ปัณฑิตา กล่ินนวล นักวิชาการสาธารณสุข ควบคุมโรคติดต่อ วิสามัญ 155

24 นางสาว นิรชา สมบูรณ์ ผู้ประสานงานอาเซียน ควบคุมโรคติดต่อ วิสามัญ 163 สมาชิกใหม่ ปี65
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25 นางสาว สุชานุช ดวงจันทร์โชติ ผู้ประสานงานสาธารณสุขชายแดน ควบคุมโรคติดต่อ วิสามัญ 164 สมาชิกใหม่ ปี65

26 นาง อรพิน ภัทรกรสกุล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ควบคุมโรคไม่ติดต่อ สามัญ 5

27 นางสาว สมใจ วรรณประโพธ์ิ เจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล ควบคุมโรคไม่ติดต่อ วิสามัญ 59

28 นาย อนุกูล  อุทจิตร์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ควบคุมโรคไม่ติดต่อ สามัญ 129

29 นาย ศิรธันย์  สุนทรอัครพงษ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ สามัญ 130

30 นางสาว ธนัชญา   ปิงกุล พยาบาลวิชาชีพช านาญการ ควบคุมโรคไม่ติดต่อ สามัญ 133

31 นาย ศรากูล อมรรัตนชัย พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ ควบคุมโรคไม่ติดต่อ สามัญ 143

32 นาย สานิษ ศิริป่ิน เภสัชกรช านาญการพิเศษ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 28

33 นางสาว ปรารถนา ชามพูนท เภสัชกรช านาญการ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 29

34 นางสาว โสพิศ เขามะหิงษ์ เจ้าพนักงานเภสัชกรรมช านาญงาน คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 32

35 นาย นวพรรษ นาครอง เจ้าพนักงานเภสัชกรรมช านาญงาน คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 33

36 นาย ธวัชชัย เสือเมือง เภสัชกรช านาญการ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 169 สมาชิกใหม่ ปี65

37 นาย ชรัช ทิพย์วัลย์ เจ้าพนักงานเภสัชกรรมปฏิบัติงาน คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 35

38 นาง จรินทร์ญา คล้ายปักษี เภสัชกรช านาญการ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 36

39 นางสาว พรยมล แซ่จุ่ง เภสัชกรปฏิบัติการ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 37

40 นางสาว จริยา จิตประดับ เภสัชกรปฏิบัติการ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 38

41 นางสาว วันบูชา เพ็ชรรัตน์ เภสัชกรปฏิบัติการ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 40

42 นางสาว กาญจนชนก แผ่นทิพย์ เภสัชกรปฏิบัติการ คุ้มครองผู้บริโภค สามัญ 41

43 นางสาว เปรมกมล ขวนขวาย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ตรวจสอบภายใน สามัญ 20

44 นางสาว วรางคณา ศิวิลัย เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน ตรวจสอบภายใน สามัญ 68

45 นาง นคลธร พิณแพทย์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ทันตสาธารณสุข สามัญ 77

46 นางสาว ปราณีต เกตุชาติ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน ทันตสาธารณสุข สามัญ 78

47 นางสาว ณัฐกุล ของนา นักวิชาการสาธารณสุข ทันตสาธารณสุข วิสามัญ 139

48 นาย กรวิชญ์ ซอสุขไพบูลย์ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ ทันตสาธารณสุข สามัญ 140
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49 นางสาว ชญาณิศ ศรีวงพงษ์พันธ์ ทันตแพทย์ปฏิบัติการ ทันตสาธารณสุข สามัญ 141

50 นาง ณัฐภรณ์ มลิจาร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ บริหารทรัพยากรบุคคล สามัญ 7

51 นางสาว สมใจ พันธุเวช เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน บริหารทรัพยากรบุคคล สามัญ 8

52 นางสาว ไพลิน วัตมะณี นักทรัพยากรบุคคล บริหารทรัพยากรบุคคล วิสามัญ 12

53 นางสาว เกษราพร จันทร์ศิริ นักทรัพยากรบุคคล บริหารทรัพยากรบุคคล วิสามัญ 13

54 นางสาว กฤษณี   ประยงค์เพ็ชร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ บริหารทรัพยากรบุคคล สามัญ 14

55 นางสาว จามจุรี สุภัทรกุล นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการพิเศษ บริหารทรัพยากรบุคคล สามัญ 80

56 นางสาว กรพินธ์ุ  คุณาพรพิทักษ์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ บริหารทรัพยากรบุคคล สามัญ 126

57 นางสาว ณภัค  ศรีวิลัย นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ บริหารทรัพยากรบุคคล สามัญ 127

58 นาย ศราวุฒิ แท่นทอง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน บริหารทรัพยากรบุคคล วิสามัญ 158

59 นางสาว ธนัญญา เรืองวินิตวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุข บริหารทรัพยากรบุคคล วิสามัญ 167 สมาชิกใหม่ ปี65

60 นางสาว วนัฐศนันทร์ อินทร์จันดา นักจัดการงานท่ัวไป บริหารท่ัวไป สามัญ 82

61 นางสาว สุธาทิพย์ ปริญญวัฒน์ นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ บริหารท่ัวไป สามัญ 83

62 นาง สุดารัตน์ ตะเภาพงษ์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน บริหารท่ัวไป สามัญ 84

63 นางสาว เกษราภรณ์ โชติทินวัฒน์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน บริหารท่ัวไป สามัญ 85

64 นางสาว ดาหวัน สุขทิศ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน บริหารท่ัวไป สามัญ 86

65 นางสาว อภิชญา กัณหารี นักวิชาการเงินและบัญชี บริหารท่ัวไป วิสามัญ 87

66 นางสาว สุพรรณี โสภาเคน เจ้าพนักงานธุรการ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 89

67 นางสาว อนงค์อร นะนุนาค นักวิชาการเงินและบัญชี บริหารท่ัวไป วิสามัญ 90

68 นาง สุชาดา รีไพโรจน์ นักวิชาการเงินและบัญชี บริหารท่ัวไป วิสามัญ 91

69 นาง ธัญวรัตม์ เจริญจิตต์ เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน บริหารท่ัวไป สามัญ 92

70 นาย มานนท์ ค าตัน นายช่างโยธาช านาญงาน บริหารท่ัวไป สามัญ 93

71 นางสาว อรอนงค์ ระห้อย เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน บริหารท่ัวไป สามัญ 94

72 นางสาว อรทัย เหล่าเขตรกรณ์ นักวิชาการเงินและบัญชี บริหารท่ัวไป วิสามัญ 95
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73 นาง นาตยา ปัทธิสม นักวิชาการพัสดุ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 96

74 นางสาว สริญญา วันดีราช นักวิชาการพัสดุ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 97

75 นาย รุ่งนิรันดร์ คุ้มทอง นายช่างโยธา บริหารท่ัวไป วิสามัญ 98

76 นาง เอ้ืองพร ภัคคะธารา นักจัดการงานท่ัวไป บริหารท่ัวไป วิสามัญ 99

77 นาย เอกชัย ปัทธิสม พนักงานขับรถยนต์ บริหารท่ัวไป สามัญ 100

78 นาย พงศกร ช่างต่อ พนักงานขับรถยนต์ บริหารท่ัวไป สามัญ 101

79 นาย ประเทือง จินดาทิพย์ พนักงานขับรถยนต์ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 102

80 นางสาว วารุนี วงษา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน บริหารท่ัวไป วิสามัญ 103

81 จ.ส.อ. นริศ ล้วนไพรินทร์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน บริหารท่ัวไป สามัญ 104

82 นาง เพียงใจ เกษถนอม เจ้าพนักงานธุรการ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 105

83 นางสาว สุรีรัตน์ รอดสีปุก พนักงานพิมพ์ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 106

84 นาย พิทยา เศษวงค์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติการ บริหารท่ัวไป สามัญ 107

85 นาง พาณี วสนาท พยาบาลวิชาชีพช านาญการ บริหารท่ัวไป สามัญ 123

86 นาย อ านาจ อ านรรฆ พนักงานขับรถยนต์ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 136

87 นาย ศิลา ศรีทะนุ พนักงานขับรถยนต์ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 145

88 ว่าท่ี ร.ต. จิระพงศ์ ไสยเวช พนักงานขับรถยนต์ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 146

89 นาย ทวีชัย สายทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ บริหารท่ัวไป สามัญ 148

90 นาย ธีรวัฒน์ ใครอินทร์ พนักงานขับรถยนต์ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 159

91 นางสาว อัญชลี เหลืองสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 162 สมาชิกใหม่ ปี65

92 นาย จิรวัฒน์ อาศัยราษฎ์ นักวิชาการพัสดุ บริหารท่ัวไป วิสามัญ 168 สมาชิกใหม่ ปี65

93 นาย สมบัติ สมบัติวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ประกันสุขภาพ สามัญ 43

94 นางสาว มะลิวัลย์  อยู่ทองหลาง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ประกันสุขภาพ สามัญ 65

95 นางสาว กิตติมา ชมสนธ์ิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ประกันสุขภาพ วิสามัญ 66

96 นางสาว วราภรณ์ ตะบุตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ประกันสุขภาพ สามัญ 67



รายช่ือสมาชิกกองทุนสวัสดิการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ปี 2565

เลขท่ี
สมาชิก

ประเภทสมาชิก
ปี 65

หมายเหตุล าดับ ช่ือ  - สกุล ต าแหน่ง กลุ่มงาน

97 นางสาว กัญจน์อมล ทองแดง นักวิชาการสาธารณสุข ประกันสุขภาพ วิสามัญ 147
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101 นาย ธีระ แสงสุรเดช นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ สามัญ 48
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104 นาง กชพรรณ หาญชิงชัย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ สามัญ 63

105 นาย อาทิตย์  ค้าเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ สามัญ 134

106 นางสาว วรรนิภา  เกล้ียงสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ สามัญ 135

107 นางสาว ทัศวรรณ ชัยบิล พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ สามัญ 137

108 นาง กัลยารัตน์ จตุพรเจริญชัย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 18

109 นาย ทรงพล เพียเพ็งต้น เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 22

110 นางสาว ผกามาศ ปฏิหารย์ เจ้าพนักงานสถิติช านาญงาน พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 23

111 นาย ปิยะณัฐ วิเชียร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 24

112 นาย จิระเดช ช่างสาย นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 25

113 นาย สรณพ ลาดนอก นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 26

114 นาย ธนกฤต นิธิตันติปัญญา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 27

115 นาง รมย์ชลี ประเสริฐศรี เจ้าพนักงานสถิติปฏิบัติงาน พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 128

116 นางสาว สุพัฒตรา ตัณพิพัฒน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สามัญ 138

117 นางสาว วราภรณ์ เวชการ นักวิชาการสาธารณสุข พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข วิสามัญ 154

118 นาง ลอองจันทร์ ค าภิรานนท์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ส่งเสริมสุขภาพ สามัญ 69

119 นาย จาตุรงค์ จันทร์เรือง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส่งเสริมสุขภาพ สามัญ 70

120 นางสาว สุลีรัตน์ เพ็ชรสมบัติ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ส่งเสริมสุขภาพ สามัญ 72



รายช่ือสมาชิกกองทุนสวัสดิการส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ปี 2565

เลขท่ี
สมาชิก

ประเภทสมาชิก
ปี 65

หมายเหตุล าดับ ช่ือ  - สกุล ต าแหน่ง กลุ่มงาน

121 นางสาว นภาพร เนตรแสงศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ส่งเสริมสุขภาพ สามัญ 73

122 นางสาว ศิริพร ดาราภูมิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ส่งเสริมสุขภาพ สามัญ 74

123 นางสาว เครือวัลย์ มีช านาญ นักวิชาการสาธารณสุข ส่งเสริมสุขภาพ วิสามัญ 151

124 นางสาว สุภาวรรณ จันทวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุข ส่งเสริมสุขภาพ วิสามัญ 152

125 นาย เสกสรรค์ คงอาชีวกิจ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สุขภาพจิตและยาเสพติด สามัญ 19

126 นางสาว วริณร าไพ บริณกุล พยาบาลวิชาชีพช านาญการ สุขภาพจิตและยาเสพติด สามัญ 157

127 นางสาว ปิยะมาศ ตามสี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สุขภาพจิตและยาเสพติด สามัญ 165 สมาชิกใหม่ ปี65

128 นางสาว เกศราพร สีสงคราม นักวิชาการสาธารณสุข สุขภาพจิตและยาเสพติด วิสามัญ 166 สมาชิกใหม่ ปี65

129 นางสาว นารีรัตน์ ประเสริฐศรี นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ อนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย สามัญ 31

130 นาย ประวิทย์ ค านึง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ อนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย สามัญ 52

131 นางสาว วรรณวิมล สุรินทร์ศักด์ิ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ อนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย สามัญ 55

132 นาย ฐปกรณ์ ศิลาโชติ นักจัดการงานท่ัวไป อนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย วิสามัญ 150



ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

รายรับ

ค่าธรรมเนียมสมาชิก 14,300.00         11,000.00             12,100.00         

เงินบริจาค 5,000.00           60,900.00             20,000.00         

ดอกเบ้ียเงินฝาก 127.10             57.59                   43.02               

จ าหน่ายเส้ือ 34,510.00         

รวมรายรับ 53,937.10         71,957.59             32,143.02         

รายจ่าย

ค่าจ้างพิมพ์ใบเสร็จรับเงิน -                  -                      1,000.00           

ค่าใช้สอย 20,000.00         15,242.00             596.00              

ค่าของขวัญ เกษียณ /ลาออก 4,000.00           

ค่าข้าวสารอาหารแห้งใส่บาตรเทศกาล 3,591.50           

ท าบุญเทศกาล /เจ้าภาพงานศพ 7,000.00               4,900.00           

พวงหรีด 2,000.00               3,500.00           

ของเย่ียม เจ้าหน้าท่ี 7,000.00           6,000.00               4,000.00           

รวมรายจ่าย 27,000.00         30,242.00             21,587.50         

รายรับสูง(ต ่า)กว่ารายจ่ายสะสม 26,937.10        41,715.59            10,555.52        

กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

โทร.......................................

กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วกองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

ลงช่ือ.............................................

(  นายบุญชาญ  บุญสวัสด์ิ   )

ผู้สอบบัญชี

 กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

ส าหรับปีส้ินสุด วันท่ี31 ธันวาคม พ.ศ.2564

ลงช่ือ.............................................

(นายประภาส   ผูกดวง )

ประธานอนุกรรมการ

งบรายรับและรายจ่าย

ลงช่ือ.............................................

(  นางสาวสุธาทิพย์  ปริญญวัฒน์  )

อนุกรรมการและเหรัญญิก

User
Typewriter
เอกสารหมายเลข ๑๑



เงินสดและเงินฝากธนาคาร 49,369.22            ทุน-เงินสมทบสมาชิก 37,400.00                 

ลูกหน้ีเงินยืม 29,839.09            ทุน-เงินรับบริจาค 85,900.10                 

ทุน-ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 227.71                      

หัก (เงินได้มา-ใช้ไปของกองทุนสุทธิ) (44,319.50) 79,208.31                 

(รายละเอียดการใช้ไป)

รวมสินทรัพย์ 79,208.31        79,208.31            

เงินได้มา :-

1. รายได้จ าหน่ายเส้ือ 34,510.00                 

รวมเงินได้มา 34,510.00                

เงินใช้ไป :-

1. ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน 1,000.00                   

2.ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ 39,838.00                 

3.ค่าข้าวสารอาหารแห้ง 3,591.50                   

4.ค่าท าบุญอ่ืน 11,900.00                 

5. ค่าพวงหรีดงานศพ 5,500.00                   

6. ค่าของเย่ียม 17,000.00                 

รวมเงินใช้ไป 78,829.50                

รวมเงินได้มา-ใช้ไปของกองทุนสุทธิ (44,319.50)

กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

โทร.......................................

กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

ลงช่ือ.............................................

(  นายบุญชาญ  บุญสวัสด์ิ   )

ผู้สอบบัญชี

ลงช่ือ............................................. ลงช่ือ.............................................

(นายประภาส   ผูกดวง ) (  นางสาวสุธาทิพย์  ปริญญวัฒน์  )

ประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการและเหรัญญิก

กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขสระแก้ว

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564

รายละเอียดการได้มา-ใช้ไปสุทธิของกองทุนสุทธิ

สินทรัพย์

รวมหน้ีสินและทุน

หน้ีสินและทุน



ยอดยกมา 31 ธค 2563 42,381.21            

รายรับ ค่าธรรมเนียมสมาชิก 14,300.00            

เงินบริจาค 5,000.10              

รับคืนลูกหน้ี 9,889.90              

ดอกเบ้ียเงินฝาก 127.10                

จ าหน่ายเส้ือ 34,510.00            63,827.10            

รายจ่าย ค่าของขวัญ สมาชิกเกษียณ/ย้าย/ลาออก 20,000.00            

ของเย่ียมสมาชิก 7,000.00              27,000.00            

ยอดคงเหลือ ยกไปปี2565 79,208.31            

รายละเอียดคงเหลือ เงินฝากธนาคาร 49,369.22            

ลูกหน้ีเงินยืม 29,839.09            79,208.31            

รายงานการเงิน กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

ณ 31 ธันวาคม 2564



ยอดยกมา 31 ธค 2564(ธนาคาร) 49,369.22            

รายรับ เงินค่าธรรมเนียมสมาชิก ปี2565 13,200.00            

รับคืนลูกหน้ี 29,839.09            43,039.09            

รายจ่าย

-                     

ยอดคงเหลือ 92,408.31            

รายละเอียดคงเหลือ เงินฝากธนาคาร 92,408.31            

รายงานการเงิน กองทุนสวัสดิการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

 ณ  15 มีนาคม 2565


	Untitled



