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วัตถุประสงค์ของการควบคุมภายใน
❑ วัตถุประสงค์ด้านการด าเนินงาน (Operations Objectives)

ความมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการด าเนินงาน รวมถึงการบรรลุเป้าหมายด้านการ
ด าเนินงาน  ด้านการเงิน ตลอดจนการใช้ทรัพยากร การดูแลรักษาทรัพย์สิน การป้องกันหรือลดความ
ผิดพลาด ของหน่วยงานของรัฐ ตลอดจนความเสียหาย การรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริตใน
หน่วยงานของรัฐ

❑ วัตถุประสงค์ด้านการรายงาน (Reporting Objectives)

การรายงานทางการเงินและไม่ใช่การเงิน ที่ใช้ภายในและภายนอกหน่วยงานของรัฐ รวมถึง
การรายงานที่เชื่อถือได้ ทันเวลา โปร่งใส หรือข้อก าหนดอื่นของทางราชการ

❑ วัตถุประสงค์ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ (Compliance
Objectives)

การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับ การด าเนินงาน 
รวมทั้งข้อก าหนดอื่นของทางราชการ

มาตรฐานควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ



องค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน
การควบคุมภายในจะประกอบด้วย ๕ องค์ประกอบ ๑๗ หลักการ ดังนี้

๑. สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment)

๒. การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

๓. กิจกรรมการควบคุม (Control Activities)

๔. สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication)

๕. กิจกรรมการติดตามผล (Monitoring Activities)

๕ หลักการ

๔ หลักการ

๓ หลักการ

๓ หลักการ

๒ หลักการ

น ามาประเมิน และ จัดท ารายงาน ปค. 4
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มาตรฐานควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ



หลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

1  ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการประเมินผลการควบคุมภายในตามที่หนว่ยงานของรัฐก าหนด
อย่างน้อย ปีละหนึ่งคร้ัง

2 ให้มีคณะกรรมการควบคุมภายใน

3 ให้คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ
รายงานประกอบด้วย
- การรับรองการควบคุมภายใน (ปค.1)
- การประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (ปค.4)
- การประเมินผลการควบคุมภายใน (ปค.5)
- ความเห็นของผู้ตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการสอบทานการควบคุมภายใน (ปค.6)

4 เสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ต่อ ผวจ.สระแก้ว และ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามระยะเวลาที่ก าหนด



ระบบการควบคุมภายในที่ดี

 มีความเหมาะสม เพียงพอ และรัดกุม

 มีความคุ้มค่า

 สามารถป้องกันความเสียหายหรือความสูญเสีย

 ปฏิบัติงานได้สะดวก และปลอดภัย

 เสริมสร้างความพอใจ


