
1. เจ้าหน้าที่ไม่เข้าไปคีย์ข้อมูลขออนุมัติไปราชการในโปรแกรม HOSOffice 
   ยังทำขออนุมัติไปราชการในโปรแกรม Word อยู่

ปัญหาการขออนุมัติไปราชการ
โปรแกรม HOSOffice

ไปราชการทั้งหมด            จำนวน   73  ครั้ง
คีย์ข้อมูลในโปรแกรมแล้ว    จำนวน   47  ครั้ง
ยังไม่คีย์ข้อมูลในโปรแกรม   จำนวน   26  ครั้ง

หมายเหตุ :  ข้อมูลตามใบขออนุม้ติไปราชการที่ส่งกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

2. คีย์ข้อมูลขออนุมัติไปราชการในโปรแกรม HOSOffice แต่ไม่ได้
   ส่งขออนุมัติไปราชการให้กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
   จำนวน 7 ครั้ง




 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 


ขออนุมัติไปราชการเดือนกุมภาพันธ์ 2565 (จำนวน 73 ครั้ง)

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ

กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

กลุ่มงานบริหารทั่วไป

กลุ่มงานทันตสาธารณสุข

กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ

กลุ่มงานแพทย์แผนไทยฯ

กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ

กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ

งานสุขภาพจิตฯ

งานตรวจสอบภายในฯ

กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ขออนุมัติไปราชการ
(จำนวนครั้ง) กลุ่มงาน/งาน คีย์ข้อมูลแล้ว

(จำนวนครั้ง)
ยังไม่คีย์ข้อมูล
(จำนวนครั้ง)
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ข้อดีในการขออนุมัติไปราชการใน
โปรแกรม HOSOffice

ลดขั้นตอนการทำงานของเจ้าหน้าที่ สสจ.สระแก้ว ทุกคน

ลดขั้นตอนการทำงานของเจ้าหน้าที่กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

เป็นการใช้งานโปรแกรม HOSOffice อย่างคุ้มค่า



มีการถอดบทเรียนการจัดกิจกรรมองค์กรแห่งความสุขของสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสระแก้ว

ตัวชี้วัดองค์กรแห่งความสุข
เกณฑ์การประเมินผล  รอบ 12 เดือน

เกณฑ์ คะแนน

4

1

รวม 5



สรุปผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรอง
การปฏิบัติราชการ (MOU ที่ทำร่วมกับ นพ.สสจ.) 

เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการวัดผลการปฏิบัติราชการ

ในรอบการประเมินครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2565)










