
ผลการประเมินประสิทธิภาพ Total Performance Score หน่วยบริการ 

OP IP LC ยา วก วมย รวม คะแนน อัตราครองเตียง AdjRW

คะแนนเต็ม 1 1 1 0.5 0.5 1 1 1 0.5 0.5 0.5 0.5 4 2 1 1 1 1 1 1 1 1 23

รพร.สระแก้ว 0 0 1 0.5 0 1 1 1 0.5 0.5 0 0.5 3.5 2 1 1 0 1 1 1 1 1 11.5 B

รพ.คลองหาด 0 1 0 0.5 0 0 1 1 0.5 0 0.5 0.5 3.5 2 0 0 1 1 1 1 1 1 9.5 C

รพ.ตาพระยา 0 0 1 0 0 0 1 1 0.5 0.5 0.5 0.5 4 2 0 0 0 1 0 1 1 1 7 F

รพ.วังน ้าเย็น 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0.5 0.5 3 2 1 0 1 1 1 1 1 1 9 C

รพ.วัฒนานคร 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0.5 0 2.5 2 1 0 1 1 1 1 1 1 10 C

รพ.อรัญประเทศ 0 0 1 0 0 0 1 1 0.5 0 0 0.5 3 2 1 0 0 1 1 1 1 1 9 C

รพ.เขาฉกรรจ์ 0 0 0 0 0 0 1 1 0.5 0 0.5 0.5 3.5 2 1 0 1 0 0 1 1 1 7 F

รพ.วังสมบูรณ์ 0 0 0 0.5 0 0 1 1 0.5 0.5 0.5 0.5 4 2 0 1 1 1 1 1 1 1 9.5 C

รพ.โคกสูง 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0.5 0.5 0.5 3.5 2 1 1 1 1 1 1 1 1 10 C

Grade

การบริหารแผนทาง

การเงิน
การบริหารสินทรัพย์หมุนเวียนและหน้ีสินหมุนเวียน การบริหารจัดการ ความสามารถในการท าก าไร สภาพคล่อง

สินทรัพย์

คงคลัง

โรงพยาบาล

ตัวช้ีวัดกระบวนการ ตัวช้ีวัดด าเนินการ
 รวม

คะแนน
รายได้ ค่าใช้จ่าย

ระยะเวลา

ช าระหน้ี

เรียกเก็บ 

UC

เรียกเก็บ 

ขรก
NWC CR

การบริหารต้นทุนและค่าใช้จ่าย
งบทดลอง

Productivity Operating

margin

Return on

Asset
Ebida


