
สรุปประชุมคณะกรรมการเขต 6 คร้ังท่ี 10/2564 ณ ห้องประชุมสหเมธาพัฒน์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 

วันที่ 20 ตุลาคม 2564 เวลา 09.00 - 12.00 น. 

ระเบียบวาระ ประเด็นข้อสั่งการ กลุ่มงานที่รับผิดชอบ 
1.รายงานความก้าวหน้าการ
ดำเนินงาน CHRO 

1.1 ปรับค่าตอบแทนบุคลากรสาธารณสุขกรณีพิเศษ นอกเหนือโควตาพิเศษ เงินเดือน 1% สสจ.สระแก้วสามารถของบเลื่อนเงินเดือนใน 1 % ที่ตกหล่น ให้
หัวหน้าหน่วยงานประสานงานทีง่านเงนิเดือนกระทรวงเป็นกรณีพิเศษ 
1.2 งบประมาณในการเลื่อนเงินเดือน กรณีผู้ปฏิบัติงาน Covid-19 ในเขตสุขภาพที่ 6 สสจ.สระแก้ว ติดตาม กลไก กฎระเบียบหนังสือกระทรวง นำไปสู่
กลไกการปฏิบัติ มีการรับรองเวลาในการปฏิบัติงานแล้วนำไปสู่การเสนอของบประมาณ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ และข้อมูลตรงกัน 
1.3 ติดตามในส่วนของเคส Covid-19 ปี 63 การเลื่อนเงินเดือนของผู้ที่ปฏิบตัิงานจริง ใน ปี 63 ขอให้มีการรับรองเวลาปฏิบัตงิานจริง ต้องมีคำสั่งที่
เกี่ยวข้องแนบไปด้วย นำไปสู่การเสนอขอ 
1.4 ติดตาม เร่ืองพนักงานราชการเฉพาะกิจ กรณีผู้ปฏิบัติงาน Covid-19 และตรวจสอบบุคลากรที่ยังไม่ได้บรรจุรวมถึงการจ้างอื่นๆที่ยังไม่ได้บรรจุ 
1.5 การขอรับการจัดสรรพนักงานเฉพาะกิจ Covid-19 Back Office,วิชาชพี ตามโควตา สป.สธ.ส่งเข้ามติ ขอเป็นเงินงบกลาง 

กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 

2.รายงานความก้าวหน้าการ
จัดซื้อจัดจ้าง งบลงทุน และ
รายงาน การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

2.1 งบลงทุนเบิกจ่าย ปี 2564 เร่งรัดเบิกจ่ายให้ทันภายในเดือน ธันวาคม 2564 จากเดิม เดือน กันยายน 2564 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 % ในการเบิกจ่าย 
2.2 งบลงทุนปี 2565 ยังไม่ได้ผู้รับจ้าง 1 ตึกพิเศษก่อสร้าง รพ.วังสมบูรณ์ ให้เร่งดำเนินการ 
2.3 งบเสื่อม ปี 2565 10% เขตจัดสรรรายการให้จังหวัดแล้ว บันทึกข้อมูลให้แล้วเสร็จภายใน 15 ต.ค 64 
2.4 งบลงทุน ปี 2566 ซึ่งไม่ได้จัดสรรงบงบดำเนินงาน บันทึกข้อมูลให้แล้วเสร็จภายใน 23 ต.ค 64 
2.5 งบดำเนนิงาน ปี 2565 ให้เขตมีส่วนร่วมจัดสรรงบ(พื้นฐาน) จดัสรรงบ(ยุทธศาสตร์) จัดสรรงบ(ยาเสพติด) ดำเนินการเพ่ือพิจารณาจัดสรรให้จังหวัด
ต่อไป  

กลุ่มงานบริหารทั่วไป/ 
กลุ่มงานยุทธศาสตร์ 

3.การดำเนินงานการให้โป
รเจสเทอโรนเพ่ือป้องกันการ
คลอดก่อนกำหนด เขต
สุขภาพที่ 6 

การใช้ยา Progesterone ป้องกันการคลอดก่อนกำหนด 
3.1 ให้คณะกรรมการ Service plan ด้านสูติกรรมกำกับดำเนินงาน 
3.2 ให้เขตสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงาน งบประมาณ 5*5 ถ้ายังไม่ได้งบ ให้ใช้งบพ้ืนที่ไปพลางก่อน 
3.3 ให้ดำเนินงานทุกจังหวัดใน เขต 6 

กลุ่มงานสง่เสริมสุขภาพ 

4.รายงานความก้าวหน้าการ
ดำเนินงาน CFO 

4.1 ติดตามแผนทางการเงิน (Plan Fin) ทุกจังหวัดใน เขต 6  กลุ่มงานประกันสุขภาพ 

5.รายงานความก้าวหน้าการ
ดำเนินงาน CSO 

5.1 Covid Free Seetting นำรูปแบบดำเนินการปรับใช้ในทุกจังหวัดของเขตสุขภาพที่6 
5.2 ปรับโครงสร้างคณะกรรมการ Service Plan เขตสุขภาพที่ 6 เพ่ือทดแทนคนที่เกษียณอายุราชการ 

กลุ่มงานควบคุมโรค/ 
กลุ่มงานยุทธศาสตร์ 

 


