
ระเบียบวาระประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (กบห.) ครั้งที่ ๕/2564                                                                 
วันจันทร์ ที่ 30 สิงหาคม 2564 เวลา 13.30 น.  

ณ ห้องประชุมสิรินธร ชั้น 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
**********************************************                                                              

ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ  

 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (กบห.)     
ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันศุกร์ ที่ 30 กรกฎาคม 2564 (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 1) 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
 
ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..………
ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องเพ่ือทราบ  

๔.1 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
๔.1.๑ นายแพทย์สุขุม พิริยะพรพิพัฒน์ 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
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๔.1.3 นางดารารัตน์  โหว้งศ์ 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

๔.1.4  นายไพรรัชต์วิริต  วิรยิะภัคพงศ์ 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

4.1.5 นายสมเกียรติ ทองเล็ก 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

๔.1.2  นายแพทย์อิทธิพล อุดตมะปัญญา 
การบริหารวงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการ รอบที่ 2  ณ 1 ตุลาคม 2564 (รายละเอียดตาม

เอกสารหมายเลข ๒) 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

๔.2 กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
      4.2.1 ข้อมูลการใช้ไฟฟ้า น้ำมันเชื้อเพลิง หมึกพิมพ์ และ กระดาษ สำนักงานสาธารณสุข

จังหวัดสระแก้ว ประจำปีงบประมาณ 2563-2564 (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 3) 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

 
๔.3 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
      4.3.1 สรุปการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2564  (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4 ) 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

      4.3.1 แผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพจังหวัดสระแก้ว  5 ปี (รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข 5 ) 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
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๔.๔ งานตรวจสอบภายใน 
      4.๔.1 ประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว เรื่อง ข้อกำหนดอัตราค่าใช้จ่ายในการ

ดำเนินงานตามแผนงานโครงการเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(หนังสือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ที่ สก0032.014/ว2203 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2564) 

               -ขอให้โรงพยาบาลทั่วไป  โรงพยาบาลชุมชน  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ทุกแห่ง และกลุ่มงาน ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ถือปฏิบัติให้เป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน หากมีค่าใช้จ่ายที่นอกเหนือจากรายการที่กำหนดหรือจำเป็นต้องเบิกจ่ายสูงกว่าอัตราตาม
ข้อกำหนดนี้ให้ขออนุญาตต่อนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว เป็นรายกรณี(รายละเอียดตามเอกสาร
หมายเลข 6) 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

4.๔.๒ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์         
การประเมิน ITA 

การประเมิน ITA ไตรมาส 4 (เป้าหมายร้อยละ 92)  ขอให้โรงพยาบาลทุกแห่ง สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอทุกอำเภอ และกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง ในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว แนบเอกสารหลักฐาน
เชิงประจักษ์ในระบบ MITAS (MOPH Integrity and Transparency Assessment System)  ภายในวันที่  2 
กันยายน 2564  

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

4.๔.๓ ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ผลการประเมินรายหน่วยงานภายใน 
ประเภทหน่วยงานจังหวัด)  จังหวัดสระแก้ว มีผลคะแนนการประเมินอยู่ลำดับที่ 33 จาก 76 จังหวัด ได้คะแนน
เฉลี่ย 93.56  (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 7) 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 
5.1 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

5.1.1 ข้าราชการขอย้ายไปดำรงตำแหน่งส่วนราชการแห่งใหม่ จำนวน 2 ราย ดังนี้ 
(รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 8 ) 

1) นางสาววิไล สีดา ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ งานส่งเสริมสุขภาพ
และฟ้ืนฟูสภาพวัยทำงาน กลุ่มงานอาชีวเวชกรรม โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสระแก้ว  ขอย้ายมาที่ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วแก้ว ด้วยเหตุผลเพ่ือ
เพ่ิมพูนประสบการณ์  ในการทำงาน และความก้าวหน้าในอาชีพรับราชการ (โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว 
มีมติให้ย้ายกรณี  มีตำแหน่งว่างรับย้าย โดยไม่ให้ตัดโอนตำแหน่งและอัตราเงินเดือนมาตั้งจ่าย)                   

2) นางสาวชุติญา บุญพงศ์ไพศาล ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข (ด้านบริการทาง
วิชาการ) ชำนาญการ กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
(ปฏิบัติงานจริง กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว) ขอย้ายไปที่ กลุ่มงาน
ควบคุมโรคติดต่อ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ด้วยเหตุผล เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการทำงาน 

3) นางสาวกัลยากร เอ่ียมสะอาด ตำแหน่งผอ.รพ.สต.(เจ้าพนักงานสาธารณสุข) 
ชำนาญงาน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลคลองปลาโด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว จังหวัด
สระแก้ว (ปฏิบัติงานจริง กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว) ขอ
ย้ายไปที่ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ด้วยเหตุผล เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ใน
การทำงาน 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

5.1.2 การขอรับการสนับสนุนบุคลากร 
๑) กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ขอรับการสนับสนุนบุคลากร จำนวน 1 ราย เพ่ือ

ทดแทน  นางสาวชุติญา บุญพงศ์ไพศาล ขอย้ายไปที่ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  
๒) กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอรับกาสนับสนุน

บุคลากร จำนวน 3 ราย เนื่องจากมีเจ้าหน้าที่ลาออก จำนวน 4 ราย ทำให้ขาดแคลนบุคลากรในการทำงาน 
รายชื่อบุคลากรที่ขอลาออก 

ที่  ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ตั้งแต่วันที่ หมายเหตุ 

1 น.ส.ฐิติมา ตันประดิษฐ์ ผู้ประสานงานสาธารณสุขชายแดน 
(ลูกจ้างโครงการ) 

31 ก.ค.64 หาผู้ทดแทนแล้ว เริ่มงาน 
1 ก.ย.64 (งบ TICA) 

2 น.ส.อริสา ดำรงดี นักวิชาการสาธารณสุข  
(ลูกจ้างรายคาบ) 

16 ส.ค.64  

3 นายสุรเชษฎ์ งสามวงษ์ นักวิชาการสาธารณสุข (พกส.) 30 ก.ย.64  

4. น.ส.ชวนชม ผาสุก ผู้ประสานงานอาเซียน  
(ลูกจ้างโครงการ) 

30 ก.ย.64 หาผู้ทดแทนแล้ว เริ่มงาน 
1 ต.ค.64 (งบอาเซียน) 
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มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 

มติที่ประชุม…………………………….…………………………….…..................………………..…………………………..…........….. 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 
………………………………………………………………………………………………………………….………………………………..……… 


