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ณ  ห้องประชุมสิรินธร สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

 ******************************************* 
วาระกอ่นการประชุม  1. พิธีลงนามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
                            2. ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต พิธีลงนามและประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการ
ทุจริต สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ภายใต้แนวคิด “สาธารณสุขสระแก้ว ไม่ทนต่อการทุจริต” (MOPH-SK 
Zero Tolerance) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
         3. มอบใบประกาศผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
                            4. มอบเกียรติบัตรรางวัลคนดีศรีระบาด ประจำปี ๒๕๖๒ 

ระเบียบวาระท่ี ๑    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
   ๑.1  เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด   

                                  1. ถ่ายทอดและมอบโยบาย  เอกสารหมายเลข 1.1 
                                  2. ระบบสุขภาพปฐมภูมิเข้มแข็ง เอกสารหมายเลข 1.2  
                                  3. การยกระดับระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เอกสารหมายเลข 1.3  
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….…...........……………………..………....... 
                          ๑.2  เรื่องจากศาลากลางจังหวัดสระแก้ว   
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….…...........……………………..………....... 

ระเบียบวาระท่ี ๒    รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/๒๕63 วันที่ 28 กันยายน ๒๕63  สามารถตรวจสอบได้จาก 
http://team.sko.moph.go.th/ 

มติที่ประชุม………..…….………………………………………………………………………………….…………………………………….………....... 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  
 1. ติดตามความก้าวหน้า Value Based  Healthcare Sakaeo   เอกสารหมายเลข 2     
 2. สรุปตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข และการกำกับติดตามการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข  

เอกสารหมายเลข 3.1 , 3.2  และ 3.3  
 3. เปรียบเทียบประสิทธิผลยาสมุนไพรตำรับมธุรเมหะ กับยาmetformin ในผู้ป่วยเบาหวานชนิด 

ที่ 2 รายใหม่   เอกสารหมายเลข 4         
                         4. นำเสนอผลการดำเนินงาน พชอ. ปี 2563  เอกสารหมายเลข 16         
………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….………………………………………………………………….……………………………………….................……… 

http://team.sko.moph.go.th/
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ระเบียบวาระท่ี ๔         เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

                             ๔.๑ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว                                   
…………………………………………………............................................................................................................................. 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

                  4.2 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ  
…………………………………………………………..……………………………………….......................................…………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

         4.3 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแก้วราชนครินทร์…………………..............…..…….. 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

           4.4 โรงพยาบาลค่ายสุรสิงหนาท……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………...………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

           ๔.5 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
                4.5.1  นายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติทีป่ระชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

    4.5.2  นางดารารัตน์  โห้วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

    4.5.2  นายไพรรัชต์วิริต  วิริยะภัคพงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ   
              (ด้านบริการทางวิชาการ) 

………………………………………………………………………..…………………………………................................……………….................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

     4.5.4  นายสมเกียรติ  ทองเล็ก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………....................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

               ๔.6  ศนูย์วิชาการต่าง ๆ  
                                     ๔.6.1 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 6.๒ สระแก้ว 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………………….. 

                                    ๔.6.2 ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ อ.อรัญประเทศ………………........…… 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
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             ๔.7  กลุ่มงานและงานต่าง ๆ 

4.7.1  กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ  
                                                 แนวทางการดำเนินงาน NCD @ Home ปี 2564 เอกสารหมายเลข 5 
…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………....................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 

4.7.2 กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………....................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….…………......…………….. 

4.7.3 กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก  
…………………………..………………………………………………….................................................................................................... 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………........................................…........……………………..   

4.7.4 งานตรวจสอบภายใน 
สรปุผลการดำเนินงาน ITA จังหวัดสระแก้ว มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การ 

ประเมินร้อยละ 90 จำนวน 18 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 94.74 และหน่วยงานที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ
90 จำนวน 1 หนว่ยงาน คิดเป็นร้อยละ 5.26  เอกสารหมายเลข 6 
………………………..…………………………………………………................................................................................................. ... 
มติที่ประชุม……………......………………………………………………………………………………………….……………….....................….. 

4.7.5  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
………………………..………………………………………………….................................................................................................... 
มติที่ประชุม……………......………………………………………………………………………………………….……………….....................….. 

                                     4.7.6   กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
            1. งานพัฒนายุทธศาสตร์สุขภาพ 
                1.สรุปการส่งแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564  เอกสารหมายเลข 7  
                2. ปฏิทินการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงปบระมาณ 

พ.ศ.2563  เอกสารหมายเลข 8 
…………………………..……………………………………………….............................................................................. ...................... 
มติที่ประชุม………………………….………………………………………………….......……………………………............……………………. 
                                                 2. งานนิเทศและประเมินผล  
……………………..…………………............…….................................................................................................................…………………………..................... 

มติที่ประชุม……………………….……………….……………………………….......……………………………………..……............…………... 
                                                 3. งานเทคโนยีสารสนเทศและข้อมูลข่าวสาร  
……………………..…………………............…….................................................................................................................…………………………..................... 

มติที่ประชุม……………………….……………….……………………………….......……………………………………..……............…………... 

4.7.7  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
                                                1.สรุปผลงานการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate care : IMC) ปี 
2563  เอกสารหมายเลข  9 
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                                                2. ประกวด อสม.ดีเด่น ระดับจังหวัด ปี 2564 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว กำหนดจัดประกวด อสม.ดีเด่น ระดับจังหวัด ปี  2564  ในวันที่  26 
พฤศจิกายน 2563 ณ วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว  โดยขอให้  ดำเนินการประกวดคัดเลือก อสม.ดีเด่น ระดับอำเภอ ทั้ง 
12 สาขา และส่งผลการคัดเลือก อสม.ดีเด่น  ให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ภายในวันที่  13 พฤศจิกายน 
2562  รายละเอียดตามหนังสือ  ที่ สก 0032.007/ว 2373 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2563  
                                                3.สรุปผลการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ปี 2563 และกำหนดประเด็น ร่วม
จังหวัด ปี 2564  เอกสารหมายเลข  15 
................……………………………………………………………………..…………………............………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………….......………………………………............………………………....……… 

4.7.8  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ   
      ๑.โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

                                      ๑.๑ สถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
          1) ทั่วโลก (ที่มา WHO ณ วันที่ 27 ตุลาคม 2563  เวลา 10.00 น.) 

              - พบผู้ป่วยทั่วโลก 43,776,586 ราย เสียชีวิต  1,164,515 ราย โดยพบผู้ป่วยสูงสุด 5 อันดับ
แรก ดังนี้ สหรัฐอเมริกา 8,962,783 ราย รองลงมา ได้แก่ อินเดีย 7,945,888 ราย บราซิล 5,411,550 ราย 
รัสเซีย 1,531,224 ราย และฝรั่งเศส 1,165,278 ราย ประเทศไทยพบผู้ป่วย 3,746 ราย ลำดับที่ 146  
                    2) ประเทศไทย (ที่มา กรมควบคุมโรค ณ วันที่ 2๗ ตุลาคม 2563 เวลา 1๑.00 น.) 
              - พบผู้ป่วยสะสม 3,746 ราย พบมากที่สุดใน กรุงเทพฯและปริมณฑล 2 ,047 ราย รองลงมา 
ภาคใต้ 745 ราย ภาคกลาง 735 ราย ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 112 ราย และภาคเหนือ 107 ราย รักษาหาย 
3,551 ราย อยู่ระหว่างการรักษา 136 ราย ผู้ป่วยเสียชีวิต 59 ราย (คิดเป็นร้อยละ 1.58)  

           3) จังหวัดสระแก้ว (ที่มา สสจ.สระแก้ว ณ วันที่ 27 ตุลาคม 2563 เวลา 1๖.00 น.)  
             - ตั้งแต่วันที่ 26 กุมภาพันธ์ – 27 ตุลาคม 2563 จังหวัดสระแก้วส่งตรวจ PUI  1,940 ราย    
รพ.เอกชน (เกษมราษฎร์) 4,523 ราย ค้นหาเชิงรุก (ตรวจน้ำลาย) 899 ราย ตรวจคัดกรองเชิงรุก ด้วยรถตรวจหาเชื้อ
ชีวนิรภัยพระราชทาน 2,471 ราย ตรวจเชิงรุกผู้ต้องขังรายใหม่ 374 ราย รวมทั้งสิ้น 10,207 ราย (ตรวจหาเชื้อร้อย
ละ 1.82 ของประชากร) พบผู้ป่วยยืนยันสะสม 10 ราย รักษาหาย 10 ราย  ไม่มีผู้เสียชีวิต  

                              ๒. โรคไข้เลือดออก 
                                            ๒.๑ สถานการณ์โรคไข้เลือดออกประเทศไทย ข้อมูล ณ วันที่ 27 ตุลาคม 
2563   ประเทศไทย มีรายงานการพบผู้ป่วยทั้ งหมด  64 ,964 ราย อัตราป่วย 97.98 ต่อแสนประชากร                          
เสียชีวิต 46 ราย อัตราตาย 0.07 ต่อแสนประชากร จังหวัดที่มีอัตราป่วยสูงสุด 5 อันดับแรกของประเทศ ได้แก่ 
แม่ฮ่องสอน (495.68) ระยอง (322.89) นครราชสีมา (229.64) ชัยภูมิ (216.05) และชัยนาท (209.12) ต่อ
แสนประชากรตามลำดับ จังหวัดสระแก้วอยู่ลำดับที่ 31 ของประเทศ (91.47 ต่อแสนประชากร) 
                                             ๒.๒ สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสระแก้ว ข้อมูล ณ วันที่ 27 
ตุลาคม 2563   ตั้งแต่ ๑ มกราคม – 27 ตุลาคม  ๒๕๖๓ จังหวัดสระแก้ว พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน 514 
ราย อัตราป่วย 91.47 ต่อแสนประชากร เสียชีวิต 2 ราย (อำเภออรัญประเทศ ๑ ราย,อำเภอเมืองสระแก้ว 1 ราย)  
อัตราป่วยตายร้อยละ 0.39 พบผู้ป่วยสูงสุด 3 อันดับแรก ที่อำเภอวังสมบูรณ์  มีอัตราป่วย 212.84 ต่อแสน
ประชากร รองลงมาได้แก่ อำเภอคลองหาด (132.69) และอำเภอวัฒนานคร (116.03) ต่อแสนประชากร ตามลำดับ 
กลุ่มอายุที่พบผู้ป่วยสูงสุด 3 อันดับแรก กลุ่มอายุ 10-14 ปี อัตราป่วย 421.58 ต่อแสนประชากร รองลงมา คือ 5-9 
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ปี (298.45) และ 15-24 ปี (149.14) ผู้ป่วยเป็นเพศชาย 277 ราย เพศหญิง 237 ราย อัตราส่วนเพศชายต่อ
เพศหญิงเท่ากับ 1.17 : 1 
ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนผู้ป่วย/ตาย โรคไข้เลือดออกจังหวัดสระแก้ว ในช่วงเวลา 4 สัปดาห์ล่าสุด 27 ก.ย.– 27 ต.ค. 
๖๓ 

อำเภอ สัปดาห์ท่ี 39 
(27 ก.ย. – 3 

ต.ค. 63) 

สัปดาห์ท่ี 40 
(4-10 ต.ค. 

63) 

สัปดาห์ท่ี 41 
(11-17 ต.ค. 

63) 

สัปดาห์ที่ 42 
(18-24 ต.ค. 

63) 

รวม 
4 สัปดาห์ 

1 ม. ค - 27  
ต.ค. 63 

(ป่วย/ตาย) 

อัตรา
ป่วย/แสน
ประชากร 

เมืองสระแก้ว 8 3 0 0 11 109/1 98.08 
คลองหาด 3 2 2 0 7 51 132.89 
ตาพระยา 0 0 0 0 0 8 13.99 
วังน้ำเย็น 1 0 1 0 2 58 91.10 
วัฒนานคร 4 3 1 0 8 95 116.03 
อรัญประเทศ 0 0 0 0 0 39 43.50 
เขาฉกรรจ์ 1 0 0 0 1 59 104.12 
โคกสูง 0 0 0 0 0 18 66.32 
วังสมบูรณ์ 0 1 0 0 1 77 212.84 

รวม 17 9 4 0 30 514 91.47 
                                             ๒.๓  มาตรการโรคไข้เลือดออก 
 ๑) จัดระบบรายงานเร่งด่วน ส่งรายงานผู้ป่วยสงสัยโรคไข้เลือดออกเวลา 15.00 น. ทุกวัน และประสานงาน
พ้ืนที่ ดำเนินการควบคุมโรคตามมาตรการ 3 3 1  (3 = แจ้งพ้ืนที่ที่พบผู้ป่วยทั้งในอำเภอ/ระหว่างอำเภอ/ต่างจังหวัด 
ทางโทรศัพท์ หรือ LINE ภายใน 3 ชั่วโมง หลังจากรับรายงาน, ๓ = อสม. ควบคุมโรค กำจัดยุงและทำลายแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลายที่บ้านผู้ป่วย ภายใน 3 ชั่วโมง, ๑ = ทีม SRRT ควบคุมโรคโดยการสำรวจและทำลายแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย พ่นเคมี ที่บ้านผู้ป่วย/โรงเรียน และในหมู่บ้าน/ชุมชน ในรัศมี 100 เมตร หรือทั้งหมู่บ้าน ภายใน 24 ชม.    
หรือ 1 วัน ) 
 ๒) อสม. สำรวจพื้นที่ท่ีมีน้ำขัง และร่วมกันกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย คีย์ข้อมูลผ่านแอพพลิเคชั่น  
อสม. ออนไลน์ ทุกสัปดาห์ 
 3) ประสานอำเภอทุกแห่ง บูรณาการกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมฯ  และเฝ้าระวังควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
                                                      ๓. วัณโรค (ข้อมูล ณ วันที่ 21 ตุลาคม 2563) 
                                                    ๓.๑ ความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนรักษาวัณโรครายใหม่และกลับ
เป็นซ้ำ ปี 2564  จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2564 คาดประมาณผู้ป่วยวัณโรค 863 ราย (153 ต่อแสนปชก.) 
ตั้งแต่ 1 ต.ค. – 21 ต.ค. 2563 Treatment Coverage ≥ 85% ขึ้นทะเบียนรักษา 2.9% (25 ราย) แยกตาม
โรงพยาบาลที่ขึ้นทะเบียนสูงสุด คือ รพร.สระแก้ว 10.1% (17 ราย) รพ.อรัญประเทศ 6.8% (4 ราย) และรพ.วัฒนา
นคร 3.1% (3 ราย) ตามลำดับ 
                                                   ๓.๒ ผลสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ (PA) จังหวัด
สระแก้ว ปี 2564 *(เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 88) จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2564 พบผู้ป่วยทั้งหมด 21 ราย กำลัง
รักษา 19 ราย (90.5%)  โอนออก 2 ราย (9.5%) พบผู้ป่วยสูงสุดที่ รพร.สระแก้ว 15 ราย (86.7%) รพ.อรัญฯ 3 
ราย (100%) และรพ.วัฒนานคร 3 ราย (100%) ปัจจุบันคาดประมาณ Success rate เท่ากับ 100.0% 
                                                     ๓.๓ ผลการคัดกรองวัณโรค 7 กลุ่มเสี่ยง ปี 2564  (1 ต.ค.
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2563 – 21 ต.ค.2563)  ผลการคัดกรองวัณโรคในกลุ่มเสี่ยง จังหวัดสระแก้ว 3.4% (1,217 ราย) อำเภอที่คัด
กรองได้สูงสุด 3 อันดับแรก คือ อ.ตาพระยา 21.2% (526 ราย) รองลงมา อ.เขาฉกรรจ์ 12.8% (346 ราย) และ         
อ.อรัญประเทศ 4.6% (176 ราย) ตามลำดับ 
 จากผลการคัดกรองใน 7 กลุ่มเสี่ยง คัดกรองได้ผู้ป่วย 3 ราย  คิดเป็น 0.25 % โดยพบในกลุ่ม Contact 
33.33% (1 ราย) กลุ่ม HIV 33.33% (1 ราย) และกลุ่มผู้สูงอายุ 33.33% (1 ราย)  
 ปีงบประมาณ 2564 ไม่พบผู้ป่วย XDR-TB 
.................................……..………………………………………............................………………….............………..………....………. 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………...........…..............………....………………… 
           4.7.9  กลุ่มงานทันตสาธารณสุข  
                                               ขอแจ้งแผนรถทันตกรรมเคลื่อนที่ มูลนิธิ พอ.สว. ปีงบประมาณ 2564 เพื่อ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นท่ีและบริเวณใกล้เคียงเข้ารับบริการ ขูดหินปูน อุดฟัน ถอนฟัน โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
 

มูลนธิิแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนน ี
 

รถทันตกรรมเคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดสระแก้ว 
ปีงบประมาณ 25๖๔ ( ระยะเวลาปฏิบัติงาน 26 ตุลาคม - 6 พฤศจิกายน 2563) 

มูลนิธิเลขทะเบียนลำดบัที่ 802       

ที ่ สถานที่ปฏบิัติงาน หมู่
ที ่

บ้าน ตำบล อำเภอ วันปฏิบัติงาน เป้าหมายผู้
ได้รับ
บริการ 

1 เรือนจำจังหวัดสระแก้ว 21 บ้านใหม่สารคาม สระขวัญ เมืองสระแก้ว ๒๖-๒๗ ตลุาคม ๒๕๖๓ 600 
2 สำนักสงฆเ์นินตะแบก 6 เนินตะแบก เขาสามสิบ เขาฉกรรจ ์ ๒8 ตลุาคม ๒๕๖3 100 
3 วัดดอนดินแดง 5 บ้านดอนดินแดง คลองหินปูน วังน้ำเย็น ๒9 ตลุาคม ๒๕๖3 100 

4 
วัดบ้านถวายเฉลิมพระ
เกียรต ิ

8 บ้านถวายเฉลมิพระ
เกียรต ิ

วังทอง วังสมบูรณ ์ 30 ตลุาคม ๒๕๖3 100 

5 วัดทรัพย์ตะเคียน  5 ทรัพย์ตะเคียน ซับมะกรดู คลองหาด 2 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
6 โรงเรียนร่มเกล้า 8 บ้านคลองทราย หนอง

ตะเคียนบอน 
วัฒนานคร 3 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 

7 โรงเรียนบ้านกุดเวียน 4 บ้านกุดเวียน ตาพระยา ตาพระยา 4 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
8 วัดหนองแวง 7 บ้านหนองแวง หนองแวง โคกสูง 5 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
9 วัดเมืองไผ ่ 1 บ้านเมืองไผ ่ เมืองไผ ่ อรัญประเทศ 6 พฤศจิกายน  ๒๕๖3 100 
   จุดปฎิบัติงาน   9 หมู่บ้าน 9 ตำบล 9 อำเภอ 10 วันทำการ 1,400 

  รวมท้ังสิ้น 10 วัน 10 หมู่บ้าน 9 ตำบล ให้บริการกลุ่มเป้าหมาย 1,400 คน  
...................................……..……………………………………............................………………….............……..…..……….......………. 
มติที่ประชุม………………….…………………………………………....……………………………...........…………...……….……..…………… 

        4.7.10  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
                                                    1.การอบรมปฐมนิเทศข้าราชการบรรจุใหม่ 

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดชลบุรี ได้จัดทำโครงการพัฒนาข้าราชการใหม่ "หลักสูตรการ
เป็นข้าราชการที่ดี ออนไลน์" สำหรับบุคลากรเขตสุขภาพที่ 6 ประจำปีงบประมาณ 2564 โดยแบ่งออกเป็น 6 รุ่น   
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รุ่นที่ 1 วันที่ 26 - 30 ตุลาคม 2563  
รุ่นที่ 2 วันที่ 9 - 13 พฤศจิกายน 2563  
รุ่นที่ 3 วันที่ 23 - 27 พฤศจิกายน 2563  
รุ่นที่ 4 วันที่ 14 - 18 ธันวาคม 2563     
รุ่นที่ 5 วันที่ 21 - 25 ธันวาคม 2563 และ 
รุ่นที่ 6 วันที่ 11 - 15 มกราคม 2564  

โดยเบิกค่าลงทะเบียนการอบรมจากหน่วยงานต้นสังกัด คนละ 2,000 บาท  (สองพันบาทถ้วน) เอกสารหมายเลข 10 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอให้หน่วยงานดำเนินการดังนี้ 
1. แจ้งข้าราชการบรรจุใหม่ที่ปฏิบัติงานในหน่วยงาน สมัครเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาข้าราชการ

ใหม่ "หลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี ออนไลน์" สำหรับบุคลากรเขตสุขภาพที่ 6 ประจำปีงบประมาณ 2564 ทางเว็บไซต์ 
http://co-dev.pi.ac.th 

 2. จัดห้องสำหรับผู้เข้ารับการอบรมออนไลน์ในหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่กำหนด และควบคุมกำกับ
และสนับสนุนการเข้ารับการอบรมของข้าราชการบรรจุใหม่ 
                                                         2. แผนการบริหารตำแหน่งว่าง เอกสารหมายเลข 11 
                                                         3. ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดให้ทุกจังหวัดจัดการเลือกตั้ง
ผู้แทน พกส.เข้าเป็นกรรมการ  คณะกรรมการบริหาร พกส. และคณะกรรมการกองทุนฝ่ายสมาชิก ในวันจันทร์ที่ 9 
พฤศจิกายน 2563 โดยจังหวัดสระแก้วได้กำหนดให้ทุกโรงพยาบาลเป็นหน่วยเลือกตั้ง และดำเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งเรียบร้อยแล้ว เอกสารหมายเลข 12 
…………………………………………………………………………………………………………………………….............……………..……………. 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………….......…………………………….......................…....…...…………… 

                            4.7.11  กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  
                                                    1. แผนปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดสระแก้ว ประจำปี 
2564  เอกสารหมายเลข 13 
     2. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพ่ือการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิง จังหวัดสระแก้ว   ปีงบประมาณ 2563 

สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว จัดทำโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น เพ่ือ
การดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2563 จำนวน 2 รุ่น 

รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 19 – 30 ตุลาคม 2563 ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองสระแก้ว โรงพยาบาลสมเด็จ
พระยุพราชสระแก้ว และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ในเขตอำเภอเมืองสระแก้ว  

      ผู้เข้ารับการอบรมประกอบด้วย อาสาสมัครที่ได้รับการคัดเลือกจากเทศบาล และองค์การบริหารส่วน
ตำบล ในเขตอำเภอเมืองสระแก้ว, คลองหาด, เขาฉกรรจ์, วังน้ำเย็น และวังสมบูรณ์ จำนวน 30 แห่ง ๆละ 2 คน 
รวม 60 คน 

                 รุ่นที่  2 ระหว่างวันที่  3 – 13 พฤศจิกายน 2563 ณ ห้องประชุมเทศบาลเมืองอรัญญประเทศ 
โรงพยาบาลอรัญประเทศ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ในเขตอำเภออรัญประเทศ  

 ผู้เข้ารับการอบรมประกอบด้วย อาสาสมัครที่ได้รับการคัดเลือกจากเทศบาล และองค์การบริหารส่วน
ตำบล ในเขตอำเภออรัญประเทศ, วัฒนานคร, โคกสูง และตาพระยา จำนวน 35 แห่ง ๆละ 2 คน รวม 70 คน 
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 เมื่อเสร็จสิ้นการอบรมฯ สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว กำหนดให้เทศบาลและ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุกแห่ง จ้างเหมาอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่ผ่านการอบรมฯ แห่งละ 2 คน ให้จัดบริการดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงในพ้ืนที่  
  - ระยะเวลาการจ้าง 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 16 พฤศจิกายน 2563 ถึง วันที่ 30 ตุลาคม 2564 
  - อัตราค่าจ้าง จำนวน 5,000 บาท/คน/เดือน 

- อัตราส่วนการดูแล อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน 1 คน ต่อ ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง 5 คน  
 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอความร่วมมือ 
  1.ขอรับการสนับสนุนวิทยากร และสถานที่ฝึกปฏิบัติงานตามหลักสูตรการอบรมฯ จากโรงพยาบาล
สมเด็จพระยุพราชสระแก้ว โรงพยาบาลอรัญประเทศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว และสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภออรัญประเทศ 
  2.ขอให้โรงพยาบาลและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ทุกแห่ง ประสานผู้จัดการดูแลผู้สูงอายุ (CM) ใน
พ้ืนที่ จัดทำ Care plan ในการผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงในพ้ืนที่ มอบหมายให้อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นดูแล อัตราส่วน 
1 : 5 และควบคุมกำกับให้เป็นไปตาม Care plan และให้อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นจัดทำรายงานเสนอต่อเทศบาล 
และองค์การบริหารส่วนตำบล ทุกเดือน 
  3.ขอให้โรงพยาบาลและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ทุกแห่ง ประสานผู้จัดการดูแลผู้สูงอายุ (CM) ใน
พ้ืนที่ มอบหมายให้อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ปฏิบัติงานที่ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุประจำ
ตำบล (ศพอส.) ของเทศบาล องค์การบรหิารส่วนตำบล เพ่ือทำหน้าที่ประสานการดำเนินงานกองทุน LTC ประจำตำบล 
…………………………………………………………………………..……………………………………..................…………..…...................... 
มติที่ประชุม………………….…………………………………………….......……………………………….............................…………………   
                                       4.7.12  งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
                                                    1. สรุปผลการช่วยเหลือเยียวยาจิตใจในภาวะวิกฤต (MCATT) กรณีน้ำท่วม  
     2. การประกวดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE TEEN  DANCERCISE 
SAKAEO CHAMPIONSHIP 2021 
เอกสารหมายเลข 14  
…………………………………………………………………………..…………………………......................………………………...................... 
มติที่ประชุม…………………….…………………………………………….......………………………………...........................………………… 
                               4.7.13  กลุ่มงานนิติการ  
……………………………………………………………………………………………..……………………………………...……………...................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….………………………....... 

 4.7.14 กลุ่มงานประกันสุขภาพ  
                                                   1. ระดับวิกฤติทางการเงินระดับ 7 ( Financial  Risk Scoring) เดือน  
กันยายน 2563 
                                                   2. การกำกับติดตามแผนเงินบำรุงของโรงพยาบาล ประจำเดือน 1 ต.ค. 
2562 – 20 ตุลาคม 2563 เอกสารหมายเลข 17 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………...................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….………………………....... 
 
 



 

 

วสัิยทัศน์จังหวัดสระแกว้  : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคเีครอืข่ายเป็น

เจ้าของ สู่เมืองแห่งสขุภาวะที่ยั่งยนื” 

 

๙ 
 

                                      4.7.15  กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข      
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………...................... 
มติทีป่ระชุม………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
 

                      4.8 โรงพยาบาลชุมชน 
               4.8.1 โรงพยาบาลคลองหาด 

……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………. 

           4.8.2  โรงพยาบาลตาพระยา 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.3 โรงพยาบาลวัฒนานคร  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.4 โรงพยาบาลวังน้ำเย็น    
……………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติทีป่ระชุม…………………………………………………………………………………………………………………...........……............…… 
                                      4.8.5 โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………...............……............…… 

4.8.6 โรงพยาบาลโคกสูง  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………...................……............…….......... 

4.8.7 โรงพยาบาลวังสมบูรณ์   
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………...................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………...………............….....…............….....… 

                              4.9 สาธารณสุขอำเภอ 
                                      4.9.1 สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแก้ว 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………............................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………............…….................…… 
              4.9.2 สาธารณสุขอำเภอคลองหาด
................................................................................................................................................................... ......................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………..............….............…………….. 

                  4.9.3 สาธารณสุขอำเภอตาพระยา  
 …………………………………………...………………………………………………………………............……………………….….……………….… 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………...................…………................ 
 



 

 

วสัิยทัศน์จังหวัดสระแกว้  : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคเีครอืข่ายเป็น

เจ้าของ สู่เมืองแห่งสขุภาวะที่ยั่งยนื” 

 

๑๐ 
 

                  4.9.4 สาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร 
……………………………………………………………………………………………………………………………….................…................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………........................….......……….......... 

                  4.9.5 สาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น 
....................................................................................................................................................................................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………..............……..…………....…..… 

                  4.9.6 สาธารณสุขอำเภออรัญประเทศ 
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………............................... 
มติที่ประชุม…………………………...……………………………………………………………………………….....................……….….…… 

        4.9.7 สาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ์ 
................................................................................................................................................. .......................................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………................…………….…… 

                  4.9.8 สาธารณสุขอำเภอโคกสูง  

…………………………………………………...........……………………………………………………………......…...................………………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………........................…..…………………….. 

                 4.9.9 สาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ์  
…………………………………………………............………………………………………………………….............…............…...……………. 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………….......………............................…….….....…. 

ระเบียบวาระท่ี ๕   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
                         1. ข้าราชกาขอย้ายภายในจังหวัด จำนวน 4 ราย  
                            2. การบริหารตำแหน่งว่างพนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้างชั่วคราว(รายเดือน) เงินบำรุง  
…………………………………………………............………………………………………………………….............…............…...……………. 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………….......………..........................…….....…..…..... 

ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............………… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
……………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
มติที่ประชุม………………………………………………......................................................................................………..….…...... 


