
สรุป 0bjective กลุ่มงานสสจ.สระแก้ว ที่สอดคล้องนโยบาย ประเด็นยุทธ์และ เครือข่ายบริการปีงบประมาณ 2563 

ลำดับ กลุ่มงาน 0bjective นโยบาย ประเด็นยุทธ์และ 
เครือข่ายบริการ 

1 ส่งเสริมสุขภาพ 
 

1.แม่ตาย  เชิงรับ MCH Board  เชิงรุก ANC (skill จนท.)   รู้เร็ว  
ไตรมาส1 
2.พัฒนาการเด็ก PG กระจายให้คนอ่ืนรู้อย่างไร work shopเป็น
ฐานๆ ไตรมาส1 1,000วัน รับรอง เน้น PR ตำบล ดูแลเด็ก 
สนามเด็กเล่น  กรมอนามัย Audit คู่มือเราเน้น PR  
3.LTC 100% (อสค./อสม.) 3 ศูนย์ ตั้งคำสั่งอย่างเดยีว ยังไม่
เห็นขับเคลื่อน ต้องขับเคลื่อน (อสค./อสม.) ธรรมนญูสุขภาพ
พระสงฆ ์
4.HL เชื่อม Digital literacy อย่างไร เชื่อม PHR ออกกำลังกาย 

นโยบายรมต ข้อ2.1 - 2.3 
ยุทธ์1 สก 
พัฒนาการเด็ก 7 เครือข่าย 
(อรัญ วังน้ำเย็น  ตาพระยา 
โคกสูง คลองหาด วังสมบูรณ์ 
เขาฉรรจ์) 

2 ควบคุมโรคติดต่อ 
 

1.Border Health:ชายแดนrefer ตกลงกันชัดเจน รับ-ส่งต่อ
ผู้ป่วย (2.4) เน้นโรคภัยสุขภาพชายแดน 
Sister Hospital งบลงกระจายงานแบ่งกันทำ มีความต่อเนื่อง 
2.TB มีDOT แผน ผู้ปฏบิัติ  ไตรมาส1  
3.EOC ถึงระดับอำเภอ ไตรมาส2   

นโยบาย รมต ข้อ 2.4 
ยุทธ์4 สก 
TB 6 เครือข่าย 
(เมือง อรัญ วัฒนา  ตาพระยา  
โคกสูง  วังสมบูรณ์ ) 
4อำเภอชายแดน2อำเภอSEZ 

3 กลุ่มNCD 
 

1.จัด Catchment แยกประเภทให้ชัดเจน Hi Risk Well 
2.Control ไมม่ี Complication 
3.Stroke Alert เชื่อมโยงชุมชน 
4.Screening ให้ด ี
5.ยาเสพตดิ ปรับทำความเข้าใจการเบิกจ่าย 

นโยบาย รมต ข้อ2.1 2.2 
ยุทธ์1 สก 7 เครือข่าย 
(เมือง อรัญ วังน้ำเย็น  ตาพระ
ยา  คลองหาด วังสมบรูณ์ 
เขาฉรรจ์) 

4 คุ้มครองผู้บริโภค 
 

1.One Stop Service ทำให้เหมอืนธนาคาร  (6เดือน) 
2.Surveillance บังคับใช้กฎหมาย  Alert (HL) ผลิตภัณฑ์ บหุรี ่
3.Network ร้านยา Alert คนไขไ้ด้ 
4.รพ.เอกชน วางแนว ภารกิจ 
5.เชิงระบบ ทีมงานเภสัชช่วยงานด้านอื่นๆอย่างไร 
6.กัญชา 

นโยบาย รมต ข้อ 4.1 
ยุทธ์1+2 สก 

5 อนามัยสิ่งแวดล้อม 1. Green Clean Hospital เน้น 2 แห่ง เขาฉกรรจ์  วังน้ำเย็น 
2.แยกขยะใน สนง. 

นโยบาย รมต ข้อ 3.1 
ยุทธ์1 สก 

6 ทันกกรรม 1.เชิงระบบ Catchment Area ทันตบุคลากร 
2.กระจายความเสีย่ง สร้างทีมงาน  
3.พัฒนาคลินิกทันตกรรมของหน่วยบริการ 
4.โครงการพระราชดำริ  PRเพิ่ม 

นโยบาย รมต ข้อ2.1 2.2 
ยุทธ์1 สก 

7 แพทย์แผนไทย 1.งานประจำ จัดการบริการที่ สสจ. 
2.NODEสมุนไพรที่วัฒนา ทำโรงพยาบาล F ให้ขายได้ทั้งจังหวัด 
3.เชิงรุก  ที่นิคมฯศาลาลำดวน 100 ไร่ สนับสนุนปลูก อาชีพ 
ทำทุกอย่างให้เป็นผลงานของเขา 
3.กัญชาทางการแพทย์ มีที่อบรมไปแล้ว รพร. อรญั (ไตรมาส1) 

นโยบาย รมต ข้อ 4.1 
ยุทธ์ 2 สก 



ลำดับ กลุ่มงาน 0bjective นโยบาย ประเด็นยุทธ์และ 
เครือข่ายบริการ 

8 คุณภาพ 1.Service จัดระบบโครงสร้างแลว้ เชื่อมโยงให้ได ้
2.Network  อสม./อสค. Set module เรื่อง telemedicine  
3.HA หาผูเ้ชี่ยวชาญช่วย 
4.PR Set schedule  รายเดือน ทำให้ชัด รูปแบบการตอบสนอง
ต่อข่าวต่างๆ ทำอย่างไร  
5.เชื่อมกับ พยส. งบประมาณ   ค่าเสื่อม   IT อสม. 

นโยบาย รมต ข้อ 3.2 
ยุทธ์1+2 สก 
นโยบาย นพสสจ.เรื่อง
เครือข่าย 
 

9 บริหาร 1.สร้างคนไว้ เรื่องBack Office  
2.จัดการ Zoning  
3.มีtoolแล้ว จนท.ยังไมเ่ข้าใจในการใช้ ทำอย่างไรให้คนมีความ
เข้าใจ (INVS ระบบครุภณัฑ์ PM)    ไตรมาสแรก 
4.เรื่องที่ดินสถานบริการ 
5.เซต็ทีมบัญชี การเงิน พัสดุ ให้เข้มแข็ง 

นโยบาย รมต ข้อ 5.1 
ยุทธ์3 สก 

10 ยุทธศาสตร ์ 1.ใช้ OKR วาง goal จังหวัด อำเภอ รวมแผน ดึงงานมาสกัด 
เรียนรูจ้ากการทำงานโดยตรง มSีystemic Thinking 
2.ระบบ IT : HIS/ individaul health data  
Front office Referal system with Blockchain,ระบบคิว E-
payment E-Donation, OPD reconstruction, Fingerprint 
Back office  โปรแกรมคลังวัสด ุINVSv  ทะเบียนครุภณัฑ์ 
โปรแกรมการลา ขออนุญาตไปราชการ 
3.ระบบ monitor -performance measurement  
-จัด ระบบfeedback เร็ว ปรับตัวเร็ว ลองใช้ Agile มากกว่า 
waterfall 
4.จัดทำ Schedule 1)เยี่ยมเชิงสัญลักษณผ์ู้บริหารต้นปี 2)เยี่ยม
เชิงประเด็น เอาคนเกี่ยวข้องไปด้วย 3)ติดตามงานรายอำเภอ รพ
สต real time Peer review Dash Board เพื่อปรับ action ทุก
เดือน 4)ตดิตามกลุ่มงานเชิงระบบ 5)รพสต.ในฝัน 1 รพสต. 
(เลือกรพสต.อ.เมือง 1 แห่งพัฒนาเป็นโมเดลตัวอย่าง ) เตรียมการ
เรื่องPR ว่าไตรมาสไหนทำอะไร 
5.Value base : Output,outcome/input 

นโยบาย รมต ข้อ 3.1  3.3 
นโยบาย นพสสจ.เรื่อง IT และ 
monitor 
ยุทธ์3 สก 

11 ประกัน 1.เชิงระบบ จดัการข้อมลู Unit Cost 
2.RCM MRA ต้องได้หมดทุกอำเภอ(ไตรมาส1 หรือ 2) 
หาคีย์แมน รพ. เกาะให้ติด 
3.รพ.เอกชนให้มองเป็นโอกาส เรามีบุคลากรที่เขาต้องการ 

นโยบาย รมต ข้อ 5.1 
ยุทธ์3 สก 

12 ทรัพยากรบุคคล 1.จัดหารจนท.พัสดุ   
2.HR Blueprint   
3.อบรม leadership 

นโยบาย รมต ข้อ 5.2 
ยุทธ์3 สก 

13 นิติการ 1.เชิงรุก เรยีนรู้จาก case study ทำอย่างไร จะได้อย่างไร 
2.ช่วยดูเรื่องสัญญา 

นโยบาย รมต ข้อ 5.1 
ยุทธ์3 สก 

 


