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บริบท

• โรงพยาบาลคลองหาด ขนาด 30 เตยีง F2 
• IMC Bed 4 เตยีง
• อัตราครองเตยีง ปี 2560-2562 =74.87, 84.19, 75.40 %

• CMI 0.70
• มีศูนยเ์คร่ืองมือแพทย ์/ อุปกรณ ์ ไดแ้ก่ เตยีงFowler  

ออกซิเจน  Suction  ทีน่อนลม 



บริบท

• บุคลากร
- แพทยท์ั่วไป 5 คน ( รวม ผอ. )

- พยาบาลวชิาชพี 29 คน ( ผู้ป่วยใน 7 คน )

- นักกายภาพบ าบัด 2 คน

- นักแพทยแ์ผนไทย 1 คน

- ผู้รับผิดชอบ 1. นางพเยาว ์ลัดลอย  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

2. นางสาวปวณีนุช  เขยีนด ี นักกายภาพบ าบัด



การประเมินตนเอง
การบรบิาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate care : IMC)

Checklist ส าหรบัการดแูลระยะกลางแบบ IPD (IPD for Intermediate bed/ward) ส าหรบั รพ.ระดบั M และ F

ขอ้ Checklist จ านวนขอ้
การประเมิน
รพ.คลองหาด

ผ่าน ไม่ผ่าน
1 จ านวนและลกัษณะเตียง  3 3
2 หอ้งน า้ในหอผูป่้วย 1 1
3 บคุลากรขัน้ต ่า 3 2 1
4 แนวทางปฏิบตัิส  าหรบัการบรบิาลฟ้ืนสภาพผูป่้วยใน (IPD-IMC protocol) 4 4
5 มีการบรบิาลต่อเน่ืองเพ่ือฟ้ืนสภาพผูป่้วยนอก (OPD protocol) 2 2
6 มีการบรบิาลต่อเน่ืองเพ่ือฟ้ืนสภาพท่ีบา้น (Home care & therapy) 2 2
7 ยาและเวชภณัฑ ์(Medication and Medicament) 3 1 2
8 อปุกรณเ์ครื่องช่วยคนพกิาร (Assistive devices) 4 2 2

สรุปผลการประเมิน
ไม่ผ่าน 
หมายถึง ไม่ผ่านเกณฑ์
ขอ้ 1-6



ผลการด าเนินงาน( ต.ค62-25 ม.ค 63 )

โรค/ประเภทผู้ป่วย ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63

รับกลับจาก รพร.สก/ 

walk in

4/3 4 7 3

Stroke 3/3 2 7 3

Traumatic Brain 
Inj.

0 1 0 0

Spinal Cord 
Injury

1 1(เก่า) 0 0

HIP 0 0 0 0



ผลการด าเนินงาน( เฉพาะ Refer Back )

กจิกรรม ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 รวม

LOS ครบ 5 วัน 1 1 4 1 7

LOS น้อยกว่า 5 วัน 2 2 2 2 8

Refer กลับ รพร.สก 0 0 1
LOS 5 วัน

0 1

Dead 1 1 0 0 2



ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ

1.ระบบส่งตอ่ระหว่างรพร.สระแก้ว กับ รพช. ( บาง Case ไม่มีใบ 
IMC แนบมาด้วย ) 
2.ผู้ป่วยบางรายไม่สมัครใจนอน รพ.ถึง 5 วัน ( อาการดขีึน้ขอ D/C)



แผนพฒันา IMC รพ.คลองหาด

• ดา้นบุคลากร มีแผนส่งพยาบาลวิชาชีพเข้าอบรมหลักสูตร
พยาบาลฟ้ืนฟู 5 วัน ในปี 2563 ( นางพเยาว ์ ลัดลอย  พยาบาล
วิชาชีพช านาญการ )

• เพิม่เตยีง IMC จาก 2 เตยีงเป็น 4 เตยีง ในปี 2563

• น าแนวทางปฏิบัตสิ าหรับการบริบาลฟ้ืนสภาพผู้ป่วยใน  / ผู้ป่วย
นอก และการฟ้ืนฟูทีบ้่าน ของจังหวัดสระแก้วไปใช้เป็นแนวทาง
เดยีวกันทัง้จังหวัด




