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รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
คร้ังท่ี 11/๒๕62 

วันพุธที่ 30 ตุลาคม ๒๕62     
ณ ห้องประชุมสิรินธร สำนักงานสาธาณสุขจังหวัดสระแก้ว 
******************************************* 

ผู้มาประชุม  
1. นายสุภโชค       เวชภัณฑ์เภสัช          นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
2. นายภูวดล  กิตติวัฒนาสาร    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว 
3. นางดารารตัน ์    โห้วงศ ์     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
4. นายไพรรัชต์วิริต วิริยะภคัพงศ์          นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
5. นางพาณี             วสนาท     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
6. นางกัลยารตัน ์ จตุพรเจริญชัย    หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
7. นางจามจุร ี  สมบัติวงษ ์    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
8. นายสานิษ  ศิริปิ่น     หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
9. นางสาวกิติมา  ชมสนธิ์        (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
10. นายประวิทย ์ คำนึง     (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคตดิต่อ 
11. นางนคลธร  พิณแพทย์    (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
12. นายจาตรุงค์  จันทร์เรือง    (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสรมิสุขภาพ 
13. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย    หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
14. นายปราโมทย ์ บุญเปล่ง     หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
15. นายนพดล  ทาทิตย์     หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
16. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล    หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ตดิต่อ 
17. นางกัญญา  เทพรัตนะ    หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทย 
18. นายอนุสรณ์             คัฒจรรย ์    หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
19. นางกฤษณา  ฤทธิ์เดช     หัวหน้างานสุขภาพจิต และยาเสพติด 
20. นายอำนาจ  กองคำ      (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ 
21. นายสุขุม  พิริยะพรพิพัฒน์       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร 
22. นายจักรกฤษณ ์ สุรการ     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังน้ำเย็น 
23. นายเอกชัย  ยอดขาว     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลตาพระยา 
24. นายวัฒนพล  จิติลาภะ       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลคลองหาด 
25. นายอิทธิพล  อุดตมะปญัญา       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ ์
26. นายยุทธพงษ ์ ศรีมงคล     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ ์
27. นายสุกฤษฎิ ์  เลิศสกุลธรรม    (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโคกสูง 
28. นายไชยยา  จักรสิงห์โต       สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว้ 
29. นายอดุลย ์  หาญชิงชัย    สาธารณสุขอำเภออรญัประเทศ 
30. นางอาร ี  วิเชียร        สาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร 
31. นายณรงค ์  ปุริสพันธ์       สาธารณสุขอำเภอตาพระยา 
32. นายคำรณ  สมยา     สาธารณสุขอำเภอวังน้ำเย็น 
33. นายอุทัย  เพ็ชรนอก     สาธารณสุขอำเภอคลองหาด 
34. นายสุรยิันต ์  เศษศร ี     สาธารณสุขอำเภอเขาฉกรรจ ์
35. นายประชากร พื้นบาตร     (แทน) สาธารณสุขอำเภอโคกสงู 
36. นางสาวสุมีนา  ฤทธิบัลลือ    (แทน) สาธารณสุขอำเภอวังสมบูรณ ์
37. พท.หญิงกัญญาภัค จนัทร์มณ ี      (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลค่ายสุรสิงหนาท 
38. นางพิมพ์จันทร์ ภูแก้ว      (แทน) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแก้วราชนครินทร์ 
39. นายเกษม  จองจับ       (แทน) หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อนำโดยแมลงที่ 6.๒ สระแกว้ 
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40. นางสาวผกามาศ ปฏิหารย ์     เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน   

ผู้ไม่มาประชุม (เนื่องจากติดราชการอื่น) 
1. นางอรรัตน ์  จันทร์เพ็ญ    นายแพทย์เช่ียวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
2. นายสมเกียรต ิ ทองเล็ก     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
3. นายแพทย์ชัยรัตน ์ สมบูรณ์ธนกิจ    หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม  รพร.สระแก้ว 
4. นายธนกฤต  สายสญิจน ์    หัวหน้าด่านควบคุมโรคตดิต่อระหว่างประเทศ อ.อรญัประเทศ 
5. นายเสกสรรค์            คงอาชีวกิจ    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวเปรมกมล ขวนขวาย  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสจ.สระแก้ว 
2. นายพิชิตชัย  เชิดชู  นิติกรชำนาญการ    สสจ.สระแก้ว 
3. นายปิยะณัฐ  วิเชียร  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสจ.สระแก้ว 
4. นายสรณพ  ลาดนอก  นักวิชาการสาธารณสุข   สสจ.สระแก้ว 
5. นายณัฐกริช  โกมลศร ี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสจ.สระแก้ว 
6. นายละลวย  วันดี  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.อรัญประเทศ 
7. นายวิเชียร                ซ้ำคำ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.ตาพระยา 
8. นางลัดดา  สมมติร  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   รพ.วัฒนานคร 
9. นายมรกต  ขุนหาญ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.คลองหาด 
10. นางสาวสุเนตร บัลลือพรมราช นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รพ.วังสมบูรณ ์
11. นางสาวศศิประภา รักกิจศิร ิ  นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.อรญัประเทศ 
12. นายชัย  บุญร่วม  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.ตาพระยา 
13. นายธนาดร  คำดำ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สสอ.คลองหาด 

เร่ิมประชุมเวลา     13.30 น.  
      นายแพทยส์ุภโชค เวชภัณฑเ์ภสัช นายแพทย์สาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว เป็นประธานการประชุม กล่าวเปิดประชุม
และดำเนินการประชุมตามวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระที่ ๑     เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
1. เร่ืองจากนายแพทย์สาธารณสุขจงัหวัด   
      1. ติดตามความกา้วหน้า Value Based  Healthcare Sakaeo   เอกสารหมายเลข 1  
      2. นโยบาบผู้ว่าฯ พชจ./ พชอ. เน้นเรื่อง ผู้สูงอายุ และไขเ้ลือดออก   
      3. การอบรม อสม./อสค. ทุกอำเภอ  เริ่มอบรมที่วัฒนานครตอ่ด้วยทุกอำเภอตามแผน  
      4. ขอบคุณ สสอ.และผอ.รพ.ทุกท่าน ในการร่วมงานพิธีลงนามความร่วมมือ (MOU)การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ระดับอำเภอ ระดับจังหวัด วันท่ี 20 พ.ย.62 ณ รร.อินโดจีน 
      5. ขอบคุณ ผอ.รพ. สสอ. และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ในการร่วมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นโยบาย  

ยุทธศาสตร์ แผนฏิบัติราชการด้านสุขภาพ และตัวช้ีวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 (Shop & Share) วันที่ 26 พฤศจิกายน 
2563 ณ วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว 
มติประชุม      รับทราบ  

                  2.  เร่ืองจากศาลากลางจังหวัดสระแก้ว   
                        สรุประชุมคณะกรมการจังหวัดสระแก้วและหัวหน้าส่วนราชการ ครั้งท่ี 11 / 2562 ในวันท่ี 27 พฤศจิกายน 
2562 
                        1. แนะนำหัวหน้าส่วนราชการที่ย้ายมาดำรงตำแหน่งใหม่ 
                            1) พ.อ.ชาลี ไกรอาบ รอง ผอ.รมน.จว.สระแก้ว(ฝ่ายทหาร) 
                            2) นางสาวจันดารา ปัญญานุวัฒน์ แรงงานจัวหวัดสระแก้ว 
                            3) นายทวีศักดิ์ บัวพา หัวหน้าสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดสระแก้ว 
                        2. ปฏิทินงานสำคัญเดือนธันวาคม 2562 
                            1) วันท่ี 28 พฤศจิกายน 2562 พิธีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติและถวายพระพรชัยมงคลแด ่
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สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิติ์ พระบรมราชินี พระบรมราชชนนีพันปีหลวง พระบามสมเด็จพระวชิรเกล้าเจา้อยู่หัว และสมเด็จพระนาง
เจ้าฯ พระบรมราชินี ครั้งท่ี11/62 ณ วัดหนองจาน ตำบลโนนหมากมุ่น อำเภอ    โคกสูง 
                            2) วันท่ี 1 ธันวาคม 2562 งานวันคล้ายวันสถาปนจังหวัดสระแก้ว ศาลากลางจังหวัดสระแก้วและ
ศาลหลักเมืองจังหวัดสระแก้ว 
                            3) วันท่ี 5 ธันวาคม 2562 กิจกรรมเนื่องในวันพ่อแห่งชาติ  (กิจกรรมภาคเชา้) หอประชุมปางสีดา ศาลา
กลางจังหวัดสระแก้ว(บ่ายมีโครงการจิตอาสาที่ฝายน้ำล้นอำเภอเมือง) 
                            4) วันท่ี 12 ธันวาคม 2562 2 กิจกรรมในช่วงพระราชพิธีเสด็จพระราชดำเนนิเลียบพระนคร โดยขบวน
พยุหยาตตราทางชลมารค หอประชุมปางสีดา ศาลากลางจังหวัดสระแก้ว 
                            5) วันท่ี 18 ธันวาคม 2562  สภากาแฟจังหวัดสระแก้ว ส่วนราชการกระทรวงกลาโหม (มทบ19) 
                            6) วันท่ี 19 ธันวาคม 2562 หน่วยบำบดัทกุข์ บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน และ สระแก้วผูกใจ
ประสาน ณ โรงเรียนบ้านนา (สามัคคีวิทยา)หมู1่1 ตำบลเขาฉกรรจ์ อำเภอเขาฉกรรจ ์
                        3. การชี้แจงงบประมาณผ่านอนุกรรมธิการ เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562 ภาพรวมจังหวัดสระแก้วถูกลด
งบ 2.5 ลา้นบาท ในส่วนของสำนกังานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วโครงการขยะ800,000 บาทไม่ผ่าน ยังเหลือโครงการผูสู้งอายุ 
3,400,000 บาท ต้องช้ีแจงกรรมาธิการวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2562 
                        4  ผู้ว่าราชการจังหวัดขอความร่วมมือส่วนราชการไมจ่ัดประชุมหรือจดักิจกรรมตรงกับวันประชุมกรมการ
จังหวัดและวันออกหน่วยฯ ยกเว้นเป็นกำหนดการบังคับเลีย่งไมไ่ด้จริงๆ 
                        5. สภาพอากาศเข้าฤดูหนาว อากาศเปลี่ยนแปลงฝากสาธารณสุขและโรงพยาบาลดูแลเรื่องสุขภาพประชาชน 
และ ปภ.ดูแลเรื่องไฟไหม๊เพราะอากาศแห้ง 
                        6. เรื่องอุบัติเหตุที่สาธารณสุขนำเสนอข้อมูล ฝากทางหลวงดูแลเรื่องสัญญาณไฟเตือนจุดที่มีการซ่อมแซมและ
ทำถนน 
                        7. เรื่องไข้เลอืดออกท่ีสาธารณสุขนำเสนอข้อมลู ฝากอำเภอที่ยังมีสีแดง เมือง วัฒนา เขาฉกรรจ์ ส่วนอำเภอท่ี
ทำได้ดีแล้วก็ให้รักษาสภาพ จังหวดัสระแก้วอยู่อันดับท่ี10 ขอบคุณทางสาธารณสุขถ้าจะใหล้ำดบัดีขึน้กว่านี้ก็จะดีมาก 
                        8. โครงการจติอาสาพระราชทาน ต่อไปจะไม่มคีำว่า”904 วปร” แล้วส่วนคำขวญัจากเดมิ”เราทำความดดี้วย
หัวใจ” เป็น “เราทำความดเีพื่อชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์”จะทำหนังสือแจง้อีกครั้ง 

มติประชุม      รับทราบ  

วาระที่ ๒     รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 10/๒๕62 วันท่ี 30 ตลุาคม ๒๕62  สามารถตรวจสอบได้จาก 
                 http://team.sko.moph.go.th/ 
มติท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม  

วาระที่ ๓     เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแล้ว    
1. ตัวช้ีวัดกระทรวงสาธารณสุข ตวัช้ีวัดตามนโยบายเร่งด่วน และตัวช้ีวัด PA ปีงบประมาณ  พ.ศ.2563  เอกสาร 

หมายเลข 2 ให้กลุม่งานพัฒนายุทธศาสตร์นำตัวช้ีวัดเน้นตัว PA และตรวจราชการใส่กล่องเรมิต่าม monitor เขียว เหลือง แดง 
เดือนละ2ครั้งและ feedback คืนข้อมูลในคปสจ.ทุกเดือน  

     2. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ตาม OKR ของ
เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเมอืงสระแก้ว เอกสารหมายเลข 3 

     3. การดำเนินงาน เรื่อง  HA โดย รพ.ตาพระยา  เอกสารหมายเลข 21  เป็นตัวอย่างแลกเปลีย่นการพัฒนาให้ รพ.
โคกสูงและ รพ.วังสมบรูณ์นำไปใช้ในการพัฒนา 

     4. การดำเนินงาน เรื่อง IMC โดย รพ.วัฒนานคร  เอกสารหมายเลข 22 
     5. การบริหารจดัการตัวช้ีวัดเกณฑ์คณุภาพผลงานบริการ (QOF) ปีงบประมาณ 2563 ซึ่งรายละเอียดกลุ่มงาน

พัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ได้แจ้งพื้นที่ ตามหนังสือท่ี สก 0032.007/ ว 2607 ลงวันท่ี 8 พ.ย.62 เอกสารหมายเลข 4 
นพ.สสจ.สก. ให้กลุม่ประกันดึง report ตรวจสอบว่าท่ีไหนไดผ้ลงาน เท่าไหรต่ั้งแต่เดือน เมย.62 เข้าที่ประชุม คปสจ.ทุกเดือน เริม่ 
เดือนธค.62  

     6. เรื่อง พชอ กับ อสม อสค  โดยกลุม่งานพัฒนาคุณภาพและรปูแบบบริการ สสจ.สระแก้ว เอกสารหมายเลข 23 
ให้จัดลำดับอำเภอนำเสนอใน กรมการจังหวัด เริ่มเดือน มกราคม63  

     7. แนว ทางการเบิกจ่าย IMC โดย กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.สระแก้ว เอกสารหมายเลข 24 กลุ่มประกันสื่อสาร
ความเข้าใจและควบคุมกำกับ 

http://team.sko.moph.go.th/
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     8. รายงาน เรื่อง ข้อมูล ผู้ป่วย NCD จังหวัด และแนวทาง รายงานเรื่องอุบัติเหตุ เวลามเีหตุ โดย กลุ่มงานควบคุมไม่

ติดต่อ เอกสารหมายเลข 25 
     9. สรุปการตรวจเยี่ยมเชิงบรหิาร ณ โรงพยาบาลวังน้ำเย็น และ โรงพยาบาลคลองหาด  โดย กลุม่งานพัฒนา

ยุทธศาสตร์สาธารณสุข เอกสารหมายเลข 26 จดัให้มีแผนการตรวจเยี่ยมเชิงบรหิารในรพ.ต่อไป 
     10 สรุปการประชุม Shop & Share โดย กลุม่งานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  เอกสารหมายเลข 27 

นพ.สสจ.สก. ขอให้ผู้เข้าร่วม Shop&Share ไดน้ำสิ่งที่ได้ไปแก้ไขและ พัฒนาในหน่วยงานตนเองต่อไป  
               -ผลการประเมินความพึงพอใจระดับมากขึ้นไป 85% (ผู้ตอบ 52 คน)  
               -ขอความร่วมมือให้ผู้เข้าร่วมประชุมประเมินตามลิงค์ท่ีแนบ เพื่อนำผลมาพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป  

     11. สรุป การเยี่ยมเชิงประเดน็ เรื่อง พัฒนาการเด็ก ณ รพ.สต.ไทรทอง  การออกกำลังกาย และ การดูแลผูสู้งอายุ 
โดยกลุม่งานส่งเสรมิสุขภาพ สสจ.สระแก้ว เอกสารหมายเลข 28 
นพ.สสจ.สก. ให้เพิ่มบริการโดยแยกกลุ่มอายุหรือตรวจคดักรองพัฒนาการ คนละวันกับวัน EPI  ให้สอบเทียบเครื่องช่ัง 
(Calibration) ทุกเดือน  และ CUP จัดอบรมฟื้นฟูให้จนท.ผูร้ับผดิชอบงานใหม่ทาง internet หรือ Youtube  
การดูแลผูสู้งอายุ  ผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว จะออกเยี่ยมผูสู้งอายุที่มีอายุ 100 ปีข้ึนไป ในวันท่ี 1 ธันวาคา 62 ณ อำเภอ
อรญัประเทศ 
มติประชุม   รับทราบ   

วาระที่ ๔    เรื่องเสนอเพื่อทราบ                       
               ๔.1 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
                     4.1.1  นางดารารัตน์  โห้วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
                                วันน้ีเวลา 17.30 น. ขอเชิญผู้อำนวยการโรงพยาบาลเข้าร่วมประชุมหารือกับนากยกองค์กรบริหาร
ส่วนจังหวัดเรื่องพัฒนา ER คุณภาพ 
มติประชุม   รับทราบ   

                     4.1.2  นายไพรรัชต์วิริต  วิริยะภัคพงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
                               ขอขอบคุณผู้บริหารทุกท่านไดร้่วมทอดกฐนิสาธารณสุข ณ วัดป่าเขาย้อย สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
มติประชุม   รับทราบ   

                ๔.2  กลุ่มงานและงานต่าง ๆ  
                       4.2.1  กลุ่มงานส่งเสริมสขุภาพ  
                                  1. รายงานผลการลงทะเบียนครอบครัวอบอุ่นออกกำลังกาย จังหวัดสระแก้ว โครงการ 10 ล้าน
ครอบครวัไทยออกกำลงักายเพือ่สุขภาพ เฉลิมพระเกียรติเนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก   

                      2. สรุปกิจกรรมสร้างสุขภาพ & องค์กรแห่งความสุข สา’สขุสระแกว้ ปี 2563 เอกสารหมายเลข 28 
นพ.สสจ.สก.  การออกกำลังกาย  -ให้กระจายเรื่องให้ส่วนราชการและหน่วยงานผ่านผู้ว่าฯเข้า ร่วม การลงทะเบยีนครอบครัว
อบอุ่นออกกำลังกาย“โครงการ 10ล้านครอบครัวไทย ออกกำลังกาย”  
                 -กระจายให้หน่วยงานในสังกัด สสจ. Challeng : RUN 2020 “วิ่งวัดใจ” ไมต้องชนะใคร แค่ชนะใจตนเอง ไดส้มัคร 
เข้ามามสี่วนร่วม  
การดูแลผูสู้งอายุ  
มติประชุม   รับทราบ   
                       4.2.2 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
                                ๑. แจ้งนโยบายและแนวทางการดำเนินงานด้านยาเสพติด กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓  ตามที่ ศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพตดิ กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดประชุม Video Conference 
เรื่องช้ีแจงนโยบายและแนวทางการดำเนินงานด้านยาเสพติด กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อสรา้งการรับรู้และเข้าใจนโยบายและแนวทางการดำเนินงานด้านยาเสพตดิของกระทรวงสาธารณสุข แกผู่้บริหาร
ทั้งในระดับส่วนกลางและส่วนภูมภิาค ในวันศุกร์ที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ น้ัน งานสุขภาพจิตและยาเสพติด ขอสรุปประเด็นกรอบ 
แนวทางและจุดเน้นท่ีสำคัญ เพื่อให้หน่วยท่ีเกี่ยวข้องไดไ้ปใช้ในการกำหนดมาตรการ แนวทางการดำเนินงาน ดังนี้ 

๑)กรอบแนวทางการดำเนินงานด้านการบำบัดรักษายาเสพติด ปี ๒๕๖๓ เน้นการพัฒนาคุณภาพ 
ระบบบำบัดรักษา ขยายศักยภาพของการบำบัดรักษา ลดจำนวนผู้เสพเข้าสู่เรือนจำ และพัฒนาแนวทางเพื่อลดผลกระทบต่อสังคม 
      ๒) ตัวช้ีวัดประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ มี ๒ ตัว  
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           ๑) ร้อยละ ๕๐ ของผู้ป่วยยาเสพติดเข้ารับการบำบัดรักษา และติดตามดูแลอย่าง ต่อเนื่อง ๑ ปี  
           ๒) ร้อยละ ๖๐ ของผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยงก่อความรุนแรง(ประวัติฆ่าตัวตาย ทำร้ายผู้อื่น หลงผิด หวาดระแวง 
มีคดีอาญารุนแรง) ได้รับการประเมิน บำบัดรักษาและติดตามดูแลช่วยเหลือตามระดับความรุนแรง  
     ๓) จุดเน้นการดำเนินงาน 
    - การบันทึกข้อมูลระบบกำลังพลผู้ปฏิบัติงานยาเสพติด ให้เป็นปัจจุบัน และเพิ่มการบันทึกข้อมูล
บุคลากรในส่วนของการป้องกันด้วย 
    - การบริหารจัดการข้อมูลด้านการบำบัดรักษา ฟื้นฟู ติดตามผู้ติดยาเสพติด 
    - การพัฒนาระบบบริการด้านการบำบัดยาเสพติด ( Service Plan) เน้นความครอบคลุมของ
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ีและการพัฒนาหน่วยบริการ บุคลากร สถานท่ีในการเปิดให้บริการรองรับผู้ป่วย Acute Care เน้นย้ำรพ.ทุก
แห่งสามารถดูแลผู้ป่วยระยะวิกฤติฉุกเฉินได้ 
   - การขับเคลื่อนการบำบัดฟื้นฟูโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน (CBTx) ขยายพื้นที่ดำเนินงาน ๑ 
อำเภอ/๑ ตำบล และเน้นอสม.เข้ามามีบทบาทในการคัดกรอง และติดตามผู้ผ่านการบำบัด  
    -  โครงการพระราชดำริ เน้นให้มีการคัดกรองและให้ผู้ป่วยที่เข้ารับการบำบัด สมัครเป็นสมาชิก TO 
BE NUMBER ONE( ใครติดยายกมือขึ้น) และบันทึกข้อมูลในระบบบสต. 
    -  กรมการแพทย์ ได้เน้นย้ำการเฝ้าระวังผู้ป่วยที่มีผลกระทบจากการใช้กัญชาทางการแพทย์รวมถึง
การใช้สารสกัดจากกัญชาท่ีไม่ถูกต้อง 
    -  การบำบัดในราชทัณฑ์ เน้นรพท./รพศ. จัดระบบบำบัด  
                        ๒. แจ้งเป้าหมายการดำเนินงานบำบดัรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ป่วยยาเสพตดิ ปี ๒๕๖๓ 

อำเภอ 
เป้าหมายการดำเนินงาน 

รวม  ศูนย์ปรับเปลี่ยน สมัครใจ บังคับไม่ควบคุมตัว  
เมืองสระแก้ว  98 110 ๒๐๘ ๒๕ 
อรัญประเทศ  80 115 ๑๙๕ ๒๐ 
วัฒนานคร 87 83 ๑๗๐ ๒๐ 
วังน้ำเย็น  85 106 ๑๙๑ ๒๐ 

 

ตาพระยา 56 42 ๙๘ ๑๘ 
คลองหาด 56 36 ๙๒ ๒๐ 
เขาฉกรรจ์  56 52 ๑๐๘ ๒๒ 
โคกสูง 40 35 ๗๕ ๑๕ 
วังสมบูรณ์  40 22 ๖๒ ๒๐ 

รวม  598 601 ๑,๑๙๙ ๑๘๐ 
                           ๓. นโยบายการดำเนินงาน TO BE NUMBER ONE ปีงบประมาณ ๒๕๖๓   
  จากการที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  ได้นำเรียนหารือการขับเคลื่อนการดำเนินงาน TO BE NUMBER ONE 
จังหวัดสระแก้ว ประจำปี ๒๕๖๓ กับท่านผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว และได้เห็นชอบนโยบายขับเคลื่อนโดยให้จัดทำประกาศ
จังหวัดสระแก้ว ในการดำเนินงานแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชน ภายใต้โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE 
NUMBER ONE ( ประกาศอยู่ในระหว่างดำเนินการ) มีประเด็นที่สำคัญ คือ   

๑) การขับเคลื่อนการดำเนินงานอำเภอ TO BE NUMBER ONE  
  ๒) การขับเคลื่อนชมรม TO BE NUMBER ONE ประเภทต่าง ๆ ใหม้ีความต่อเนื่องและชมรม TO BE NUMBER ONE 
สถานศึกษาให้มีการจัดตั้งศูนย์เพือ่นใจ ให้ครอบคลุมร้อยละ ๖๕ ของสถานศึกษา 
  ๓) การขับเคลื่อนโรงเรียนอนุบาล TO BE NUMBER ONE  
 ๔) การดำเนินงานด้านความร่วมมอืชายแดน  
  ๕) การขับเคลื่อนชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัดใหเ้ขม้แข็งและบูรณาการดำเนินงานร่วมกับสภาเด็กและ
เยาวชน 
                          ๔. แผนการดำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ จังหวัดสระแก้ว  
  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  ในฐานะเลขานุการคณะกรรมการโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดTO BE NUMBER ONE ขอแจ้งแผนการจัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ในช่วงเดือน ธันวาคม๒๕๖๒-มกราคม ๒๕๖๓ 
ดังนี้  
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วันเดือนปี กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย สถานที ่
๑๙ ธันวาคม ๖๒  จัดประชุมคณะกรรมการโครงการรณรงค์

ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพตดิระดับจังหวัด และทำ MOU ความ
ร่วมมือในการดำเนินงาน ฯ  

ผวจ/รองผวจ./หน.ส่วนระดับ
จังหวัด/นอภ.ทุกอำเภอ รวม 
๗๐ คน   

สสจ.สระแก้ว  

๒๓ มกราคม ๖๓  จัดประกวดผลการดำเนินงานอำเภอ/ชมรม
ประเภทต่าง ๆ ระดับจังหวัด เพื่อคัดเลือก
ชมรมตัวแทนเข้าร่วมประกวดระดับภาคและ
การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดีTO BE 
NUMBER ONEระดับจังหวัด 

อำเภอ /ชมรม TO BE 
NUMBER ONE ประเภท
ชุมชน สถานศึกษา และสถาน
ประกอบการ 

วิทยาลัยชุมชน              
จ.สระแก้ว  

ในส่วนกิจกรรมที่ ๑ และขอความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ได้จัดส่งแผนปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ และผลการดำเนินงานฯ ปี ๒๕๖๒ ให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วภายในวันที่ ๔  
ธันวาคม ๒๕๖๒  
ในส่วนกจิกรรมที่ ๒ ขอความร่วมมือผู้อำนวยการโรงพยาบาลและสาธารณสุขอำเภอทุกแห่ง ได้ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและ
เตรียมการเข้าร่วมการประกวด อำเภอ TO BE NUMBER ONE ในระดับจังหวดัต่อไป    
มติประชุม   รับทราบ   

 4.2.3  กลุ่มงานนิติการ  
                                  การใช้รถยนต์ราชการ เอกสารหมายเลข  5        
มติประชุม   รับทราบ   

 4.2.4  กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
                                 1.วิเคราะห์วิกฤติทางการเงินระดับ 7 ( Financial  Risk Scoring) เดือนตลุาคม 2562 
                                 2.สรปุหนี้ UC ค้างจ่าย ระหว่างหน่วยบริการ ปีงบประมาณ 2562  เอกสารหมายเลข 6 
มติประชุม   รับทราบ   
                      4.2.5  กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ  
                                  1.การลงนามความร่วมมือด้านการแพทย์ฉุกเฉิน ระหว่าง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว และ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแก้ว  กำหนดจัดขึ้นในวันจันทร์ที่ 16 ธันวาคม 2562 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัด
สระแก ้จึงขอเรียนเชิญ ผู้อำนวยการโรงพยาบาล และสาธารณสุขอำเภอ และผู้รับผิดชอบงาน ร่วมพิธีลงนามความร่วมมือดังกล่าว 
โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้วเป็นประธานการลงนาม   
   เป้าหมายความร่วมมือ ใน 3 ประเด็นที่สำคัญ เพื่อเป็นของขวัญปีใหม่ พ.ศ. 2563 ให้กับประชาชนจังหวัด
สระแก้ว ดังนี้   
   1. จัดหาและติดตั้ งเครื่องกระตุกหัวใจไฟฟ้าชนิดอัตโนมัติ  ( Automated External  Defibrillator   : AED)  ใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ให้ครอบคลุมร้อยละ 100  
   2. จัดหาและติดตั้งระบบ Telemedicine ในรถปฏิบัติการกู้ชีพระดับสูง (Advanced Life Support : ALS) 
ของโรงพยาบาลทุกแห่ง  รวม 12 ชุด 
   3. มีการขึ้นทะเบียนสมาชิก Sakaeo EMS Member  ผ่าน Application  โดยเน้นกลุ่มที่เสี่ยงต่อการเกิด
โรคหัวใจและหลอดเลือดสมอง (STEMI and STROKE) กลุ่มโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง  ไตเรื้อรัง  ให้เข้าสู่ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
หากกลุ่มดังกล่าวเกิดเหตุวิกฤตขึ้น เมื่อโทรหมายเลข 1669  ศูนย์รับแจ้งเหตุและสั่งการฯจะสามารถมองเห็นพิกัดจุดเกิดเหตุ และสั่งการให้
หน่วยปฏิบัติการให้การช่วยเหลือได้ทันท่วงที  เอกสารหมายเลข 7 
                               2. มาตรการสำคัญด้านสาธารณสุขเพื่อสนับสนุนการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
2563  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (วันท่ี 27 ธันวาคม 2562 -วันท่ี 2 มกราคม 2563) 
  1. สถานบริการสาธารณสุขทุกแห่งร่วมรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุอย่างเป็นรูปธรรม เน้นนำเสนอข้อมูลอุบัติเหตุ/
วิเคราะห์จุดเสี่ยง ร่วมทั้งกระตุ้นและสนับสนุนให้เกิดด่านชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม ตามหลัก 3 ต. (1. เตรียมพร้อมก่อนเทศกาล 2. 
ตั้งด่านชุมชน 3. ติดตามสรุปผลการดำเนินงาน) 
  2. สถานบริการสาธารณสุขทุกแห่ง เตรียมความพร้อมด้านบุคลากร เครื่องมืออุปกรณ์การแพทย์เพื่อรองรับ
อุบัติเหตุที่จะเกิดขึ้น โดยเฉพาะ รพ.สต.ให้เข้มงวดจัดเจ้าหน้าที่อยู่เวร ๒๔ ช่ัวโมง และรพ.ทุกแห่งเตรียมระบบช่องทางด่วน (Fast 
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track) ในการดูแลผู้บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ โดยเฉพาะ Head Injury และ Multiple Injury ตั้งแต่จุดเกิดเหตุ ห้องฉุกเฉิน ห้องผ่าตัด 
ระบบส่งต่อ และระบบส่งกลับให้มีประสิทธิภาพ 
  3. ศูนย์รับแจ้งเหตุ และสถานบรกิารเตรียมความพร้อมของระบบสือ่สาร ตลอด 24 ช่ังโมง และเตรยีมความ
พร้อมของระบบการแพทย์ฉุกเฉินทั้ง 3 ระดับ (ALS/BLS/EMR)                                                                                                                
  4. เฝ้าระวังและดำเนินการตาม พรบ. ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 โดยเน้นมาตรการเชิงรุกใน
การเฝ้าระวัง ตรวจเตือน ประชาสัมพันธ์ ในเรื่องเวลาและสถานท่ีในการจำหน่ายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
  5. เปิดศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) ระดับอำเภอ  ซักซ้อมระบบบัญชาการณ์ (ICS)/ซ้อมแผนอุบัติเหตุ
หมู่ร่วมกับเครือข่ายในพื้นที่ ร่วมทั้งเตรียมแผนการช่วยเหลือ การระดมคน และทรัพยากรทั้งในและระหว่างโรงพยาบาลใกล้เคียง
หากเกิดสาธารณภัย และเตรียมความพร้อมทีมตระหนักรู้สถานการณ์(SAT) เพื่อเฝ้าระวังโรคระบาดและสาธารณภัยที่อาจจะ
เกิดขึ้น 
   6.  โรงพยาบาลทุกแห่งเก็บรายงานข้อมูลผูบ้าดเจ็บ/เสียชีวิต ติดตามอาการผู้บาดเจ็บ ๒๔ ช่ัวโมง และ ๓๐ วัน
หลังเกิดเหตุตามแบบฟอร์ม และบันทึกข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต  http://pher.moph.go.thหัวข้อ Accident หรือ http://ict-
pher.moph.go.th รวมทั้งบูรณาการข้อมูลผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน เพื่อสะท้อนข้อมูลให้กับศูนย์
อำนวยการความปลอกภัยทางถนนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

7. ผู้บริหารสาธารณสุข ออกนิเทศ/ตรวจเยี่ยมจุดตรวจร่วม ด่านชุมชน และสถานบริการสาธารณสุขที่
ปฏิบัติงานช่วงเทศกาล  

                            3.การดำเนินงาน NCD@HOME ปีงบประมาณ 2563 มอบให้ทเุเครือข่าย 
บริการสุขภาพ กำหนดโรงพยาบาลส่งเสริมตำบล จำนวน 2 แห่ง หรือมากกว่า เพื่อนำร่องในพื้นที่ โดยกำหนดกลุม่เป้าหมายเป็น
กลุ่มป่วย และกลุม่เสีย่ง ขั้นตอนการดำเนินงาน ดังภาพ 

 
มติประชุม   รับทราบ 

                       4.2.6  กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก  
                    1. แจ้งยอดการค้างชำระค่ายาสมุนไพร  
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว มีนโยบายส่งเสริมการใช้แพทยแ์ผนไทยและยาสมุนไพร ในสถานบริการ โดยให้

โรงพยาบาลวังนำ้เย็น ผลิตยาสมุนไพรสนับสนุนโรงพยาบาลต่าง ๆ ในจังหวัด และดำเนินการจัดส่งมอบยาสมุนไพรให้กับทุก CUP 
ครบถ้วนแล้ว และได้สรุปยอดการค้างชำระค่ายาสมุนไพรของเครือข่ายบริการ ดังนี ้

ปีงบประมาณ 2561  จำนวน 243,269 บาท    ปีงบประมาณ 2562  จำนวน  684,192 บาท 
รวมวงเงินค้างชำระทั้งหมด จำนวน 927,821 บาท 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  ขอความร่วมมือจากโรงพยาบาลทุกแห่ง ดำเนินการตรวจสอบความถูกต้อง ยอด

การค้างชำระค่ายาสมุนไพรกับโรงพยาบาลวังน้ำเย็น ในปีงบประมาณ 2561 ถึง ปีงบประมาณ 2562 ในภาพรวม CUP พร้อม
ดำเนินการเร่งรดัชำระค่ายาสมุนไพรให้กับโรงพยาบาลวังน้ำเย็น ต่อไป เอกสารหมายเลข 8 
                            2. ระบบการสนับสนุนยาสมุนไพร ปี 2563 

http://pher.moph.go.thหัวข้อ/
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-ผลิตสนับสนุนแล้ว  ตั้งแต่ตุลาคม-พฤศจิกายน 2562   จำนวน 273,660 บาท 
 5 พ.ย.62 รพร.สระแก้ว     93,950  
13 พ.ย.62 รพ.คลองหาด 24,520  
13 พ.ย.62 รพ.เขาฉกรรจ์ 87,240 รอเอกสารแก้ไข 
 รพ.อรัญประเทศ 32,610 รอส่งยา 
 รพ.โคกสูง 65,340 รอส่งยา 
หมายเหตุ   -รพ.สั่งซื้อยาสมุนไพรนอกเหนือจากรายการทีผ่ลติ 
               -ให้ยึดรายการที่จัดสง่ Catalog ทุกวันท่ี 15 ของเดือน 
          -รพ.จะหยุดการผลติในช่วง 16-31 ธันวาคม  เพื่อปรับปรุงระบบ(ทำพ้ืน) 

มติประชุม   รับทราบ 

                      4.2.7  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
                                 1. สรปุผลการดำเนินการงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน(ค่าเสื่อม) ปี พ.ศ. 
2561-2563 เอกสารหมายเลข 9 
                                 2. ติดตามผลการดำเนินงานงบลงทุนประจำปี พ.ศ. 2563 เอกสารหมายเลข 10 
                                 3. สรปุผลการตรวจสอบพัสดุประจำปี พ.ศ. 2563 เอกสารหมายเลข 11 

                     4. สำนักงานสาะรณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอเชิญประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการที่ดีสำนักงาน 
สาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ครั้งท่ี 1/2562 เพื่อหารือการใช้โปรแกรม Backoffice ในวันพุธท่ี 11 ธันวาคม 2562 เวลา 
13.30-16.30 น. ณ ห้องประชุมสิรินธร ช้ัน 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  

 กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังน้ำเย็น และ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโคกสูง 
 2. หัวหน้าฝา่ยบรหิารทั่วไป โรงพยาบาลทั่วไป และ โรงพยาบาลชุมชน ทุกแห่ง 
 3. หัวหน้ากลุม่งานบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
 4. ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอวัฒนานคร อำเภอเมือง และ อำเภอวังสมบูรณ์ อำเภอละ 1 คน 
 5. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบล ในสังกัดอำเภอคลองหาด และ อำเภอตาพระยา  

อำเภอละ 1 คน 
 6. เจ้าหน้าท่ีงาน IT สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว โรงพยาบาลอรัญประเทศ โรงพยาบาล 

วังน้ำเย็น โรงพยาบาลโคกสูง แห่งละ 2 คน 
          7 เจ้าหน้าท่ีงานการเจ้าหน้าท่ี สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว โรงพยาบาลสมเดจ็พระยุพราชสระแก้ว  

โรงพยาบาลอรัญประเทศ และโรงพยาบาลเขาฉกรรจ์ แห่งละ 1 คน 
ทั้งนี้ ขอให้ส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม ภายในวันอังคารที่ 3 ธันวาคม 2562  
มติประชุม   รับทราบ 

                       4.2.8  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
                                 1. งานพัฒนายุทธศาสตร์สุขภาพ 
                                 1) สรุปการส่งแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563.  
เอกสารหมายเลข 12 
                                 2) ปฏิทินการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงปบระมาณ พ.ศ.2563 
เอกสารหมายเลข 13 
มติประชุม   รับทราบ 
                                2. งานนิเทศและประเมนิผล  

                          การตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 6 ปีงบประมาณ  
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พ.ศ. 2563 
                                     1.แนวทางการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เอกสารหมายเลข 14 
                                     2. OKR เอกสารหมายเลข 15 
                                     3. กำหนดการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 6 รอบท่ี 1 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวดัสระแก้ว ระหว่างวันพุธท่ี 12 – วันศุกร์ที่ 14 กุมภาพันธ์ 2563 เอกสารหมายเลข 16 
                                     4. ขอเชิญประชุมช้ีแจงเตรยีมความพร้อมการตรวจราชการและนิเทศงาน เขตสุขภาพท่ี 6 
ปีงบประมาณ 2563  ในวันจันทร์ที่ 2 ธันวาคม 2562 เวลา 09.00น. – 15.00 น. ณ ห้องประชุมพญายอ โรงพยาบาล
เจ้าพระยาอภัยภูเบศร อ.เมือง จ.ปราจีนบุรี เอกสารหมายเลข 17 
มติประชุม   รับทราบ 

                         4.2.9  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
                        1. แจ้งอัตราจ่ายเพิ่มพิเศษ INTER MEDIATE CARE ประจำปี 2563 เอกสารหมายเลข 18         

                                    2. ประกาศผลการประกวดคัดเลือก อสม.ดเีด่น ปี 2563 ดังนี ้
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบ่้าน (อสม.) ดีเด่นระดับจังหวัด จงัหวัดสระแก้ว 

1)  การเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคมุโรคตดิต่อ ได้แก่ นางณัฏฐธดิา จันทร์ศรี อสม.บ้านวังเดือนห้า หมู่ที่ 9 ต.คลองหาด       
อ.คลองหาด 
     2) สาขาการส่งเสริมสุขภาพ ได้แก่ นางบัวศรี   มุกดา อสม. บ้านอ่างศิลา หมู่ที่ 5 ต.โนนหมากมุน่ อ. โคกสูง  
     3) สาขาสุขภาพจิตชุมชน  ไดแ้ก ่ นางมูลตรี  โนนก่ำ อสม.บ้านหนองคล้า  หมู่ที่ 5   ต.หนองหวา้  อ. เขาฉกรรจ์     
     4) สาขาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิในชุมชน ได้แก่ นายอิทธิพงษ์ ทิพย์วรรณ์ อสม.บ้านคลองอาราง หมู่ที่ 16     
ต.บ้านแก้ง  อ.เมืองสระแก้ว 
     5) สาขาการบริการใน ศสมช.และการสรา้งหลักประกันสุขภาพ ได้แก่ นางกาญจนา  อมฤทธ์  อสม.บ้านท่าผักชี  หมู่ที่ 6  
ต.พระเพลิง อ.เขาฉกรรจ ์
     6) สาขาการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ ได้แก่ นางพิมพา จารนัย  อสม. บ้านวังพัฒนา หมู่ที่ 17 ต.วังสมบรูณ์ อ.วังสมบูรณ ์
     7) สาขาภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสุขภาพ ได้แก่ นางกองสิน  ทองคำภา อสม.บ้านทับประดู่ หมู่ที่ 10 ต.ท่าเกวียน  อ.วัฒนานคร 
     8) สาขาการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ในชุมชน ได้แก่ นายอนุวัชร์   วอทอง อสม.บ้านหนองคุ้ม หมู่ที่ 6 ต.วัฒนานคร     
อ.วัฒนานคร 
     9) สาขาการจัดการสุขภาพ  และอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้แก่นางวนิดา  พูลสวัสดิ์  อสม.บ้านคลองซับ หมู่ที่ 8 ต.คลองไก่เถื่อน 
อ. คลองหาด 
     10) สาขานมแม่ และอนามัยแม่และเด็ก ได้แก่ นางนงค์รัตน์  พรสวัสดิ์ อสม.บ้านท่าวังหิน หมู่ที่ 17 ต.วังน้ำเย็น อ.วังน้ำเย็น 
     11) สาขาทันตสุขภาพ ได้แก ่นางแก้วใจ  สว่างศิริ อสม.บ้านท่าพระจันทร์ หมู่ที่ 9 ต.หนองน้ำใส อ.วัฒนานคร  
     12) สาขาการควบคมุโรคไมต่ดิต่อ ได้แก่นางนงลักษณ์   โสภากลุ  อสม.หนองใหญ่ บ้านหนองใหญ่  หมู่ที่ 3  ต.ผักขะ   
อ. วัฒนานคร     
      ซึ่งสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว จะลงพื้นที่เพ่ือเยีย่มให้กำลังใจ อสม.ดเีด่นระดับจังหวัด และให้ข้อมูลสำหรับเตรียม
ความพร้อมในการในการเข้าประกวด ในระดับเขตสุขภาพ ภาค และชาติ ในช่วงเดือนธันวาคม 2562 และได้ทำบันทึกแจ้งพื้นที่ 
แล้ว เมื่อวันท่ี 27 พ.ย.62  

                         3. นโยบายงานสุขภาพภาคประชาชนและและพฤติกรรมสุขภาพ ปี 2563  
1) ของขวัญปีใหม่ จัดให้มี ฌกส.อสม.และสวัสดิการ อสม. ค่าห้องพิเศษและอาหารพิเศษฟรี ทุกคน 
2) การยกระดับ อสม. เป็น อสม.หมอประจำบ้าน : 80,000 คน (พ.ย.- ธ.ค. 2562) และเพิ่มพูน 

ทักษะ 10,000 คน (ม.ค.-มี.ค. 2563) จังหวัดสระแก้ว 779 คน เพิ่มพูนทักษะ 80 คน มีการกำหนดแผนอบรม  อสม.หมอ
ประจำบ้าน ให้แล้วเสร็จ ภายในเดือนธันวาคม 2562 น้ีแล้ว  
                        3) การพัฒนา อสม . 4.0 ให้มีทักษะการใช้เทคโนโลยี  มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ (HL) เป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงด้านสุขภาพ และจิตอาสาด้านการแพทย์และสาธารณสุข (CPR) 
                        4) ต่อยอดโครงการ 3 ล้าน 3 ปี เลิกบุหรี่ทั่วไทยฯ (ครอบครัวปลอดควันบุหรี่) ร่วมกับกลุ่มงานคุ้มครอง
ผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข กำหนดชุมชนปลอดควันบุหรี่ ท่ีบ้านคลองอาราง ต.บ้านแก้ง อ.เมืองสระแก้ว โดยได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจาก สสส. จำนวน 20,000 บาท 
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                        5) การพัฒนาอาสาสมัครประจำครอบครัว (อสค.) จำนวน 500,000 คน จังหวัดสระแก้ว มีเป้าหมาย อสม. 
1 คน ต้องดูแล อสค.อย่างน้อย 3 – 5 คน ขณะนี้ อ.วัฒนานคร ได้ดำเนินการแล้ว ในวันนี้ 29 พ.ย. 2562 จำนวน 318 คน 
และเชิญท่านผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว เป็นประธานเปิดการอบรม   
                        6) การพัฒนาชุมชนสร้างสุขโดยกลไกตำบลจัดการคุณภาพชีวิต 5 Model : 532 ตำบล (ใหม่ 380 ตำบล 
(จว.ละ 5 ตำบล) + เดิม 152 ตำบล) จ.สระแก้ว มีตำบลต้นแบบ 2 แห่ง คือ ต.เขาสามสิบ อ.เขาฉกรรจ์ และ ต.วังทอง            
อ.วังสมบูรณ์ ซึ่ง ต.วังทอง เป็นตัวแทนภาคกลาง ได้ไปนำเสนอผลงาน ในวันที่ 25 -26 พฤศจิกายน 2562 ณ โรงแรมรีเจ้นท์
ชะอำ บีช รีสอร์ท อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี และคัดเลือกพื้นที่ใหม่ 5 ตำบล ไปร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประกอบด้วย ต.ป่าไร่ อ. อรัญ
ประเทศ ต.วัฒนานคร อ.วัฒนานคร ต.ทุ่งมหาเจริญ  อ.วังน้ำเย็น ต.ไทรทอง อ.คลองหาด และ ต.โนนหมากมุ่น อ.โคกสูง 
                        7) การยกระดับสุขศาลาพระราชทานให้เป็น “ศูนย์สุขภาพชุมชน” และโครงการราชทัณฑ์ปันสุข ทำความดี 
ด้วยหัวใจ พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมฯ อาสาสมัครเรือนจำ (อส.รจ.) 
                        8) การพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุในชุมชนแบบไร้รอยต่อ 5 แห่ง (ลพบุรี ระยอง เพชรบูรณ์ นครราชสีมา 
และตรัง) 
                       9) การเพิ่มประสิทธิภาพการดูแลผู้ใช้ ผู้เสพ และผู้ติดยาเสพติดหลังการบำบัดรักษา โดย อสม.ร่วมกับทีมระดับ
ตำบลในการติดตามผู้ผ่านการบำบัดฯ 
                                     4.  แจ้งแผนการอบรม อสม.หมอประจำบ้านจังหวัดสระแก้ว  เดือน ธันวาคม 2562 เอกสาร
หมายเลข 19   
                             5. ขอให้ สสอ.ท่ียังไม่ส่งแผนการอบรมหลักสูตร อสค. เดือน มกราคม 2563 และรายชื่อ อสค.
และกลุม่เป้าหมายที่ดูแล ส่งภายในวันที่ 16  ธันวาคม 2562  

                         6. ขอเชิญร่วมส่งผลงานวิชาการดีเด่นของโรงพยาบาล   เพื่อนำเสนอในงานประชุมวิชาการ HA 
Forum ครั้งท่ี 21 ระหว่างวันท่ี 10-13 มีนาคม 2563 โดยส่งผลงานได้ตั้งแต่บัดนี้ถึง 20 ธันวาคม 2562 และประกาศผลการ
คัดเลือก 21 ม.ค.63 ซึ่งถ้าผ่านการคัดเลือกจะไดร้ับการยกเว้นค่าลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมวิชาการ 5000 บาทรายละเอียดกลุ่ม
งานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ได้โรงพยาบาลทุกแห่ง ตามหนังสือท่ี สก 0032.007/ ว 2699 ลงวันท่ี 22 พ.ย.62 

                         7. แจ้งมาตรการเพื่อรักษาความปลอดภัยในหน่วยบริการสาธารณสุข   ด้วย กระทรวงสาธารณสุข 
ได้จัดประชุมทางไกล(Video Conference) เพื่อช้ีแจงมาตรการเพื่อรักษาความปลอดภัยในหน่วยบริการสาธารณสุข กรณีเหตุ
รุนแรงในโรงพยาบาล/ห้องฉุกเฉิน ให้กับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลศูนย์ /โรงพยาบาลทั่วไปทุกแห่ง เมื่อวันที่ 18 
พฤศจิกายน 2562 ณ ศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข โดยมีนายสาธิต ปิตุเตชะ 
รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธานในการประชุม โดยยึด 3 มาตรการหลัก ดังนี ้    

1.มาตรการด้านอาคารสถานท่ี 
1) ให้ติดตั้งกล้องวงจรปิด และมีระบบตรวจสอบความปลอดภัย 24 ช่ัวโมง ในจุดเสี่ยงของโรงพยาบาล 

        ๒) จัดระบบควบคุมประตูทางเข้า – ออก ของโรงพยาบาลให้มีความปลอดภัย 
        ๓) จัดระบบควบคุมประตูห้องฉุกเฉินให้สามารถจำกัดการเข้า – ออก และมีช่องทางการเข้า – ออก  ที่
ปลอดภัยสำหรับเจ้าหน้าท่ี 
        ๔) จัดสถานท่ีพักคอยญาติที่เหมาะสม 
  ๒. มาตรการด้านการรักษาความปลอดภัย 
          ๑) มีแนวทางปฏิบัติด้านการปอ้งกัน และจัดการควบคุมความรุนแรง ทบทวน ฝึกซ้อม และปรบัปรงุ เป็นประจำ 
                ๒) จัดระบบคัดกรองโดยเฉพาะผู้ป่วยห้องฉุกเฉิน และจัดบริการให้เหมาะสมกับความเร่งด่วน รวมทั้งให้สื่อสารกับ
ญาตผิู้ป่วยเป็นระยะ เพื่อลดความวิตกกังวล 
          ๓) จัดเวรยามรักษาความปลอดภัยตลอด 24 ช่ัวโมง 
          ๔) ติดตั้งสัญญาณเตือนภยั หรอือุปกรณ์ขอช่วยเหลือฉุกเฉิน และมีช่องทางแจ้งเหตุด่วนกับตำรวจ ฝ่ายปกครอง และ
เครือข่ายอาสมัคร มูลนิธิตา่ง ๆ ในพ้ืนท่ี 

 ๓. มาตรการดา้นกฎหมาย 
           ๑) ใช้มาตรการกฎหมายในการดำเนินคดีอาญากับผู้ก่อเหตุใช้ความรุนแรงทะเลาะวิวาททุกรายเพือ่เป็นการป้องกันมิ
ให้เกิดเหตุการณ์ความไม่ปลอดภยัแก่ชีวิต และทรัพยส์ิน ของบุคลากร และประชาชนผู้มารับบริการในโรงพยาบาล สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวดัสระแก้ว ขอความร่วมมือจากหน่วยงานของท่าน ดังนี้ 

1. ดำเนินการประเมินตนเองและจัดทำแผนปรับปรุงพัฒนา ตามมาตรการเพื่อรักษาความปลอดภัยในหน่วย 
บริการสาธารณสุข กรณีเหตุรุนแรงในโรงพยาบาล/ห้องฉุกเฉินมาตรการเพื่อรักษาความปลอดภัยในหน่วยบริการสาธารณสุข  
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                     ๒. ขอให้ผู้อำนวยการโรงพยาบาล หารือกับตำรวจ และผู้ที่เกี่ยวข้อง  ซ้อมแผนรับเหตุ 
ฉุกเฉินมาตรการการปฏิบัติงานร่วมกัน ในกรณีที่มีเหตุก่อความไม่สงบในหน่วยบริการสาธารณสุข เพื่อกำหนดช่องทางการ
ประสานงาน และแนวทางการป้องกัน เช่น การจัดกำลังเจ้าหน้าที่ตำรวจให้มากพอ เพื่อป้องกันก่อนเกิดเหตุการณ์ และขณะเกิด
เหตุการณ์ ฯลฯ ให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2562  ก่อนช่วงเทศกาลปีใหม่ 
        3. รายงานผลการประเมินตนเองและจัดทำแผนพัฒนาตามมาตรการรักษาความปลอดภัยในหนว่ยบริการ
สาธารณสุข กรณีเหตุรุนแรงในโรงพยาบาล/ห้องฉุกเฉิน ส่งให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ภายในวันท่ี ๙ ธันวาคม 2562 
และรายงานผลการประชุมซักซ้อมมาตรการฯ ตามข้อ ๒ ทางอีเมล์ sko.moph@hotmail.com เมื่อดำเนินการแล้วเสร็จ 

                         8. จากการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดบัอำเภอ เขตสุขภาพที่ 6 
ปีงบประมาณ 2562 เพื่อให้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดบัอำเภอ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน การแก้ไข
ปัญหา/ประเด็นคณุภาพชีวิตระดบัพ้ืนท่ีและเพื่อคัดเลือกการดำเนนิงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอต้นแบบระดับเขตสุขภาพ 
ในวันศุกร์ที่ 8 พฤศจิกายน 2562 ณ โรงแรมทีวินเทจ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่  พชอ.ประจันตคาม จังหวัดปราจีนบุรี 
รองชนะเลิศอันดับ 1   พชอ.พานทอง จังหวัดชลบุร ี
รองชนะเลิศอันดับ 2   พชอ.อรัญประเทศ จังหวัดสระแกว้  
และรองชนะเลิศอันดับ 3  พชอ.ขลุง จังหวัดจันทบุรี 
                           9.แจ้งกำหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการคณะทำงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐของ

ส่วนราชการ (PMQA) วันท่ี 25-26 ธันวาคม 2562 ณ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว กลุ่มเปา้หมาย คือ บุคลากร
สาธารณสุข จำนวน 100 คน  

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว  
หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุม่งาน และบุคลากรในกลุ่มงาน จำนวน 2 คน รวมกลุ่มงานละ 3 คน 
หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
หัวหน้างานสุขภาพจติและยาเสพติด 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ผู้รับผิดชอบงาน และบุคลากรที่เกีย่วข้อง อำเภอละ 5 ท่าน 

มติประชุม   รับทราบ 
                    4.2.10  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ    

                                  ๑. สถานการณ์โรคไข้เลือดออก 
 1.1 สถานการณ์โรคไขเ้ลือดออกประเทศไทยและเขตสุขภาพท่ี 6 (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๙ พฤศจิกายน 2562 
       - ประเทศไทย มีรายงานการพบผู้ป่วยท้ังหมด 116,462 ราย อัตราป่วย 175.66 ต่อแสนประชากร                          
เสียชีวิต 125 ราย อัตราตาย 0.19 ต่อแสนประชากร  
       - จังหวัดที่มีอัตราป่วยสูงสุด 5 อันดับแรกของประเทศ ได้แก่ เชียงราย (393.29) อุบลราชธาน ี(389.08) 
จันทบุรี (355.20) ระยอง(327.49) และนครราชสีมา (327.38) ต่อแสนประชากรตามลำดับ 
       - จังหวัดสระแก้วอยูล่ำดับที่ 10 ของประเทศ (เดือนท่ีผ่านมาลำดับท่ี ๖) 
      - อัตราป่วยสูงสดุของเขตสุขภาพท่ี 6 ได้แก่ จันทบุรี มีอตัราป่วย 355.20 ต่อแสนประชากร รองลงมาได้แก่ ระยอง 
(327.49) ปราจีนบรุี (274.34) ตราด (262.86) สระแก้ว (258.04) ชลบรุี (204.30) ฉะเชิงเทรา (153.70) และ 
สมุทรปราการ (76.89) ต่อแสนประชากร ตามลำดับ 

๑.๒ สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสระแก้ว (ข้อมูล ณ วันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน 2562) 
              - ตั้งแต่วันที่  1 มกราคม – 26 พฤศจิกายน 256๒ สสจ.สระแก้ว  ได้รับรายงานผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน
ทั้งสิ้น ๑,467 ราย  คิดเป็นอัตราป่วย ๒61.06 ต่อแสนประชากร เสียชีวิต ๓ ราย (อำเภอวังน้ำเย็น อำเภอเมืองสระแก้ว และ
อำเภออรัญประเทศ อำเภอละ 1 ราย) อัตราป่วยตายร้อยละ 0.๒0   
       - พบผู้ป่วยเพศชายมากกว่าเพศหญิง โดยพบเพศชาย ๗52 ราย เพศหญิง 715 ราย อัตราส่วนเพศชายต่อเพศ
หญิงเท่ากับ 1.0๕ : 1 

      - กลุ่มอายุท่ีพบผู้ป่วยสูงสุด คือ กลุ่มอายุ 10 – 14 ปี มีอัตราป่วย 1264.73 ต่อแสนประชากร รองลงมาคือ กลุ่ม
อายุ 5-9 ปี (876.36), ๑๕ – ๒๔ ปี (433.62), 0 – 4 ปี (315.18), 25-34 ปี (134.92), ๓5 – ๔4 ปี (64.23), 55-64 
ปี(45.34), ๔๕-๕๔ ปี (23.71) และ ๖๕ ปี ขึ้นไป (14.85) ตามลำดับ 

      - อำเภอที่มีอัตราป่วยสูงสุดคืออำเภอเมืองสระแก้ว อัตราป่วยเท่ากับ 349.12 ต่อแสนประชากร รองลงมาคือ 
อำเภอวังสมบูรณ์ (309.58)  อำเภออรัญประเทศ (305.60) อำเภอโคกสูง (302.14) อำเภอคลองหาด (2๘๖.๑๙) อำเภอวังน้ำ
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เย็น (257.59) อำเภอวัฒนานคร (๑96.65) อำเภอเขาฉกรรจ์ (194.12) และอำเภอตาพระยา (115.42) ต่อแสนประชากร
ตามลำดับ   เอกสารหมายเลข 20 
           ๑.๓ สรุปกิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมฯควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกตามนโยบายเร่งรัดฯ หยุด
ไข้เลือดออกภายในเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2562  ของผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว (นายวรพันธุ์ สุวัณณสุส์) 
 ตั้งแต่วันท่ี 2 ตุลาคม – 26 พฤศจิกายน 2562 จังหวัดสระแก้ว รณรงค์ควบคมุโรคไข้เลือดออก ตามนโยบายผู้ว่า
ราชการจังหวัดสระแก้ว  รวม  223 ครั้ง  อำเภอที่ดำเนินการฯ มากท่ีสุด คืออำเภอโคกสูง 61 ครั้ง รองลงมาคือ อำเภอตาพระยา 
58 ครั้ง อำเภอวัฒนานคร  39 ครั้ง อำเภอวังน้ำเย็น 18 ครั้ง อำเภอเขาฉกรรจ์ 15 ครั้ง อำเภอวังสมบูรณ์ 12 ครั้ง อำเภอเมือง
สระแก้ว 12 ครั้ง อำเภออรัญประเทศ 5 ครั้ง และอำเภอคลองหาด 3 ครั้ง ตามลำดับ 
 ในเดือนธันวาคม 2562 กำหนดกิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมกำจดัแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลาย ควบคุมป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก ระหว่างวันท่ี 5-11 ธันวาคม 2562 พร้อมกันทุกหมู่บ้าน 
                                   ๒. สถานการณ์วัณโรค (รายละเอียดตามสไลด์นำเสนอ) 
                                     ๓. มูลนิธิศุภนิมิตแห่งประเทศไทย ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากสำนักบริหารโครงการ
กองทุนโลก ดำเนินงานภายใต้โครงการ”ยุติปัญหาวัณโรคในกลุ่มประชากรข้ามชาติในพ้ืนท่ีอนุภาคกลุ่มน้ำโขง หรือ Tuberculosis 
Elimination Among Migrant (TEAM)” และจัดประชุมเพื่อรับทราบแนวทางการดำเนินงาน ในวันที่ 21 พ.ย. 62 ณ ห้อง
ประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภออรัญประเทศ ในการประชุมครั้งนี้ได้เชิญผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมแลกเปลี่ยน และหารือประเด็นการ
ทำงานในพื้นที่อำเภออรัญประเทศ โดยพิจารณาคัดเลือกพื้นที่เป้าหมายในการดำเนินงาน ได้แก่ ชุมชน 200 ห้อง ตำบลป่าไร่ 
พื้นที่รับผิดชอบของเทศบาลเมืองอรัญประเทศ รวมถึงการจัดจ้างเจ้าหน้าที่ภาคสนาม (ภาษากัมพูชา) การจัดตั้งศูนย์สุขภาพชุมชน 
(DIC) อยู่ในช่วงดำเนินการหาสถานที่ที่เหมาะสม แผน/งบประมาณสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมหลักของโครงการฯ ระยะเวลา
โครงการ 3 ปี (1 ม.ค.62 – 31 ธ.ค.64) กิจกรรมในพ้ืนท่ีประกอบด้วย 

1. จัดบริการสุขภาพในศูนย์บริการสขุภาพชุมชน (DIC) 
2. ดูแลค่าใช้จ่ายในการตรวจเสมหะผู้ป่วยสงสัยวัณโรค 
3. จัดให้มีผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพสำหรับศูนย์บริการสุขภาพชุมชน 
4. จ้างเจ้าหนาท่ีประจำศูนย์บริการสขุภาพชุมชน (ภาษากัมพูชา) 
5. รณรงค์ให้บริการตรวจเอกซเรย์เคลื่อนที่ในชุมชน 
6. สนับสนุนค่าใช้จ่ายสำหรับผู้ป่วยที่ได้รับการวินิจฉัยว่าเป็นวัณโรค ดังนี้ 

- ค่าตรวจเสมหะและค่าบริการของโรงพยาบาล 
- ค่าอาหาร ค่าเดินทางระหว่างรักษา 
- ค่าตรวจวินิจฉยัโรค(คา่ตรวจเอ็กซเรย์ ค่าตรวจเสมหะ และค่าบริการทางการแพทย์ 

มติประชุม   รับทราบ 

                        4.2.11  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
                                     1. การแจ้งเลื่อนเงินเดือน ข้าราชการสามารถเข้าตรวจสอบได้ที่ระบบ non-HR ซึ่งได้แจ้ง
รายละเอียดตามหนังสือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ที่ สก 0032.009.1/ว 1955  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2562 โดย
สมัครเพื่อเข้าใช้งานระบบได้ที ่http://nonhr.moph.go.th/ 

                  2. การบริหารตำแหน่งว่าง พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้างช่ัวคราว 
มติประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 5   เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา    ไม่มี 

ระเบียบวาระที่ ๖   เร่ืองเสนออื่น ๆ    ไม่มี 

ปิดประชุม        เวลา   17.00  น.                                           

     ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
          ผกามาศ   ปฏิหารย์                   กัลยารัตน์  จตุพรเจริญชัย 
     (นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย์)             (นางกัลยารัตน์  จตุพรเจริญชัย)    

         เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน                                   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

http://nonhr.moph.go.th/

