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• ค ำสั่ง Refer & SP
• พัฒนำศูนย์ ข้อมูล ส่งต่อ 
• มีกำรลงเยี่ยมสำขำหลอด

เลือดสมอง และหัวใจ 
• ประชุมสำขำ

• เล่ม Action Plan 
Primary care 9 อ ำเภอ

• น ำเสนอทุกเวที คปสจ.

• Patient identification 
with Fingerprint

• Queue /E-payment 
/E-donation

• Referral system 
withBlockchain

• INVSv (โปรแกรมคลังวัสดุ)
• Personal Management
• ทะเบียนครุภัณฑ์
• NCD@Home

• โปรแกรมกำรลำ
• อบรม Info graphic
• อบรมผอ.รพ.สต. 2 รุ่น

• เพิ่มรำยได้ Audit/MRA
• ควบคุมค่ำใช้จ่ำย

Planfin/HGR
• ป้องกันรั่วไหล RCM/EIA
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ทบทวนค ำสั่ง

ประชุม IMC Stroke แผนไทย

เปิดคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์ 

ประชุมสรุปถอดบทเรียนการด าเนินงาน IMC

ลงเยี่ยมติดตามงาน รพ.

ติดตามความก้าวหน้าแผน ทุกเดือน

รายงานการส่งต่อและการดูแล
ต่อเนื่อง

ทุกเดือน

ประชุมประธาน/เลขาฯทุกคณะ 3 เดือนครั้ง

ประชุมถอดบทเรียน 1 ครั้ง/ปี

ประชุมคณะท างานเพื่อจัดท าคู่มือ IMC

ประชุมคกก.พัฒนาระบบ IMC

ประชุมคกก.ระบบส่งต่อ

ประชุมคกก.ระบบ Refer Back (IMC)

ต.ค.

ธ.ค.

ม.ค.

ประชุมคกก.ระบบส่งต่อ

ประชุมคกก.ระบบ Refer Back (IMC)

มิ.ย.

พ.ค.

ม.ค.

ต.ค.

พ.ย.

21 พ.ย.

ก.ย.

ธ.ค.

ธ.ค.

Referral system Service plan



พัฒนำ Model
1อ ำเภอ1เรื่อง

พชอ.ระบบ Monitor
• รำย รพสต.
• รำยอ ำเภอ 

ทบทวนค ำสั่ง
คณะกรรมกำร

เวทีเผยแพร่โมเดล 
Primary Care 

ประเมินผลงำนตำม
เกณฑ์คปสอ.ติดดำว

ประชุมก ำหนดกรอบ
กำรประเมิน

ประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้

Function 

Agenda

Area

ประเดน็
เมือง CKD

คลองหาด TB
ตาพระยา พฒันาการเดก็
วงัน ้าเยน็ มหศัจรรย์ 1,000 วนั
วฒันานคร RTI ในพชอ.
อรญัประเทศ Stroke
เขาฉกรรจ์ สนามเดก็เล่นและโภชนาการเดก็
โคกสูง NCD

วงัสมบูรณ์ ผูส้งูอายุ และ LTC

Primary care

ธ.ค.

มี.ค.

ส.ค.

ส.ค.

ก.ย.

รำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำ

ทุก
เดือน

ถอดบทเรียน 1 สิ้นปี

นโยบำยผู้ว่ำฯ 63 เน้น

• ผู้สูงอำยุ
• ไข้เลือดออก

ธ.ค.

ประเดน็
ขยะ

ผูป่้วยเรือ้รงั

ผูส้งูอายุ พกิาร ตดิเตยีง

อุบตัเิหตุ

ยาเสพตดิ

ผูด้อ้ยโอกาส

อาหารปลอดภยั

สุขภาพพระสงฆ์

ชมรมสรา้งสุขภาพ



Smart hospital OPD reconstruction 

• QSC
• Green&Clean
• Q OPD
• 2P Safety

ศึกษำดูงำน NCD และ refer

ประชุมคณะท ำงำนพัฒนำระบบ 
Referral with Blockchain

ธ.ค.

ม.ค.



System 

Gimmicks 

Front Back

Blockchain

Queue system 

NCD@Home

• INVSv (โปรแกรมคลังวัสดุ)
• Personal Management
• ทะเบียนครุภัณฑ์
• Slip salary online
• โปรแกรมบันทึกแผนงำนโครงกำร

Applications 

IT

• จัดท ำ API เพื่อแลกเปลี่ยน
ข้อมูลเสร็จสิ้น

จัดซื้อ server 9 แห่ง

• ติดตั้ง 9 แห่ง

• พัฒนำ PHR (18-20 ธ.ค.62)
• ประชุมมอบนโยบำยระดับ

จังหวัด (30 พ.ย. 62)



People Leader Organize 

• อบรมทักษะด้ำน 
IT สสจ. 3 ด้ำน
(ธ.ค.62, ม.ค.63, ก.พ.63)

• โปรแกรมกำร
อนุมัติไปรำชกำร
ระหว่างพัฒนา

• HR Blueprint

• อบรมพัฒนำศักยภำพ
ภำวะผู้น ำ 2 รุ่น 
(ม.ค. 62)

• MOPH 
มหกรรมการจัดการความรู้ด้าน

สุขภาพ จังหวัดสระแก้ว ครั้งที่ 14

HR

• Code of conduct 
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต



เพ่ิมรายได้ ควบคมุรายจ่าย ป้องกนัรัว่ไหล

Finance 
No risk score 7

เพ่ิมรายได้กองทนุ UC 
เพ่ิมขึน้ > 5%

เสริมสร้างความมั่นคงทางการเงิน
การคลังการพัฒนาคุณภาพและ
การจัดเก็บรายได้ของหน่วยบริการ

จังหวัดสระแก้ว  มี.ค. 63

ควบคมุค่าใช้จ่าย Planfin /
เงินบ ารงุ/HGR < 5%

พัฒนาประสิทธิภาพการเฝ้าระวัง
สถานการณ์การเงินการคลัง

สระแก้ว ม.ค. – มี.ค. 63

ป้องกนัรัว่ไหล รพ.ผา่น
EIA และ RCM 100%

เพิ่มศักยภาพผู้ปฏิบัติงานการ

ประเมิน EIA ก.พ.63

พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ลูกหน้ีของหน่วยบริการจังหวัด
สระแก้ว 

พัฒนาระบบการเรียกเก็บค่า
รักษาพยาบาลระหว่างหน่วย
บริการภายในจังหวัดสระแก้ว 

ม.ค.63 



ปฏิทิน การรายงานความกา้วหน้า
ตามแผนปฏบิตัริาชการใน คปสจ.

เมืองสระแก้ว อรญัประเทศ วงัน ้าเยน็

วฒันานคร ตาพระยา คลองหาด โคกสงู

เขาฉกรรจ์ วงัสมบรูณ์

ปีงบประมาณ 2563

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค.

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.



เดือน
รายงาน

ความก้าวหน้า
พชอ. Primary Care Service Plan Success Story

พ.ย. CUP เมืองสระแก้ว รพ.วฒันานคร (IMC)

ธ.ค. CUP อรญัประเทศ สสอ.เมือง สสอ.ตาพระยา รพร.สระแก้ว (Refer)/รพ.ตาพระยา (IMC) รพ.โคกสงู

ม.ค. CUP วงัน ้าเยน็ สสอ.เขาฉกรรจ์ สสอ.อรญัประเทศ รพ.คลองหาด (IMC) รพร.สระแกว้

ก.พ. CUP วฒันานคร สสอ.วงัน ้าเยน็ สสอ.เขาฉกรรจ์ รพร.สระแกว้ (Stroke)/รพ.โคกสงู (TB) รพ.อรญัประเทศ

ม.ีค. CUP ตาพระยา สสอ.วฒันานคร สสอ.วงัน ้าเยน็ รพ.เขาฉกรรจ ์(IMC) รพ.วงัสมบรูณ์

เม.ย. CUP คลองหาด สสอ.วงัสมบรูณ์ สสอ.คลองหาด รพร.สระแกว้ (CKD)/รพ.วฒันานคร  (NCD@home) รพ.ตาพระยา

พ.ค. CUP โคกสงู สสอ.คลองหาด สสอ.วงัสมบรูณ์ รพ.วงัสมบรูณ์ (IMC) รพ.วงัน ้าเยน็

ม.ิย. CUP เขาฉกรรจ์ สสอ.อรญัประเทศ สสอ.โคกสงู รพร.สระแกว้ (TB) รพ.คลองหาด

ก.ค. CUP วงัสมบรูณ์ สสอ.โคกสงู สสอ.วฒันานคร รพ.วงัน ้าเยน็ (IMC) รพ.วฒันานคร

ส.ค. สสอ.ตาพระยา สสอ.เมอืงสระแกว้ รพ.อรญัประเทศ (IMC) รพ.เขาฉกรรจ์

ตารางการน าเสนอความก้าวหน้า
การด าเนินใน คปสจ. ของเครือข่ายบริการ


