
กลุ่มงานกฎหมาย

ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัสระแกว้

นโยบายและขอ้สัง่การ

ของ 

ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ



มาตรการป้องกนัการทุจรติ

และแกไ้ขปัญหาการกระท าผดิวนิยั จ านวน 4 มาตรการเรง่ดว่น
ทีเ่ป็นปัญหาส าคญัและพบบ่อย

1

การใชร้ถ
ราชการ

3.

การจัดท า
โครงการ
ฝึกอบรม 
สัมมนา 

ศึกษาดูงาน

2

การเบกิ
ค่าตอบแทน

4

การจัดซือ้
จัดจ้าง

มาตรการ
การใช้รถ
ราชการ

มาตรการ
การเบิก

ค่าตอบแทน มาตรการการจัด
โครงการฝึกอบรม 
ดูงาน ประชุม 
สัมมนา โอดี

มาตรการ
การจัดหา
พัสดุ

1.

2. 4.



แนวทางปฏิบติั

วตัถปุระสงค ์

และวธิกีาร

2. หน่วยงานด าเนิน
การตามเกณฑก์าร        

ควบคุมภายในและการ
บริหารความเสี่ยง

1.เจ้าหน้าทีข่องรัฐ
ต้องปฏบิัตติาม
กฎหมายและ
ระเบยีบ 3.หากพบการ กระท า

ผิดต้องด าเนินการทาง
วินัย ละเมิด และอาญา

อย่างเคร่งครดั

สรา้ง/สบืทอด
วฒันธรรมสุจรติ

จนท.มคีวามสุข 
คณุธรรม จรยิธรรม

การจดัซือ้จา้งถูกตอ้ง

ตามระเบยีบ

และด าเนิน ITA

นโยบาย



- ไม่ได้ประชุมอบรม ( เท็จ)
- เบิกค่าเช่ารถแต่ไม่ได้เช่าจริง
- ผู้เข้าอบรมไม่ครบแต่เบิกครบ
- มีโครงการอบรมแต่จัดกิจกรรม
อื่นแทน (สตง.)

กรณีทัว่ ๆ ไป

กรณีทีเ่ป็นข่าว

- เบิกค่าใช้จ่ายเป็นเท็จ 
- เบิกค่าใช้จ่ายสูงเกินจริง
- โครงการไม่เหมาะสม 
- “อบ”ในไทยแต่ตัวไป  
ต่างประเทศ ฯลฯ

กรณี ปปช.ชีมู้ล



กรณีทีเ่ป็นข่าว
กรณี ปปช.ชีมู้ล



THANKS

ทุกคนตา่งกม็ี

กรรมเป็นของตนเอง

มกีรรมเป็นเผา่พนัธุ ์

ชวีติจงึตอ้งด าเนินตอ่ไป 

ตามกรรมของตน
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1

การใชร้ถ
ราชการ

3.

ฉ.2 (ผิดสัญญา)
1. ไม่ยื่นค าขอผ่านคณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการพิจารณาจ่าย

ค่าตอบแทนเพื่อพิจารณาในเวลาอันควร ( หลักการ เดือนแรกไม่ได้รับ        
เว้นแต่ ลาศึกษา ยื่นก่อนจบได้ )

2. ปัญหาการปฏิบัติกรณีแพทย์หมุนเวียน /ย้าย/โอน (ปัญหาการตีความของ
ปลัด สธ.) 

3. ท าเวชปฏิบัติส่วนตัวในระหว่างท าสัญญารับเงิน (คืนเงินและปรับ 2 เท่า)
4. แจ้งเลิกสัญญาไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ (ก่อน 30 วัน)

ฉ.5  (วินัย ละเมิด อาญา)
1. ไม่อยู่เวรแต่เบิกค่าตอบแทน อยู่เวรไม่ครบเวลาตามค าสั่งแต่เบิกค่าตอบแทน

เต็มจ านวน
2. เบิกค่าตอบแทนเป็นแบบเหมาจ่าย เช่น ขึ้น 2 เวรเบิกให้ 1 หรือ 1 คร่ึง เวร 

(อ านาจของ คก. ผตร. ปลัด สธ) แก้โดยจัดเวรแบบ ON CALL
3. เลี่ยงหลักเกณฑ์เพ่ือเบิกค่าตอบแทน เช่น คลินิกพิเศษนอกเวลา เพื่อให้แพทย์

ได้ค่าตรวจต่อราย
4. ขาดต่อใบอนุญาตฯ แต่เบิกค่าตอบแทนในอัตราเดิม



1

การใชร้ถ
ราชการ

3.

ฉ11 (ผิดวินัย ละเมิด อาญา)
1. การนับระยะเวลาผิดโดยนับระยะเวลาในต าแหน่งที่ไม่เก้ือกูลตาม

ประกาศเพื่อให้ได้จ านวนปีที่สูงขึ้น
2. นับระยะเวลา รพศ/รพท รวมกับ รพช.
3. จ่ายค่าตอบแทนให้ผู้ ที่ไม่ได้ให้บริการ ส่งเสริม รักษา ฟื้นฟู 

ป้องกัน ชันสูตร คุ้มครองฯ ด้านสา”สุข หรือให้บริการผู้ป่วย  
(เช่น Back office เป็นต้น )

4. จ่ายขณะที่ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพหมดอายุ/ขาดต่ออายุ
5. ระยะเวลาการปฏิบัติงานไม่ครบ 15 วันท าการ/เดือน

ฉ 12 ( P4P )
1.ไม่ยื่นขอจ่าย P4P ภายในระยะเวลาท่ีหลักเกณฑ์ก าหนด 



1

การใชร้ถ
ราชการ

3.

1.   ไม่ปฏิบัติตามขั้นตอนที่กฎหมาย/ระเบียบ ก าหนด
2.   ก าหนดราคากลางสูงเกินจริง

3.  ไม่พิจารณาตามหลักเกณฑ์ที่ประกาศ หรือตาม TOR
4.  มีส่วนในการฮั๊ว สมยอม เพื่อไม่ให้มีการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม
5.  ตรวจรับพัสดุก่อนส่งมอบหรือก่อนงานแล้วเสร็จ
6.  ตรวจรับไม่ตรงตาม Spec

7. ไม่แจ้งเรียกค่าปรับตามสัญญา
8. ไม่แจ้งสงวนสิทธิเรียกค่าปรับขณะรับมอบพัสดุ
9. ไม่มีระบบควบคุมและจ าหน่ายพัสดุ
10 ไม่ได้ซื้อ/จ้าง แต่เบิกจ่ายเงินเพื่อ การอ่ืน หรือน าไปเป็นประโยชน์

ส่วนตัวหรือผู้อื่น



1

การใชร้ถ
ราชการ

3.

บทก าหนดโทษ มาตรา 120  (พ.ร.บ.ซื้อจ้าง ฯ )
-เจ้าหน้าที่หรือเป็นผู้มีอ านาจหน้าที่ด าเนินการซื้อ/จ้าง/บริหารพัสดุ
- ปฏิบัติ ละเว้น หน้าที่ในการซื้อจ้าง/บริหารพัสดุ โดยทุจริต หรือ

เพื่อให้เกิดความเสียหายแก่ผู้หนึ่งผู้ใด

ระวางโทษ
จ าคุกตั้งแต่ 1 ถึง 10 ปี หรือปรับตั้งแต่ 20,000 บาท
ถึง 200,000 บาท  หรือทั้งจ าทั้งปรับ



THANKS

เพือ่ทราบ



THANKS

เพือ่ทราบ



THANKS

เชญิชวน



กรณี
รับของขวัญได้

- เทศกาล วันส าคัญที่มีการให้
ของขวัญกัน

- แสดงความยินดี ขอบคุณ ต้อนรับ 
- แสดงความเสียใจ หรือให้ความ   

ช่วยเหลือในสังคม

ปกตปิระเพณีนิยม  

(ส านกันายก ฯ)
โดยธรรมจรรยา 

(ปปช.ฯ)
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