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ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

ครั้งที่ 10/๒๕62 
วันพุธที่ 30 ตุลาคม ๒๕62   

ณ ห้องประชุมสิรินธร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
 ******************************************* 

วาระก่อนประชุม   
1. พิธีลงนามและประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ภายใต้

แนวคิด “สาธารณสุขสระแก้ว ไม่ทนต่อการทุจริต” (MOPH-SK Zero Tolerance) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
2. พิธีลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
3. มอบเกียรติบัตรการตรวจรับรองมาตรฐานและมอบประกาศเกียรติบัตรให้กับโรงพยาบาลที่ผ่านมาตรฐาน 

โรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital ของกรมอนามัย  ในส่วนของจังหวัดสระแก้ว 
รวม 10 แห่ง 

4. มอบใบประกาศเกียรติคุณเพ่ือรองรับว่าโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบล ได้ผ่านเกณฑ์พัฒนาคุณภาพ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติดดาว (ระดับ 5 ดาว) ประจ าปีงบประมาณ 2562  

 
ระเบียบวาระท่ี ๑    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

   ๑.1  เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด   
          1. ติดตามความก้าวหน้า Value Based  Healthcare Sakaeo   เอกสารหมายเลข 1  

……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….…...........……………………..………....... 
                          ๑.2  เรื่องจากศาลากลางจังหวัดสระแก้ว   
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….…...........……………………..………....... 

ระเบียบวาระท่ี ๒     รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/๒๕62 วันที่ 2 ตุลาคม ๒๕62  สามารถตรวจสอบได้จาก 
http://team.sko.moph.go.th/ 

มติที่ประชุม………..…….………………………………………………………………………………….…………………………………….………....... 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  
    1. แนวทางการปฏิรูปห้องฉุกเฉินของกระทรวงสาธารณสุข เอกสารหมายเลข 2.1-2.2 
    2. การคัดกรองผู้ป่วยเข้าคลินิกกัญชาใน รพร.สระแก้ว น าเสนอโดย น.ส. พิชชญา อภิชาตอ ามฤต  

นายแพทย์ช านาญการ  และนายวงศกร พรมเคน เภสัชกรปฏิบัติการ เอกสารหมายเลข 3 
………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….………… 
มติที่ประชุม………..…….……………………………………………………………………………….………………………………………..……… 

 

 

 

http://team.sko.moph.go.th/
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ระเบียบวาระท่ี ๔         เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

                             ๔.๑ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว                                   
…………………………………………………..................................................................................................................... ........ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

                  4.2 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ  
…………………………………………………………..……………………………………….......................................…………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

         4.3 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแก้วราชนครินทร์…………………..............…..…….. 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

           4.4 โรงพยาบาลค่ายสุรสิงหนาท……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

           ๔.5 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
                   4.5.1  นายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

       4.5.2  นางดารารัตน์  โห้วงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  
………………………………………………………………………………………………..………………………………………………….................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

       4.5.3  นายไพรรัชต์วิริต  วิริยะภัคพงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

       4.5.4  นายสมเกียรติ  ทองเล็ก นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ  
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

               ๔.6  ศูนย์วิชาการต่าง ๆ  
                                     ๔.6.1 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงท่ี 6.๒ สระแก้ว 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………….………………………….. 

                                     ๔.6.2 ด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ อ.อรัญประเทศ………………........…… 
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 
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             ๔.7  กลุ่มงานและงานต่าง ๆ 
                                     4.7.1 งานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
……………………………………………………………………………………………………………………………….............……………..……………. 
มติที่ประชุม…………………….…………………………………………….......………………………………...........................…………………    

                           4.7.3  กลุ่มงานนิติการ  
……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………...................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….………………………....... 

4.7.4 กลุ่มงานประกันสุขภาพ  
1. วิเคราะห์วิกฤติทางการเงินระดับ 7 ( Financial  Risk Scoring)  

เดือน กันยายน 2562 
                                            2. สรุปหนี้ UC ค้างจ่าย ระหว่างหน่วยบริการ ปีงบประมาณ 2562 
 
                                            3. รายงาน Productivity 
                                            4. การก ากับติดตามแผนเงินบ ารุงรพ. ต.ค.61- ก.ย.62   
                                            5. การจัดสรรงบจ่ายตามเกณฑ์คุณภาพผลงานบริการ (QOF) ปี 2562 

เอกสารหมายเลข 4 

                                      4.7.5  กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข      
…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………....................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………………….……………………….. 

 4.7.6  กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ  
                                                  มูลนิธิกาญจนบารมี ได้แจ้งขอความร่วมมือส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
สระแก้ว ด าเนินการตามโครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอกซเรย์เต้านมเคลื่อนที่ (Mammogram) ในสตรีกลุ่ม
เสี่ยงและด้อยโอกาส ในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 ซึ่งจะออกหน่วยเคลื่อนที่
ให้บริการทั่วประเทศ   และได้แจ้งแผนการออกหน่วยคัดกรองมะเร็งเต้านมเคลื่อนที่ฯ ให้บริการแก่ประชาชนจังหวัด
สระแก้ว ในวันที่ 18,19,20 และ 23 ธันวาคม 2562 เวลา 08.00- 16.00 น. ดังนัน้จึงขอความร่วมมือให้ 
2.1 ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายทั่วไปและสตรี ที่มีปัจจัยเสี่ยงมารับบริการตรวจเต้านมในวันที่ก าหนด 
2.2 โรงพยาบาลทั่วไป ส่งทีมแพทย์และเจ้าหน้าที่ร่วมในการด าเนินกิจกรรม 
2.3 ส่งต่อผู้ป่วยเพื่อรักษาในโรงพยาบาล หรือศูนย์โรคมะเร็ง 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอก าหนดแผนดังนี้ 
                              - วันที่ 18 ธันวาคม 2562  ณ อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 
                              - วันที่ 19 ธันวาคม 2562 ณ อ าเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว 
                              - วันที่ 20 ธันวาคม 2562 ณ อ าเภอคลองหาด จังหวัดสระแก้ว 
                              - วันที่ 23 ธันวาคม 2562 ณ อ าเภอเขาฉกรรจ์ จังหวัดสระแก้ว 
…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………....................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….. 
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4.7.7  กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 1. สรุปผลการด าเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาลตามเกณฑ์ 

มาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital ปีงบประมาณ 2562  
กระทรวงสาธารณสุข ก าหนดยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ปีงบประมาณ  
 

2562 ในยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองสุขภาพเป็นเลิศ   (PP & P Excellence) แผนงานที่ 
4 : การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ตัวชี้วัด (KPI) : ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ GREEN & 
CLEAN Hospital ระดับดีมากร้อยละ 40 ( 4 แห่ง) และระดับดีมาก Plus อย่างน้อย 1 แห่ง  โดยก าหนดให้เป็นตัวชี้วัดตาม
ค ารับรองการปฏิบัติราชการของผู้บริหาร (Performance Agreement : PA)  

ผลการด าเนินงาน พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงพยาบาลตามเกณฑ์มาตรฐาน GREEN &  
CLEAN Hospital ปีงบประมาณ 2562 ดังนี้  

1.1.1 ระดับดีมาก Plus 1 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว 
1.1.2 ระดับดีมาก 6 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลอรัญประเทศ โรงพยาบาลวัฒนานคร  

โรงพยาบาลวังน้ าเย็น โรงพยาบาลคลองหาด โรงพยาบาลตาพระยา และโรงพยาบาลโคกสูง 
1.1.3 ระดับดี 2 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลจิตเวชสระแก้วราชนครินทร์ และ 

โรงพยาบาลวังสมบูรณ์  
1.1.4 ระดับพ้ืนฐาน 1 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์  

…………………………..………………………………………………….................................................................... ................................ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………….…………......…………….. 

 4.7.8  กลุ่มงานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก  
                                     การจัดงานวันภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยจังหวัดสระแก้ว และพิธีเปิด 

อาคารแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลวัฒนานคร สาขาแพทย์แผนไทย 
 วันที่ 29 ตุลาคม 2562 เป็นวันภูมิปัญญาแพทย์แผนไทยของชาติ จังหวัดสระแก้ว ก าหนดจัดงานวันภูมิ
ปัญญาการแพทย์แผนไทยฯ ในวันพฤหัสบดีที่ 31 ตุลาคม 2562  เพ่ือเฉลิมพระเกียรติและส านึก  ในพระมหา
กรุณาธิคุณล้นเกล้า รัชการที่ 3  “พระบิดาแห่งการแพทย์แผนไทย” และเผยแพร่ผลงานด้านการแพทย์แผนไทย  
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อยอดในหน่วยบริการ  กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย แพทย์แผนไทย  ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย  หมอ
พ้ืนบ้าน  และบุคคลากรสาธารณสุข  ที่รับผิดชอบงาน ของจังหวัดสระแก้ว จ านวน 250 คน 

กิจกรรมในงานประกอบด้วย 
 -การไหว้ครูการแพทย์แผนไทย 
 -การเปิดอาคารแพทย์แผนไทย (ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพฯ) รพ.วัฒนานคร สาขาการแพทย์แผนไทย 
 -การสัมมนาวิชาการด้านการแพทย์แผนไทย 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ขอเรียนเชิญ ผอ.รพ./สสอ. ทุกแห่ง ร่วมเป็นเกียรติในงาน ดังนี้ 
เวลา  09.00 น.  ประกอบพิธีบูชาบรมครูชีวกโกมารภัจจ์ และไหว้ครูแพทย์แผนไทย 
   (โดย นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว เป็นประธาน) 
เวลา 10.39 น.  พิธีเปิดอาคารแพทย์แผนไทย  รพ.วัฒนานคร สาขาแพทย์แผนไทย  
   (โดย ผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว เป็นประธาน) 
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เวลา 12.00 น.  รบัประทานอาหารกลางวัน 
 วันที่ 31 ตลุาคม 2562 เวลา 9.00 -12.00 น.  ณ โรงพยาบาลวฒันานคร สาขาแพทย์แผนไทย 

หมายเหตุ การแต่งกาย  ชุดปฏิบัติการสีฟ้า   เอกสารหมายเลข 5 
…………………………..………………………………………………….................................................................................................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………........................................…........……………………..   

4.7.9 งานตรวจสอบภายใน 
           การก ากับ ติดตาม ตามข้อพึงระวังจากการตรวจสอบของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว โดย งานตรวจสอบภายใน ขอความร่วมมือจากท่านผู้บริหารของ
หน่วยงานก าชับเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดในการก ากับ ติดตาม ตามข้อพึงระวังจากการตรวจสอบ
ของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ดังนี้ 

1. การบันทึกทรัพย์สินและค่าเสื่อมราคาไม่ถูกต้องตามหลักข้อเท็จจริง 
2. การเงินการไม่ปฏิบัติตามระเบียบ 

- โครงการการจัดประชุม รับการตรวจราชการและนิเทศงาน 
- โครงการ R2R การจัดซื้อโล่ประกาศเกียรติคุณ 
- โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้พัฒนาการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสุขภาพ 

3. จัดเก็บรายได้ของโรงพยาบาลแล้วไม่น าส่งเป็นเงินรายได้ของสถานพยาบาล 
4. ลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาลค้างนาน ไม่มีการติดตามทวงถาม 
5. การใช้รถส่วนกลาง ตราเครื่องหมายประจ าส่วนราชการใช้แบบสติ๊กเกอร์/น ารถยนต์ส่วนกลางไปใช้เสมือนรถ

ประจ าต าแหน่ง 
  

ทั้งนี้ งานตรวจสอบภายใน ก าหนดออกตรวจสอบภายในตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี รอบที่ 1 เดือน
กุมภาพันธ์ 2563 เป้าหมายคือ โรงพยาบาลทั่วไป/โรงพยาบาลชุมชน ทุกแห่ง รอบที่ 2 เดือนมิถุนายน 2563 
เป้าหมาย คือ สสอ./ รพ.สต.อ าเภอละ 1 แห่ง รายละเอียดจะแจ้งให้ทราบต่อไป 
…………………………..………………………………………………….................................................................................................... 
มติที่ประชุม……………......………………………………………………………………………………………….……………….....................….. 
                                     4.7.10  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
                                                   1. งานการเงิน กลุ่มงานบริหารทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
ได้จัดท าระบบสลิปออนไลน์ ส าหรับข้าราชการ, ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ เพื่อตรวจสอบรายการโอน
เงินเดือนและรายละเอียดรายการหักเงินเดือน และลดการใช้กระดาษ โดยมีข้อมูลการโอนเงินเดือนย้อนหลังถึงเดือน 
สิงหาคม 2562 ที่ www.sko.moph.go.th/payslip/ ทั้งนี้ หากพบปัญหาในการใช้งาน หรือมีข้อเสนอแนะ กรุณา
ติดต่อ นางสาวสุธาทิพย์ ปริญญวัฒน์ หรือ นายจิระเดช  ช่างสาย โทร 037425141 ต่อ 208หรือ109 
                                                   2. ฌาปนกิจสงเคราะห์ของกระทรวงสาธารณสุข เอกสารหมายเลข 6 
                                                   3. การทอดกฐินสามัคคีส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว เอกสาร
หมายเลข 7 
                                                   4. สรุปผลก ารด าเนินก ารจัดซื้อจัดจ้ าง งบลงทุนรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2562 เอกสารหมายเลข 8 
 
 

http://www.sko.moph.go.th/payslip/
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......................................................………………………………………………………………………..………………………………………………………...................................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………….…………………....................... 

                                     4.7.11  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
             1. งานพัฒนายุทธศาสตร์สุขภาพ 
                  1. สรุปการส่งแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2563.  เอกสารหมายเลข 10 
                  2. ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงปบระมาณ 

พ.ศ.2563 เอกสารหมายเลข 11 
                  2. ขอให้ทุกเครือข่ายทบทวนค าสั่ง คปสอ. ส่งให้กลุ่มงานพัฒนา

ยุทธศาสตร์สาธารณสุข  ภายในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2562 เพ่ือทบทวนค าสั่งใหม่ในภาพรวมทั้งจังหวัด  
…………………………………………………………………………………..…………………............………………………………..................... 
มติที่ประชุม………………………….………………………………………………….......……………………………............……………………. 
                                                 2. งานนิเทศและประเมินผล  
…………………………………………………………………………………..…………………............………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………….……………….……………………………….......……………………………………..……............…………... 

4.7.12  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
                             1. ประกวดคัดเลือก อสม.ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2563 

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ก าหนดจัดประกวดคัดเลือก 
อสม.ดีเด่น ประจ าปีพุทธศักราช 2563  ในวันที่ 22 พฤศจิกายน 2562 ณ วิทยาลัยชุมชนสระแก้ว โดยขอให้
เครือข่ายบริการสุขภาพ ทุกแห่ง เร่งด าเนินการประกวดคัดเลือก อสม.ดีเด่น ระดับอ าเภอ ทั้ง 12 สาขา และส่งผลการ 
คัดเลือก อสม.ดีเด่น แต่ละสาขา ให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ภายในวันที่ 11 พฤศจิกายน 2562 
รายละเอียดตามหนังสือส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ที่ สก 0032.007/ว 2332 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 
2562 เอกสารหมายเลข 12 
                                                 2. แจ้งปฏิทินกิจกรรมประชาสัมพันธ์องค์กรด้านสุขภาพ ประจ าปี
งบประมาณ 2563 งานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ์ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ขอแจ้งปฏิทิน
กิจกรรมประชาสัมพันธ์องค์กรด้านสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2563 เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมรณรงค์
สาธารณสุขในพ้ืนที่ตามความเหมาะสมต่อไป เอกสารหมายเลข 13 
                                                 3. การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) จังหวัด
สระแก้ว ปีงบประมาณ 2563  ผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว ได้มอบนโยบาย ในการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ (พชอ.) จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2563 จ านวน 2 ประเด็นหลัก คือ 1) การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 2) การควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.) จังหวัดสระแก้ว  จึงขอเชิญประธานคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) และคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ทุกอ าเภอๆละ 15 ท่าน  เข้าร่วมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการด าเนินงาน
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ ปีงบประมาณ 2562 และการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอและ 
ระดับจังหวัด จังหวัดสระแก้ว ปีงบประมาณ 2563 ในวันพุธที่ 20 พฤศจิกายน 2562 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ 
โรงแรมอินโดจีน อ าเภออรัญประเทศจังหวัดสระแก้ว และขอให้คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) 
ทุกอ าเภอ ด าเนินการดังนี้  
 1. ทบทวนค าสั่งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)  
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2. ทบทวนประเด็นการขับเคลื่อนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ปีงบประมาณ 
2563 จ านวน 1-2 ประเด็น ที่เป็นปัญหาของพ้ืนที่  เพ่ิมเติมจากประเด็น ระดับจังหวัด  

 
3. สรุปผลการด าเนินงานขับเคลื่อนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ปีงบประมาณ 

2562 ไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4  
4. จัดท าไฟล์น าเสนอผลการด าเนินงานขับเคลื่อนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 

ปีงบประมาณ 2562 ไม่เกิน 5 นาที 
5. กรุณาตอบรับการเข้าร่วมประชุมฯ และส่งรายละเอียดตามข้อ 1-4 ให้กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯภายในวันที่ 

6 พฤศจิกายน 2562  เอกสารหมายเลข 14 
                                           4. สรุปผลการประเมินศักยภาพการเปิดให้บริการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง 
(Intermediate care : IMC) 
  สสจ.สระแก้ว ได้ขอความร่วมมือ รพ.ทุกแห่ง ด าเนินการประเมินศักยภาพการเปิดให้บริการบริบาลฟื้นสภาพ
ระยะกลาง (Intermediate care : IMC) และทบทวนรายชื่อผู้รับผิดชอบงาน พบว่า 

1. รพ.ประเมินตนเองตามเกณฑ์ Intermediate bed จ านวน ๖ แห่ง พบว่า ผ่านเกณฑ์  ๔ แห่ง (เขาฉกรรจ์/ 
ตาพระยา/โคกสูง/วังสมบูรณ์) และไม่ผ่านเกณฑ์ ๒ แห่ง (วังน้ าเย็น/คลองหาด) 
           ๒. รพ.ประเมินตนเองตามเกณฑ์ Intermediate Ward จ านวน ๒ แห่ง พบว่า  ผ่านเกณฑ์  ๑ แห่ง                   
(วัฒนานคร) และ ไม่ผ่านเกณฑ์ ๑ แห่ง (อรัญประเทศ) 
เอกสารหมายเลข 15 

         ทั้งนี้ สสจ.สระแก้ว มีแผนขับเคลื่อนงานและก าหนดจัดประชุมคณะท างานฯ /ผู้รับผิดชอบงานการให้บริการ
บริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง (Intermediate care : IMC) และกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือหาแนวทาง 1) พัฒนาศักยภาพ
การเปิดให้บริการ (ตามเกณฑ์ IMC Bed/ IMC Ward) ๒) ทบทวน Flow chart /จัดท าคู่มือการให้บริการ/การติดตาม
เยี่ยมภาพรวมและรายโรคเป้าหมาย ๓) ทบทวนการจัดท ารายงาน(เอกสาร/ ผ่านโปรแกรม Thai COC) ๔) ลงเยี่ยม
เสริมพลัง และ 5) ควบคุม ก ากับ ติดตาม และประเมินผล ทุก 1 เดือน และรายงานความก้าวหน้าในที่ประชุม คปสจ. 
ทุก ๓ เดือน 
…………………………………………………………………………………..…………………............………………………………..................... 
มติที่ประชุม……………………………………………………………….......………………………………............………………………....……… 

4.7.13  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ    
                                               สถานการณ์โรคไข้เลือดออก 

                                      ๑. สถานการณ์โรคไข้เลือดออกประเทศไทย (ข้อมูล ณ วันที่ ๒๒ ตุลาคม 
2562) 

- มี ร าย งานการพบผู้ ป่ ว ยทั้ ง หมด  ๑๐๕ ,๑๙๐  ร าย  อัตร าป่ วย  ๑๕๘ .๖๕  ต่ อแสนประชากร                          
เสียชีวิต ๑๑๔ ราย อัตราป่วยตาย 0.1๗ ต่อแสนประชากร 

 
 
- จังหวัดที่มีอัตราป่วยสูงสุด ๕ อันดับแรกของประเทศ ได้แก่ อุบลราชธานี (๓๘๒.๘๓) เชียงราย(๓๖๕.๕๔)  

จันทบุรี (๓๓๕.๔๐) นครราชสีมา (๒๘๙.๖๕) และระยอง (๒๘๘.๓๑) ต่อแสนประชากร ตามล าดับ 
- จังหวัดสระแก้ว อยู่ล าดับที่ ๑๐ ของประเทศ มีอัตราป่วย ๒๔๓.๓๓ ต่อแสนประชากร 

 - อัตราป่วยสูงสุดของเขตสุขภาพที่ 6 ได้แก่ จันทบุรี มีอัตราป่วย ๓๓๕.๔๐ ต่อแสนประชากร รองลงมาได้แก่ 
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๘ 
 

ระยอง (๒๘๘.๓๑) ปราจีนบุรี (๒๕๒.๖๖) ตราด (๒๔๗.๖๓) สระแก้ว (๒๔๓.๓๓) ชลบุรี (๑๗๖.๕๑) ฉะเชิงเทรา 
(๑๔๕.๑๓) และ สมุทรปราการ (๖๖.๓๕) ต่อแสนประชากร ตามล าดับ 

                                        ๒. สถานการณ์โรคไข้เลือดออกจังหวัดสระแก้ว (ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ ตุลาคม 
2562) 
        - ตั้งแต่วันที่  1 มกราคม – 2๗ ตุลาคม 256๒ สสจ.สระแก้ว  ได้รับรายงานผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จ านวน
ทั้งสิ้น ๑,๓๘๓ ราย  คิดเป็นอัตราป่วย ๒๔๖.๑๑ ต่อแสนประชากร เสียชีวิต ๓ ราย (อ.วังน้ าเย็นและอ าเภอเมือง
สระแก้ว และอ าเภออรัญประเทศ อ าเภอละ 1 ราย) อัตราป่วยตายร้อยละ 0.๒๒   
 - พบผู้ป่วยเพศชายมากกว่าเพศหญิง โดยพบเพศชาย ๗๐๘ ราย เพศหญิง ๖๗๕ ราย อัตราส่วนเพศชายต่อ
เพศหญิงเท่ากับ 1.0๕ : 1 

- กลุ่มอายุที่พบผู้ป่วยสูงสุด คือ กลุ่มอายุ 10 – 14 ปี มีอัตราป่วย ๑๑๙๗.๑๗ ต่อแสนประชากร รองลงมาคือ 
กลุ่มอายุ 5-9 ปี (๘๒๔.๘๑), ๑๕ – ๒๔ ปี (๔๐๓.๕๔), 0 – 4 ปี (๓๑๒.๑๕), 25-34 ปี (๑๒๘.๘๙), ๓5 – ๔4 ปี 
(๖๐.๙๑), 55-64 ปี(๓๖.๙๔), ๔๕-๕๔ ปี (๒๒.๕๘) และ ๖๕ ปี ขึ้นไป (๑๓.๐๐) ตามล าดับ 

- อ าเภอที่มีอัตราป่วยสูงสุดคืออ าเภอเมืองสระแก้ว อัตราป่วยเท่ากับ ๓๑๖.๗๓ ต่อแสนประชากร รองลงมาคือ 
อ าเภออรัญประเทศ (๓๐๒.๒๕) อ าเภอโคกสูง (๓๐๒.๑๔) อ าเภอวังสมบูรณ์ (๒๙๕.๗๖) อ าเภอคลองหาด (2๘๖.๑๙) 
อ าเภอวังน้ าเย็น (๒๔๙.๗๓) อ าเภอเขาฉกรรจ์ (๑๗๘.๒๔) อ าเภอวัฒนานคร (๑๖๗.๓๓) และอ าเภอตาพระยา 
(๑๑๑.๙๒) ต่อแสนประชากรตามล าดับ เอกสารหมายเลข 16 
                                      ๓. มาตรการควบคุมไข้เลือดออก  
 1. แจ้งเตือนประชาชนให้ทราบถึงการระบาดของโรคไข้เลือดออก เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมการป้องกันโรค โดย
การป้องกันตัวเองไม่ให้ถูกยุงกัดและช่วยก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายในบ้านของตัวเอง 
 2. ขอความร่วมมือจากส่วนราชการด าเนินกิจกรรม Big Cleaning ทุกสัปดาห์แรกของเดือน เพ่ือก าจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลาย โดยในสถานที่ราชการต้องไม่มีลูกน้ ายุงลาย  
           3. ขอความร่วมมือโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดจัดกิจกรรม Big Cleaning ต่อเนื่องทุกสัปดาห์เพ่ือก าจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุงลาย ในโรงเรียนต้องไม่มีลูกน้ ายุงลาย 
 4.ก าหนดกิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย ควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก ประจ าเดือนตุลาคม 2562 ระหว่างวันที่ 13-23 ตุลาคม 2562 และเดือนพฤศจิกายน ระหว่างวันที่ ๔-
๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ พร้อมกันทุกหมู่บ้าน 
 ๕. ให้ศูนย์ระบาดวิทยาระดับอ าเภอ ทุกอ าเภอ ส่งรายงาน 507 ที่มีการเปลี่ยนแปลงการวินิจฉัยไปยังศูนย์
ระบาดวิทยาระดับจังหวัดทุกสัปดาห์ 
                                          ๔. สรุปกิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลาย ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก  ตามนโยบายเร่งรัดการด าเนินงานควบคุมโรคไข้เลือดออก โดยใช้กลไก พชอ.                 
หยุดไข้เลือดออกภายในเดือนตุลาคม 2562 ของผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว (นายวรพันธุ์ สุวัณณุสส์)    
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว เร่งรัดการด าเนินงานควบคุมโรคไข้เลือดออก ตามนโยบายผู้ว่าราชการ
จังหวัดสระแก้ว (นายวรพันธุ์ สุวัณณุสส์) ตั้งแต่วันที่ 13-28 ตุลาคมเป็นต้นไป  ซึ่งแต่ละอ าเภอได้บูรณาการจัด 
กิจกรรมรณรงค์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย ควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก  โดยอ าเภอ    
วังสมบูรณ์ด าเนินการมากที่สุด  12 ครั้ง  รองลงมา อ าเภอโคกสูง 10 ครั้ง อ าเภอตาพระยา 6 ครั้ง อ าเภอวัฒนานคร
และวังน้ าเย็น อ าเภอละ 2 ครั้ง และอ าเภออรัญประเทศและเขาฉกรรจ์ อ าเภอละ 1 ครั้ง เอกสารหมายเลข  17  
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………...........…..............………....………………… 

               4.7.14  กลุ่มงานทันตสาธารณสุข  
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๙ 
 

                                                        แพทย์หญิงพรรณพิมล  วิปุลากร อธิบดีกรมอนามัย  มอบเกียรติบัตรผู้สูงอายุ
ฟันดี วัย 80 ปี ระดับประเทศ โครงการรณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า” ตุลาคม 2562 เดือนแห่งการรณรงค์ดูแล
สุขภาพ     ช่องปากคนไทย เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี และวันทันตสาธารณสุข
แห่งชาติ ให้กับ 2 ใน 25 ผู้สูงอายุ 80 ปี 90 ปี ฟันดี ระดับประเทศ ในวันที่ 18 ตุลาคม 2562 ณ กรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข โดยจังหวัดสระแก้ว ได้เป็นตัวแทนของศูนย์อนามัยที่ 6 ในการรับมอบใบประกาศดังกล่าว ดังนี้ 

1. นางบึ้ม  ภักดีนอก  อายุ 82 ปี  บ้านเลขที่ 29 หมู่4 ต าบลทับพริก อ าเภออรัญประเทศจังหวัด
สระแก้วผู้สูงอายุอ าเภออรัญประเทศ   หน่วยบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคลองหว้า รับมอบเกียรติบัตรผู้สูงอายุ
ฟันดี วัย 80 ปี ระดับประเทศ โครงการรณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า” ตุลาคม 2562 เดือนแห่งการรณรงค์ดูแล
สุขภาพช่องปากคนไทย เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี และวันทันตสาธารณสุข
แห่งชาติ  

2. นางแดง  ชามกระโถก  อายุ 82 ปี บ้านเลขที่ 151 หมู่ 6 ต าบลป่าไร่ อ าเภออรัญประเทศ จังหวัด
สระแก้ว ผู้สูงอายุอ าเภออรัญประเทศ หน่วยบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลป่าไร่ รับมอบเกียรติบัตรผู้สูงอายุฟันดี 
วัย 80 ปี ระดับประเทศ โครงการรณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า” ตุลาคม 2562 เดือนแห่งการรณรงค์ดูแลสุขภาพ
ช่องปากคนไทย เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี และวันทันตสาธารณสุขแห่งชาติ  

3. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ได้รับเกียรติบัตรหน่วยงานสนับสนุนการจัดงาน 
รณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า” ตุลาคม 2562 เดือนแห่งการรณรงค์ดูแลสุขภาพช่องปากคนไทย เนื่องในวันคล้าย
วันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี และวันทันตสาธารณสุขแห่งชาติ  
...................................……..………………………………………............................………………….............………..………....………. 
มติที่ประชุม…………………….…………………………………………....……………………………...........………………….……..…………… 

     4.7.15  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
……………………………………………………………………………………………………………………………….............……………..……………. 
มติที่ประชุม……………………….……………………………………………….......…………………………….......................…....……………… 

         4.7.16  กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  
                                               1.โครงการ 10 ล้านครอบครัวไทย ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก 

การจัดกิจกรรมแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 1.กิจกรรมเปิดตัว ด าเนินการแล้วเมื่อช่วงเดือน ก.ค.2562 ทั้งในส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค และ 2.กิจกรรมตลอดทั้งปี เป็นการประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานราชการอ่ืน ประชาชน ชมรมออกก าลัง
กายน ากิจกรรมคีตะมวยไทย 10 ท่าออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ เฉลิมพระเกียรติ ฯ ไปใช้ในการออกก าลังกาย การ
อบอุ่นร่างกายหรือช่วงการคลายกล้ามเนื้อ รวมถึงร่วมกันลงทะเบียนด้วยการเป็นสมาชิกออกก าลังกายเฉลิมพระเกียรติ
ถวายในหลวง 3 ประเภท คือ  1) ครอบครัวอบอุ่นออกก าลังกาย  2) ชมรม/หน่วยงานออกก าลังกาย 3) อปท.พัฒนา
สิ่งแวดล้อมและสถานที่ออกก าลังกาย  ระยะเวลาด าเนินการ 3 ปี (ปี 2563-2565)  โดยปี 2563 ตั้งเป้าหมาย
ครอบครัวอบอุ่นออกก าลังกายทั่วประเทศ  จ านวน 1 ล้านครอบครัว ปี 2564 จ านวน 5 ล้านครอบครัว และปี 
2565 จ านวน 10 ล้านครอบครัว   
 โดยจังหวัดสระแก้ว ปี 2563 ตั้งเป้าหมายหลัก ลงทะเบียนครอบครัวอบอุ่นออกก าลังกาย จ านวน 10,000 
ครอบครัว ภายใน 6 เดือนแรก และกระตุ้นติดตามกิจกรรมออกก าลังกายใน 6 เดือนหลัง  ดังนี้  
 

อ าเภอ เป้าหมาย  
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๑๐ 
 

*** ครอบครัว 
อบอุ่นออกก าลังกาย  

ชมรม 
ออกก าลังกาย 

ท้องถิ่น 
พัฒนาสวนสาธารณะฯ  

เมืองสระแก้ว 1,500  2 1 
อรัญประเทศ 1,500 2 1 
วัฒนานคร 1,000 2 1 
วังน้ าเย็น 1,000 2 1 
เขาฉกรรจ์ 1,000 2 1 
คลองหาด 1,000 2 1 
ตาพระยา 1,000 2 1 
โคกสูง 1,000 2 1 
วังสมบูรณ์ 1,000 2 1 

รวม 10,000 18 9 
 

กิจกรรมส าคัญในพื้นที่ 
1.เชิญชวนกลุ่มเป้าหมายลงทะเบียน “ครอบครัวอบอุ่นออกก าลังกาย” ได้แก่  
   1) ครอบครัวบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ทุกระดับ  
   2) ครอบครัว อสม. 
   3) ครอบครัว ประชาชนทั่วไป  
2.กิจกรรมออกก าลังกาย ทุกรูปแบบทุกประเภท โดยบูรณาการคีตะมวยไทยในช่วงอบอุ่นร่างกายหรือช่วงการ

คลายกล้ามเนื้อ  
3.ถ่ายภาพ แชร์ภาพ เพ่ือกระตุ้น แลกเปลี่ยน เชิญชวนออกก าลังกาย ในเว็บไซด์ครอบครัวอบอุ่นออกก าลัง

กาย http://activefamapp.anamai.moph.go.th/activefam/register-family 
……………………………………………………………………………………………………………………………….............……………..……………. 
มติที่ประชุม…………………….…………………………………………….......………………………………...........................…………………    

                      4.8 โรงพยาบาลชุมชน 
               4.8.1 โรงพยาบาลคลองหาด 

……………………………………………………………………………………………..…………………………………………………..................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………………. 

           4.8.2  โรงพยาบาลตาพระยา 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.3 โรงพยาบาลวัฒนานคร  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.4 โรงพยาบาลวังน้ าเย็น    
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………...........……............…… 

http://activefamapp.anamai.moph.go.th/activefam/register-family


 

 

วสัิยทัศน์จังหวัดสระแกว้  : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคเีครอืข่ายเป็น

เจา้ของ สู่เมอืงแห่งสุขภาวะที่ยั่งยนื” 

 

๑๑ 
 

                                      4.8.5 โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………...............……............…… 

4.8.6 โรงพยาบาลโคกสูง  
…………………………………………………………………………………………..…………………………………………................................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………...................……............……...... 

4.8.7 โรงพยาบาลวังสมบูรณ์   
……………………………………………………………………………………………………..…………………………………………...................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………............….....…............….....… 

                              4.9 สาธารณสุขอ าเภอ 
                                      4.9.1 สาธารณสุขอ าเภอเมืองสระแก้ว 
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………............................... 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………………………............…….................…… 
              4.9.2 สาธารณสุขอ าเภอคลองหาด
..................................................................................................................................................................... ....................... 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………..............….............…………….. 

                  4.9.3 สาธารณสุขอ าเภอตาพระยา  
 …………………………………………...………………………………………………………………............……………………….….……………….… 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………………...................………….......... 

                  4.9.4 สาธารณสุขอ าเภอวัฒนานคร 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….................…................... 
มติที่ประชุม……………………….………………………………………………………………………………........................….......………..... 

                  4.9.5 สาธารณสุขอ าเภอวังน้ าเย็น 
............................................................................................................................. ............................................................. 
มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………………………..............……..…………....…..… 

                  4.9.6 สาธารณสุขอ าเภออรัญประเทศ 
………………………………………………………………………………………………..…………………………………………............................... 
มติที่ประชุม…………………………...…………………………………………………………………………………….....................……….….…… 

        4.9.7 สาธารณสุขอ าเภอเขาฉกรรจ์ 
............................................................................................................................. .............................................................. 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………................…………….…… 

                  4.9.8 สาธารณสุขอ าเภอโคกสูง  

…………………………………………………...............……………………………………………………………......…...................………………… 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………………........................…..…………………….. 

                 4.9.9 สาธารณสุขอ าเภอวังสมบูรณ์  
…………………………………………………...............………………………………………………………….............…............…...……………. 
มติที่ประชุม………………………………………………………………………………………….......………............................…….….....…. 



 

 

วสัิยทัศน์จังหวัดสระแกว้  : “ต้นแบบการจัดการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคเีครอืข่ายเป็น

เจา้ของ สู่เมอืงแห่งสุขภาวะที่ยั่งยนื” 

 

๑๒ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕    เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
     1. ข้าราชการขอย้ายมาข้ามจังหวัด จ านวน 1 ราย 
     2. ให้ข้าราชการและพนักงานกระทรวงสาธารณสุขปฏิบัติราชการภายในจังหวัด  รวมทั้งสิ้น 

จ านวน 7 ราย 
     3. พิจารณาการจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 

.................................................…………………………………………………...........................................................................………………………………………………… 

มติที่ประชุม…………………………………………………………………………………………….......………..........................…….....……..... 

ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ 
………………………………………………...............…………………………………...…………………………...............….............……………… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
………………………………………………...............…………………………………...…………………………...............….............……………… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
…………………………………………………...............……………………………………………………………...............….............……………… 
…………………………………………………...............……………………………………………………………...............….............……………… 
………………………………………………...............…………………………………...…………………………...............….............………………
…………………………………………………...............……………………………………………………………...............….............……………… 
………………………………………………...............…………………………………...…………………………...............….............………………
…………………………………………………...............……………………………………………………………...............….............……………… 
………………………………………………...............…………………………………...…………………………...............….............………………
………………………………………………...............…………………………………...…………………………...............….............……………… 
…………………………………………………...............……………………………………………………………...............….............……………… 
………………………………………………...............…………………………………...…………………………...............….............……………… 
………………………………………………...............……………………………………......………………………...............….............…………… 
มติที่ประชุม………………………………………………...........................................................................................………..….…...... 


