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วสิยัทศัน ์  
(Vision) 

“เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอคลองหาดเป็น

ตน้แบบการจดัการสาธารณสุขชายแดน

ระดบัชาติ ระบบสุขภาพเขม้แข็ง ประชาชนและ

ภาคีเป็นเจา้ของ สูส่งัคมแห่งสุขภาวะที่ย ัง่ยนื” 



ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่๔ : 

การบรหิารจดัการองคก์ร 

บุคลากร ทรพัยากรใหม้ี

ประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิลสูงสุด 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่๑ : 

การจดับรกิารสุขภาพที่

มคีุณภาพและเป็นเลศิ 

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่๒ : 

การสรา้งระบบสุขภาพ

เพือ่ประชาชนทีทุ่กคน

เป็นเจา้ของ 

กรอบความสมัพนัธข์องแนวคดิ  วสิยัทศันแ์ละยทุธศาสตร ์

ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่๓ : 

การบรหิารจดัการการ

สาธารณสุขชายแดนที่

มปีระสทิธภิาพ 

1. ความสมัฤทธิผ์ลตามการพฒันาคณุภาพการ

บรกิารตามแผนบรกิารสุขภาพทุกกลุ่มวยัของ

อ าเภอทีโ่ดดเดน่ดา้นการเชือ่มโยงสง่ตอ่ทุกระดบั     

มมีาตรฐาน ทนัสมยั ประชาชนเชือ่ม ัน่และวางใจ

ในระบบบรกิารสุขภาพ   

2. มเีครอืข่ายสุขภาพของอ าเภอทีเ่ขม้แข็ง ทุก

ภาคสว่นมสีว่นรว่มในการจดัการสุขภาพ และมี

ความเป็นเจา้ของรว่มกนัท ัง้ในระดบัอ าเภอ ต าบล 

ชมุชนหรอืหมู่บา้น  

3. อ าเภอคลองหาดเป็นตน้แบบการจดับรกิาร

สาธารณสุขชายแดนทีป่ระสบความส าเรจ็

ระดบัชาต ิ  

4. อ าเภอคลองหาดมรีะบบบรหิารจดัการสุขภาพ

ทีม่ธีรรมาภบิาล ทนัสมยั มคีวามมัน่คงทางการ

เงินการคลงั  

5. บุคลากรสาธารณสุขและก าลงัคนทางสุขภาพ

ของอ าเภอคลองหาดมคีวามเพยีงพอ มสีมรรถนะ

สูง มคีวามสุขในการท างานและมคีวามคงอยู่

อย่างภาคภูมใิจ  

 

เป้าประสงค์  

วิสยัทศัน ์
“เครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอคลองหาดเป็นตน้แบบการจดัการสาธารณสขุ

ชายแดนระดบัชาต ิ
ระบบสขุภาพเขม้แข็ง ประชาชนและภาคเีป็นเจา้ของ สู่สงัคมแห่งสขุภาวะที ่

ย ัง่ยนื” 



ยกระดบัความ

พรอ้มของสถาน

บรกิารและบคุลากร

ในการจดับรกิาร

และดูแลผูสู้งอายุ

ครอบคลมุทัง้ 4 มิติ 

(กาย ใจ สงัคม 

และสวสัดิการ)      

แบบครบวงจร         

ดว้ยการแพทยแ์บบ

ผสมผสาน 

พฒันาหน่วยบรกิาร

สุขภาพทกุระดบั 

ใหเ้พิ่มขีด

ความสามารถใน

การบรหิารจดัการ

ระบบสุขภาพเชิง

พื้นที่ที่เขม้แข็ง มี

คุณภาพมาตรฐาน 

ปลอดภยั  

ประชาชน ทอ้งถิ่น      

ทกุภาคสว่นรว่ม

เป็นเจา้ของระบบ

บรกิารสุขภาพ 

รว่มขบัเคลื่อน

ต าบลจดัการ

สุขภาพ สรา้ง

ระบบสุขภาพใน

ทกุระดบัของ

อ าเภอ ที่เขม้แข็ง 

ประชาชน และ

ภาคีทกุภาคสว่น

รว่มเป็นเจา้ของ 

ภายใตแ้นวคิด

ปรชัญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง

สูเ่มืองสุขภาวะที่

ยัง่ยนื   

พฒันาระบบการ

สาธารณสขุ

ชายแดนในดา้น

การจดัการ

สขุภาพ ดา้นงาน

คุม้ครองผูบ้รโิภค 

ดา้นการเฝ้าระวงั

ตอบโตภ้าวะ

ฉุกเฉินโรคและ

ภยัสขุภาพ 

เสรมิสรา้ง

บรรยากาศ

สภาพแวดลอ้ม

ในการท างาน 

และการบรกิารให ้

เอื้อต่อการมี

ความสขุของ

บคุลากรและผู ้

ใหบ้รกิาร  ดว้ย

วฒันธรรมและ

ค่านิยมร่วมที่

เขม้แข็ง    

เสรมิสรา้งและ

พฒันาใหท้กุ

หน่วยงาน

สาธารณสขุเป็น   

องคก์รธรรมาภิ

บาล ใหป้ระชาชน

และผูร้บับรกิาร

สามารถเขา้ถงึ

สะดวก รวดเรว็     

กลยุทธ ์

ที ่1 

กลยุทธ ์

ที ่2 
กลยุทธ ์

ที ่3 
กลยุทธ ์

ที ่4 

กลยุทธ ์

ที ่5 

กลยุทธ ์

ที ่6 

แผนงาน/

โครงการ 

แผนงาน/

โครงการ 

แผนงาน/

โครงการ 

แผนงาน/

โครงการ 

แผนงาน/

โครงการ 

แผนงาน/

โครงการ 



Awareness Stroke Khlonghat Model 

Stroke 

รพ./สสอ. 

รพ.สต. 

พชอ./
พชต./
อปท. 

อสม. 

/อสค. 

-Aware  ในชุมชน โดยใช้ พชต.  
-Alarm ในชุมชน   เฝ้าระวังกลุ่มทีเ่ส่ียง 
-ให้ความรู้  จนท.รพ./รพ.สต./อสม./อสค./ปชช. 
-พัฒนาระบบคัดกรองโดยใช้ FAST ใน รพ./รพ.
สต. 
-พัฒนาระบบการเข้าถงึ 1669 
-พัฒนาการดูแลผู้ป่วย NCD ในคลินิก NCD 
                                                                                        

-ให้ความรู้ ปชช.กลุ่มเส่ียง 

- ต าบลต้นแบบ Awareness 
Stroke 

-ตดิตามเยีย่มผู้ป่วย NCD / 
ปชช.กลุ่มเส่ียง 

-สนับสนุนงบประมาณ 
- มีส่วนร่วมในการดูแล
ปชช.กลุ่มเส่ียง 
 

ปชช. 
-มีความรู ้

-การเขา้ถงึ 1669 



การพฒันาระบบการดูแลผูป่้วย Post Stroke 

รพ. 
• พฒันา IMC 

• พฒันา LTC 

รพ.สต / 
อสม./ 
อสค. 

• ติดตามเย่ียมผูป่้วย 
Stroke 

อปท. / 
ภาคี

เครือข่าย 

• สนบัสนนุงบประมาณ 

• มีสว่นรว่มในการดแูล
ผูป่้วย Stroke 



พฒันาการเดก็อ าเภอคลองหาด 

สภาพ 
ปัญหา 

ควบคุม 
ก ากับ 

  คัดกรอง 

พบล่าช้า 

  ตดิตาม 

TEDA4i 

 สมวัย 

   Key Result 

2.เด็กอาย0ุ-5ปีทีม่ ี
พฒันาการสงสยัลา่ชา้ไดร้บั
การตดิตาม ≥90% 

1.เด็กอาย0ุ-5ปีทีไ่ดร้บัการ

คดักรองพบสงสยัลา่ชา้ 

≥20% 



รพ./สสอ. 
-พฒันาทกัษะจนท.ในรพ.

สต.ในการใชแ้บบประเมนิ 

DSPM และระบบการบนัทกึ

ขอ้มูล การตดิตาม การสง่ตอ่ 

-พฒันาศกัยภาพครู ใน 

ศพด.และ รร.อนุบาล ให้

ประเมนิ/กระตุน้พฒันาการ

ดว้ยคูม่อื DSPM ได ้

-สนบัสนุน รพ./รพ.สต. 

จดัต ัง้และการด าเนินงาน

โรงเรยีนพ่อแม่  

-เพิม่ทมีสหวชิาชพีในการ

กระตุน้พฒันาการ 

-นิเทศ/ตดิตามการคดักรอง

พฒันาการในรพ.สต. 

-ตดิตามขอ้มูล/ตวัชีว้ดัทุก 3 

เดอืน 

รพ.สต. 
-ปรบัฐานขอ้มลู
กลุม่เป้าหมายใหเ้ป็น
ปจัจบุนั 
-จดัต ัง้และด าเนนิ
กจิกรรมโรงเรยีนพอ่
แมใ่นสถานบรกิาร/
ชุมชน 
-พฒันาศกัยภาพให้
ผูป้กครอง (อสค.)เขา้
มามสีว่นรว่มการ
ตดิตามกระตุน้
พฒันาการเด็ก(เนน้
การฝึกปฏบิตั)ิ 
-จดัท าโครงการขอรบั
การสนบัสนนุ
งบประมาณจาก อปท. 
(ชุดประเมนิ DSPM)  

อสม./อสค. 
-การตดิตามเด็ก 
และแนะน าเด็ก
กรณีเด็ก
พฒันาการสงสยั
ลา่ชา้/ไมส่มวยั
(อบรม/พฒันา
ศกัยภาพ อสมใน
การใหค้ าแนะน า
และตดิตาม
พฒันาการเด็กที่
ไมส่มวยั) 
-อสค.กระตุน้
พฒันาการเด็ก 
และสง่ตอ่เด็กทีม่ ี
พฒันาลา่ชา้ 

How to 



ประเด็นยทุธฯ์๒ 
    การสรา้งระบบสขุภาพเพือ่ประชาชนทีท่กุคนเป็นเจา้ของ 

กลยทุธ ์
           สรา้งระบบสขุภาพในทกุระดบัของอ าเภอ  ทีเ่ขม้แข็ง 
ประชาชน และภาคทีกุภาคสว่นรว่มเป็นเจา้ของ ภายใตแ้นวคดิ
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูเ่มอืงสขุภาวะทีย่ ัง่ยนื  

ประเด็นยทุธฯ์๓ 
      การบรหิารจดัการการ สาธารณสขุชายแดน ทีม่ปีระสทิธภิาพ 

กลยทุธ ์
            พฒันาระบบการสาธารณสขุชายแดนในดา้นการจดัการสขุภาพ 

ดา้นงานคุม้ครองผูบ้รโิภค ดา้นการเฝ้าระวงัตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิโรคและภยั
สขุภาพ 



Objective1 

มเีครอืขา่ยระบบสขุภาพระดบัอ าเภอ ทีเ่ขม้แข็ง 

Key Result 

            เครอืขา่ยสขุภาพระดบัอ าเภอ ไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ และแสดง

บทบาทในสว่นทีเ่กีย่วขอ้ง อยา่งเขม้แข็ง 

How TO 

           1. ทบทวน พชอ. ในทกุประเด็น 
           2. ฟ้ืนฟ ูภาคเีครอืขา่ย ทีม่ ี
           3. มอบหมายความเป็นเจา้ภาพงาน ทีเ่ป็นประเด็นพฒันา 
หรอืแกไ้ขปญัหา ทีส่ าคญั 
  4. ตดิอาวธุในการปฏบิตังิาน 



How TO 

           1. ทบทวน พชอ. ในทกุประเด็น และพฒันาใหเ้ป็นไป
ตามวตัถปุระสงค/์ เป้าหมาย 
           2. ฟ้ืนฟ ูภาคเีครอืขา่ย ทีม่ ี
           3. มอบหมายความเป็นเจา้ภาพงาน ทีเ่ป็นประเด็นพฒันา 
หรอืแกไ้ขปญัหา ทีส่ าคญั 
  4. ตดิอาวธุในการปฏบิตังิาน 



Objective2 

มเีครอืขา่ยระบบสขุภาพระดบัต าบล ทีเ่ขม้แข็ง 

Key Result 

        ประชาชน และเครอืขา่ยสขุภาพระดบัต าบล มสีว่นรว่ม รบัผดิชอบ 
ระบบสขุภาพตนเอง (บคุคล/ ครอบครวั/ชุมชน/ ต าบล) 



How TO 

         1. สรา้ง พชต. ในระดบัต าบล โดยก าหนดรปูแบบสอดรบั 
กบั พชอ. ขบัเคลือ่นประเด็นพฒันา หรอืประเด็นปญัหาส าคญั ที่
สอดรบั OTOP 
         2. ฟ้ืนฟ ูเครอืขา่ยสขุภาพทีม่อียูใ่นระดบัต าบลโดยเฉพาะ 
เร ือ่งทีเ่ป็นนโยบาย ประเด็นพฒันา หรอืประเด็นส าคญั  
         3. ตดิอาวธุในการปฏบิตังิานของเครอืขา่ยสขุภาพ  
         4. HLC. ในกลุม่ประชาชน ในเรือ่งการแกไ้ขปญัหาที่
ส าคญั 




