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ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1 

3 4 

การสร้างระบบสุขภาพ 
ของชุมชนเพื่อประชาชน 
ที่ทุกคนเป็นเจ้าของ 

2 

การบริหารจัดการการ
สาธารณสุขชายแดน และ
พื้นที่เศรษฐกิจพิเศษที่มี
ประสิทธิภาพ  

การจัดบริการสุขภาพ 
ที่มีคุณภาพ และเป็นเลิศ 

การบริหารจัดการ
องค์กร บุคลากร 
ทรัพยากรให้มี
ประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลสูงสดุ 



จุดยืนการพัฒนายุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ  
(Healthy Strategic Positioning: HSP) 

2เตรียมพร้อมบริการ
ทางการแพทย์เพื่อ

รองรับการพัฒนาเมือง
ชายแดน และพื้นท่ี

เศรษฐกิจพิเศษ 

3 ระดมทรัพยากร 
และสรรพก าลังจาก
ภาคีเครือข่ายทุก
ภาคส่วนเพื่อสร้าง
อนาคตทางสุขภาพ 

 

4พัฒนาอ าเภอให้มี
ความพร้อมอย่างสูงสุด
ด้านการดูแลสุขภาพวัย
ท างานและผู้สูงอายุ ทุก
มติิ 

5. บูรณาการภาคีทุก
ภาคส่วนเพื่อการลด
ปัญหาการเจ็บป่วย 

เน้นความส าเร็จในการ
สร้างสรรค์นวัตกรรม   

9 การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ
ทันสมัยสู่องค์กรสุขภาพดิจิทัลท่ีสมบูรณแ์บบ 

8สร้างเสริมสร้าง
บรรยากาศสภาพแวดล้อม 
วัฒนธรรมและค่านิยมร่วม

ท่ีเข้มแข็ง  

1ร่วมขับเคลื่อนวาระ
สุขภาพโดยพลังของ
ภาคประชาชน  

6 พัฒนาระบบบริการ  
ในระดับปฐมภูมิทุกแห่ง 
ให้มีขีดความสามารถ 
ในการบริหารจัดการระบบ
สุขภาพเชิงพื้นท่ีท่ีเข้มแข็ง 

7 ยกระดับการคุ้มครองผู้บริโภค

สามารถในการบริหารจัดการโรคและ
ภัยคุกคามทางสุขภาพในพื้นท่ี
ชายแดน พื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษ 



 Obj.  Key Result  

1.เครือข่ายสุขภาพของชุมชนเข้มแข็ง ทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการและ
สร้างระบบสุขภาพของชุมชน 

-ร้อยละจ านวนชุมชนหมู่บ้านที่มีระบบการบริหารจัดการ
สุขภาพของตนเอง ตามเกณฑ์มาตรฐานอรัญประเทศ ๔ ดี 
- ร้อยละของหมู่บ้าน ชุมชนท่ีประสบความส าเร็จในการ
ขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพหมู่บ้าน ชุมชน (ชุมชน 
ประชาชน) 
-ร้อยละของหมู่บ้านท่ีมีกองทุนสวัสดิการสุขภาพ เพื่อการ
พึ่งตนเองทางสุขภาพ  

2.ประชาชนมีศักยภาพในการจัดการ 
ตนเองทางด้านสุขภาพได้มากขึ้น ทุกกลุ่ม
วัยมีสุขภาพดี ตามเกณฑ์ประเทศ และ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาของจังหวัด 
โรคที่ป้องกันได้ลดลงอย่างต่อเนื่อง 

-ร้อยละของประชาชนท่ีเจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง เบาหวาน 
ความดัน (หน่วยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี) 
-ร้อยละของเด็กท่ีผ่านเกณฑ์พัฒนาการท่ีสมวัย 
(หน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่ สถานศึกษา ท้องถิ่น) 

ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี1่ 
การสร้างระบบสุขภาพของชุมชนเพื่อประชาชนที่ทุกคนเป็นเจ้าของ 



ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี2่ 

 Obj.  Key Result  

3.ระบบการสาธารณสุขชายแดน และ
การสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ
พิเศษของอ าเภอมีมาตรฐานสากล 
 

- ร้อยละของแรงงานจากประเทศเพื่อนบ้านท่ีได้รับการ 
คัดกรอง สุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
-อัตราการลดลงของโรคติดต่อท่ีเกิดจากการเคลื่อนย้าย
ประชากร และการพัฒนาในพื้นที่ชายแดน 

4.อ าเภออรัญประเทศเป็นเมืองสะอาด 
เป็นระเบียบเรียบร้อย มีอนามัย
สิ่งแวดล้อมที่มีความปลอดภัยต่อสุขภาพ  
สุขอนามัยในครัวเรือนและบุคคลพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
 

- อัตราการลดลงของผู้ป่วยโรคอุจจาระร่วง 
-ร้อยละของครัวเรือนท่ีผ่านเกณฑ์มาตรฐานอรัญประเทศ
ครัวเรือนสุขอนามัยดี 
 

การบริหารจัดการการสาธารณสุขชายแดนและพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษที่มีประสิทธิภาพ 



ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี3่ 

 Obj.  Key Result  

.ความสัมฤทธิ์ผลตามการพัฒนาคุณภาพ 
การบริการตามแผนบริการสุขภาพ ที่โดด
เด่นด้านคุณภาพทางการแพทย์ การ
เชื่อมโยงส่งต่อทุกระดับ มีมาตรฐาน 
ทันสมัย ประชาชนเชื่อมั่นและวางใจใน
ระบบบริการสุขภาพ  
 

- ความสัมฤทธิ์ผลของการจัดบริการทางการแพทย์ 
 โรคเบาหวาน ความดัน 
 โรคหัวใจและหลอดเลือด 
 โรคมะเร็ง 
 อุบัติเหตุ 
 วัณโรค 
 
 

การจัดบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและเป็นเลิศ 



ประเดน็ยุทธศาสตรท์ี4่ 

 Obj.  Key Result  

อรัญประเทศมีความเปลี่ยนแปลงทาง 
สุขภาพด้วย องค์ความรู้ และนวัตกรรม
การจัดบริการสุขภาพ การบริหารจัดการ
สุขภาพที่สามารถรองรับการเติบโต และ
ปัญหาสุขภาพของประชาชน  
 

จ านวนองค์ความรู้ และนวัตกรรมการจัดบริการสุขภาพ/ 
R 2R 

การบริหารจัดการองค์กร บุคลากร ทรัพยากรให้มีประสิทธภิาพ  
และประสิทธิผลสูงสุด 



โครงการพฒันาคุณภาพชวีติระดบัอ าเภอ 

เพือ่การพฒันาระบบสุขภาพทีย่ ัง่ยนื  

สร้างบุคลากรพัฒนาระบบ 
คุณภาพชีวติในระดับพื้นที่ 

ขับเคลื่อน พชอ.  
ภายใต้แนวคิดประชารัฐ 
สู่อ าเภอสุขภาวะดีที่ยั่งยนื 

พัฒนาศักยภาพ อสม. 

     - ประชุมเชงิปฏบิัติการ
คณะกรรมการขับเคลื่อน  
    - อบรมนักยุทธศาสตร์
ต้นแบบระดับต าบล(ครู ก.) 
 

-ประชาคมร่วมมอืกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงาน 
และประชาชน 
-อบรมนักยุทธศาสตร์ต้นแบบ
ระดับหมู่บ้าน  

 

- อบรมพัฒนาแกนน า     
อสม. เชี่ยวชาญ 

- อบรมฟ้ืนฟูพัฒนา
ศักยภาพ อสม. 

- อบรมพัฒนา
ศักยภาพ อสม.ใหม่  

- มหกรรมสุขภาพและ
วัน อสม. แห่งชาติ 

- การประกวดผลงาน
เด่นของ อสม.  
 

งบประมาณ  600,850  บาท 



งบประมาณ  60,200  บาท 

1.อบรมเชิงปฏิบัติการระบบกระตุ้นพัฒนาการเด็ก 
 

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการด าเนินงานสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา 
 

3. การด าเนินงานสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา 
 

4.ประชุมเชิงปฏิบัติการด าเนินงานชวนลูกเล่นตามรอยเบื้องยุคลบาท 
 

5.อบรมเชิงปฏิบัติการการด าเนินงานเทคนิคการเคลือบหลุมร่องฟัน
(Sealant) 



1.อบรมพัฒนาเครื่องมือประเมินต าบลดูแลผู้สูงอายุระยะยาว
(LTC)ปีงบประมาณ2563 
2.อบรมพัฒนาการใช้โปรแกรม Thai coc 
3. การประกวดผู้สูงอายุสุขภาพดี ฟันดี ปี 2563 

งบประมาณ  66,300  บาท 

1.อบรมการด าเนินงานโครงการรู้เร็วรู้ทันโรคหลอดเลือดสมอง Stroke alert 
2.อบรมการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ NCD Clinic Plus ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563 

งบประมาณ  14,200  บาท 



โครงการยกระดับสถานบริการสุขภาพ 
แพทย์แผนไทย 

จัดประชุมเกณฑ์มาตรฐานการจัดหน่วยบริการระดับดีเยี่ยม รพ.สส.พท. 

จัดอบรมแนวทางการใชย้าสมุนไพร  (First Line Drung) 

จัดอบรมเครือข่ายสุขภาพของชุมชนด้านสมุนไพรให้มีความเข้มแข็งประชาชน 
มีศักยภาพในการจัดการตนเอง 

งบประมาณ 108,060 บาท 



โครงการยกระดับการจัดบรกิารระดบัปฐมภมู ิทตุยิภมู ิตตยิภมู ิ 

ใหม้กีารเชือ่มโยงการพัฒนาชวีติกลุม่วัยและภัยสขุภาพ 

1.พัฒนา การด าเนินงานโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลติดดาว 2.ประชุมชีแ้จงการด าเนินงานตาม

ยุทธศาสตร์และตัวช้ีวัดด้านสุขภาพ 

3.การประกวดผลงานวิชาการ  
ของหน่วยบริการอรัญประเทศ 4.อบรมฟื้นฟูทีมหมอครอบครัวและ อสค. 

5.อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการ
ด าเนินงาน Health Literacy 6.การสอบเทียบเคร่ืองมือ 

งบประมาณ 173,720 บาท 



โครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการป้องกันภัยคุกคามทางสุขภาพ
ในพ้ืนทีชายแดน และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาทีม SRRT  

2.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เครือข่ายตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ทางการแพทย ์
และสาธารณสุข (EOC) 

3.พัฒนา อสต. ในการเฝ้าระวัง 
โรคติดต่อตามแนวชายแดน  
และ Health Literacy 

4.การสร้างเครือข่ายต าบลน า
ร่องสุขภาพหนึ่งเดียว One 
Health 

5.ประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาและจัดท า 
Health Profile 

6.จัดตั้งศูนย์เฝ้าระวังภัย
สุขภาพ 
ตลาดโรงเกลือ 

7.พัฒนาระบบคัดกรอง
โรคติดต่อแรงงานข้าม
ชาต ิ

8.พัฒนาระบบงาน 
คุ้มครองผู้บริโภค 

งบประมาณ 447,660 บาท 



การติดตามผล (Monitoring)  



การประเมนิ 

01 

02 

03 

04 

การประเมิน  ก่อนมีแผนงาน/โครงการ  
(Pre– Plan/ Project) 

การประเมินระหว่างด าเนินแผนงาน/โครงการ 
 (On- going) 

การประเมิน เมื่อแผนงาน/โครงการ

เสร็จสิ้น (Completion) 

การประเมิน ภายหลัง
แผนงาน /โครงการ (Post) 



สวัสดี 


