
ล าดบั กิจกรรม วัน/เดอืน/ปี กลุ่มเป้าหมาย ผลผลติ/ผลลพัธ์

1 ประชุมทบทวนแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ด้านสาธารณสุข จังหวัดสระแกว้ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2563

วันศุกร์ที่ 21 มิถุนายน 2562 รอง นพ.สสจ./หัวหน้ากลุ่มงาน

บริหารทั่วไป/พยส./งาน

ตรวจสอบภายใน/งานการเงิน/

งานพัสดุ/เจ้าหน้ารับผิดชอบ

แผนกลุ่ม พยส.

ได้แนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข จังหวัดสระแกว้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

2 สรุปผลการด าเนินงาน ปี 2562 (Input)

2.1 สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดทั้ง 3 ระดับ ระดับ

(Function Agenda Area) และตามยุทธศาสตร์จังหวัด

สระแกว้

กลุ่มงานส่งภายใน (วัน

จันทร์ที่ 29 กรกฎาคม 2562

กลุ่มงาน/งาน ได้สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดทั้ง 3 ระดับ(Function Agenda Area)

และตามยุทธศาสตร์จังหวัดสระแกว้ มีข้อมูลน าเข้าเพื่อก าหนดทิศทางการ

พัฒนางาน และท าแผน ปี 2563 แจ้งเวียนกลุ่มงานใช้เป็นข้อมูลท าแผนปี 

2563

2.2 ประชุมเพื่อสรุป และวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน วันพฤหัสบดีที่ 2 สิงหาคม 

2562

รอง นพ.สสจ./หัวหน้ากลุ่ม

งาน/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดระดับ

จังหวัด/ผอ.รพ./สสอ./ผู้ช่วย 

สสอ./ผู้แทน รพ.สต.

วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน จุดแข็ง จุดออ่น ปัจจัยที่ท าให้ส าเร็จ ประเด็นที่ 

ต้องพัฒนาต่อยอด

3 ก าหนดเป้าหมาย (Objecttive) การด าเนินงานร่วมกนั

 - ประชุมก าหนดเป้าหมาย (Objecttive) แนวทางการ

ด าเนินงานร่วมกนั (How to )ทั้งระดับจังหวัด /เครือข่าย

  ก าหนดแผน และงบประมาณ

วันพุธที่ 8 สิงหาคม 2562 รอง นพ.สสจ./หัวหน้ากลุ่ม

งาน/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดระดับ

จังหวัด/ผอ.รพ./สสอ./ผู้ช่วย 

สสอ./ผู้แทน รพ.สต.

มีเป้าหมาย(Objecttive)การด าเนินงานร่วมกนั ในภาพรวมจังหวัด และ 

เครือข่ายบริการ โดยก าหนดเป็นเป้าหมายที่ต่อยอดจากเดิมและเร่ิมใหม่

Timeline การจัดท าแผน ปงีบประมาณ 2563 จังหวัดสระแก้ว



ล าดบั กิจกรรม วัน/เดอืน/ปี กลุ่มเป้าหมาย ผลผลติ/ผลลพัธ์

วันพุธที่ 15 สิงหาคม 2562 รอง นพ.สสจ./หัวหน้ากลุ่ม

งาน/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดระดับ

จังหวัด/ผอ.รพ./สสอ./ผู้ช่วย 

สสอ./ผู้แทน รพ.สต.

มีแนวทางการด าเนินงานร่วมกนั(How to)ทั้งระดับจังหวัด /เครือข่าย 

ก าหนด แผน และงบประมาณ

4 น าเสนอแผน แลกเปล่ียนเรียนรู้(นอกสถานที)่ (จ/อ) วันที่ 2-3 กนัยายน 

2562

รอง นพ.สสจ./หัวหน้ากลุ่ม

งาน/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดระดับ

จังหวัด/ผอ.รพ./สสอ./ผู้ช่วย 

สสอ./ผู้แทน รพ.สต.

ได้แผนงาน/โครงการด าเนินงานของจังหวัด/เครือข่ายที่ได้รับการเสนอแนะ

ปรับแก ้(วันที่ 2 กนัยายน 2562 น าเสนอภาพรวมจังหวัด, วันที่ 3 กนัยายน 

2562 พื้นที่น าเสนอ)

5 จัดท าเอกสาร ตรวจสอบแผนงาน/โครงการ วันที่ 4-30 กนัยายน 62  กลุ่มงาน/รพ./สสอ./รพ.สต. กลุ่มงาน/งาน/เครือข่าย จัดท าแผนปฏิบัติการ แผนเงินบ ารุง และโครงการ

6 เสนอขออนุมัติแผนเงินบ ารุง แผนปฏิบัติการ วันองัคารที่ 1 ตุลาคม 62 กลุ่มงาน/รพ./สสอ./รพ.สต. แผนเงินบ ารุง แผนปฏิบัติการได้รับการอนุมัติด าเนินงาน

7 เสนอขออนุมัติโครงการ ภายใน วันที่ 30 ธันวาคม 

2562

กลุ่มงาน/รพ./สสอ./รพ.สต. โครงการได้รับการอนุมัติด าเนินงาน

8 ควบคุม ก ากบั ติดตาม ทุกเดือน คณะกรรมการ คปสจ. ติดตามความกา้วหน้า ในที่ประชุม คปสจ/หน.กลุ่มงาน ทุกเดือน

9 นิเทศงานและเยีย่มเสริมพลัง  (มค.-กพ. 63) รองนพ.สสจ./หัวหน้า กลุ่ม

งาน/ผอ.รพ./สสอ./รพ.สต.

ด าเนินการร่วมกบั คปสอ.ติดดาว ใช้ข้อมูลการติดตามงานมาเป็นช้อมูลน าเข้า

10 ประเมินผล  มิย.- กค. 63 รองนพ.สสจ./หัวหน้ากลุ่มงาน/

ผอ.รพ./สสอ./รพ.สต.

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดทั้ง 3 ระดับ(Function Agenda Area) 

และตามยุทธศาสตร์จังหวัดสระแกว้ พร้อมทั้งวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน จุด

แข็ง จุดออ่น ปัจจัยที่ท าให้ส าเร็จ ประเด็นที่ต้องพัฒนาต่อยอด


