
รายงานการประชุม 

หัวหนากลุมงาน ในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ครั้งท่ี 14/2561 

วันอังคารท่ี 12 มิถุนายน พ.ศ. 2561   เวลา 13.30 น. 

ณ หองประชุมสิรินธร  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

********************************************* 

ผูมาประชุม  
1. นายแพทยอภิรัต  กตัญุตานนท นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ  นายแพทยเชี่ยวชาญ(ดานเวชกรรมปองกัน) 
3. นางดารารัตน  โหวงศ   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

4. นายมานัชย  เวชบุญ            หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
5. นางสาวปวีณภัสสร  คล้ําศิริ           (แทน) หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
6. นางจามจุรี  สมบัติวงษ  หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
7. นายเสกสรรค  คงอาชีวกิจ  (แทน)หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

8. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล  (แทน)หัวหนากลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

9. นายสมบัติ  พ่ึงเกษม   (แทน)หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

10.  นายสานิษ  สิริปน   หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข  

11. นางกฤษณา  ฤทธิ์เดช   (แทน)หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ สุขภาพจิต และยาเสพตดิ 

12. นายปราโมทย  บุญเปลง  หัวหนากลุมงานนิติการ 

13. นางสาวกัญญา  เทพรัตนะ  หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 

14. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
15. นางผองใส  มวงประเสริฐ  หัวหนางานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
16. นายนพดล ทาทิตย   หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 

ผูไมมาประชุม (เนื่องจากติดราชการ) 

1. นางญาณี  นาคพงษ   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

2. นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

3. นางดารารัตน  โหวงศ   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

4. นายอิทธิวัฒณ  ภูริภูษิต  หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายปยะณัฐ  วิเชียร   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

          2. นายอนุสรณ  คัฒจรรย   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

          3. นางสาววารุณี  วงษา   นักวิเคราหนโยบายและแผน 

ประชุมเวลา  13.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงท่ีประชุมทราบ  

     นายแพทยอภิรัต  กตัญุตานนท   นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  เปนประธานการประชุม  

กลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามวาระการประชุม  

  
 



มติท่ีประชุม  รับทราบและดําเนินการ  
                    1.2 เรื่องจาก รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

 1.2.1 รองอรรัตน  จันทรเพ็ญ 
มติท่ีประชุม       ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม   ครั้งท่ี 13/2561   วันพุธท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ.2561  (สามารถ
ตรวจสอบไดจาก  http://team.sko.moph.go.th) 
มติท่ีประชุม        รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว 
3.1 เรื่องจากกลุมงาน 

3.1.1 รายงานความกาวหนา Web KPI (พยส.) 
มีการบันทึกขอมูลตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกระทรวง (PA)  15 ตัวชี้วัด ไดครบถวน

ทันเวลา 
มติท่ีประชุม รับทราบ 

      3.1.2 มอบหมายรองไพรัชตวิริต วิริยะภัคพงศ ติดตามความกาวหนาในการขอเลขรหัสหนวยงาน
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
ปราโมทย การขอเลขหนวยบริการตองทําเรื่องไปท่ี สป.สช. เพ่ือไปขอตอท่ีกรมบัญชีกลาง โดยขอไปเปนรายแหง โดย
ทางกลุมงานนิติกรไดประสานแนวทางไปยังกลุมงานบริหารท่ัวไปแลว  
นพ.สสจ. ใหติดตามความกาวหนาหนากับกลุมงานบริหารท่ัวไป ไมตองติดตามในท่ีประชุมแลว      
มติท่ีประชุม รับทราบ 

3.1.2 ติดตามแผนการยื่นขอ HA ของโรงพยาบาลอรัญประเทศ    
มานัชย  ทางผูรับผิดชอบของโรงพยาบาลอรัญประเทศไดสงเอกสารไปแลว รอทาง สรพ.ตอบกลับ  
นพ.สสจ.  จังหวัดสระแกวการยื่นขอ HA ของ โรงพยาบาลอยูระหวางกระบวนการแลว เหลือเพียงโรงพยาบาล      
เขาฉกรรจ และโรงพยาบาลตาพระยา ก็ขอใหกลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ ติดตามอยางตอเนื่อง  
มติท่ีประชุม รับทราบ 
                  3.1.3 ใหจัดทําขอมูลประกอบสไลดนําเสนอรับการตรวจราชการฯ เปน 2 ชวง คือ ขอมูลรอบ 6 
เดือน(ต.ค.60 – มี.ค.61) และรอบ 8 เดือน (ต.ค.60 – 25 พ.ค.61) และจัดทําใหเหมาะสม ไมเกิน 3 สไลดตอ
ตัวชี้วัด 
ปยะณัฐ ไดจัดทํารูปแบบตัวอยางสไลดรับการตรวจราชการไวแลว (เอกสารหมายเลข 3.1.3) เพ่ือใชเปนแนวทางให
กลุมงานนําไปจัดทําเปนสไลดในตัวชี้วัดท่ีแตละกลุมงานรับผิดชอบ 
นพ.สสจ. สระแกว เพ่ิมเติมการใชสีแดง สีเขียว หรือเครื่องหมายถูกผิด ในสไลดสรุปผลตัวชี้วัดในแตละคณะเพ่ือให
เห็นชัดเจน และการทําอาจใสขอมูล 8 เดือน และ 6 เดือน ใสในกราฟ และอาจมีเครื่องหมาย หรือสี บอกการผาน
เกณฑในกราฟ 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ  

• สรุปผลการดําเนินงาน และผลงานเดน 
1. กลุมงานบริหารทรัพยากร บุคคล  
นําเสนอเรื่องการบริหารจัดการการขอเงินประจําตําแหนงและการเลื่อนระดับของบุคลากรเพ่ือดํารง

ตําแหนงท่ีสูงข้ึน (เอกสารหมายเลข 4.1.1)    
มติท่ีประชุม รับทราบ 

 2. กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม และอาชีวอนามัย 
นําเสนอเรื่องการดําเนินงานจัดการมูลฝอยติดเชื้อ(เอกสารหมายเลข 4.1.2) 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
   



• รายงานความกาวหนาตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกระทรวง (PA)  12 ประเด็น 15 ตัวชี้วัด และตัวชีว้ัดตรวจราชการฯ 35 ตัวชีว้ัด 
 

ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานท่ี
รับผิดชอบ 

1. รอยละของหนวยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑ
การประเมิน ITA 

รอยละ 80(6 
เดือน) 

 ไตรมาส 2 รอยละ 70.97 
แนวทางแกไขขอความรวมมือ ให สสอ.ตาพระยา /สสอ.เขา
ฉกรรจ/ สสอ.เมือง และกลุมงานนิติการ เปนทีมพ่ีเลี้ยง  
-จัดประชุมช้ีแจง ผูรับผดิชอบ ในเดือนมิถุนายน 2561 
 

 ตรวจสอบ
ภายใน 

2. ระดับความสําเร็จของหนวยงาน
ในสังกัด สป.สธ. มีระบบ
ตรวจสอบภายใน ควบคุม
ภายใน และการบริหารความ
เสีย่งระดับจังหวัด 

 ตรวจสอบภายในออกตรวจรอยละ 100 
อยูระหวางการเสนอผลการตรวจสอบภายใน รอบ 2/2561 
ผานเกณฑควบคุมภายใน 5 มิติ รอยละ 33.33 (รพ.คลอง
หาด/รพร./รพ.ตาพระยา) 

 ตรวจสอบ
ภายใน 

3. รอยละของผูปวยนอกไดรับ
บริการการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือก 

รอยละ 20 รอยละ 23.02  แพทยแผนไทย 

4. (PA) จํานวนเมืองสมุนไพร 
(Herbal City) 

อยางนอยเขตละ 
1 จังหวัด 

โครงการอนุรักษพันธุพืชสมุนไพรและใชประโยชนจาก  
ทรัพยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน ป 2561 อยูระหวางการ
เบิกจาย 78,000 บาท 
โครงการพัฒนาสมุนไพรในกลุมภาคกลาง 
นัดทําสัญญาการพัฒนางานวิจยัภายใน 22 มิถุนายน 2561 
 

 แพทยแผนไทย 

5. (PA) รอยละของหนวยงานท่ีมี
การนําดัชนีความสุขของ
คนทํางานไปใช 

ผานระดับ 4 รอย
ละ 60 (9 เดือน) 

ผานระดับ 4 รอยละ 100 
ผานระดับ 5 รอยละ 47.36 

 ทรัพยากร
บุคคล 

6. (PA) อัตราการคงอยูของ
บุคลากรดานสุขภาพ 
(Retention Rate) 

รอยละ 85 รอยละ 95.89  ทรัพยากร
บุคคล 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานท่ี
รับผิดชอบ 

7. (PA) รอยละของหนวยบริการท่ี
ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน 

ระดับ 7 ไมเกิน
รอยละ 6 

ประเภทแผนเกินดุล 9 แหง 
สัดสวนการลงทุน เกิน 20% 3 แหง 
Plan fin แบบ 1 6 แหง แบบ 3 2 แหง และแบบ 4 1 แหง 
FAI ผาน 5 แหง ภาพรวม 88.89 
Risk Score วัฒนานคร ระดับ 3 
               คลองหาด และวังนํ้าเย็น ระดับ 1 

 ประกันสขุภาพ 

8. (PA) รอยละของการมี
คณะกรรมการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.)ท่ีมี
คุณภาพ 

รอยละ 50 แตงตั้งคณะกรรมการ และประชุมหาประเด็นปญหาไดทุก
อําเภอ (รอยละ 100) 
 

 คุณภาพ 

9. (PA) รอยละของคลินิกหมอ
ครอบครัวท่ีเปดดําเนินการใน
พ้ืนท่ี (Primary Care Cluster) 

ยกเลิกการ
กําหนดคา
เปาหมาย 

 4 แหง (เมือง 3 แหง อรัญประเทศ 1 แหง) 
มีการเยีย่ม PCC เมื่อ 8 มิ.ย. 61 และไดสรุปผลการตรวจ
เยี่ยม 

นพ.สสจ. ขอใหกลุมงานจัดการตรวจเยี่ยม 
PCC อรัญประเทศ กอนการรับการตรวจ
ราชการรอบ 2 

คุณภาพ 

10. รอยละการสงตอผูปวยนอกเขต
สุขภาพลดลง 

ลดลงรอยละ 10 ลดลงรอยละ 1.67  คุณภาพ 

11. (PA) ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการของสวนราชการในสังกัด 

ผานระดับ 5 ใน
สสจ. และสสอ. 

ผานระดับ 5 รอยละ 100  คุณภาพ 

12. (PA) รอยละของหนวยบริการท่ี
ผานการรับรองคุณภาพ
โรงพยาบาล (HA) ข้ัน 3 

-รพศ./รพท.3 
แหง  
-รพช 5 แหง 

รพศ./รพท. รอยละ 33.33 
รพช. รอยละ 40 
 

 คุณภาพ 

13. (PA) รอยละของ รพ.สต. ในแต
ละอําเภอท่ีผานเกณฑระดับการ
พัฒนาคุณภาพ 

รอยละ 25 อยูระหวางดําเนินการ 
เตรียมประชุมทีมประเมินจังหวัด 18 มิ.ย. 61 

 คุณภาพ 

14. (PA) รอยละของจังหวัดมีศูนย
ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) 
และทีมตระหนักรูสถานการณ 
(SAT) ท่ีสามารถปฏิบัติงานได

-รอยละ 100 
ของอําเภอมีศูนย 
EOC และ SAT 
 

ดําเนินงานไดผานเกณฑตาม Small Success ไตรมาส 3 
1. เปด EOC 3 ครั้ง    (งานถวาดอกไมจันทน/      ปใหม/

สงกรานต)  
2.ซอมแผน Table top Exerciseในเขต SEZ กรณีสารเคมี

 ควบคุมโรค 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานท่ี
รับผิดชอบ 

จริง รั่วไหล 
18-19 มิ.ย.61 สสจ/CUP อรัญเจาภาพ  
-IAP 1 เรื่อง(อุทกภัย) 
- Risk Assessment     1 ครั้ง 
 

15. อัตราการเสียชีวิตจากการจมนํ้า
ของเด็กอายุนอยกวา 15 ป 

ไมเกิน 7 คน เสียชีวิต 7 ราย ยังผานเกณฑ 
ผูกอการดีประเมิน 14 มิ.ย. – 4 ก.ค. 61 
Play Pen ไดรอยละ 31.74 (เปาหมาย รอยละ 50 สิ้นป) 

 ควบคุมโรค 

16. อัตราการเสียชีวิตจากการ
บาดเจ็บทางถนน 

ไมเกิน 16 ตอ
แสน 

35.68 ตอแสนประชากร (200ราย) นพ.สสจ.  
1. เพ่ิมเติมการใสท่ีมา และวันท่ีตัดขอมูล 
อาจเปนตัวหนังสือเล็กๆดานลางของสไลด 
เพ่ือใหมีความชัดเจนของขอมูล 
2. ยั ง เห็น เจ าหน า ท่ีของ สสจ.  ไม ใส

หมวกฯประมาณ รอยละ 25 

ควบคุมโรค 

+ รอยละตําบลจัดการสุขภาพใน
การเฝาระวัง แกไขปญหาโรค
พยาธิใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดี 

รอยละ 80 รอยละ 66.10 นพ.สสจ.  
1. เนนการใชขอมูลจากผลงานวิจยัท่ีเคยทํา
มาคนหาสาเหตปุญหาเพ่ือแกไขไดถูกจุด 
และการใช Health Literacy โดยจัด
มาตรการใหคนมีความรู 
2. และเพ่ิมเติมในสไลดใหเห็นมาตรการ การ
ดําเนินงานท่ีชัดเจน 

ควบคุมโรค 

17. (PA) อัตราความสําเรจ็การรักษา
ผูปวยวัณโรคปอดรายใหม 

รอยละ 85 คัดกรอง 7 กลุมเสีย่งได รอยละ 101.06 
คัดกรองผูขับรถโดยสารฯ รอยละ78.69 
1.On Treatment 85 ราย 
   2.เสียชีวิต 14 ราย  
   3.โอนออก 13 ราย  
   4.ขาดยา 1 ราย  
   5.Cure/Complete 36 ราย  

นพ.สสจ.  
1. สื่อสารใหทุกอําเภอเนนดําเนินการคัด
กรองในผูสัมผัส 
2. ใหนําเสนอการดําเนินงานโรคไขเลือดออก
ในการประชุมครั้งหนาดวย 

 

ควบคุมโรค 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานท่ี
รับผิดชอบ 

อัตราความสําเร็จการรักษา 32.34 
อัตราคงอยูของการรักษา 50.90 

18. (PA) รอยละของโรงพยาบาลท่ี
พัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตาม
เกณฑ GREEN&CLEAN 

รอยละ 20 ผาน
เกณฑ 
ระดับดีมาก 

ประเมินตนเองยกระดับไปดีมาก 2 แหง (รพร.//วัฒนานคร) 
ยังตองติดตามชวยแนะนํารพ.เขาฉกรรจ เพราะยังไมผาน
ระดับพ้ืนฐาน โดยวันท่ี 21 เชิญอาจารยจากศูนยอนามัย มา
ชวยตรวจเยีย่ม 

 สิ่งแวดลอม 

19. (PA)รอยละของโรงพยาบาลท่ีใช
ยาอยางสมเหตสุมผล (RDU) 
และรอยละของโรงพยาบาลท่ีมี
ระบบจัดการการดื้อยาตานจุล
ชีพอยางบูรณาการ (AMR) 

RDU ข้ัน 1 รอย
ละ 100 
RDU ข้ัน 2 รอย
ละ 50 
AMR รอยละ 70 

RDU 1 ข้ัน 1 รอยละ 100 RDU 2 ข้ัน 1 รอยละ 100 
RDU ข้ัน 2 คาดวาเขาฉกรรจ นาจะผาน 

 คุมครอง 

20. รอยละของการจัดซื้อรวมของยา 
เวชภัณฑท่ีไมใชยา วัสดุ
วิทยาศาสตร และวัสดุทันตก
รรม 

รอยละ 20 รอยละ 42.02 (ผานทุกโรงพยาบาล)  คุมครอง 

21. อัตราสวนการตายมารดาไทย ไมเกิน 20 ตอ
แสนการเกิดมีชีพ 

40.50 ตอแสนการเกิดมีชีพ (1 ราย) นพ.สสจ. ถามีการคลอดมากกวา 5,000 
คน คงจะผานเกณฑ ในปงบประมาณ 

สงเสริม 

22. รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป มี
พัฒนาการสมวัย 

รอยละ 85 รอยละ 9591   สงเสริม 

23. รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป สูงดี
สมสวน และสวนสูงเฉลี่ยท่ีอายุ 
5 ป 

รอยละ 54 รอยละ 53.82  สงเสริม 

24. อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 
15-19 ป 

ไมเกิน 40 ตอ
หญิงอายุ 15-19 
ปพันคน 

รอยละ 37.51  สงเสริม 

25. รอยละของตําบลท่ีมรีะบบ
สงเสริมสุขภาพดูแลผูสูงอาย ุผู
พิการและผูดอยโอกาสและการ

รอยละ 60 รอยละ 93.10  สงเสริม 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานท่ี
รับผิดชอบ 

ดูแลระยะยาวในชุมชน (Long 
Term Care) ผานเกณฑ 

26. อัตราผูปวยเบาหวานรายใหม
จากกลุมเสี่ยงเบาหวาน และ
ความดันโลหิตสูงรายใหมจาก
กลุมเสี่ยงและสงสยัปวยความ
ดันโลหติสูง 

DM ไมเกิน รอย
ละ 2.4 
HT รอยละ 10 

DM รอยละ 1.38 
HT รอยละ 39.64 

 ควบคุมโรคไม
ติดตอ 

27. รอยละของผูปวยท่ีใชสารเสพติด

ท่ีหยุดเสพตอเน่ือง3 เดือนหลัง

จําหนาย (3 month 

remission rate) 
 

รอยละ 90 รอยละ 95.4 นพ.สสจ. ฝากกลุมงานติดตามการตั้ง
คณะกรรมการสุขภาพจิตของจังหวัด  

ควบคุมโรคไม
ติดตอ 

28.  รอยละของเด็กกลุมอาย ุ0-12 
ปฟนดีไมมผีุ (cavity free) 

6- 12 ป ไดรบั
บริการทันตกรรม
รอยละ 50 

รอยละ 65.97 (ผานเกณฑทุกแหง) นพ.สสจ. ปรับสไลดเปน 2 – 3 สไลด ให
เปนสไลดสําหรับการนําเสนอ เพ่ือให
ขอความใหญเห็นไดชัด 

ทันต
สาธารณสุข 

29. อัตราตายของผูปวยโรคหลอด
เลือดสมอง 

ไมเกินรอยละ 7 รอยละ 10.45 รพร. 

30. รอยละโรงพยาบาลตั้งแตระดับ 
F2 ข้ึนไปสามารถใหยาละลาย
ลิ่มเลือด (Fibrinolytic drug) 
ในผูปวย STEMI ได 

รอยละ 100 รอยละ 100 รพร. 

31. อัตราตายจากโรคหลอดเลือด
หัวใจ 

ไมเกิน 27 ตอ
แสนประชากร 

13.28 ตอแสนประชากร รพร. 

32. รอยละของผูปวย CKD ท่ีมีอัตรา
การลดลงของ eGFR<4 
ml/min/1.73m2/yr 

รอยละ 66 รอยละ 54.67 รพร. 

33. อัตราสวนของจํานวนผูยินยอม 0.7:100 บริจาค 1 ราย ตา 2 ดวง ไต และหัวใจ รพร. 



ลําดับท่ี ชื่อตัวชี้วัด คาเปาหมาย ผลงาน 
 

ขอเสนอแนะของประธาน กลุมงานท่ี
รับผิดชอบ 

บริจาคอวัยวะจากผูปวยสมอง

ตาย ตอจํานวนผูปวยเสียชีวิตใน

โรงพยาบาล 
 

34. จํานวนผูปวยท่ีเขารับการผาตดั

แบบ One Day Surgery 

รอยละ 15 อยูในระหวางการประเมินเพ่ือเขารวมโครงการจาก
คณะกรรมการพัฒนาระบบบริการ การผาตดัแบบวันเดียว
กลับ เขตสุขภาพท่ี 6 

รพร. 

35. อัตราการเสียชีวิตของผูเจ็บปวย

วิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง 

ในโรงพยาบาลระดับ F2 ข้ึนไป 

(ท้ังท่ี ER และ Admit) 

ไมเกินรอยละ 12 รอยละ 5.17 รพร. 

 
 



ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพ่ือพิจารณา    ไมมี 
มติท่ีประชุม...................ไมมี...........................................................................................................................................     

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
                    6.1 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
                          6.1.1 (ราง)กําหนดการตรวจราชการฯ กรณีปกติ รอบท่ี 2/2561  
ปยะณัฐ เพ่ิมเติมกําหนดการวันท่ี 10 ก.ค. 61 ชวงเชาจากการ Surprise visit เปน การเยี่ยม พชอ.ของอําเภอ 
นพ.สสจ. ใหเตรียมความพรอมในทุกอําเภอ เพ่ือใหสามารถรับการตรวจเยี่ยมไดทุกอําเภอ 
......................................................................................................................................................................................... 

มติท่ีประชุม รับทราบ 
                          6.1.2 กําหนดการสงรายงานการตรวจราชการ และไฟลนําเสนอ  
ปยะณัฐ ใหสงภายใน วันศุกรท่ี 15 มิถุนายน 2561 โดยรวบรวมเปนคณะ 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

 
                          6.1.2 การนําเสนอ Success Story ของกลุมงาน ในสัปดาหท่ี 3 ของเดือนมิถุนายน มี  
2 กลุมงาน คือ  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  และ  กลุมงานการแพทยแผนไทย และการแพทยทางเลือก 
มติท่ีประชุม รับทราบ   
 

     
 

************************* 
ปดประชุม เวลา 15.30 น. 
 ผูจดบันทึกรายงานการประชุม          ผูตรวจรายงานการประชุม 
     นายปยะณัฐ  วิเชียร                                      นางกัลยารัตน จตุพรเจริญชัย  
        นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ                      หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 


