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ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

ครั้งท่ี 10/๒๕60 
วันอังคารท่ี 31 ตุลาคม  ๒๕60   

ณ หองประชุมสิรินธร สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
 ******************************************* 

วาระกอนประชุม     พิธีลงนามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ป 2561 

ระเบียบวาระท่ี ๑     เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
   ๑.1  เรื่องจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด   

                                  1) PA กระทรวงสาธารณสุข ป 2561   12 ประเด็น 
                                       1. พชอ.     2. PCC     3. TB      4. Happy MOPH    5. การเงินการคลัง  
6. GREEN & CLEAN Hospital   7.One Day Surgery   8.RDU   9.Herbal City       10. ECS/EOC  
11. องคกรคุณภาพ (HA, PMQA, รพ.สต.ติดดาว)   12. Herbal City เขตสุขภาพท่ี 6(จันทบุรี) 
                                  2) RTI , Rabies 
                                  3) การเงินระดับ 7  ถาท่ีไหนติดระดับทานปลัดฯ จะลงเยี่ยม 
                                  4) ทําใหถูก  ผูบริหารเปนหลังใหพิง 
                                  5) นักสรางสุข 
                                  6) ดูแลนองจบใหม 
                                  7) Exit interview 
                                  8) ER รับเฉพาะ case ฉุกเฉิน , Case ไมฉุกเฉินใหรอตรวจหลังฉุกเฉิน 
                                  9) รพ.สต.ติดดาว  พชอ.   
มติท่ีประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….………………………..………....... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………… 

   ๑.2  เรื่องจากศาลากลางจังหวัดสระแกว    
                                  1. จังหวัดเนนย้ําเรื่องออกทุกขแลว  เก็บแถบผาแลสิ่งท่ีเก่ียวของกับการไวทุกขให
เรียบรอย 
                                  2. งบประมาณ เรงรัดกอหนี้ผูกพัน ใหทันเวลาตามกําหนด  ข้ันตอนท่ีสําคัญคือระเบียบ
จัดซ้ือจัดจาง ซ่ึงตองเสนอแผนกอน หากไมทําจะดําเนินการตอไมได และตองทําใหถูกตองเพราะยังตองเผื่ออุทธรณซ่ึง
ตองใชเวลาและอาจลาชา หากทําถูกตองจะไมเสียเวลาไปกับการอุทธรณ  
                                  3. คําสั่งมอบอํานาจ ของผูวาราชการจังหวัด หากนําไปปฏิบัติแลวไมชัดเจนหรือพบปญหา
อุปสรรคเห็นวาอาจตองปรับปรุง ใหรวบรวมสงสํานักงานจังหวัด 
                                  4. ระบบสารบรรณ หนังสือท่ีออกเลขศาลากลางตองสําเนาสงทุกวัน ทานรองผูวาราชการ
จังหวัดตรวจทุกวัน สัปดาหหนาตองเหลืออัตราไมสงเปน 0% 
                                  5. งบประมาณเม่ือไดรับแจงยอดแลวดําเนินการจัดซ้ือจัดจางไดเลย แตละลงนาม ใน
สัญญาเม่ือเงินโอนมา 
                                  6. ในสวนของสาธารณสุข ไดมีการนําเสนอ      . 
                                      1) การบาดเจ็บทางถนนทานรองผูวาใหความสําคัญมาก เนื่องจากท้ังทานผูวาราชการ
การจังหวัดและรองผูวาราชการจังหวัดมาจากกรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                                      2) นําเสนอ พชอ. ทานรองผูวาราชการจังหวัด ใหขอสังเกตวาเรื่องใดท่ีมีสวนราชการมี
การสงตรงถึงนายอําเภอ เชน เรื่อง พชอ.ในทางคูขนานใหสงถึงทานปลัดจังหวัดดวย ในฐานะผูบังคับบัญชาของ
นายอําเภอ 
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๒ 

 

                                   7. โครงการหนวยบําบัดทุกขบํารุงสุข สรางรอยยิ้มใหประชาขน ในวันท่ี 16 
พฤศจิกายน 2560  ณ วัดทัพเสด็จ ต.ทัพเสด็จ อ.ตาพระยา 
                                   8. สภากาแฟ เนนปฏิสัมพันธ ยืนคุยหามนั่งนาน เนนปฏิสัมพันธ ผูวาราชการจังหวัดขอ
ลองระบบใหม โดยผูวาราชการจังหวัดสระแกว จะเปนเจาภาพเองทุกเดือน จัดท่ีจวนผูวา วันเวลาของเดือน พ.ย. 
จะแจงอีกครั้ง 
มติท่ีประชุม………..…….…………………………………………………………………………………….………………………..………....... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………… 

ระเบียบวาระท่ี ๒     รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 9/๒๕60 วันท่ี 28 กันยายน  ๒๕60  สามารถตรวจสอบได
จาก http://team.sko.moph.go.th/ 

มติท่ีประชุม………..…….………………………………………………………………………………….………………………..………....... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………… 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว  
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม………..…….………………………………………………………………………………………….………………………………… 

ระเบียบวาระท่ี ๔         เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

                             ๔.๑ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว                                   
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………….……………….. 

                   4.2 ผูอํานวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ  
…………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............….………....... 

         4.3  ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแกวราชนครินทร……………………....…..…….. 
…………………………………………….…………………………………………………………………………………………....…..……………… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

           4.4 โรงพยาบาลคายสุรสิงหนาท………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………….………………………………………………………….........………..………………… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

           ๔.5 รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 
                   4.5.1  นายแพทยเช่ียวชาญดานเวชกรรมปองกัน 
                                                 แผนควบคุมกํากับการใชเงิน  
………………………………………………………………………………………………………………………….........………………….………… 
………………………………………………………………………………………………………………………….........………………….………… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

        4.5.2  นางญาณี  นาคพงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  
………………………………………………………………………………………………………………………….........………………….………… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………........………… 

http://team.sko.moph.go.th/
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๓ 

 

       4.5.3  นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  
………………………………………………………………………………………………………………………………....………..………….......... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………..……... 

       4.5.4  นางดารารัตน  โหวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  
                                                 การดําเนินการตามขอสั่งการนายกรัฐมนตรี   เอกสารหมายเลข  1  
………………………………………………………………………………………………………………………………....………..………….......... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………..……... 

               ๔.6  ศูนยวิชาการตาง ๆ  
                                      ๔.6.1 ศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 6.๒ สระแกว 
.............………………………………………………………………………………………………….............……………………………....…… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………...........…………....…… 

                                     ๔.6.2 ดานควบคุมโรคติดตอระหวางประเทศ อ.อรัญประเทศ………………...…… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………...........…………...… 

           ๔.7  กลุมงานและงานตาง ๆ  
                         4.7.1 กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
ตามท่ี คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นชอบ รางระเบียบสํานักนายก วาดวย  คณะกรรมการ  พัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอําเภอ (พชอ.) เม่ือ 3 ตค.2560 ซ่ึงมีสาระสําคัญ คือ  
๑. กําหนดใหมี  คณะกรรมการนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ ซ่ึงมีปลัดกระทรวง มหาดไทย เปน

ประธานกรรมการ และปลัดกระทรวงสาธารณสุข เปนรองประธานกรรมการ มีอํานาจหนาท่ี ในการกําหนดนโยบาย
และทิศทางการพัฒนา การสนับสนุนและแกไขปญหาการดําเนินงาน และติดตามและ ประเมินผลการดําเนินงานของ
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.) และคณะกรรมการ พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับเขต (พชข.) 

๒. กําหนดใหในแตละอําเภอของทุกจังหวัดเวนแตกรุงเทพมหานครมีคณะกรรมการพัฒนา คุณภาพชีวิตระดับ
อําเภอ (พชอ.) ประกอบดวยผูแทนภาครัฐ ผูแทนภาคเอกชน และผูแทนภาคประชาชน ในอําเภอ จํานวนไมเกินยี่สิบ
เอ็ดคน โดยมีนายอําเภอ เปนประธานกรรมการ มีอํานาจหนาท่ีในการกําหนด แผนงานและยุทธศาสตรในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตในอําเภอ และดําเนินการใหเกิดการขับเคลื่อนตามแผนงาน ตังกลาว โดยบูรณาการและระดมทรัพยากร 
ท่ีมีอยูในอําเภอท้ังจากภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

๓. กําหนดใหสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเปนสํานักงานเลขานุการของ พชอ. รับผิดชอบ งานธุรการ และมี
อํานาจหนาท่ีเปนหนวยงานกลางในการจัดทําแผนงานและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพ ชีวิตในอําเภอ ตลอดจน
เปนหนวยงานประสานงานในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน และยุทธศาสตรตังกลาว 

๔. กําหนดใหในแตละเขตของกรุงเทพมหานครมีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับเขต (พชข.) 
ประกอบดวยผูแทนภาครัฐ ผูแทนภาคเอกชน และผูแทนภาคประชาชนในเขต จํานวนไมเกิน ยี่สิบสามคน โดยมี
ผูอํานวยการเขต เปนประธานกรรมการ มีอํานาจหนาท่ีในการกําหนดแผนงาน และยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตในเขต และดําเนินการใหเกิดการขับเคลื่อนตามแผนงานตังกลาว โดยบูรณาการและระดมทรัพยากรท่ีมีอยูในเขต
พ้ืนท่ีท้ังจากภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

๕. กําหนดใหศูนยบริการสาธารณสุขเปนสํานักงานเลขานุการของ พชข. รับผิดชอบ งานธุรการ และมี 
อํานาจหนาท่ีเปนหนวยงานกลางในการจัดทําแผนงานและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพ ชีวิตในเขต ตลอดจนเปน 
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๔ 

 

หนวยงานประสานงานในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน และยุทธศาสตรตังกลาว 
๖. กําหนดใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยและรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข เปนผูรักษาการ

ตามระเบียบนี้   
ตามระเบียบสํานักงานนายกดังกลาว  กระทรวงสาธารณสุขไดกําหนดให การดําเนินงาน คณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ  เปน คํารับรองปฏิบัติราชการของปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ไดกําหนดใหเปนตัวชี้วัด 
โดยดําเนินงานขับเคลื่อน  ในทุกอําเภอท่ัวประเทศ   และได จัดทํา ตัวชี้วัด  และแนวทางการการดําเนินงาน เอกสาร
หมายเลข 2,3  โดยมีแนวทางการขับเคลื่อน คือ แตงตั้ง คณะกรรมการ พชอ.  อยางมีคุณภาพ  ประชุม อยางมีสวน
รวม กําหนดประเด็นปญหารวมตามบริบทอยางนอย 2 เรื่อง  มีคณะทํางาน รับผิดชอบประเด็นปญหาและรวมติดตาม  
การทํางานอยางตอเนื่อง ระดมและบูรณาการทรัพยากรจากทุกภาคสวน สรุปการดําเนินการและสิ่งท่ีตองการสนับสนุน
ของ พชอ. เสนอผูวาราชการจังหวัด    

ท้ังนี้  ขอใหสํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหง ในฐานะเลขานุการ พชอ. เตรียมรายชื่อคณะกรรมการ เพ่ือ
เสนอนายอําเภอ พิจารณาแตงตั้งใหเรียบรอยภายในสิ้นเดือน พฤศจิกายน 2560 และเสนอนายอําเภอพิจารณาอนุมัติ 
เม่ือมีประกาศราชกิจจานุเบกษา  
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………….......………………………………............…………………………….. 

                         4.7.2  กลุมงานควบคุมโรค  
                                            1. การเฝาระวังโรคทางระบาดวิทยา จังหวัดสระแกว 

 1.1 สถานการณโรค ๑๐ อันดับแรกของจังหวัดสระแกว 

                 ตั้งแต 1 มกราคม ถึง ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ พบโรคท่ีเฝาระวังทางระบาดวิทยา ๑๐ อันดับแรกของจังหวัด
สระแกว ไดแก โรคอุจจาระรวง จํานวนผูปวย ๕,๐๑๐ ราย ๘๙๖.๒๒ ตอประชากรแสนคน รองลงมาไดแก ไข/ไขไม
ทราบสาเหตุ ๑,๒๕๒ ราย (๒๒๓.๙๖) อาหารเปนพิษ ๗๔๓ ราย (๑๓๒.๙๑) ตาแดง ๗๒๔ ราย (๑๒๙.๕๑) ปอดบวม ๗
18 ราย (๑๒๘.๔๔) ไขหวัดใหญ ๔๖๕ ราย (๘๓.๑๘) สุกใส ๔๔๕ ราย(๗๙.๖๐) ไขเลือดออกรวม ๔๑๓ ราย (7๓.๘๘) 
มือเทาปาก ๓๑๘ ราย (๕๖.๘๙) และโรคติดตอทางเพศสัมพันธ ๒๓๐ ราย(๔๑.๑๔) ตามลําดับ 
                                             ๒. การเฝาระวังโรคท่ีมากับฤดูหนาว  

                                                   เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศจากฤดูฝนเปนฤดูหนาว ซ่ึงอาจ
เสี่ยงตอการเกิดโรคระบาดในชวงดังกลาวได กรมควบคุมโรค จึงขอใหทุกหนวยงานในสังกัดเฝาระวังโรคท่ีมากับฤดู
หนาว  เอกสารหมายเลข 16. 
.............………………………………………………………………………………………………….............……………………………..............…… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………...........…………....…………… 

                         4.7.3  กลุมงานทันตสาธารณสุข  
……………………………………………………………………………………………………………………………………….............……………………. 
มติท่ีประชุม…………………………….……………………………………………....……………………………............……………………………… 

      4.7.4  กลุมงานทรัพยากรบุคคล 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม……………………….…………………………………………………….......……………………………............………………… 

                         4.7.5  กลุมงานสงเสริมสุขภาพ  
                                            มูลนิธิขาเทียมในสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี จังหวัดเชียงใหม จัดทํา
โครงการออกหนวยจัดทําขาเทียมพระราชทานเคลื่อนท่ี ในพ้ืนท่ีจังหวัดสระแกว ใหแกคนพิการขาขาดท่ีตองการขา
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๕ 

 

เทียมใหมและซอมขาเทียมท่ีชํารุด (ฟร)ี จํานวน 150 ขา ท้ังคนไทยและกัมพูชา ในวันท่ี 20-25 ธันวาคม 2560 ณ                      
แฟลตเจาหนาท่ีโรงพยาบาลอรัญประเทศ ขางปม ปตท.อรัญประเทศ  เอกสารหมายเลข 4 

จํานวนผูพิการขาขาดท่ีตองการขาเทียมใหมและซอมขาเทียมท่ีชํารุด จังหวัดสระแกว 

อําเภอ ตองการขาเทียมใหม ซอมขาเทียมท่ีชํารุด จํานวนคน 

เมืองสระแกว 1 4 5 

อรัญประเทศ   42 42 

วัฒนานคร 4 9 13 

วังน้ําเย็น 3 1 4 

คลองหาด 4 5 9 

ตาพระยา 1 31 32 

เขาฉกรรจ   14 14 

โคกสูง 1 9 10 

วังสมบูรณ 1 1 2 

รวมท้ังจังหวัด 15 116 131 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม………………………….………………………………………………….......……………………………............………………… 

          4.7.6  กลุมงานนิติการ  
……………………………………………………………………………………………………………………………………....................……...…… 
มติท่ีประชุม……………………….……………………………………………………………………………………………...................…....……… 

                         4.7.7  กลุมงานประกันสุขภาพ 
                                                1.  การบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ ปงบประมาณ  2561 
เอกสารหมายเลข 5 
                                                2. นําเสนอผลการดําเนินงานสถานการณการเงินการคลังท่ีหนวยบริการมีภาวะ
วิกฤติระดับ 7  ณ  เดือน สิงหาคม  2560   
                                                    2.1 โรงพยาบาลวังน้ําเย็น  เอกสารหมายเลข 6 
                        2.2 โรงพยาบาลโคกสูง  เอกสารหมายเลข  7  
                                                3. สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ไดกําหนดตัวชี้วัดตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการจังหวัดสระแกว ประจําปงบประมาณ 2561 คือ รอยละของหนวยบริการท่ีมีระดับความสําเร็จการ
บริหารการเงินการคลัง (Financial Administration Index : FAI)  รอยละ 90 ใหเปนตัวชี้วัดสําหรับหัวหนางาน
บริหารท่ัวไปของโรงพยาบาลทุกแหง  เอกสารหมายเลข  8  
มติท่ีประชุม……………………….…………………………………………………….......…………………………………............………………… 

                         4.7.8  กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข         
                                                1. การดําเนินกิจกรรมการใชยาอยางสมเหตุผล 

                                                2. การดําเนินโครงการสงเสริมและพัฒนาความปลอดภัยดานอาหาร 

                                                3. การดําเนินกิจกรรมสถานประกอบกิจการเพ่ือสุขภาพ 
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๖ 

 

                                                 4.สรุปผลการดําเนินงาน RDU  และการจัดซ้ือรวมของยา เวชภัณฑท่ีมิใชยา 
วัสดุวิทยาศาสตร และวัสดุทันตกรรม ในปงบประมาณ  2560 เอกสารหมายเลข  9 
………………………………………………………………………………………………..………………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………..........................…....……… 
         4.7.9  กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
                                              งานปองกันควบคุมโรคไมติดตอ 
                                       1. ขอความรวมมือจัดงานวันโรคหลอดเลือดสมองโลก ประจําป 2560   
 ดวยศูนยโรคหลอดเลือดสมองศิริราช คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล ไดมีหนังสือขอความอนุเคราะห
ประชาสัมพันธกิจกรรมรวมจัดงานโครงการวันโรคหลอดเลือดสมองโลก ประจําป 2560 ระหวางวันท่ี 26-28 
พฤศจิกายน 2560 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
และส ง เสริ ม ให มี กิจกรรมการออก กําลั งกาย  เ พ่ือปอง กัน โรคหลอดเลือดสมอง มุ งหวั ง ใหประชาชน 
มีสุขภาพดี ปราศจากโรค 
 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ขอความรวมมือจากทานประชาสัมพันธกิจกรรมและรวมจัดงาน 
วันโรคหลอดเลือดสมองโลกประจําป 2560 “แสงนําใจไทยท้ังชาติ เดิน วิ่ง ปน ปองกันอัมพาต ครั้งท่ี 3  
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร” โดยพรอมเพียงกันทุกจังหวัด   
ในวันอาทิตยท่ี 26 พฤศจิกายน 2560 รายละเอียดตามหนังสือท่ี สก 0032.012/ว.2416 ลงวันท่ี 22 กันยายน 
2560 

                                       2. การคัดกรองมะเร็งลําไสใหญและทวารหนัก 

 ตามท่ี โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว ไดจัดทําโครงการตรวจคัดกรองมะเร็งลําไสใหญและ 

ทวารหนัก จังหวัดสระแกว ปงบประมาณ  2560 เพ่ือคนหาผูปวยมะเร็งลําไสและทวารหนักในระยะแรก ในประชาชน

กลุมเปาหมาย อายุ 50 ปข้ึนไป ในจังหวัดสระแกว เปาหมายการตรวจคัดกรอง Fit Test จํานวน 1,500 คน และผล

การตรวจ Fit Test Positive ไดรับการนัดตรวจ Colonoscopy  มีเปาหมายจํานวน 120 ราย   

 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว รวมกับสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว รวมกันวางแผน 

การดําเนินงานใหทุกอําเภอ ดังนี้  

     แผนดําเนินการ 

 สิงหาคม – ตุลาคม  2560    ตรวจคัดกรอง Fit Test ในพ้ืนท่ีทุกอําเภอ 

 พฤศจิกายน 2560    รวบรวมขอมูลจัดทําแผนนัด ตรวจ Colonoscopy   

           ธันวาคม 2560         เตรียมความพรอมจายยา SWIFF แจงแผนการตรวจ 

 วันท่ี  19-21 ธันวาคม 2560  กลุมเปาหมายนัดทํา Colonoscopy   

                                                               เตรียมตัว เรื่องอาหาร การรับประทานยา SWIFF 

 วันท่ี  22-23 ธันวาคม 2560  ตรวจ Colonoscopy  ณ รพร.สระแกว 

      โดยทีม จากโรงพยาบาลราชวิถี และโรงพยาบาลชลบุรี 

 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ขอความรวมมือ รพ./สสอ. ทุกแหงประชาสัมพันธ ดําเนินการ 
จัดทําแผนการดําเนินงานในปตอไป เพ่ือใหประชาชนใหประชาชนท่ีมีสิทธิ์ Non-UC (กลุมเสี่ยง) อายุ 50 ปข้ึนไป  
มีโอกาสไดเขาถึงการคัดกรองมะเร็งลําไสและทวารหนักในระยะแรก รวมถึงไดรับการรักษาทันทีหากตรวจพบมะเร็ง  ซ่ึง
มีโอกาสประสบผลสําเร็จในการรักษา และสามารถควบคุมโรคไดซ่ึงเปนผลดี  เบื้องตนในการคัดกรอง และกอนการ
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๗ 

 

ดําเนินการควรมีการซักประวัติ ตามแบบฟอรมการซักประวัติการคัดกรองมะเร็งลําไสใหญและทวารหนัก เขต
สุขภาพท่ี 6 เอกสารหมายเลข 10 
ตารางท่ี 1 สรุปขอมูลกลุมเปาหมายเขารับการตรวจ  FIT TEST ตามโครงการคัดกรองมะเร็งลําไสใหญและทวารหนัก  

              ปงบประมาณ 2560 

อําเภอ 
กลุมเปาหมาย(คน) ผลการตรวจ 

เปาหมาย ผลงาน รอยละ Positive 
(คน) 

รอยละ 
Negative 

(คน) 
รอยละ 

เมืองสระแกว 300 329 109.67 22 6.83 307 93.31 
คลองหาด 150 123 82.00 13 10.57 110 89.43 
ตาพระยา 150 159 106.00 28 17.61 131 82.39 
วังน้ําเย็น 200 130 65.00 26 20.00 104 80.00 
วัฒนานคร 150 153 102.00 20 13.07 133 86.93 
อรัญประเทศ 200 200 100.00 26 13.00 174 87.00 
เขาฉกรรจ 150 148 98.67 15 10.14 133 89.86 
โคกสูง 100 89 89.00 25 28.09 64 71.91 
วังสมบูรณ 100 93 93.00 7 7.53 86 92.47 

รวม 1,500 1,424 94.93 182 12.78 1,220 85.67 

ขอมูลดานการรักษาผูปวยมะเร็งลําไสใหญ (CA Colon) ของจังหวัดสระแกวระหวางป 2558-2560 
ตารางท่ี 2 จํานวนผูปวย CA Colon รักษานอกจังหวัดในเขตและรักษานอกจังหวัดนอกเขต 

ลําดับ โรงพยาบาล 
ป 2558 ป 2559 ป 2560 

ในเขต นอกเขต รวม ในเขต นอกเขต รวม ในเขต นอกเขต รวม 

1 รพร.สระแกว 3 4 7 5 7 12 6 6 12 
2 อรัญประเทศ 7 3 10 2 4 6 4 4 8 
3 วังน้ําเย็น 1 0 1 0 4 4 1 0 1 
4 วัฒนานคร 2 0 2 1 4 5 0 1 1 
5 ตาพระยา 2 0 2 0 4 4 1 0 1 
6 คลองหาด 0 0 0 0 2 2 1 0 1 
7 เขาฉกรรจ 0 1 1 0 2 2 2 1 3 
  รวม 15 8 23 8 27 35 15 12 27 

หมายเหต ุแหลงขอมูล : จาก สปสช เขต 6 ระยอง 

ตารางท่ี 3 จํานวนท่ี สปสช.เขต 6 จายชดเชยผูปวยใน CA Colon ป 2558-2560 

ลําดับ โรงพยาบาล 
ป พ.ศ. 

2558 2559 2560 

1 รพร.สระแกว 24 29 29 

2 อรัญประเทศ 25 22 26 
3 วังน้ําเย็น 14 15 13 
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๘ 

 

4 วัฒนานคร 8 10 15 

5 ตาพระยา 5 8 10 

6 คลองหาด 3 4 6 

7 เขาฉกรรจ 6 9 8 

  รวม 85 97 107 
หมายเหต ุแหลงขอมูล : จาก สปสช เขต 6 ระยอง 

มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………….......……………………………............…………..… 

                         4.7.10  กลุมงานอนามัยส่ิงแวดลอม 
………………………………………………………………………………………………………………..……………………..............……...…… 
มติท่ีประชุม…………………………….………………………………………………….......……………………………............…………..… 

4.7.11 กลุมงานแพทยแผนไทย  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..……..………… 
มติท่ีประชุม………………………….…………………………………………..………….......……………………………............……………. 

       4.7.12  งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม………………………….…………………………………………..………….......……………………………............……………. 

4.7.13 กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
                                                 1. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 งบลงทุน รายการ
ครุภัณฑและสิ่งกอสราง เอกสารหมายเลข  11 
 
                                                 2. แนวทางปฏิบัติงานสารบรรณของสวนราชการในจังหวัดสระแกว  เอกสาร
หมายเลข 12 
            3. สรุปการลดใชพลังงานของหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สระแกว (ป 2560) เอกสารหมายเลข 13  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม………………………….………………………………………………….......……………………………............………………… 

                4.7.14  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
              1. งานพัฒนายุทธศาสตรสุขภาพ 
                                                      สรุปการสงแผนงาน ของเครือขายบริการสุขภาพ ปงบประมาณ 2561  
เอกสารหมายเลข 14 
มติท่ีประชุม………………………….………………………………………………….......……………………………............………………… 
                                                  2. งานนิเทศและประเมินผล  
                                                         (ราง) กําหนดการตรวจเยี่ยมเสริมพลัง โดย นพ.สุเทพ เพชรมาก  
ผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพท่ี 6 และคณะ ระหวางวันศุกรท่ี 3 พฤศจิกายน 2560 – วันเสารท่ี  

4 พฤศจิกายน 2560 ณ จังหวัดสระแกว เอกสารหมายเลข 15 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม……………………….……………….………………………………….......……………………………………..……............………… 
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๙ 

 

            4.8 โรงพยาบาลชุมชน 
               4.8.1 โรงพยาบาลคลองหาด 

………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

           4.8.2  โรงพยาบาลตาพระยา 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.3 โรงพยาบาลวัฒนานคร  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.4 โรงพยาบาลวังน้ําเย็น    
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 
                                      4.8.5 โรงพยาบาลเขาฉกรรจ  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 
                                      4.8.6 โรงพยาบาลโคกสูง  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

4.8.7 โรงพยาบาลวังสมบูรณ   
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                               4.9 สาธารณสุขอําเภอ 
           4.9.1 สาธารณสุขอําเภอเมืองสระแกว 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 
                4.9.2 สาธารณสุขอําเภอคลองหาด......................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                 4.9.3 สาธารณสุขอําเภอตาพระยา ....................................................................... 
 …………………………………………...………………………………………………………………............…………………….……………….……… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............…………....... 

                 4.9.4 สาธารณสุขอําเภอวัฒนานคร........................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………............…............. 
มติท่ีประชุม……………………….………………………………………………………………………………………..................….......……… 

                 4.9.5 สาธารณสุขอําเภอวังน้ําเย็น........................................................................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............………………..… 
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๑๐ 

 

                 4.9.6 สาธารณสุขอําเภออรัญประเทศ 
……………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………...………………………………………………………………………………….....................…………… 

       4.9.7 สาธารณสุขอําเภอเขาฉกรรจ 
....................................................................................................................................................................................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……………… 

                 4.9.8 สาธารณสุขอําเภอโคกสูง  

…………………………………………………...............……………………………………………………………......…............……………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………...................…………………. 

                 4.9.9 สาธารณสุขอําเภอวังสมบูรณ  
…………………………………………………...............……………………………………………………………......…............……………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………….......………....................…….....…… 

ระเบียบวาระท่ี ๕    เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
                          กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
                          การพิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ป 2561   

  ป 2560 ใชจริง ราง ป 2561 จํานวนเงินท่ีลดลง รอยละท่ีลดลง 
อบรมระยะสั้น 1,827,519.00 800,000.00 1,027,519.00 56.22 
คาบริหารจัดการ(คา K) 5,808,972.00 4,200,000.00 1,608,972.00 27.70 
สสอ. 3,287,608.00 3,000,000.00 287,608.00 8.75 
งานตามแผนงานโครงการ 4,233,249.00 2,902,610.00 1,330,639.00 31.43 
สํารองฉุกเฉิน   150,000.00   

รวม 15,157,348.00 11,052,610.00 4,104,738.00 27.08 
……………………………………….………………………………………………………………………………………………….….………..……………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………….......………....................…….....…… 

ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ 
……………………………………………………………………………………….……………………………………………..……….….……..…………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………..……….….……………………… 
……………………………………….………………………………………………………………………………………………….….…………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…………………… 
……………………………………….………………………………………………………………………………………………….….…………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………..……….….……………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………..……….….……………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………..……….….…………………….………… 
……………………………………….………………………………………………………………………………………………….….…………….………… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………........................................………….… 
……………………………….….………………………………………………………………………………………………….….……….…..……………… 
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