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รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสขุระดับจังหวัด (คปสจ.) 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

ครั้งท่ี 6/๒๕60 
วันศุกรท่ี 30 มิถุนายน  ๒๕60   

ณ หองประชุมสิรินธร สํานักงานสาธารณสขุจังหวัดสระแกว 
******************************************* 

ผูมาประชมุ  
1. นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ    นายแพทยเช่ียวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) 
2. นายสวรรค  ขวัญใจพานิช    ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว 
3. นางญาณ ี  นาคพงษ     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
4. นายไพรรัชตวิริต วิริยะภคัพงศ          นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
5. นางดารารตัน     โหวงศ     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
6. จสอ.นริศ  ลวนไพลิน    (แทน หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
7. นางกัลยารตัน จตุพรเจริญชัย       หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
8. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล    หัวหนากลุมงานทรัพยากรบุคคล 
9. นายสานิษ  ศิริปน     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
10. นายสุธี  วรรณา     (แทน) หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
11. นายเชาวลิต  นาคสวัสดิ์       (แทน) หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
12. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย       หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
13. นายพิชิตชัย  เชิดชู     (แทน) หัวหนากลุมงานนิติการ 
14. นางสาวชญานิศ อุปนันท        หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสขุ 
15. นายเอกชัย  หอมช่ืน     (แทน) หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม  
16. นางกัญญา  เทพรัตนะ    หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทย 
17. นางผองใส  มวงประเสริฐ    หัวหนางานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
18. นายราเชษฎ  เชิงพนม       ผูอํานวยการโรงพยาบาลอรญัประเทศ 
19. นายสุขุม  พิริยะพรพิพัฒน        ผูอํานวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร 
20. นายยุทธพงษ  ศรีมงคล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลวังนํ้าเย็น 
21. นายบัญชาการ เหลาลา        (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ 
22. นายจักรกฤษณ สุรการ       ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาพระยา 
23. นายประทีป    แสงเพ็ชร        (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลคลองหาด 
24. นายสุกฤษฎิ์   เลิศสกุลธรรม           ผูอํานวยการโรงพยาบาลโคกสูง 
25. นายยุทธพงษ  ศรีมงคล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ  
26. นายอุทัย  เพ็ชรนอก      สาธารณสุขอําเภอเมืองสระแกว 
27. นายภริมย  ถ่ีถวน        (แทน) สาธารณสุขอําเภออรัญประเทศ 
28. นายรักศักดิ ์  ออนทรง     สาธารณสุขอําเภอวัฒนานคร 
29. นายสายันต  แสงเพ็ชร     สาธารณสุขอําเภอตาพระยา 
30. นายอดุลย  หาญชิงชัย    สาธารณสุขอําเภอวังนํ้าเย็น 
31. นางอารี  วิเชียร     สาธารณสุขอําเภอคลองหาด 
32. นายคํารณ  สมยา     สาธารณสุขอําเภอเขาฉกรรจ 
33. นายณรงค  ปุริสพันธ       สาธารณสุขอําเภอโคกสูง 
34. นายสุรยิัน  เศษศร ี     สาธารณสุขอําเภอวังสมบูรณ 
35. นางสาวจุฬาพันธุ เหมกูล      (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแกวราชนครินทร 
36. นายจีรพจน  มณเทียรทอง    (แทน) หัวหนาศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 6.๒ สระแกว 
37. นางสาวผกามาศ ปฏิหารย     เจาพนักงานสถิติชํานาญงาน   

ผูไมมาประชุม (เน่ืองจากติดราชการอ่ืน) 
1. นายอภิรกัษ       พิศุทธอาภรณ           นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นางลอองจันทร คําภิรานนท    หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
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3. นางภัทรา  ผาแกว     หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ 
4. นายชัยรัตน  สมบูรณธนกิจ    หัวหนากลุมงานเวชกรรมสังคม  รพร.สระแกว 
5. พอ.กฤติ   เน่ืองจํานงค       ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายสรุสิงหนาท  
6. นายธนกฤต  สายสญิจน       หัวหนาดานควบคุมโรคตดิตอระหวางประเทศ อ.อรญัประเทศ 
7. นายเสกสรรค  คงอาชีวกิจ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

ผูเขารวมประชมุ 
1. นางสาวเปรมกมล ขวนขวาย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
2. นายสุรชัย  เทียมพูล  เจาพนักงานสาธารณสุชชํานาญงาน  สสจ.สระแกว 
3. นายสรณพ    ลาดนอก  นักวิชาการสาธารณสุข   สสจ.สระแกว 
4. นายปยะณัฐ    วิเชียร  นักวิชาการสาธารณสุข   สสจ.สระแกว 
5. นายจิรเดช  ชางสาย  นักวิชาการคอมพิวเตอร   สสจ.สระแกว 
6. นางไขศร ี  เต็มเปยม  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.วัฒนานคร 
7. นายนพดล                คําแสน  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.ตาพระยา 
8. นายธวัชชัย  บุญเพ็ง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.วังนํ้าเย็น 
9. นางตติยา  แสงเพ็ชร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.โคกสูง 
10. นายทองปาน  พันจุย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ตาพระยา 
11. นายเสกสิทธ์ิ  บุญพรอม  นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.เขาฉกรรจ 
12. นายประชากร พ้ืนบาตร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.โคกสูง 

ประชุมเวลา     13.30 น.  

                 นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ  นายแพทยเช่ียวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน)  เปนประธานการประชุม กลาวเปดประชุมและ
ดําเนินการประชุมตามวาระการประชุม แทนนายแพทยอภิรกัษ พิศทุธอาภรณ  นายแพทยสาธารณสขุจังหวัดสระแกว ดังน้ี 

วาระท่ี ๑     เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
                ๑.1  เรื่องจากนายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน)   
                       1. มีสิ่งแลกเปลี่ยนซึ่งไปไดรับกรรมาธิการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมมาเพ่ือรับฟงและรวบรวมขอมลูเชิงประจักษ
จากพ้ืนท่ีไปนําเสนอเพ่ือการแกไข พ.ร.บ.สุขภาพในสวนท่ีเปนปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 
                           1) การวาง Position ของโรงพยาบาลตาง ๆ ใครจะเปนตัวตนอยางไร และมีบทบาท Support กันอยางไร  
                2) การวิเคราะหตนเองและยื่นขอเสนอภายในจังหวัดเราเอง เชน ศาลากลาง หรือเขต กระทรวง วาเรามีลักษณะ 
ความพิเศษ คือ เรื่องลักษณะความพิเศษอยู ตองบตัดงบพิเศษใหเราหน่ึงกอน คือ เรื่องของชายแดนซึ่งมีตางดาว ท่ีทําใหเรามผีลกระทบ 
และเรื่องเขตเศรษฐกิจพิเศษซึ่งตองการการบริหารจดัการท่ีดไีมอยางน้ันอาจเกิดปญหาข้ึนได 
      3) อยากเห็นการบูรณาการทํางานทุกภาคสวน 
                       2. การบริหารความเสี่ยง ความเสี่ยงสวนใหญจะเปนเชิงคลินิกทางผูใหบริการ ตั้งแตระดับ รพ.สต.ถึง รพ.ชุมชน จะมี
ความเสี่ยงมาก ทางจังหวัดไดพยายามทําระบบบริหารความเสี่ยง ซึ่งไดตกลงกันวาจะใชโปรแกรม Smart RM ของโรงพยาบาลสมเด็จ
พระยุพราชสระแกว และไดมีการพูดคุยกันในระดับผูปฏิบัติงาน และไดมีการประชุมกลุม IT เพ่ือเตรียมระบบรองรับ ซึ่งไดพบวาในเรื่อง
ของ IT ในการรองรับความเสี่ยง ในแตละโรงพยาบาลถูกลืมไป  โรงพยาบาลท่ีพรอมลงโปรแกรมความเสี่ยงในตอนน้ี  คือ โรงพยาบาลวัง
นํ้าเย็น ในสวนขาดท่ีสําคัญในการรองรับระบบความเสี่ยง เรื่อง Server และ Internet ในเบ้ืองตนท่ียังไมเกิดความพรอมใหทุก
โรงพยาบาลท่ียังไมพรอมฝาก Sever รพ.วังนํ้าเย็นไวกอน ทีม IT ของทุก รพ.จะไปลงระบบกันในวันท่ี 7 กรกฎาคม 2560 และฝาก 
รพ.วังนํ้าเย็นไว คาดวาประมาณ 1 เดือน และจะอบรมครู ก ใหเสร็จสิ้นภายในเดือนกรกฎาคม  

                ๑.2  เรื่องจากศาลากลางจังหวัดสระแกว  (โดยนางญาณี  นาคพงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) 
  1. การจัดงานเฉลมิพระเกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร เน่ืองในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 65 พรรษา 28 กรกฎาคม 2560  เน่ืองจากขณะน้ียังอยูในระหวางเตรียมการจัดงานพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช จึงเห็นควรงดจัดพิธีถวายเครื่องราชสักการะ และจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล โดย
ใหดําเนินการจัดงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัว มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ท่ีมีลักษณะเปนพิธีหรือกิจกรรมอัน
เปนสาธารณประโยชนเพ่ือถวายพระพรชัยมงคลและถวายเปนพระราชกุศล โดยใหจัดงานพรอมกนท่ัวประเทศ เวลา 07.00 น.  
  2.  ดวยคณะรักษาความสงบแหงชาติ ไดมีคําสั่งท่ี 19/2560 เรื่องการปฏิรูปการศึกษา ในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี 3 เมษายน 2560 กําหนดใหมีสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
และใหมีศึกษาธิการจังหวัดเปนผูบังคับบัญชา ขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจาง ในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด อยูภายใตการกํา 
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กับดูแลของศึกษาธิการภาค และกระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดสระแกว ไดประกาศจัดตั้งสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสระแกวเรียบรอย
แลว สถานท่ีตั้งอยูท่ีบริเวณสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 เดิม ซึ่งมีนายไสว สารีบท ดํารงตําแหนง
ศึกษาธิการจังหวัดสระแกว และนายพีระพงษ ไชยทองศรี ดํารงตําแหนงรองศึกษาธิการจังหวัดสระแกว   

3. จังหวัดสระแกวมีโครงการเขาวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ(วันพระ) จังหวัดสระแกว ประจําป พ.ศ.2560  
เริ่มตั้งแตวันท่ี 16 กรกฎาคม – 25 ธันวาคม 2560 โดยแบงทีมผูบริหารเปน 4 ทีม  นําทีมโดย ผูวาราชการจังหวัด รองผูวาราชการ
จังหวัด และปลัดจังหวัด จะออกไปทําบุญตามวัดตาง ๆ ในสวนของสาธารณสุขจะอยูในทีมท่ี 3 รองผูวา นายสมชัย อมรวัฒนสวัสดิ์
             4. โครงการ “บําบัดทุกข บํารุงสุข สรางรอยยิ้มใหประชาชน” ตามโครงการ “สระแกวผูกใจประสานใหบริการ
ประชาชน” ในวันพฤหัสบดีท่ี 20 กรกฎาคม 2560 ณ วัดหนองแวง ต.หนองแวง อ.โคกสูง จ.สระแกว 
   5. การตรวจสอบฐานขอมูลภาครัฐสิทธิขาราชการ ซึ่งหมดเขตวันท่ี 30 มิถุนายน 2560 ซึ่งไดขยายระยะเวลาเปน
วันท่ี 31 กรกฎาคม 2560  
                        6. พ.ร.บ.การทํางานของคนตางดาว เพ่ือปรับปรุงพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว พ.ศ.2551 และพระ
ราชกําหนด การนําคนตางดาวมาทํางานกับนายจางในประเทศ พ.ศ.2559 เน่ืองจากกฎหมายท้ัง 2 ฉบับ มีบทบัญญัติท่ียังไมครอบคลุม
การบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาวท้ังระบบ สงผลให ไมสามารถแกปญหาการทํางานของคนตางดาวได จึงจําเปนตองปรับปรุง
กฎหมายดังกลาว ดังน้ี  
                           1) ผูใดหลอกลวงผูอ่ืนวาสามารถนําคนตางดาวมาทํางานกับนายจางในประเทศ จําคุก ตั้งแต 3 – 10 ป หรือ
ปรับตั้งแต 600,000 – 1,000,000 บาท ตอการจาง คนตางดาว 1 คน หรือ ท้ังจําท้ังปรับ  
                           2) ผูใดสนับสนุนการกระทําความผิดตามขอ 1 จําคุกตั้งแต 1 – 3 ป หรือปรับตั้งแต 200,000–6,000,000 
บาท หรือท้ังจําท้ังปรับ  
                           3) ผูใดยึดใบอนุญาตทํางานหรือเอกสารประจําตัวของคนตางดาวจําคุกไมเกิน 6 เดือน หรือปรับไมเกิน 
100,000 บาท หรือท้ังจําท้ังปรับ  
                          4.)  -นายจางรับคนตางดาวท่ีไมมีใบอนุญาตทํางาน - นายจางรับคนตางดาวท่ีมีใบอนุญาตทํางานแตใหทํางานท่ี
หามคนตางดาวทํา  -นายจางรับคนตางดาวซึ่งไมมีใบอนุญาตทํางานกับตนเขาทํางาน - นายจางรับคนตางดาวทํางานไมตรงตามท่ีกําหนด
ไวในใบอนุญาต ปรับไมเกิน 400,000 บาท ตอคนตางดาวท่ีจาง 1 คน  
                          5) นายจางไมแจงนายทะเบียนกรณีท่ีคนตางดาวออกจากงาน ปรับไมเกิน 100,000 บาท  
                          6) คนตางดาวทํางานโดยไมไดรับอนุญาตใหทํางาน จําคุกไมเกิน 5 ป หรือปรับตั้งแต 2,000 – 100,000 บาท 
หรือท้ังจําท้ังปรับ 
 
                         7) คนตางดาวทํางานท่ีรัฐมนตรีประกาศกําหนดหามไมใหคนตางดาวทําจําคุกไมเกิน 5 ป หรือปรับตั้งแต 2,000 - 
100,000 บาท หรือท้ังจําท้ังปรับ  
                         8) คนตางดาวทํางานแตกตางจากท่ีกําหนดไวในใบอนุญาต ปรับไมเกิน 100,000 บาท 
มติประชุม      รับทราบ 

วาระท่ี ๒     รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 5/๒๕60 วันท่ี 31 พฤษภาคม ๒๕60 
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม  

วาระท่ี ๓     เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีแลว    
                จากท่ีไดทํา MOU กัน และไดมีการเลือก To Excellent  คปสอ.ละ 1 เรื่อง มานําเสนอเดือนละ 3 เรื่อง ซึ่งเดือนท่ีผานมา
ไดมีการจับสลาก ไดดังน้ี 

1. นําเสนอ To Excellent  อ.เมืองสระแกว เรื่อง การดาํเนินงานปองกัน – รักษา ผูปวย CKD  
2. นําเสนอ To Excellent  อ.ตาพระยา  เรื่อง  Primary Care Cluster  Taphaya  Model  
3. นําเสนอ To Excellent  อ.เขาฉกรรจ   เรื่อง การดาํเนินงานสุขภาพหน่ึงเดียว (One Health)  

ปงบประมาณ 2560 เอกสารหมายเลข 9 
มติประชุม      รับทราบ 
 
 

วาระท่ี ๔    เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
               4.1  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว                                   

1. ขอประชาสมัพันธโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว จัดประชุมวิชาการ ในวันท่ี 11-12 กรกฎาคม 2560 
ณ โรงพยาบาลสมเดจ็พระยุพราชสระแกว ขอเชิญผูสนใจ มหีนวยกิจพยาบาล 



๔ 

                       2. กระบวนการ refer ของจังหวัดสระแกว ชวยรื้อฟนคณะกรรมการระบบ Refer ของจังหวัด ใหนายแพทยดานเวช
กรรมปองกันเปนประธาน และใหทางศูนย Refer เปนเลขา ภายในจังหวัดจะไดมีโอกาสไดคุยกันเรื่อง ระบบ Refer กันเวลามีปญหาจะ
ไดใชกลไกตรงน้ีไปแกไขและจะไดเขาใจวาจะไปเช่ือมโยงกับระบบของเขตอยางไร 
นพ.ดานเวชกรรมปองกัน  รับไปและจะไปทบทวนเรื่องของระบบ Refer ใหม และจะไดเชิญประชุมตอไป สวนเรื่องประชุมวิชาการ 
อยากใหไปกัน 
มติประชุม      รับทราบ  

               ๔.2 รองนายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 
                     4.2.1  นางญาณี  นาคพงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  
        ๑. การประกวดจังหวัด/ชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ  
 จากการท่ีจังหวัดสระแกว ไดเขารวมประกวดจังหวัด TO BE NUMBER ONE  ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ในวันท่ี  ๗ 
มีนาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร ซิตี้ จอมเทียน จังหวัดชลบุรี และไดรับการคัดเลือกผานเขาสูการประกวดระดับประเทศ 
ประจําป ๒๕๖๐ ซึ่งการประกวดผลการดําเนินงานระดับประเทศ ไดแบงการประกวดผลการดําเนินงานเปน ๒ สวน ประกอบดวย 
   สวนท่ี ๑ การลงพ้ืนท่ีติดตามการดาํเนินงานของคณะกรรมการระดับประเทศ  
      จังหวัด TO BE NUMBER ONE จํานวน ๔๐ คะแนน     
   สวนท่ี ๒ การประกวดผลการดําเนินงานในงาน “มหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE  
      NUMBER ONE ระดับประเทศ ” ในวันท่ี ๑๓-๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
      ณ อิมแพคเมืองทองธานี  จังหวัดนนทบุรี จํานวน ๖๐ คะแนน 
และคณะกรรมการประกวดผลการดําเนินงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ  แจงกําหนดการลงพ้ืนท่ีจังหวัดสระแกว 
เพ่ือตรวจเยี่ยม ดูการปฏิบัติงานจริงและเก็บคะแนนรอบลงพ้ืนท่ี ของจังหวัด TO BE NUMBER ONE เพ่ือรักษามาตรฐานพรอมเปน
ตนแบบระดับเพชรปท่ี ๑ ในวันพุธท่ี ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ วิทยาลัยชุมชนจังหวัดสระแกว  โดยรายละเอียดกําหนดการดังน้ี 

เวลา ๑๒.๓๐ น. • คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE จังหวัดสระแกว พรอมกัน ณ วิทยาลัยชุมชนสระแกว 
เวลา ๑๓.๓๐ น. • คณะกรรมการประกวดผลการดําเนินงานระดับประเทศเดินทางมาถึง วิทยาลัยชุมชนสระแกว  

   • ผูวาราชการจังหวัด/รองผูวาราชการจังหวัด /นายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 
      และคณะกรรมการระดบัจังหวัดรวมตอนรับคณะกรรมการ  
   • การแสดงรับคณะกรรมการระดบัประเทศ โดย สมาชิกโรงเรียนทาเกษมพิทยา  
   • เยี่ยมชมนิทรรศการ นวัตกรรม TO BE NUMBER ONE จังหวัดสระแกว 
    • ชมการแสดงของ TO BE NUMBER ONE IDOL ระดับประเทศ 
   • คณะกรรมการระดับประเทศ เขาหองประชุม  
   • ชมการแสดงของสมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE จํานวน ๑  ชุด 
   • ผูวาราชการจังหวัดสระแกว แนะนําหัวหนาสวนราชการและนําเสนอผลการดําเนินงาน 
                จังหวัด TO BE NUMBER ONE 
    • คณะกรรมการประกวดผลการดาํเนินงานระดับประเทศแนะทําทีมและวัตถุประสงคในการลงพ้ืนท่ี 
    • คณะกรรมการฯ ระดับประเทศ ซักถามขอมูลเพ่ิมเตมิ 

• ผูวาราชการจังหวัดสระแกว มอบของท่ีระลึกแกคณะกรรมการประกวดผลการดําเนินงานระดับประเทศ 
  ในสวนท่ี ๒ การประกวดผลการดําเนินงานในงาน “มหกรรมรวมพลสมาชกิ TO BE NUMBER ONE ระดับประเทศ ” ใน
วันท่ี ๑๓-๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ อิมแพคเมืองทองธานี  จังหวัดนนทบุรี จังหวัดสระแกวไดสงจังหวัดและชมรม TO BE NUMBER 
ONE เขารวมประกวด  จํานวน ๕ ชมรม  จังหวัด /ชมรมบานไผงาม อําเภอ        โคกสูง /ชมรมโรงเรยีนทาเกษมพิทยา/ชมรม
วิทยาลัยเทคนิคสระแกว และชมรมบริษัทนํ้าตาลและออยตะวันออกจํากัด(มหาชน)  โดยมีรายละเอียดการประกวด ดังน้ี  

ประเภทจังหวัด TO BE NUMBER ONE  จํานวน ๖๐ คะแนนประเมินจาก 
  - การบริหารจัดการภาพรวมท้ังป    ๑๐ คะแนน 
  - นําเสนอผลการดาํเนินงานรอบตดัสิน ในงานมหกรรมรวมพลสมาชิก  
     TO BE NUMBER ONE     ๒๕ คะแนน 
  - นิทรรศการ      ๑๐ คะแนน 
  - การแสดงความสามารถของสมาชิก   ๑๐ คะแนน 
  - ความประทับใจของคณะกรรมการในรอบการประเมินพ้ืนท่ี และ 
     การนําเสนอผลงานรอบตัดสิน    ๕  คะแนน 
 



๕ 

 ประเภทชมรม  TO BE NUMBER ONE  จํานวน ๕๐ คะแนน ประเมินจาก 
  - นําเสนอผลการดาํเนินงานรอบตดัสิน ในงานมหกรรมรวมพลสมาชิก  
      TO BE NUMBER ONE     ๓๕ คะแนน 

- นิทรรศการ      ๑๐ คะแนน 
- ความประทับใจของคณะกรรมการในรอบการประเมินพ้ืนท่ี และ  

    การนําเสนอผลงานรอบตัดสิน    ๕  คะแนน 
 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  ในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการโครงการ TO BE NUMBER ONE จังหวัดสระแกว  
ขอความรวมมือจาก หนวยงานในสังกัด รวมการสรางกระแสรณรงคโดยการสวมเสื้อตราสัญลักษณ  TO BE NUMBER ONE และขอเชิญ 
ผูอํานวยการโรงพยาบาล/สาธารณสุขอําเภอ และผูรับผิดชอบการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ของหนวยงาน รวมรับ
คณะกรรมการประกวดผลการดําเนินงานระดับประเทศ ในวันพุธท่ี ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ( การแตงกายเสื้อ TO BE NUMBER ONE) 
และรวมเชียรจังหวัด/ชมรม ฯท่ีเขารวมประกวดในระดับประเทศ ในระหวางวันท่ี ๑๓-๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ณ อิมแพค เมืองทองธานี   
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                                               ๒. การบริจาคเงินสมทบกองทุนมูลนิธิ TO BE NUMBER ONE   
  ตามท่ี ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี  องคประธานโครงการ TO BE NUMBER ONE ทรงมีพระดําริ
ใหจัดตั้งมูลนิธิ TO BE NUMBER ONE ข้ึน เมื่อวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๔ โดยมวัีตถุประสงคเพ่ือจัดหาทุนสนับสนุนการจัดกิจกรรมตางๆ
ของชมรม TO BE NUMBER ONE และชวยเหลือสมาชิก TO BE NUMBER ONE ท่ีไดรับความเดือดรอนจากกรณีภัยพิบัติหรือกรณีอ่ืนๆ
ตามท่ีมูลนิธิเห็นสมควร  และในป ๒๕๖๐ โครงการ TO BE NUMBER ONE  ในทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณ
วดี ไดดําเนินงานตอเน่ืองมาครบรอบ ๑๕ ป  มูลนิธิ TO BE NUMBER ONE ในทูลกระหมอมหญิง   อุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ไดขอ
เชิญหนวยราชการและประชาชนจังหวัดสระแกว รวมทูลเกลาถวายเงินสมทบกองทุนมูลนิธิ TO BE NUMBER ONE เพ่ือสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมตางๆของชมรม TO BE NUMBER ONE น้ัน  
         เพ่ือสนองพระดําริและพระประสงคขององคประธานโครงการฯ จังหวัดสระแกวขอความรวมมือจากทานในการประชาสัมพันธ
บุคลากรในสังกัด ประชาชนท่ัวไป และสมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE  รวมบริจาคเงินเขากองทุนมูลนิธิ TO BE NUMBER ONE 
คนละ ๑ บาทข้ึนไป โดยรวบรวมเงินสดสงท่ีสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ภายในวันอังคารท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เพ่ือทูลเกลา 
ถวายเงินแกองคประธานโครงการฯ  ในวันเสารท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๙.๐๐น. ณ hall 9 IMPACT Forum เมืองทองธานี  
จังหวัดนนทบุรี โดยทางสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  ไดจัดทําหนังสือประชาสัมพันธขอความรวมมือจากทุกหนวยงานแลว จึง
เรียนมาเพ่ือทราบ  
                                                ๓. การจัดกจิกรรม “มหกรรม TO BENUMBER ONE ตานภัยยาเสพติด”  จังหวัด
สระแกว ป ๒๕๖๐ ตามท่ี  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ไดจัดกิจกรรม “มหกรรม TO BE NUMBER ONE ตายภัยยาเสพตดิ ” 
จังหวัดสระแกว ป ๒๕๖๐ เน่ืองในวัน TO BE NUMBER ONE  จังหวัดสระแกว ในวันจันทรท่ี ๒๖ มถุินายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๐๐-
๑๖.๐๐ น. ณ หอประชุมปางสีดา  ศาลากลางจังหวัดสระแกว  กิจกรรมประกอบดวย 
   ๑) การประกวดวงดนตรี TO BE NUMBER ONE BAND CONCERT 2017       
 ๒) กิจกรรมการประกวด TO BE NUMBER ONE TEEN DANCERCISE 2017  โดยแบงการประกวดออกเปน ๓ รุน คือ 

•  Junior      อายุระหวาง  6 – 9 ป  มีจํานวนทีมเขาสมคัรแขงขัน ๓ ทีม 

• Pre-Teenage  อายุระหวาง 10 – 14 ป  มีจํานวนทีมเขาสมัครแขงขัน ๕ ทีม 

• Teenage   อายุระหวาง 15 – 22 ป มีจํานวนทีมเขาสมคัรแขงขัน  ๘ ทีม 
การประกวด TO BE NUMBER ONE THE BAND ๒๐๑๗  มีจํานวนทีมเขาสมคัรแขงขัน ๙ ทีม 
ผลการประกวด รุน Junior      ชนะเลิศ ทีม Lovely  Kids จาก  โรงเรียนอนุบาลวัดสระแกว 

   รองชนะเลิศอันดับ ๑ ทีมโรงเรียนบานลุงพลู   
 

   รุน Pre-Teenage  ชนะเลิศ ทีม Strongly  kids จาก  โรงเรียนอนุบาลวัดสระแกว 
รองชนะเลิศอันดับ ๑ ทีม Flower  light จาก  โรงเรียนอรญัประเทศ 

  รองชนะเลิศอันดับ ๒ ทีมบานซับสิงโต จาก  โรงเรียนบานซับสิงโต 

รุน Teenage   ชนะเลิศ   ทีมBlaclist จาก  โรงเรยีนอรญัประเทศ 
   รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ KSN.Team จากโรงเรียนเขาฉกรรจวิทยาคม 

  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ ทีม Garrick จาก  โรงเรียนวัฒนานคร 

 



๖ 

การประกวด TO BE NUMBER ONE THE BAND ๒๐๑๗   
รางวัลชนะเลิศ    วงเฟรนด จาก   โรงเรยีนสระแกว 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ทีมเบญจรงค  แบรนด จาก โรงเรยีนอรัญประเทศ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ทีมW.N.COMEBACK  จาก  โรงเรียนวัฒนานคร 

มติประชุม      รับทราบ 

               ๔.3  ศูนยวิชาการตาง ๆ  
                       ๔.3.1 ศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 6.๒ สระแกว 
                                 สรุปงานระบาดวิทยาสถานการณโรคไขมาลาเรียชวงเดือนมกราคม - พฤษภาคม จังหวัดสระแกว ป 2560     
เอกสารนําเสนอแนบทาย 
มติประชุม      รับทราบ 

               ๔.4  กลุมงานและงานตาง ๆ  
                      4.4.1  กลุมงานประกันสุขภาพ 
           การวิเคราะหสถานการณการเงินการคลังของเครือขายหนวยบริการ จังหวัดสระแกว  ณ  เดือนพฤษภาคม  
2560   เอกสารหมายเลข 1 
มติประชุม      รับทราบ 
                     4.4.2  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสขุ 
                               1. งานพัฒนายุทธศาสตรสุขภาพ 
                                    1) สรุปงบประมาณ ป 2560 ขอใหทุกแหงเรงรัดการเบิกจาย ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 10 สิงหาคม 
2560 เอกสารหมายเลข 3 
              2) สรุปรายงานความกาวหนาแผนงาน เอกสารหมายเลข 4 
   3) สรุปการของบประมาณ 60-61 (จังหวัด/ กลุมภาคกลาง) เอกสารหมายเลข 5 
มติประชุม      รับทราบ 
                               2. งานนิเทศและประเมินผล 
               การประเมิน คปสอ. และ รพ.สต.ตดิดาว จังหวัดสระแกว ป 2560 เอกสารหมายเลข 6  
มติประชุม      รับทราบ 
                               3. งานขอมูลขาวสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                                     ความกาวหนา ICT รายละเอียดตามเอกสารนําเสนอ 
นพ.เช่ียวชาญดานเวชกรรมปองกัน  ใหทานผูบริหารใชเปนขอมลูในการติดตามงาน 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.4.3  กลุมงานควบคุมโรค  
                                 1 สถานการณโรคไขเลือดออก 

  1.1 สถานการณโรคไขเลือดออกประเทศไทยและเครือขายบริการสุขภาพท่ี 6 

  สถานการณไขเลือดออกของประเทศไทย (24 มิถุนายน 2560)พบผูปวย 16,790 ราย คดิเปนอัตราปวย 25.66 ตอ
แสนประชากร เสยีชีวิต 27 ราย อัตราปวยตายรอยละ 0.16 พบอัตราปวยสูงสุด 3 อันดับแรก ไดแก จ.สงขลา (169.64) รองลงมา
ไดแก จ.พัทลุง(142.65)และจ.ปตตานี (107.81) จังหวัดสระแกว เปนอันดับท่ี 41 ของประเทศ (14.61)   
 
  เครือขายบริการสุขภาพท่ี 6 (24 มิถุนายน 2560) พบผูปวย 1,084 ราย คิดเปนอัตราปวย 18.43  ตอแสน
ประชากร ไมพบผูเสียชีวิต อัตราปวยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดแก จ.ระยอง (34.02) รองลงมาไดแก จ.จันทบุรี (25.70)        
จ.สมุทรปราการ (18.81) จ.ชลบุรี (16.13) จ.สระแกว (14.61) จ.ฉะเชิงเทรา (13.32) จ.ปราจีนบุรี (9.98) และจ.ตราด (8.37) ซึ่ง
จังหวัดสระแกว เปนอันดับท่ี 5 ของเครือขายบริการสุขภาพท่ี 6 (จากท้ังหมด 8 จังหวัด) 
  1.2 สถานการณโรคไขเลือดออกจังหวัดสระแกว ขอมูล 1 มกราคม ถึงวันท่ี 27 มิถุนายน 2560   
       จังหวัดสระแกว พบผูปวยโรคไขเลือดออกรวม จํานวน 143 ราย  คิดเปนอัตราปวย 26.07 ตอ 
ประชากรแสนคน ไมมีรายงานผูปวยเสียชีวิต       
     พบผูปวยเพศหญิงมากกวาเพศชาย  โดยพบเพศหญิง 73 ราย เพศชาย 70  ราย  อัตราสวนเพศหญิงตอเพศชาย  
เทากับ 1.04 : 1 



๗ 

         กลุมอายุท่ีพบสูงสุดคือกลุมอายุ 10 - 14  ป จํานวนผูปวยเทากับ  45 ราย รองลงมาคือ กลุมอายุ 5 - 9  ป (31) 
และอายุ 15 -  24  ป 13 ราย ตามลําดับ  
          อาชีพท่ีมีจํานวนผูปวยสูงสุดคือนักเรียน  จํานวนผูปวยเทากับ  85  ราย รองลงมาคืออาชีพรับจาง(30) และอาชีพ
นปค. 19 ราย ตามลําดับ   
              อําเภอท่ีมีอัตราปวยตอประชากรแสนคนสูงสุดคืออําเภอวัฒนานคร อัตราปวยเทากับ 60.02 ตอประชากรแสนคน 
รองลงมาคืออําเภอเขาฉกรรจ (59.88) อําเภอเมืองสระแกว(38.79)อําเภอคลองหาด(12.64)อําเภออรัญประเทศ(8.25)อําเภอวังนํ้า
เย็น(7.99)อําเภอวังสมบูรณ(2.8)อําเภอตาพระยา(1.84)และอําเภอท่ียังไมมีผูปวย คืออําเภอโคกสูง ตามลําดับ   
            1.3 ขอความรวมมือจากทีม SRRT ระดับอําเภอและตําบล  

1.3.1 ดําเนินภารกิจตามมาตรการ 3-3-1 ดังน้ี  
1) หลังโรงพยาบาลพบผูปวย ใหรายงานโรคใหหนวยงาน ควบคุมโรคของพ้ืนท่ีภายใน 3 ช่ัวโมง  

2) ใหหนวยควบคุมโรคกําชับให อสม.ลงกําจัดแหลงเพาะพันธุ ลูกนํ้ายุงลายท่ีบาน ชุมชน ผูปวยภายใน 3 

ช่ัวโมง  

3) สงทีมสอบสวนโรคเคลื่อนท่ีเร็ว (SRRT) ลงพ้ืนท่ีควบคุมโรคภายใน 1 วัน เพ่ือจํากัดการแพรระบาดได

รวดเร็วข้ึน 

 1.3.2 การควบคุมโรค  

    1) พนสารเคมีบานผูปวยและบริเวณรอบรัศมี 100-200 เมตร ภายใน 1 วัน หลังจากรับแจง และครั้งท่ี 2 

ภายใน 7 วัน  

    2) กําจัดลูกนํ้ายุงและลดแหลงเพาะพันธุท้ังหมูบาน  

    3) สื่อสารประชาสัมพันธในหมูบานเพ่ือใหประชาชนรูจักวิธีการปองกันตนเองและรวมมือในการควบคุมโรค 

รูปท่ี 1 แสดงจํานวนผูปวยโรคไขเลือดออก ป พ.ศ.2559 - 2560 จําแนกรายเดือน เปรียบเทียบกับ           
         คามัธยฐาน 5 ป จังหวัดสระแกว (1ม.ค.-27มิ.ย.) 

 
รูปท่ี 2 อัตราปวยโรคไขเลือดออกจําแนกรายอําเภอ เปรยีบเทียบชวงเวลาเดยีวกัน ป 2559 - 2560      
 (1 ม.ค.- 27 มิ.ย.) 



๘ 

                               
2. สถานการณโรคมือเทาปาก ขอมูล 1 มกราคม ถึงวันท่ี 27 มิถุนายน 2560 

      จังหวัดสระแกว  พบผูปวยโรคมือเทาปาก จํานวนท้ังสิ้น 151 ราย คิดเปนอัตราปวย 27.53 ตอประชากรแสนคน ไมมี
รายงานผูปวยเสียชีวิต 
              พบผูปวยเพศชายมากกวาเพศหญิง  โดยพบเพศชาย 79 ราย เพศหญิง 72 ราย อัตราสวนเพศชาย ตอ เพศหญิง  
เทากับ 1.10 : 1 
             กลุมอายุท่ีพบสูงสุดคือกลุมอายุ 0-4 ป จํานวนผูปวยเทากับ 131 ราย รองลงมาคือ กลุมอายุ 5-9 ป(16)และอายุ 10 - 
14 ป 3 ราย ตามลําดับ  
              อาชีพท่ีมีจํานวนผูปวยสูงสุดคือนปค. จํานวนผูปวยเทากับ 137 ราย รองลงมาคืออาชีพนักเรียน(13)และอาชีพรับจาง 1
ราย ตามลําดับ   
                  อําเภอท่ีมีอัตราปวยตอประชากรแสนคนสูงสุดคืออําเภอเขาฉกรรจ อัตราปวยเทากับ 58.11 ตอประชากรแสนคน 
รองลงมาคือ อําเภอเมืองสระแกว(51.71) อําเภอตาพระยา(40.41) อําเภออรัญประเทศ(20.02) อําเภอวัฒนานคร(13.75) อําเภอ
คลองหาด(12.64) อําเภอวังนํ้าเย็น(7.99) อําเภอโคกสูง(3.82) และอําเภอวังสมบูรณ 2.80 ตอประชากรแสนคน ตามลําดับ   
นพ.เช่ียวชาญดานเวชกรรมปองกัน   สถานการณใหนําเสนอเปนเอกสาร ใหพูดเฉพาะสิ่งท่ีเราอยากบอก 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.4.4  กลุมงานทันตสาธารณสุข 
                                1. แจงผลการใหบริการทางทันตกรรมในรอบ 9 เดือน (ต.ค.59-มิ.ย.60) 
                                2. คําสั่งสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ท่ี 48 /2560 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการบรหิารงาน ทันต
สาธารณสุข จังหวัดสระแกว ป 2560 กําหนดทิศทางการพัฒนาระบบทันตสุขภาพจังหวัดสระแกวท่ี ชัดเจน ใหสอดคลองและเทาทัน
การเปลีย่นแปลงกับสถานการณปจจุบัน วิเคราะหปญหาดานทันตสขุภาพ ระดับจังหวัด และจัดทําแผนพัฒนาระบบบริหารและระบบ
บริการงานทันตสาธารณสุข และกําหนดยุทธศาสตร การพัฒนาระบบบรกิารทันตสุขภาพอยางเหมาะสม เอกสารหมายเลข 7 

                   3. ขอความรวมมือแจงขอบเขตการดําเนินงานตามบันทึกความรวมมือ เรื่องการใหบริการทาง การแพทยกรณี
ทันตกรรมแกผูประกันตน ตามท่ี ปลัดกระทรวงสาธารณสุขไดลงนามบันทึกความรวมมือให สถานพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข
เขารวมเปนสถานพยาบาลท่ีใหบริการทางการแพทยกรณีทันตกรรม แกผูประกันตนกับปลัดกระทรวงแรงงาน เมื่อวันท่ี 19 พฤษภาคม 
2560 น้ัน ในการน้ี เพ่ือใหสถานพยาบาลท่ีใหบริการทางการแพทยกรณีทันตกรรมในสังกัดไดรับทราบและ สามารถดําเนินการตาม
บันทึกความรวมมือ เรื่อง การใหบริการทางการแพทยกรณีทันตกรรมแกผูประกันตน เอกสารหมายเลข 8 
มติประชุม      รับทราบ 
                  4.5 โรงพยาบาลชุมชน 
    4.5.1 โรงพยาบาลเขาฉกรรจ (นายบัญชาการ  เหลาลา รพ.เขาฉกรรจ) 
                                 ขอแนวทางการดําเนินงานการจายเงิน ฉ.11 ซึ่งขอเท็จจริงท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี คือ อ.เขาฉกรรจ ทางบุคลากร
ของโรงพยาบาลเพ่ิงไดรับเงินของ ป 2560 เพียงแค 2 เดือน คือ เดือนตุลาคมและเดือนพฤศจิกายน ทําใหเกิดผลกระทบตอเจาหนาท่ี  
นพ.เช่ียวชาญดานเวชกรรม ใหทุกอําเภอตามจายใหเทากัน ฝากคุณไพรรัชตวิรติ  ไปดดูวย  
นายไพรรัชตวิริต วิริยะภคัพงศ      การบริหารจัดการภายในอยูท่ี Cup ผอ.และสสอ.ไปคุยกัน  
มติประชุม      รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  ไมม ี



๙ 

ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ  ไมม ี

ปดประชมุ        เวลา 16.09  น.                                           

     ผูจดบันทึกรายงานการประชุม    ผูตรวจรายงานการประชุม 
          ผกามาศ   ปฏิหารย           กัลยารตัน   จตุพรเจริญชัย            
     (นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย)            (นางกัลยารัตน   จตุพรเจริญชัย)    

          เจาพนักงานสถิติชํานาญงาน                                   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
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