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รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสขุระดับจังหวัด (คปสจ.) 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

ครั้งท่ี 4/๒๕60 
วันศุกรท่ี 28 เมษายน  ๒๕60   

ณ หองประชุมสิรินธร สํานักงานสาธารณสขุจังหวัดสระแกว 
******************************************* 

ผูมาประชมุ  
1. นายอภิรักษ       พิศุทธอาภรณ           นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นายสวรรค  ขวัญใจพานิช    ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว 
3. นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ    นายแพทยเช่ียวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) 
4. นางญาณ ี  นาคพงษ     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
5. นายไพรรัชตวิริต วิริยะภคัพงศ          นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
6. นางดารารตัน     โหวงศ     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
7. นางธัญวรัตน  เจริญจิตต     (แทน) หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
8. นางกัลยารตัน จตุพรเจริญชัย       หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
9. นางสาวชุติญา บุญพงศไพศาล    (แทน) หัวหนากลุมงานทรัพยากรบุคคล 
10. นายสานิษ  ศิริปน     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
11. นายสมเกียรต ิ ทองเล็ก     หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
12. นางลอองจันทร คําภิรานนท    หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
13. นายสมบัต ิ  สมบัติวงษ       หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
14. นายสุรชัย  เทียมพูล        (แทน) หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
15. นายปราโมทย บุญเปลง     หัวหนากลุมงานนิติการ 
16. นายเอกชัย  หอมช่ืน     (แทน) หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม  
17. นางกัญญา  เทพรัตนะ    หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทย 
18. นางผองใส  มวงประเสริฐ    หัวหนางานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
19. นายราเชษฎ  เชิงพนม       ผูอํานวยการโรงพยาบาลอรญัประเทศ 
20. นางไขศร ี  เต็มเปยม            (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร 
21. นางรถนา  ไวยวาจ ี     ผูอํานวยการโรงพยาบาลวังนํ้าเย็น 
22. นายคงศักดิ ์  วงศชูศรี        ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ 
23. นายจักรกฤษณ สุรการ       ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาพระยา 
24. นายวัฒนพล   จิติลาภะ        ผูอํานวยการโรงพยาบาลคลองหาด 
25. นายสุกฤษฎิ์   เลิศสกุลธรรม           ผูอํานวยการโรงพยาบาลโคกสูง 
26. นายยุทธพงษ  ศรีมงคล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ  
27. นายอุทัย  เพ็ชรนอก       สาธารณสุขอําเภอเมืองสระแกว 
28. นางสาวดวงสมร ดวงใจ        (แทน) สาธารณสุขอําเภออรัญประเทศ 
29. นายรักศักดิ ์  ออนทรง     สาธารณสุขอําเภอวัฒนานคร 
30. นายสายันต  แสงเพ็ชร     สาธารณสุขอําเภอตาพระยา 
31. นายกรกิจ  พัฒนนิติศักดิ ์    (แทน) สาธารณสุขอําเภอวังนํ้าเย็น 
32. นายธนาดร  คําดํา     (แทน) สาธารณสุขอําเภอคลองหาด 
33. นางสาวธมนวรวรรณ พันธเพียร     (แทน) สาธารณสุขอําเภอเขาฉกรรจ 
34. นายณรงค  ปุริสพันธ       สาธารณสุขอําเภอโคกสูง 
35. นายสุรยิันต  เศษศร ี     สาธารณสุขอําเภอวังสมบูรณ 
36. แพทยหญิงจุฬาพันธุ เหมกูล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลจติเวชสระแกวราชนครินทร 
37. นายอดุลย  เจือจันทร     (แทน) หัวหนาศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 6.๒ สระแกว 
38. นายธนกฤต  สายสญิจน       หัวหนาดานควบคุมโรคตดิตอระหวางประเทศ อ.อรญัประเทศ 
39. นายเสกสรรค  คงอาชีวกิจ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
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40. นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย     เจาพนักงานสถิติชํานาญงาน   

ผูไมมาประชุม (เน่ืองจากติดราชการอ่ืน) 
1. นางสาวเหมือนฝน ตันเจรญิ        หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสขุ 
2. นางภัทรา  ผาแกว     หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ 
3. นายชัยรัตน  สมบูรณธนกิจ    หัวหนากลุมงานเวชกรรมสังคม  รพร.สระแกว 
4. พอ.กฤติ   เน่ืองจํานงค       ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายสรุสิงหนาท  

ผูเขารวมประชมุ 
1. นายประวิทย  คํานึง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
2. นางสาวเปรมกมล ขวนขวาย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
3. นายทรงพล  เพียเพ็งตน เจาพนักงานสาธารณสุชชํานาญงาน  สสจ.สระแกว 
4. นายปยะณัฐ    วิเชียร  นักวิชาการสาธารณสุข   สสจ.สระแกว 
5. นายอนุสรณ  คัฒจรรย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
6. นายจิรเดช  ชางสาย  นักวิชาการคอมพิวเตอร   สสจ.สระแกว 
7. นางณหทัย  ใสสุก  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพร.สระแกว 
8. นางสาวจุลเกลา อิงคศิริ  นักจัดการงานท่ัวไป ชํานาญการ  รพ.อรัญประเทศ 
9. นายนพดล  คําแสน  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.ตาพระยา 
10. นายวิเชียร  ซ้ําคํา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.ตาพระยา 
11. นายธวัชชัย  บุญเพ็ง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.วังนํ้าเย็น 
12. นายประทีป  แสงเพ็ชร  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.คลองหาด 
13. นายมรกต  ขุนหาญ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.คลองหาด 
14. นายชาญ  ทาทิตย  นักจัดการงานท่ัวไป ชํานาญการ  รพ.เขาฉกรรจ 
15. นางสาววารีย  วาสนารวยรุง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.เขาฉกรรจ 
16. นางตติยา  แสงเพ็ชร  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.โคกสูง 
17. น.ส.สเุนตร  บัลลือพรมราช นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.วังสมบูรณ 
18. นายบุญยืน  ทิศพรม  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วัฒนานคร 
19. นายนภาพล  วสนาท  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วัฒนานคร 
20. นายทองปาน  พันจุย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วัฒนานคร 

ประชุมเวลา     13.30 น.  

                 นายแพทยอภิรักษ พิศุทธอาภรณ  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว เปนประธานการประชุม กลาวเปดประชุมและ
ดําเนินการประชุมตามวาระการประชุม ดังน้ี 

วาระท่ี ๑     เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
                ๑.1  เรื่องจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด   
                       1. ฝาก รพ.ทุกแหง ท่ีอยูในและนอกสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ใหชวยดูแลเรือ่งความปลอดภัย ซึ่ง
หลายแหงเกิดปญหาข้ึน โดยเฉพาะถาเปนโรงพยาบาลสวนใหญจะเกิดท่ี ER ฝากผูบริหารชวยดูแล 
  2. จากประเด็นอุบัติเหตรุถ Ambulance โรงพยาบาลปากพนังไมท้ังประกัน ไมมีกลองหนา ไมมGีPS ทานปลัด
กระทรวงฯ ใหสอบสวนทาน สสจ. ขอใหทุกโรงพยาบาลดําเนินการตามนโยบายดวย ทางทีมเตรียมขอมูลไวแลววาท่ีไหนมีอะไรบาง 
  3. ฝากเรื่องการเรงรัดการเบิกจายงบประมาณ เงินจากสวนกลาง เขต และสวนกลางใหเตรียมความพรอมเรื่องงบ
ลงทุน ป 2561   

                ๑.2  เรื่องจากศาลากลางจังหวัดสระแกว   
  1. แนะนําหัวหนาสวนราชการท่ียายมาดํารงตําแหนงใหม 
      1) นายปรัชญา ทัพทอง อัยการผูเช่ียวชาญ สํานักอัยการภาค 1 ชวยราชการสํานักอัยการภาค 2 รกัษาการใน
ตําแหนงอัยการจังหวัดสระแกว  
      2) นายสุทธิสาร  ภัทรรังสี อัยการจังหวัดคุมครองสิทธิและชวยเหลือ ทางกฎหมายและการบังคับคดีจังหวัดยะลา
รักษาการในตําแหนงอัยการจังหวัดคดีเยาวชนและครอบครัวจังหวัดสระแกว 
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  2. การจดังานกิน ช็อป เท่ียว แอ็ท อรัญประเทศ ถนนหนาพระสยามเทวาธิราช วันท่ี 16-17 มิถุนายน 2560

  3. โครงการ “บําบัดทุกข บํารุงสขุ สรางรอยยิม้ใหประชาชน” ตามโครงการ “สระแกวผูกใจประสานใหบริการ
ประชาชน” กําหนดในวันพฤหัสบดีท่ี 18 พฤษภาคม 2560 ณ โรงเรียนธรรมยานประยตุ ม.15 ต.สระขวัญ อ.เมืองสระแกว ฝาก
ผูเก่ียวของ  
มติประชุม      รับทราบ 

วาระท่ี ๒     รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 3/๒๕60 วันท่ี 31 มีนาคม ๒๕60 
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม  

วาระท่ี ๓     เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีแลว     
                 แนวทางการพัฒนาการใชยาอยางสมเหตผุล (RDU) จงัหวัดสระแกว โดย นายแพทยจักรกฤษณ สุรการ (รองประธานคณะ
อํานวยการ)  รายละเอียดตามเอกสารนําเสนอ 
มติประชุม      รับทราบ 

วาระท่ี ๔    เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
               4.1.1  นายแพทยเชี่ยวชาญดานเวชกรรมปองกัน 
    1. สรุปการประชุมเขต 18-4-60 เอกสารหมายเลข 1 
                          2. สรุปการพัฒนาระบบสารสนเทศดวยสถาปตยกรรมองคกร (Enterprise Architecture) เขตสุขภาพท่ี 6 ท่ี
เก่ียวของกับจังหวัดสระแกว เอกสารหมายเลข 2 
มติประชุม      รับทราบ 

                4.1.2  นางญาณี  นาคพงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
                         การคัดเลือกหนวยงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมดีเดน,คนดีศรีสาธารณสุข และเรื่องเลาคุณธรรมจริยธรรม ประจําป 
ป 2560 กระทรวงสาธารณสุข กําหนดจัดประชุมสัมมนาพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ครั้งท่ี 12 ประจําป 2560 ใน
ประเด็น “มีไมตรีตอกัน สรางสรรคสาธารณสุขไทย เทิดไทองคราชันย” วันท่ี 16 – 17 สิงหาคม 2560 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด 
คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหานคร  
         ชมรมจริยธรรม เขตสุขภาพท่ี 6 กําหนดจัดสัมมนาคุณธรรมจริยธรรมเขตสุขภาพท่ี 6 ในวันท่ี 20 มิถุนายน 
2560 ณ สวนนงนุชพัทยา โดยกําหนดใหทุกจังหวัดคัดเลือกหนวยงานดีเดนดานการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จังหวัดละ 1 หนวยงาน, 
คัดเลือกคนดีศรีสาธารณสุข จังหวัดละ 2 คน และคัดเลือกเรื่องเลาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จังหวัดละ 1 เรื่อง  
         สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ไดแจงขอใหทุกหนวยงานดําเนินการดังน้ี  
                          1. กรอกขอมูลประเมินตนเองในแบบประเมินหนวยงานคุณธรรม ป 2560   

        2. พิจารณาคัดเลือกบุคลากรในสังกัดผูมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการคัดเลือกเปนคนดีศรีสาธารณสุขระดับ
จังหวัด ประเภทขาราชการ 1 คน และประเภทพนักงานราชการ/ลูกจางประจํา/พนักงานกระทรวงสาธารณสุข/ลูกจางช่ัวคราว 1 คน   
                          3. คัดเลือกผลงานเรื่องเลาคุณธรรมในหัวขอ “มีไมตรีตอกัน สรางสรรคสาธารณสุขไทย เทิดไทองคราชันย” 
จํานวน 1 เรื่อง  สงใหกลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล ภายในวันท่ี  15 พฤษภาคม 2560 (หนังสือสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สระแกว ท่ี สก 0032.009.2/ว 985 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2560)  
มติประชุม      รับทราบ 

                 4.1.3  นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  
                          ราง)มาตรการความปลอดภัยในการอยูเวรรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการใน รพ.สต. จังหวัดสระแกว  
                           1. ชวงเวลาการอยูเวรรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการ 
                               - นอกเวลาราชการวันธรรมดา เวลา 16.30 – 20.30 น.  
                               - วันเสาร-อาทิตย และวันหยุดนักขัตฤกษ  08.30 – 16.30 น. 
                           2. การมารับบริการนอกเวลาราชการยามวิกาล  ให อสม./คนในพ้ืนท่ีท่ีเปนท่ีรูจัก เปนผูพาคนไขมารับบริการ 
เพ่ือใหเจาหนาท่ีเกิดความมั่นใจในการใหบริการ. 
                           ๓. ติดไฟฟาสองสวางบริเวณรอบๆ รพ.สต. 
                           ๔. จัดทํารั้ว ประตูรั้ว ให รพ.สต. ทุกแหง 
                           ๕. ประสานสายตรวจ ให รพ.สต. เปนจดุตรวจ และใหมาตรวจสม่ําเสมอ รวมท้ังหมายเลขโทรศัพท  
เชน 191 199 
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                           ๖. จัดใหมีวิทยุสื่อสาร (อาจใชวิทยุตัวเล็ก) ใชเครือขายของกระทรวงมหาดไทย เน่ืองจากผูนําชุมชนใชอยู เชน 
ชองทางรับรูการเกิดเหตุ หรือ ตองการความชวยเหลือ 
                           ๗. ประสานผูนําชุมชน ในการชวยสอดสองดูแล ปองปราม ลูกบาน วัยรุน หรือผูอาจกอเหต ุ
                           ๘. ติดตั้งกลองวงจรปด และสัญญาณเตือนภยั 
มติประชุม      รับทราบ 

                 4.1.3  นางดารารัตน  โหวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  
                           1. งานพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและความรวมมอืระหวางประเทศดานสาธารณสุข 
                 กระทรวงสาธารณสุขไดใหการสนับสนุนงบดําเนินการสนับสนุนการเปนเมืองศูนยกลางบริการสุขภาพใน
อาเซียน  ป 2560  ในงวดท่ี 2  ใหกับโรงพยาบาลท่ีมีขนาดตั้งแต  M1 ข้ึนไป  จํานวน  2  แหง  คือ  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช
สระแกว(S)  และโรงพยาบาลอรัญประเทศ(M1)  แหงละ  200,000 บาท  จากสํานักบริหารการสาธารณสุข  เพ่ือดําเนินการ  ดังน้ี 
                  1) มีสถานท่ี  จัดเปน  “ศูนยบริการสขุภาพชาวตางชาติ”  (Foreigner  Customer  Service  Center)  โดย
มีปายประชาสัมพันธประจําศูนย 
                  2) มีบุคลากรประจําอยางนอย  1  คน  สามารถสื่อสารไดหลายภาษา(อังกฤษ  เขมร) 
                  3) ศูนยประสานงานในการรบับริการของชาวตางชาติ  เชน  การติดตอสอบถามขอมูลท่ัวไป  ประสานให
ไดรับบริการในโรงพยาบาลใหครบถวน  จนแลวเสรจ็ตรวจสอบสิทธิ  การนัดหมาย  ประสานการเคลมประกัน  ประสานการสงตอ 
                  4) รวบรวมขอมลูสงศูนยประสานงานเครือขายประชาคมอาเซียนดานการสาธารณสุข(ศคอส.) 
                  ผูรับผิดชอบงานไดแจงสํานักบริหารการสาธารณสุข  เพ่ือขอรับการสนับสนุนใหกับโรงพยาบาลท่ีเหลือ  
จํานวน  7  แหง  ไดรับคําตอบวาควรทําแผนงาน/โครงการและแจงเปนหนังสือราชการตอไป  จึงขอประชาสัมพันธ  หากมีหนวยงานใด
มีความประสงคจะจัดตั้งศูนยบริการสุขภาพชาวตางชาติ  ขอใหจัดทําแผนงาน/โครงการ  สงสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกวภายใน
วันท่ี  15  มิถุนายน  2560 
      2. ยุทธศาสตรสาธารณสุขชายแดนและแรงงานตางดาว พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ เอกสารแนบทาย 
มติประชุม      รับทราบ 

               ๔.2  กลุมงานและงานตาง ๆ  
                      4.2.1  กลุมงานประกันสุขภาพ 

      1. การวิเคราะหสถานการณการเงินการคลัง ของหนวยบริการ จังหวัดสระแกว ณ  เดือน  มีนาคม  2560   
เอกสารหมายเลข 3 

                          2. แจงรายงานการจายเงิน IP เดือน ต.ค.2559 - ก.พ. 2560 เอกสารหมายเลข 4 
                          3. รายงานผลการประเมิน FAI ไตรมาส 1 ป 2560 มีผานเกณฑแหงเดียว คือ  รพร.สระแกว  เกณฑการ

ประเมินมากกวารอยละ 90  สวนผลคะแนนไตรมาส 2  โรงพยาบาลทุกแหงกําลังดําเนินการรวบรวมสงใหจังหวัดภายในวันท่ี 28 เม.ย.
60 พรอมเอกสารหลักฐาน เพ่ือเตรียมไวใหคณะกรรมการ FAI เขต 6 (จังหวัดระยอง) จะลงมาตรวจประเมินจังหวัดสระแกว  ชวงตน
เดือน พ.ค.60  เอกสารหมายเลข 5  

                          4. ขอเชิญโรงพยาบาลวังสมบูรณ นําเสนอผลการประเมิน FAI  ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข (เวลา 5 
นาที) เอกสารหมายเลข 6 
นพ.สสจ.สก. ฝากเรื่องคุณภาพระบบบัญชีและ IC ท้ังสองโรงพยาบาลท่ีเปนโรงพยาบาลใหม 
มติประชุม      รับทราบ 
                      4.2.2  กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
                                การประกวดจังหวัด/ชมรม TO BE NUMBER ONE ระดบัประเทศ  
 ตามท่ี จังหวัดสระแกว  ไดสงจังหวัด/ชมรม TO BE NUMBER ONE ประเภทตาง ๆ จํานวน  ๗ ชมรม ในระดับจังหวัดเขารวม
ประกวดในระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ในวันท่ี  ๗ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ จังหวัดชลบุรี และจังหวัด/ชมรม TO BE NUMBER ONE 
ไดรับการคัดเลือกผานเขาสูการประกวดระดับประเทศ ประจําป ๒๕๖๐ จํานวน ๕ชมรม โดยเปนกลุมตนแบบท่ีตองรักษามาตรฐานเพ่ือ
เลื่อนสถานะสูระดับท่ีสูงข้ึน จํานวน ๔ ชมรม และกลุมดีเดน จํานวน ๑ ชมรม ซึ่งในการประกวดผลการดําเนินงาน จังหวัด/ชมรมTO BE 
NUMBER ONE ระดับประเทศ ไดแบงการประกวด ออกเปน ๒ สวน  
  สวนท่ี ๑ การลงพ้ืนท่ีติดตามการดาํเนินงานของคณะกรรมการระดับประเทศ  
  สวนท่ี ๒ การประกวดผลการดําเนินงานในงาน “มหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE  
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    NUMBER ONE ระดับประเทศ ” ในวันท่ี ๑๓-๑๕  กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
    ณ อิมแพคเมืองทองธานี จงัหวัดนนทบุรี 
ซึ่งกรมสุขภาพจิต  เลขานุการโครงการ TO BE NUMBER ONE ไดแจงกําหนดการตรวจเยี่ยมเพ่ือดูการปฏิบัติงานจริงและเก็บคะแนนใน
พ้ืนท่ี  ในกลุมตนแบบ ๓ ชมรม และกลุมดเีดน ๑ ชมรม ระหวางวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๐เวลา ๑๐.๓๐ น. – วันท่ี ๒๖ พฤษภาคม  
เวลา ๑๕.๐๐ น. ณ จังหวัดสระแกว  
  วันท่ี ๒๕  พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
   ๐๖.๐๐ น.   เดินทางออกจากกรมสุขภาพจิต 
   ๑๐.๓๐-๑๒.๐๐ น.  ติดตามการดําเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
      โรงเรียนทาเกษมพิทยาอําเภอเมืองสระแกว (ตนแบบ) 
   ๑๓.๓๐-๑๕.๐๐ น.  ติดตามการดําเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
      วิทยาลัยเทคนิคสระแกว(ดีเดน)  

วันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
   ๐๙.๐๐-๑๑.๐๐ น.  ติดตามผลการดําเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
      บานไผงาม  อําเภอโคกสูง   
   ๑๓.๐๐-๑๕.๐๐ น.  ติดตามการดําเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE 
      บริษัทนํ้าตาลและออยตะวันออกจาํกัด(มหาชน)  
นําเรียนมาเพ่ือทราบ และในสวนของพ้ืนท่ีเปาหมายใหเตรียมการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป  
มติประชุม      รับทราบ 

4.2.3 กลุมงานแพทยแผนไทย  
            การพัฒนาบุคลากรดานการแพทยแผนไทย 

ดวยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  โรงพยาบาลวัฒนานคร  ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากกลุมจังหวัดภาค
กลางตอนกลาง งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ 2560 งบกลาง คาใชจายสงเสริมและสรางความเขมแข็งเศรษฐกิจ
ภายในประเทศ   จํานวน 2,388,000 บาท  เพ่ือใชในการอบรมหลักสูตรดานการแพทยแผนไทย จํานวน 3 หลักสตูร  จํานวน 5 รุน  
จํานวน 5 จังหวัด  ไดแก นครนายก /ฉะเชิงเทรา/สมุทรปราการ/ปราจีนบุรี  ดังน้ี 

ชื่อหลักสูตร จํานวน (คน) กลุมเปาหมาย 
1.    หลักสูตรผูชวยแพทยแผนไทยแผนไทย 372 ชม(หลักสูตร 52 วัน)

จํานวน 2 รุนๆละ  40 คน 
80   

    -รุนท่ี 1  อบรมทฤษฎี  ระหวางวันท่ี 14 มิ.ย.60 - 24 ก.ค.60   -ประชาชนท่ัวไปในกลุมจังหวัด 

                ฝกภาคสนาม ระหวางวันท่ี 25 ก.ค.60-13 ส.ค.60   ภาคกลางตอนกลาง 

                ทดสอบหลังการอบรม ระหวางวันท่ี 14-15 ส.ค.60 

    -รุนท่ี 2  อบรมทฤษฎี  ระหวางวันท่ี  25 ก.ค.60 –2ก.ย.60     

ฝกภาคสนาม ระหวางวันท่ี  4 - 23 ก.ย.60 
                ทดสอบหลังการอบรม ระหวางวันท่ี  25 - 26 ก.ย.60 
                ณ หองประชุมโรงพยาบาลแพทยแผนไทยวัฒนานคร 

   

2.    หลักสูตรสปา (หลักสูตร 10 วัน)  จํานวน 2 รุนๆละ 40 คน 80 -ผช.แพทยแผนไทย 

              -รุนท่ี 1 ระหวางวันท่ี  22 - 31  พ.ค .60   ท่ีปฏิบัติงานใน รพ./รพ.สต. 

              -รุนท่ี 2 ระหวางวันท่ี  2 - 11 มิ.ย.60   ในกลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง 

ณ  หองประชุมโรงพยาบาลแพทยแผนไทยวัฒนานคร 

3.    หลักสูตรการดูแลผูสูงอาย ุ (Care Giver 10 วัน ของกรมอนามัย) 40 -อสม/ประชาชนผูสนใจ จังหวัดสระแกว 

-วันท่ี ระหวางวันท่ี  4 - 13 ก.ย.60   

ณ  หองประชุมโรงพยาบาลแพทยแผนไทยวัฒนานคร     
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4.    หลักสูตรการดูแลผูสูงอายุดวยการแพทยแผนไทยฯเขตสุขภาพท่ี 6  
(หลักสูตร 2 วัน) 

60 -แพทยแผนไทยจังหวัดสระแกว จํานวน 14 
แหง 

-          ระหวางวันท่ี 7-8 มิถุนายน  2560   * รพ 2 แหง(รพ.โคกสูง/    รพ.เขาฉกรรจ) 

ณ  โรงแรมเดอะเวโล  โฮเทลแอนดปมแทรค อ.อรญัประเทศ   *รพ.สต. ท่ีมีแพทยแผนไทยปฏิบัตงิาน ทุกแหง 
12 แหง  

  -แพทยแผนไทย /จันทบุรี/ปราจีนบุรี/
ฉะเชิงเทรา 

      
ดังน้ัน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  ขอความรวมมือประชาสัมพันธและสํารวจบุคลากรท่ีจะเขารับการอบรมของแต

ละหลักสตูร  ดังน้ี 
1. หลักสูตรนวดอโรมา (หลักสูตร 10 วัน) จํานวน  40 คน  

รุนท่ี 1 ระหวางวันท่ี  22 - 31  พ.ค .2560  ณ  หองประชุมโรงพยาบาลแพทยแผนไทยวัฒนานคร 
กลุมเปาหมาย  - ผูชวยแพทยแผนไทย  ท่ีปฏิบัติงานในโรงพยาบาล/โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
                   - ประชาชนท่ัวไปท่ีสนใจ 

*** สงรายช่ือกลับไปยังกลุมงานการแพทยแผนไทยฯ ภายในวันท่ี  15 พฤษภาคม 2560 ทาง E-mail  nucharee_n@hotmail.com 
2. หลักสูตรผูชวยแพทยแผนไทย 372 ช่ัวโมง จํานวน 40 คน (หลกัสูตร 52 วัน) 

รุนท่ี 1อบรมทฤษฎี  ระหวางวันท่ี 14 มิ.ย.60 - 24 ก.ค.60 
ฝกภาคสนาม ระหวางวันท่ี 25 ก.ค.60-13 ส.ค.60   ทดสอบหลังการอบรม ระหวางวันท่ี 14-15 ส.ค.60 

กลุมเปาหมาย   
1. สถานบริการสาธารณสุข จ.สระแกว  19  แหง 

- รพ.วังสมบูรณ    1  คน - สสอ.เมืองสระแกว   7   คน 
- สสอ.วัฒนานคร   3   คน       - สสอ.คลองหาด   5   แหง 
- สสอ.ตาพระยา   2   แหง      - สสอ.เขาฉกรรจ   1   แหง 

  2. จํานวน  21 คน 
- สถานบริการสาธารณสุข จ.สระแกว  ท่ีประสงคจะสงบุคคลากรเขารับการอบรม 
- ประชาชนท่ัวไปในจังหวัดสระแกว   

*** สงรายช่ือกลับไปยังกลุมงานการแพทยแผนไทยฯ ภายในวันท่ี  2 มิถุนายน  2560 ทาง  E-mail  nucharee_n@hotmail.com 
3. หลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ จํานวน 1 รุน  40 คน  (หลักสูตร 10 วัน) 

อบรมระหวาง วันท่ี ระหวางวันท่ี  4 - 13  ก.ย.60   
กลุมเปาหมาย  - อสม./ประชาชนท่ัวไป จ.สระแกว 

*** สงรายช่ือกลับไปยังกลุมงานการแพทยแผนไทยฯ ภายในวันท่ี  15  มิถุนายน  2560 ทาง  E-mail  nucharee_n@hotmail.com 
หมายเหตุ  กลุมงานการแพทยแผนไทยฯ จะทําหนังสือแจง รพ./สสอ.อยางเปนทางการอีกครั้ง 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.4  งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
                       โครงการพัฒนาระบบบรหิารจดัการใหองคกรมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล และตดิตาม งาน
ตรวจสอบภายใน  เอกสารหมายเลข   7 
โครงการพัฒนาระบบบรหิารจดัการใหองคกรมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  

ที่  KPI  ผลการดําเนินงาน 6 เดือนแรก  ปญหาที่พบ  6  เดือนหลัง  

1  ระดับความสําเร็จการ
จัดทํารายงานควบคุม
ภายใน ตามระเบียบฯ 
คตง.  

 100 %  -สงงานลาชากวากาํหนด 
-รายงานไมครบถวนทุกกิจกรรม 
-ยังไมมีการนําสูการปฏิบัติอยาง
เปนรูปธรรม 

-กําหนดอัตราคาใชจายเพื่อ 
ใชเปนแนวทางการปฏิบัติงาน ป 61 
-สรุปบทเรียนจากการตรวจสอบภายใน 
-จัดทําWork Shop การเขียนรายงานควบคุมภายใน 
ในประเด็นปญหาที่สําคัญ  
- ติดตามผลการดําเนินการรอบ 12 เดือน  

mailto:nucharee_n@hotmail.com
mailto:nucharee_n@hotmail.com
mailto:nucharee_n@hotmail.com
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2  ITA 
 -KPI 8 
 
 
 
-KPI 79  
รอยละ 85  

-สงรายงาน รร.นายรอยตํารวจ 
พรอมหลักฐานเชิงประจักษ  25 
เมย.60 
-ตอบแบบสํารวจ Internal ทาง 
net 
- รอบ 2 สงเขตฯ คะแนน รอยละ  
72.22  

-รพร. จัดสงรายงาน 
 รอบ 2 (EB1-11) ลาชา  
-ขาดหลักฐานเชิงประจักษ ใน 
2 รพ.(ตาพระยา/วัฒนา)  

-รอผลคะแนน จาก ปปท.  
- ติดตามรายงานในรอบ 3 และ 4  

ติดตาม งานตรวจสอบภายใน 

หนวยบริการ  แผนตรวจสอบของ CUP  รายงานการแกไขขอทักทวงจากการตรวจสอบรอบที่ 1  หมายเหตุ  

วังนํ้าเย็น        

เขาฉกรรจ      

วังสมบูรณ      

โคกสูง      

ตาพระยา      

วัฒนานคร      

คลองหาด      

เมือง      

อรัญ    ไมไดออกตรวจสอบ  

นพ.สสจ.สก.  ฝากทีมงานท่ียังไมไดสงขอใหเรงรัดการสง 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.5  กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
                                 1. สรุปผลการดําเนินการงบคาบริการทางการแพทยท่ีเบิกจายในลักษณะงบลงทุน ปงบประมาณ 2560 
เอกสารหมายเลข 8 
                                 2. มาตรการความปลอดภัยในการอยูเวรนอกเวลาราชการใน รพ.สต. เอกสารหมายเลข 9 
มติประชุม      รับทราบ 

            4.2.5  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
           1. งานพัฒนายุทธศาสตรสขุภาพ 
                                     1) สรุปการสงแผนงาน และโครงการของเครือขายบริการสุขภาพ  เอกสารหมายเลข 10 
                                     2) ปฏิทินการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2560 เอกสารหมายเลข 11 
    3) สรุปงบประมาณ ป 2560 เอกสารหมายเลข 12  
                                     4) การดําเนินงานโครงการตามแนวทางการสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ 
ประจําปงบประมาณ 2561 (เพ่ิมเติม) แผนพัฒนาภาคกลาง เอกสารหมายเลข 13 
                                     5) สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการดําเนินงาน (รอบ 6เดอืน) ตามยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัด
สระแกว ปงบประมาณ พ.ศ.2560 วันจันทรท่ี 24 เมษายน พ.ศ. 2560 เอกสารหมายเลข 14 
นพ.สสจ.สก.   1. ฝากเรงรดัการเสนอแผนงาน และโครงการใหเร็วข้ึน      2. อาจตองมีการปรับลด แผนงาน/โครงการ    
                                2. งานนิเทศและประเมินผล 
                                    1) กําหนดการตรวจราชการและนิเทศงาน กรณีปกติ ของผูตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขต
สุขภาพท่ี 6 รอบท่ี 2/2560 เอกสารหมายเลข 15 
                                     2) ปฏิทินการเตรียมความพรอมรับการตรวจราชการและนิเทศงาน ฯ รอบท่ี 2/2560  เอกสาร
หมายเลข 16 
                                     3) เน้ือหารับตรวจราชการเพ่ิมเติม ท่ีเปนบริบทของสระแกว ไดแก OV/CCA  สาเหตุการตาย 
Happinometer  สํารองนํ้า/ไฟ  PCC  GREEN&CLEAN ในระดับ รพ.สต. และ MIS -EA 
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มติประชุม      รับทราบ 

                  4.2.6   กลุมงานควบคุมโรค  
                                 1. มาตรการความปลอดภัยรถพยาบาล 

 ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุข กําหนดมาตรการความปลอดภัยของรถพยาบาลวัตถุประสงคเพ่ือยกระดับมาตรฐานการขับ
รถพยาบาลใหปลอดภยั ลดอัตราตาย และพิการของของบุคลากรและผูปวยขณะปฏิบัตหินาท่ีบนรถพยาบาล แตท่ีผานมายังเกิดอุบัติเหตุ
ของรถพยาบาลอยางตอเน่ือง รวมท้ังรถพยาบาลท่ีเกิดอุบัติเหตบุางคนัยังละเลยมาตรการความปลอดภยัดังกลาว ไดแก  ไมตดิตั้งอุปกรณ
GPS  และกลอง CTTV บันทึกภาพ และท่ีสําคญัคือ ไมทําประกันภยัรถพยาบาล ดังน้ันกระทรวงสาธารณสุขจึงขอใหโรงพยาบาลทุกแหง
เขมงวดการดาํเนินการตามมาตรการดังกลาว 

จากการสรุปผลการสํารวจรถพยาบาลของจังหวัดสระแกว พบวา มรีถพยาบาลท้ังหมด 30 คัน  ติดอุปกรณ GPS  8 คัน 
(26.7%)   ติดกลองฯ ภายใน 22 คัน (73.3%) และภายนอก 28 คัน(93.3%)  พนักงานขับรถท้ังหมด 55 คน ผานการอบรม 47 
คน (85.5%)  ขออนุญาตใชไฟวาบๆ 21 คัน (70.0%)   อายุรถพยาบาลต่ํากวา 5 ป และ 5 ปข้ึนไป  15 คัน (50.0%) เทาๆกัน ทํา
ประกันภัยสมัครใจ 29 คัน (96.7%)  เปนประกันช้ัน 1 รวม 27 คัน (90.0%) และช้ัน 3 และ 3 พลัส  2 คัน(6.67%)  (รพ.วัฒนา
นคร  รถพยาบาล 1 คันยังไมทําประกันเพราะเปนรถใหมอยูในชวงดําเนินการ สวน รพร.สระแกว และรพ.คลองหาด ทําประกันช้ัน 3 
รพ.ละ 1 คัน เพราะรถพยาบาล อายุ 8 ป และเกิน 10 ป  บริษัทฯ ไมรบัทําประกันช้ัน 1 เน่ืองจากเดิมไมไดทําประกันช้ัน 1 ตอเน่ือง
มาตั้งแตรถยังมีสภาพใหม  เอกสารหมายเลข  17 
                                    2 สรุปผลการดําเนินงานสรางเสรมิภมูิคุมกันโรคจังหวัดสระแกวไตรมาส 3 ปงบประมาณ2560  
(1-26เม.ย.60) ขอมูล ณ วันท่ี 26 เม.ย.60 

วัคซีน เกณฑอายุ(ป) ผลงานจ.สระแกว ผานเกณฑ(%) 
ลําดับท่ีของ

ประเทศ 
ลําดับท่ีของ 

เขตสุขภาพท่ี6 
MMR1 1 80.53* 95 1 1 
MMR2 2 87.92* 95 18 1 
JE 3 85.65* 90 6 2 
DTP5 5 79.59* 90 31 2 

                                              3. การใหบริการวัคซีนปองกันมะเร็งปากมดลูก (เอชพีวี) ในแผนงานสรางเสริม
ภูมิคุมกันโรคป 2560  กลุมเปาหมาย เด็กนักเรยีนหญิงช้ันประถมปท่ี5 
   เข็มท่ี 1  เดือน พฤษภาคม ถึง มิถุนายน 2560 
   เข็มท่ี 2 เดือน พฤศจิกายน ถึง ธันวาคม 2560 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.7  กลุมงานทรัพยากรบุคคล 
                                 งานพัฒนาบุคลากร  
                                 1. การประเมิน Happinometer และดัชนีสุขภาวะองคกร(HPI) ของบุคลากรสาธารณสุข  กระทรวง
สาธารณสุข ช้ีแจงการใชแบบสํารวจคุณภาพชีวิต ความสุข และความผูกพันในองคกรของคนทํางานในประเทศไทย(Happinometer) 
และดัชนีสุขภาวะองคกร(Happy Public Organization Index : HPI) ของบุคลากรสาธารณสุข ระหวางวันท่ี 18 เมษายน – 30 
มิถุนายน 2560 ผานทางเว็บไซต happinometer.moph.go.th  กลุมเปาหมาย คือบุคลากรทุกคน ยกเวนลูกจางโครงการและ
พนักงานจางเหมา เปาหมายการตอบแบบสํารวจ อยางนอย รอยละ 60 ของบุคลากรท้ังหมด  
                     สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ขอใหทุกหนวยงาน ดําเนินการดังน้ี  

                                1) แจงใหบุคลากรทุกคน(รวม Admin ดวย) ยกเวนลูกจางโครงการและพนักงานจางเหมา ตอบแบบ 

สํารวจHappinometer ผานทางเว็บไซต happinometer.moph.go.th รายละเอียดตามคูมือการใชแบบงานระบบ happinometer 

(สําหรับสมาชิก) ระหวางวันท่ี 18 เมษายน – 30 มิถุนายน 2560   

                                      2) ผูรับผิดชอบหลัก(Admin) ของหนวยงาน เขาบันทึกขอมูลหนวยงานและแบบสํารวจดัชนีสุขภาวะ
องคกร(Happy Public Organization Index: HPI)โดยเปนขอมูลจากผลการประเมินท่ีผูบริหาร/คณะกรรมการของหนวยงานไดมี
ความเห็นตอขอคําถามแตละขอ 

                                3) ขอเชิญผูรับผิดชอบหลัก(Admin) ของโรงพยาบาล ,สํานักงานสาธารณสุขอําเภอและโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง รวมประชุมช้ีแจงการใชแบบสํารวจฯ ผานระบบ Conference ในวันท่ี 9 พฤษภาคม 2560 เวลา 14.00 
น.เปนตนไป รายละเอียดจะแจงเปนหนังสือราชการตอไป   
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                             2. แนวทางการจางลูกจางช่ัวคราวและบรรจุพนักงานกระทรวงสาธารณสุข โดย นายแพทยจักรกฤษณ 
สุรการ ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาพระยา 

 
 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.8  กลุมงานสงเสริมสขุภาพ  
             ดวยสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มีกําหนดจะเสด็จ พระราชดําเนินมาทรงปฏิบัต ิ

พระราชกรณียกิจ ในวันพฤหัสบดท่ีี 11 พฤษภาคม 2560 ณ โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน บานเขาสารภี ตําบลทับพริก อําเภอ 
อรัญประเทศ จังหวัดสระแกว รายละเอียดตามเอกสารนําเสนอ 
มติประชุม      รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา   
                         1. คาตอบแทนของ รพร.สระแกว 
มติประชุม      อนุมัติใหผานในหลักการ 

2. กลุมงานประกันสุขภาพ   
                            สืบเน่ืองจากการคณะทํางานกําหนดแนวทางการจายชดเชยคาบริการทางการแพทยของ หนวยบริการ จังหวัด
สระแกว เมื่อวันท่ี  27  มีนาคม 2560 ณ หองประชุมสิรินธร สสจ.สระแกว โดยมี นพ.สมคิด ยึนประโคน เปนประธาน ไดมติท่ีประชุม  
ใหคุณณหทัย ใสสุก หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ รพร.สระแกวนําเสนอ แนวทางทางการจายชดเชยคาบริการทางการแพทยของ
หนวยบริการ ตามมติท่ีประชุมคณะทํางานฯ   เพ่ือเสนอผูบริหารพิจารณาเห็นชอบตอไป  เอกสารหมายเลข 18 
มติประชุม      เห็นดวยกับการปรับ แตเรื่องรายละเอียดขอคุยนอกรอบกันอีกครั้ง  
นพ.จักรกฤษณ  สุรการ  ฝากดูเกณฑตามจายดวย 

ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ  ไมม ี
มติประชุม      รับทราบ 

ปดประชมุ        เวลา 16.30  น.                                           

     ผูจดบันทึกรายงานการประชุม    ผูตรวจรายงานการประชุม 
          ผกามาศ   ปฏิหารย           กัลยารตัน   จตุพรเจริญชัย            
     (นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย)            (นางกัลยารัตน   จตุพรเจริญชัย)    

          เจาพนักงานสถิติชํานาญงาน                                   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
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