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ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสขุระดับจังหวัด (คปสจ.) 
สํานักงานสาธารณสขุจังหวัดสระแกว 

คร้ังท่ี 5/๒๕60 
วันพุธท่ี 31 พฤษภาคม  ๒๕60   

ณ หองประชุมสิรินธร สํานักงานสาธารณสขุจังหวัดสระแกว 
 ******************************************* 

วาระกอนประชุม   
 มอบใบประกาศเกียรติคุณ หนวยงานและบุคคลที่มีผลงานดีเดนระดับอาํเภอ/จังหวัด โครงการ “3 ลาน 3 ป 
เลิกสูบบุหรี่ทั่วไป เทิดไทองคราชัน” 

ระเบียบวาระท่ี ๑     เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
   ๑.1  เร่ืองจากนายแพทยสาธารณสขุจังหวัด   

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………. 
มติท่ีประชุม………..…….…………………………………………………………………………………………….………………………..………....... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………… 

   ๑.2  เร่ืองจากศาลากลางจังหวัดสระแกว    
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………. 
มติท่ีประชุม………..…….…………………………………………………………………………………………….………………………..………....... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………… 

ระเบียบวาระท่ี ๒     รับรองรายงานการประชุม ครัง้ที่ 4/๒๕60 วันที่ 28 เมษายน  ๒๕60  สามารถตรวจสอบ 
ไดจาก http://team.sko.moph.go.th/ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………. 
มติท่ีประชุม………..…….…………………………………………………………………………………………….………………………..………....... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………… 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรือ่งสืบเน่ืองจากการประชุมครัง้ที่แลว  
   
มติท่ีประชุม………..…….…………………………………………………………………………………………….…………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ระเบียบวาระท่ี ๔         เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

                             ๔.๑ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว                                   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………….……………….. 

                   4.2 ผูอํานวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม………………………………………………………………………………………………………………………............….………....... 

http://team.sko.moph.go.th/
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๒ 

 

         4.3  ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแกวราชนครินทร………………………....…..…….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………....…..……………… 
มติท่ีประชุม………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

           4.4 โรงพยาบาลคายสุรสิงหนาท…………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………….………………………………………………………….........………..………………… 
มติท่ีประชุม………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

           ๔.5 รองนายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 
                   4.5.1  นายแพทยเชี่ยวชาญดานเวชกรรมปองกัน 
……………………………………………………………………………………………………………………………….........………………….………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

        4.5.2  นางญาณี  นาคพงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการพิเศษ  
……………………………………………………………………………………………………………………………….........………………….………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………………........………… 

       4.5.3  นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ  
……………………………………………………………………………………………………………………………………....………..………….......... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………………………..……... 

       4.5.4  นางดารารัตน  โหวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการพิเศษ  
                                                 การดําเนินงานตามขอตกลงความรวมมือไทย-กัมพูชา จังหวัดสระแกว ป 
2560  
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………………………………..……... 

               ๔.6  ศูนยวิชาการตาง ๆ  
                                    ๔.6.1 ศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 6.๒ สระแกว……………………………...…. 
………………………………………………………………………………………………………………….............……………………………....…… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………...........…………....…… 

                                     ๔.6.2 ดานควบคุมโรคติดตอระหวางประเทศ อ.อรัญประเทศ…………………...…… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม………………………………………………………………………………………………………………………...........…………...… 

           ๔.7  กลุมงานและงานตาง ๆ  

                         4.7.1  กลุมงานนิติการ  
……………………………………………………………………………………………………………………………………....................……...…… 
มติท่ีประชุม……………………….…………………………………………………………………………………………...................…....……… 

                         4.7.2  กลุมงานประกันสุขภาพ 
                                                  1. แจงกําหนดจดัประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสรมิสรางทักษะในการวิเคราะห
สถานการณการเงินการคลังของหนวยบริการในจงัหวัดสระแกว ปงบประมาณ 2560 ในวันจันทรที่ 19 มิถุนายน  
2560 เวลา 08.30-16.30 น. ณ หองประชุม พล.ร.ต.นพ.วิทุร แสงสิงแกว สํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดสระแกว 
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๓ 

 

กลุมเปาหมาย คณะกรรมการบริหารการเงินการคลังระดับจงัหวัด  คณะกรรมการบรหิารการเงินการคลังระดับหนวย
บริการ 
                                                     2. การวิเคราะหสถานการณการเงินการคลังของเครือขายหนวยบริการ จงัหวัด
สระแกว  ณ  เดือน  เมษายน  2560   เอกสารหมายเลข 1 
                                                  3. สรปุคะแนนการประเมินประสทิธิภาพความสําเรจ็การบริหารการเงินการ 
คลัง  ไตรมาส 2/2560 ภาพรวมของจังหวัดสระแกว คิดเปนรอยละ 83.56  เอกสารหมายเลข 2 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………….……………………………………………………………………………………………..................…....……… 

                         4.7.3  กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข         
                                  1. แจงการชําระหน้ีองคการเภสัชกรรม 

………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………….……………………………………………………………………………………………..................…....……… 

                                  2. การปฏิญาณตนงดเหลาเขาพรรษา                                               
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………….…………………………………………………….......…………………………………............………… 
         4.7.4  กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
……………………………………………………………………………………………………………………..……………………..............……...…… 
มติท่ีประชุม…………………………….……………………………………………………….......……………………………............…………..… 

                         4.7.5  กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม 
……………………………………………………………………………………………………………………..……………………..............……...…… 
มติท่ีประชุม…………………………….……………………………………………………….......……………………………............…………..… 

               4.7.6   กลุมงานแพทยแผนไทย  
                                              1. ขอสรุปการประชุมติดตามผลการดําเนินงานการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 

(service Plan) สาขา    

การแพทยแผนไทยและการแพทยผสมผสานในระดับเขตสุขภาพ ครั้งที่ 3/2560                                                       
1.1  การกําหนดคาเปาหมายการเขาถึงบริการแพทยแผนไทย : รอยละผูปวยนอกไดรับบรกิารแพทยแผนไทย 

 เสนอใหแยกการกําหนดคาเปาหมาย เปน 3 ระดับ  ไดแก  
  -ระดับ รพศ/รพท. รอยละ 10 

   -ระดับ รพช.   รอยละ 20 
   -ระดับ รพ.สต.  รอยละ 30 

  -ภาพรวมจังหวัด   รอยละ 18.5 
1.2 การจัดบรกิาร OPD คูขนานในโรงพยาบาล  เน่ืองจากโรงพยาบาลเปด OPD คูขนานยังไมครอบคลมุ 

ทุกแหง เน่ืองจากมีขอจํากัดดานสถานที่และหวงเวลาการใหบริการ 
  มติที่ประชุม ใหดู Concept เนนการเขาถึงบริการเปนหลัก ไมกําหนดรูปแบบการจัดบริการข้ึนอยูกบั
บริบทของสถานบริการ 

1.3 การพัฒนา/ความกาวหนาในวิชาชีพแพทยแผนไทย 
 มติที่ประชุม ใหแตละจังหวัด สํารวจแพทยแผนไทย ปที่จบการศึกษา สถาบันที่จบการศึกษา และสาขา
อะไร  มีใบประกอบวิชาชีพเวชกรรมกี่คน เพื่อเขตสุขภาพและกรมการแพทยแผนไทย จะไดวางแผนพฒันาตอไป  
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 (จังหวัดสระแกว ดําเนินการสงขอมูลใหกับหนวยงานทีเ่กี่ยวของเรียบรอยแลว) 
1.3  การรับรองคุณภาพมาตรฐานดานการแพทยแผนไทย (HA-TTM)   

 กรมการแพทยแผนไทยฯรวมกับสรพ.จะจัดทําเกณฑการรับรองคุณภาพมาตรฐานดานการแพทยแผนไทย 
 โดยมีแนวทางดําเนินการดังน้ี 
 -เปาหมาย   -รพศ/รพท. เขตละ 2 แหง 
    -รพช. จังหวัดละ 2 แหง เปาหมายคือ รพ.แพทยแผนไทย(รพ.วัฒนานครและรพ.วังนํ้าเย็น) 

1.4 นโยบายการกระจายยาสมุนไพรระหวางโรงพยาบาลภายในเขตสุขภาพ 
  ปจจบุัน รพ.ที่มีการผลิตยาสมุนไพรทัง้ประเทศ จํานวน 71 แหง 
  1.4.1 เปาหมายการพัฒนาสถานทีผ่ลิตยาสมุนไพร ที่ผาน GMP จํานวน 26 แหง   โดยแบงระดับการ
พัฒนา เปน 3 ระดับ ดังน้ี 
    -ระดับ Basic Level : ผลิตเพื่อใชเองภายใน รพ.และสังกัดในจังหวัด 
    -ระดับ Standard Level : ผลิตยาเพื่อสนับสนุนความตองการภายในเขต(ปจจุบันมี 24 แหง) 
    -ระดับ Excellent Level : ผลิตยาในเชิงอุตสาหกรรม มีการวิจัยและพัฒนายา 
                                 สมุนไพรเชิงพาณิชย นําไปสูเมืองสมุนไพร Herb city  (ปจจุบัน 4 แหง)  
  1.4.2 แนวทางการสนับสนุนการใชยาสมุนไพรในโรงพยาบาล  กรมแพทยแผนไทยฯ  
                         มีแนวทางการดําเนินงานดังน้ี 

-สํานักงานปลัดกระทรวง จะออกคําสัง่มอบหมายให รพ.สามารถผลิตยาใชเองได   
                                และสนับสนุนใหกบัเครือขายบรกิารสําหรบัไวจัดบริการได  แตผลิตเพื่อจําหนายไมได  

-เพิ่มระเบียบเงินบํารุงของสถานบริการ  ใหสามารถใชเงินบาํรุงเปนคายาสมุนไพรได 
                                (อยูระหวางหารือกรมบัญชีกลาง) 
                                               2. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยการแพทย

แผนไทยและการแพทยผสมผสาน เขตสุขภาพที่ 6 

 กรมการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลอืก ไดทําโครงการสงเสรมิสุขภาพผูสงูอายุดวยการแพทยแผน
ไทย และการแพทยผสมผสาน เพือ่สงเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตกลุมผูสูงอายุ โดยเฉพาะผูสูงอายุติดบาน ติดเตียง 
อัมพฤกษ อัมพาต ขอเขาเสื่อม ไดรับการดูแลอยางทั่วถึง โดยมอบหมายใหจังหวัดชลบรุีและจังหวัดสระแกว  เปนศูนย
ฝกอบรมแหงละ 60 คน 
 โรงพยาบาลพนัสนิคม จงัหวัดชลบุรี รบัผิดชอบจงัหวัดฉะเชิงเทรา สมทุรปราการ ระยอง  
 โรงพยาบาลวัฒนานคร  จังหวัดสระแกว รับผิดชอบ จังหวัดปราจีนบุรี  ตราด  จันทบุรี     
 กลุมเปาหมายประกอบดวย แพทยแผนไทย ทีป่ฏิบัติงานในโรงพยาบาล และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 
ตําบล จํานวน 60 คน โดยวัตถุประสงคการจัดอบรม  ดังน้ี 
 1. เพื่อพฒันาบุคลากรแพทยแผนไทย ใหมีความรูและทักษะในการดูแล สงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและ
ฟนฟูสุขภาพผูสูงอายุในชุมชน 
 2. เพื่อสงเสรมิใหโรงพยาบาล และ รพ.สต มีการจัดบริการดูแลสุขภาพแกผูสูงอายุในชุมชน ดวยศาสตร
การแพทยแผนไทยและการแพทยผสมผสาน 
 3. เพื่อพฒันาศักยภาพแพทยแผนไทย และทีมสุขภาพใน Primary care cluster /Primary care team 
ใหมีความรูความสามารถในการสงเสรมิปองกัน และฟนฟูสขุภาพในชุมชน 
 ระยะเวลาการอบรม จํานวน 3 วัน ระหวางวันที่ 7-8 มิถุนายน 2560  ณ โรงแรมเดะเวโล โฮเทล 
แอนดปมแทรค อําเภออรญัประเทศ จังหวัดสระแกว 
 ในการน้ี  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ขอความรวมมือจากโรงพยาบาลและ รพ.สต.ทีม่ีแพทย 
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แผนไทยทุกแหงๆละ 1 คน เขารับการอบรมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาว 
                                           3. การจัดงานมหกรรมสมุนไพรแหงชาติ และการประชุมวิชาการประจําป 

การแพทยแผนไทย การแพทยพื้นบานและการแพทยทางเลอืกแหงชาติ ครั้งที่ 14  

กรมการแพทยแผนไทยฯ กําหนดจัดงาน มหกรรมสมุนไพรแหงชาติ และการประชุมวิชาการประจําป 
การแพทยแผนไทย การแพทยพื้นบานและการแพทยทางเลือกแหงชาติ ครั้งที่ 14 ระหวางวันที่ 30 สิงหาคม ถึง 3 
กันยายน 2560  ณ ศูนยแสดงสินคาและการประชุมอิมแพค เมืองทองธานี อาคาร 6-8  เพื่อพัฒนาความรู ศักยภาพ
บุคลากรและเครือขาย รวมทั้งเผยแพรผลงานวิชาการ งานวิจัย ผลิตภัณฑที่มีความโดดเดนและภูมิปญญาด้ังเดิม โดยขอ
เชิญรวมประชุมวิชาการ เริ่มลงทะเบียนทางเวปไซดไดต้ังแตกลางเดือนพฤษภาคม เปนตนมา และสงผลงานวิชาการ
ประกวด(บทคัดยอ)ภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2560  

                                     4. สถานการณการผลิตและสนับสนุนยาสมุนไพรใหกับเครือขายบริการ 

ในเขตจังหวัดสระแกว  ป 2560 (นําเสนอโดย รพ.วังนํ้าเย็น)  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม………………………….………………………………………………..………….......……………………………............……………. 

       4.7.7  งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 

แผนออกปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพระดับตําบล ป 2560 

หนวยรับตรวจ  ป 2560 กิจกรรมที่ตรวจ ทีมผูตรวจสอบ 
สสอ.เขาฉกรรจ 6 มิย 60 1 ควบคุมภายใน นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ หัวหนาทีม 

รพ.สต.ไทรทอง 6 มิย 60    - Flow Chart  นางจามจุรี  สมบัติวงษ หัวหนาทีม 

สสอ.ตาพระยา 7 มิย 60    - การสงรายงาน ปย.1 ,2 นางผองใส    มวงประเสริฐ                    

รพ.สต.โคคลาน 7 มิย 60    - คําส่ัง นางสาวสุธาทิพย  ปริญญวัฒน    

สสอ.โคกสูง 8 มิย 60 2. งานการเงิน นางสาวปรารถนา  ชามพูนท 

รพ.สต.ละลมติม 8 มิย 60    -ดานการเงินทั่วไป นางธัญวรัตม  เจริญจิตต 

สสอ.อรัญประเทศ 9 มิย 60   - เงินยืมราชการ นางสุดารัตน  ตะเภาพงษ 

รพ.สต.นิคมคลองนํ้าใส  9 มิย 60   - ระบบบัญชี ความเปนปจจุบัน/งบเทียบยอด นางสาวอรอนงค  ระหอย 

สสอ.วังนํ้าเย็น 13 มิย 60 3. ใบสําคัญการจาย นางวรางคณา ศิวิลัย          

รพ.สต.คลองตะเคียนชัย  13 มิย 60    - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   

สสอ.วังสมบูรณ 14 มิย 60    - คาตอบแทนนอกเวลาราชการ   

รพ.สต.เฉลิมพระเกียรติฯ 14 มิย 60    -คาใชจายในการฝกอบรม/ประชุม/ศึกษาดูงาน   

สสอ.คลองหาด 15 มิย 60 5. พัสดุ   

รพสต.บานชุมทอง   15 มิย 60     - การจัดซ้ือ/จาง ตกลงราคา    

สสอ.วัฒนานคร 16 มิย 60     - การควบคุมการเบิกจาย พัสดุ   

รพสต. บอนางชิง 16 มิย 60     - ครุภัณฑ   

สสอ.เมืองสระแกว 20 มิย.60     -การควบคุมการใชยานพาหนะ   

รพ.สต.ทากะบาก 20 มิย 60 6. การบริหารคลังยา และเวชภัณฑ   

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม………………………….………………………………………………..………….......……………………………............……………. 



 

 

วิสัยทัศนจังหวัดสระแกว  : “ตนแบบการจดัการเมืองสาธารณสุขชายแดนของประเทศในระดับนานาชาติ ระบบสุขภาพแข็งแรง ประชาชนภาคีเครอืขาย
เปนเจาของ สูเมืองแหงสุขภาวะที่ย่ังยืน” 

 

๖ 

 

4.7.8  กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
 สรุปผลการดําเนินการงบคาบริการทางการแพทยที่เบิกจายในลักษณะ 

งบลงทุน ปงบประมาณ 2560 เอกสารหมายเลข 3  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
มติท่ีประชุม………………………….……………………………………………………….......……………………………............………………… 

                4.7.9   กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
              1. งานพัฒนายุทธศาสตรสุขภาพ 
                                                         1) ปฏิทินการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2560 เอกสารหมายเลข 4 
          2) สรุปงบประมาณ ป 2560 เอกสารหมายเลข 5 
          3) สรปุรายงานความกาวหนาแผนงาน เอกสารหมายเลข 6 
…………..…………………………………………………………………………………………………………………………..............………..…...…… 
มติท่ีประชุม…………………………….……………………………………………….......……………………………………..……............………… 
                                                 2. งานนิเทศและประเมินผล 

2.1  การตรวจราชการและนิเทศงาน กรณีปกติ รอบที่ 2/2560 

1) สรปุตรวจราชการและนิเทศงานฯ โดยทีมนิเทศรายคณะ  

เอกสารหมายเลข 7 

2) สรปุขอสัง่การ และขอเสนอแนะของผูตรวจราชการกระทรวง 

สาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 6 ณ จังหวัดสระแกว ระหวางวันที่ 17 - 19 พฤษภาคม 2560 เอกสารหมายเลข 8  

2.2  To Excellence ของคปสอ.  เอกสารหมายเลข 9   

                                                   -จับสลากนําเสนอผลการดําเนินงาน To Excellence คปสอ.ละ 5 

นาที โดยเริ่มนําเสนอในที ่ประชุมคปสจ ประจําเดือนมิถุนายน จํานวน 3 คปสอ. ที่เหลือใหนําเสนอในเดือนถัดไป 

                                                  2.2 (ราง)ปฏิทินการดําเนินงานประเมิน คปสอ.ติดดาว ปงบประมาณ 

2560 เอกสารแนบ 10  

มติท่ีประชุม…………………………….…………………………………………………….......……………………………............………………… 

                               4.7.10 กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
…………..…………………………………………………………………………………………………………………………..............………..…...…… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………….......………………………………............………………… 

                          4.7.11  กลุมงานควบคุมโรค  
                                               1 .สถานการณโรคไขเลือดออก 

1.1 สถานการณโรคไขเลือดออกประเทศไทยและเครือขายบริการสุขภาพท่ี6 
  สถานการณไขเลือดออกของประเทศไทย (16 พฤษภาคม 2560) พบผูปวย 10,343 ราย คิดเปนอัตรา
ปวย 15.81 ตอแสนประชากร เสียชีวิต 18 ราย อัตราปวยตายรอยละ 0.17 พบอัตราปวยสูงสุด ๓ อันดับแรก ไดแก 
จ.สงขลา (142.82) รองลงมาไดแก จ.พัทลุง(115.80) และจ.ปตตานี (97.81) จังหวัดสระแกว เปนอันดับที่ 53 
ของประเทศ (5.23 )   
  เครือขายบริการสุขภาพที่ 6 (16 พฤษภาคม 2560) พบผูปวย 601 ราย คิดเปนอัตราปวย 5.23  ตอ
แสนประชากร ไมพบผูเสียชีวิต อัตราปวยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดแก จ.ระยอง (17.46) รองลงมาไดแก       
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จ.สมุทรปราการ (12.59) จ.จันทบุรี (11.53) จ.ชลบุร ี(9.53) จ.ปราจีนบุรี (7.28) จ.ฉะเชิงเทรา (6.59) จ.ตราด 
(6.17) และจ.สระแกว (5.23) ซึ่งจังหวัดสระแกว เปนอันดับที่ 8 ของเครือขายบริการสุขภาพที่ 6 (จากทั้งหมด 8 
จังหวัด) 
 1.2 สถานการณโรคไขเลือดออกจังหวัดสระแกว ขอมูล 1 มกราคม ถึงวันท่ี 25 พฤษภาคม 2560 
   จังหวัดสระแกว พบผูปวยโรคไขเลือดออก จํานวน 35 ราย อัตราปวย 6.38  ตอประชากรแสนคน ไมมี
รายงานผูปวยเสียชีวิต 
   พบผูปวยเพศชายมากกวาเพศหญิง  โดยพบเพศชาย 22 ราย เพศหญิง 13 ราย อัตราสวนเพศชายตอ
เพศหญิง  เทากับ 1.69 : 1 
   กลุมอายุที่ พบสูงสุด 3 อันดับแรก กลุมอายุ 10-14 ป จํานวน 12 ราย รองลงมาคือ กลุมอายุ       
15-24ปจํานวน 9 ราย และกลุมอายุ 5-9 ป จํานวน 6 ราย ตามลําดับ  
   อาชีพที่มีจํานวนผูปวยสูงสุดคือนักเรียน จํานวนผูปวยเทากับ 23 ราย รองลงมาคือ อาชีพในปกครอง 
จํานวน 5 ราย และอาชีพรับจาง  4 ราย ตามลําดับ   
   อําเภอที่มีอัตราปวยตอประชากรแสนคนสูงสุด คือ อําเภอเมืองสระแกว อัตราปวยเทากับ 14.78  ตอ
ประชากรแสนคน รองลงมาคืออําเภอ เขาฉกรรจ(10.57) อําเภอวัฒนานคร (8.75)อําเภออรัญประเทศ (3.53) 
อําเภอวังนํ้าเย็น (3.20)อําเภอคลองหาด(2.53) และอําเภอที่ยังไมพบผูปวยไขเลือดออก ไดแก อําเภอวังสมบูรณ
อําเภอโคกสูง และอําเภอตาพระยาตามลําดับ   

  ขอความรวมมือจากทีมSRRTระดับอําเภอและตําบล ในดําเนินภารกิจตามมาตรการ 3-3-1 ดังน้ี  

  1.หลังโรงพยาบาลพบผูปวย ใหรายงานโรคใหหนวยงานควบคุมโรคของพื้นที่ภายใน 3 ช่ัวโมง 

  2.ใหหนวยควบคุมโรคกําชับให อสม.ลงกําจัดแหลงเพาะพันธุลูกนํ้ายุงลายที่บาน ชุมชนผูปวยภายใน 3 
ช่ัวโมง 

  3. สงทีมสอบสวนโรคเคลื่อนที่เร็ว (SRRT) ลงพื้นที่ควบคุมโรคภายใน 1 วัน เพื่อจํากัดการแพรระบาดได
รวดเร็วข้ึน 

1.3 การควบคุมโรค 
      1.พนสารเคมีบานผูปวยและบริเวณรอบรัศมี 100-200 เมตรภายใน 1 วัน หลังจากรับแจง และ

ครั้งที่ 2 ภายใน 7 วัน 
      2.กําจัดลูกนํ้ายุงและลดแหลงเพาะพันธุทั้งหมูบาน 
      3.สื่อสารประชาสัมพันธในหมูบานเพื่อใหประชาชนรูจักวิธีการปองกันตนเองและรวมมือในการ

ควบคุมโรค 
รูปท่ี 1 แสดงจํานวนผูปวยโรคไขเลือดออก ป พ.ศ.2559 - 2560จําแนกรายเดือน เปรียบเทียบกับ        
          คามัธยฐาน 5 ป จังหวัดสระแกว (1ม.ค.-25พ.ค.) 
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รูปท่ี 2 อัตราปวยโรคไขเลือดออกจําแนกรายอําเภอ เปรียบเทียบชวงเวลาเดียวกัน ป 2559 - 2560 
 (1 ม.ค.- 25พ.ค.) 

 
                                                   2. งานสรางเสริมภูมิคุมกันโรคและโรคติดตอท่ีปองกันไดดวยวัคซีน 

2.1 วัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญ ประจําปงบประมาณ 2560 (Influenza 2017) 
ขอเชิญชวนกลุมเปาหมาย ดังน้ี 1)หญิงต้ังครรภ อายุครรภมากกวา 4 เดือน ข้ึนไป 2)ทุกกลุมอายุที่ 

มีโรคเรื้อรังสาํคัญ7 โรค ไดแก โรคปอดอุดกั้นเรื้อรัง หอบหืด หัวใจ หลอดเลือดสมอง ไตวาย ผูปวยมะเร็งที่ไดรับยาเคมี
บําบัด และเบาหวาน 3)เด็กอายุ 6 เดือนถึง2 ป และ4) ผูสูงอายุที่มีอายุมากกวา65 ป เขารับบริการฉีดวัคซีนปองกัน
โรคไขหวัดใหญตามฤดูกาลสําหรับประชาชนกลุมเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2560ระหวางวันที่ 1 มิถุนายน – 31 
สิงหาคม 2560 ไดที่สถานบริการสังกัดกระทรวงสาธารณสุขใกลบาน 

2.2 วัคซีนปองกันโรคคอตีบ-บาดทะยัก (dT) ปงบประมาณ 2560 
ตามที่กระทรวงสาธารณสุขไดกําหนดใหดําเนิน “โครงการรณรงคใหวัคซีนปองกันโรคคอตีบ -

บาดทะยัก เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ2 
เมษายน 2558” ในป2558และ2559 ที่ผานมา ซึ่งมีกิจกรรมการใหวัคซีนปองกันโรคคอตีบ-บาดทะยัก (dT) แก
ประชากรกลุมอายุ 20 – 50 ป ผลการรณรงคใหวัคซีนปองกันโรคคอตีบ-บาดทะยักแกประชาชนทั่วประเทศ พบวา ได
ใหบริการแกกลุมเปาหมายทั้งสิ้น 15,549,027คนจากจํานวนกลุมเปาหมาย 20,830,500 คน คิดเปนรอยละ 
74.65 ซึ่งยังไมถึงคาเปาหมายที่รอยละ 85 โดยถือเปนการรณรงคใหวัคซีนในผูใหญทั่วประเทศเปนครั้งแรก 
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จังหวัดสระแกว มีผลการรณรงคใหวัคซีนปองกันโรคคอตีบ-บาดทะยัก(dT)ในป 2558 คิดเปนรอย
ละ 83 .62 ซึ่งในปงบประมาณ 2560กระทรวงสาธารณสุขไดจัดสรรวัคซีนปองกันโรคคอตีบ-บาดทะยัก (dT) ใหกับ
ประชากรกลุมอายุ 20-50 ป  ซึ่งมียอดการจัดสรรวัคซีน ดังน้ี 
   1) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว  จํานวน  1,280 โดส (ราย) 
   2) โรงพยาบาลอรัญประเทศ   จํานวน  540 โดส(ราย) 
   3) โรงพยาบาลเขาฉกรรจ    จํานวน  730 โดส(ราย) 
   4) โรงพยาบาลโคกสูง    จํานวน  140 โดส(ราย) 
   รวมยอดจัดสรรวัคซีนปองกันโรคคอตีบ-บาดทะยัก(dT)ทั้งสิ้น 2,700โดส (ราย)และขอเชิญชวน
กลุมเปาหมายประชากรกลุมอายุ20 –50 ป จังหวัดสระแกวเขารับบริการวัคซีนปองกันโรคคอตีบ-บาดทะยัก 
(dT)ระหวางเดือนพฤษภาคม-กันยายน 2560 ไดที่สถานบริการทั้ง 4 แหงดังกลาว 
          2.3 ผลการดําเนินงานสรางเสริมภูมิคุมกันโรคเด็กอายุ 0 - 5 ปประเทศไทย  
 
ตารางท่ี 1 แสดงตัวอยางวัคซีนเด็กอายุ 0 - 5 ป ที่ครบตามเกณฑอายุ ไตรมาส 3 ปงบประมาณ 2560 
               (1 เม.ย. – 25 พ.ค. 2560)ขอมูล ณ วันที่ 25 พ.ค. 2560 

วัคซีน 
เกณฑอายุ 

(ป) 
ผลงาน จ.สระแกว 

(%) 
ผานเกณฑ

(%) 
ลําดับท่ีของ
ประเทศไทย 

ลําดับท่ีของ 
เขตสุขภาพท่ี 6 

MMR1 1 87.15* 95 2 2 
JE 2 85.82* 90 21 2 
MMR2 3 88.92* 95 7 2 
DTP5 5 80.05* 90 28 2 

หมายเหตุ : * หมายถึง รอยละความครอบคลุมของวัคซีนยังไมผานเกณฑ 
ท่ีมา :รายงานการใหบริการวัคซีนผานระบบฐานขอมลู 43 แฟมhttps://hdcservice.moph.go.th 
ขอมูลณวันที่ 25 พฤษภาคม 2560 เวลา 15.00 น. 
           2.4 ผลการดําเนินงานสรางเสริมภูมิคุมกันโรคจังหวัดสระแกว เอกสารหมายเลข .11 
…………..………………………………………………………………………………………………………………………..............………..…...…… 
มติท่ีประชุม…………………………….……………………………………………………….....…………………………............………………… 

                             4.7.10  กลุมงานทันตสาธารณสุข  
………………………………………………………………………………..............…………………………….……………………...........…………… 
มติท่ีประชุม…………………………….…………………………………………………….......……………………………............………………… 

                             4.7.11  กลุมงานทรัพยากรบุคคล 
………………………………………………………………………………..............…………………………….……………………...........…………… 
มติท่ีประชุม…………………………….…………………………………………………….......……………………………............………………… 

                             4.7.12  กลุมงานสงเสริมสุขภาพ  
………………………………………………………………………………..............…………………………….……………………...........…………… 
มติท่ีประชุม…………………………….…………………………………………………….......……………………………............………………… 

 

https://hdcservice.moph.go.t/
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            4.8 โรงพยาบาลชมุชน 
               4.8.1 โรงพยาบาลคลองหาด 

………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

           4.8.2  โรงพยาบาลตาพระยา............................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.3 โรงพยาบาลวัฒนานคร .............................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                                      4.8.4 โรงพยาบาลวังนํ้าเย็น   ........................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 
                                      4.8.5 โรงพยาบาลเขาฉกรรจ ……………………………...........…………....................  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 
                                      4.8.6 โรงพยาบาลโคกสูง ……………………………...........………………….....................  
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

4.8.7 โรงพยาบาลวังสมบูรณ   
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                               4.9 สาธารณสุขอําเภอ 
           4.9.1 สาธารณสุขอําเภอเมืองสระแกว 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 
                4.9.2 สาธารณสุขอําเภอคลองหาด........................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............……............…… 

                 4.9.3 สาธารณสุขอําเภอตาพระยา ........................................................................ 
 …………………………………………...………………………………………………………………............…………………….……………….……… 
มติท่ีประชุม………………………………………………………………………………………………………………………............…………....... 

                 4.9.4 สาธารณสุขอําเภอวัฒนานคร........................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………............…............. 
มติท่ีประชุม……………………….………………………………………………………………………………………..................….......……… 

                 4.9.5 สาธารณสุขอําเภอวังนํ้าเย็น............................................................................ 
………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
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มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………………............………………..… 

                 4.9.6 สาธารณสุขอําเภออรัญประเทศ................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………..………………………………………….................... 
มติท่ีประชุม…………………………...………………………………………………………………………………….....................…………… 

       4.9.7 สาธารณสขุอําเภอเขาฉกรรจ.................................................................... 
....................................................................................................................................................................................... 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………………………............……………… 

                 4.9.8 สาธารณสุขอําเภอโคกสูง 

…………………………………………………...............……………………………………………………………......…............……………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………………...................…………………. 

                 4.9.9 สาธารณสุขอําเภอวังสมบูรณ  
…………………………………………………...............……………………………………………………………......…............……………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………….......………....................…….....…… 

ระเบียบวาระท่ี ๕    เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
                         1. ขาราชการในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว มีความประสงคขอโอนขอยายขาม
จังหวัด และขอปฏิบัติราชการขามจังหวัด รวมทั้งสิ้น จํานวน 3 ราย ดังน้ี 
        1.1นางสาวนิพัทธา แพแจมตําแหนงทันตแพทย ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ กลุมงาน
ทันตกรรม โรงพยาบาลอรัญประเทศ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ขอโอนไปรับราชการทางเทศบาลนคร
นนทบุรี  
        1.2 นายภูริศร สาครวาสี ตําแหนงทันตแพทย ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการกลุมงาน 
ทันตกรรม โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ขอยายไปดํารงตําแหนงที่ 
กลุมงานทันตกรรม โรงพยาบาลเจาพระยายมราช สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสุพรรณบุรี 
        1.3 นางสาวศิริวรรณ ศรีสังวาลย ตําแหนงเภสัชกร ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ขอไป
ชวยปฏิบัติราชการที่ กลุมงานเภสัชกรรม โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
ขอไปชวยปฏิบัติราชการที่ กลุมงานทันตกรรม โรงพยาบาลนครนายก สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
        2. การขออนุมัติจางลูกจางช่ัวคราวและพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
…………………………………………………...............……………………………………………………………......…...................……………… 
มติท่ีประชุม…………………………………………………………………………………………………….......………....................…….....…… 

ระเบียบวาระท่ี ๖   เร่ืองเสนออ่ืน ๆ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……….….……………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……….….…………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……….….…………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..……….….…………………… 
มติท่ีประชุม……………………………………………………………………………………………………….....................................………….… 
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