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รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสขุระดับจังหวัด (คปสจ.) 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

ครั้งท่ี 3/๒๕60 
วันศุกรท่ี 31 มีนาคม  ๒๕60   

ณ หองประชุมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอวังนํ้าเย็น 
******************************************* 

ผูมาประชมุ  
1. นายอภิรักษ       พิศุทธอาภรณ           นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นายสุวิทย  หลอปรีชากุล    (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว  
3. นางญาณ ี  นาคพงษ     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
4. นายไพรรัชตวิริต วิริยะภคัพงศ          นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
5. นางจามจุร ี  สมบัติวงษ    หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
6. นางสาวเปรมกมล ขวนขวาย        (แทน) หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
7. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล    หัวหนากลุมงานทรัพยากรบุคคล 
8. นายสานิษ  ศิริปน     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
9. นายสมเกียรต ิ ทองเล็ก     หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
10. นางสาวปวีณภสัสร คล้ําศิร ิ     (แทน) หัวหนากลุมงานสงเสรมิสุขภาพ 
11. นายณัฐกริช  โกมลศร ี        (แทน) หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
12. นางกชพรรณ  หาญชิงชัย    หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
13. นายปราโมทย บุญเปลง     หัวหนากลุมงานนิติการ 
14. นายนพดล  ทาทิตย     หัวหนากลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอม  
15. นางภัทรา  ผาแกว     หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ 
16. นางกัญญา  เทพรัตนะ    หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทย 
17. นางผองใส  มวงประเสริฐ    หัวหนางานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
18. นายราเชษฎ  เชิงพนม       ผูอํานวยการโรงพยาบาลอรญัประเทศ 
19. นางไขศร ี  เต็มเปยม            (แทน) ผูอํานวยการโรงพยาบาลวัฒนานคร 
20. นางรถนา  ไวยวาจ ี     ผูอํานวยการโรงพยาบาลวังนํ้าเย็น 
21. นายคงศักดิ ์  วงศชูศรี        ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขาฉกรรจ 
22. นายจักรกฤษณ สุรการ       ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาพระยา 
23. นายวัฒนพล   จิติลาภะ        ผูอํานวยการโรงพยาบาลคลองหาด 
24. นายสุกฤษฎิ์   เลิศสกุลธรรม           ผูอํานวยการโรงพยาบาลโคกสูง 
25. นายยุทธพงษ  ศรีมงคล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ  
26. นายอุทัย  เพ็ชรนอก       สาธารณสุขอําเภอเมืองสระแกว 
27. นายภิรมย  ถ่ีถวน        (แทน) สาธารณสุขอําเภออรัญประเทศ 
28. นายรักศักดิ ์  ออนทรง     สาธารณสุขอําเภอวัฒนานคร 
29. นายสายันต  แสงเพ็ชร     สาธารณสุขอําเภอตาพระยา 
30. นายอดุลย  หาญชิงชัย    สาธารณสุขอําเภอวังนํ้าเย็น 
31. นางอาร ี  วิเชียร     สาธารณสุขอําเภอคลองหาด 
32. นายคํารณ  สมยา     สาธารณสุขอําเภอเขาฉกรรจ 
33. นายณรงค  ปุริสพันธ       สาธารณสุขอําเภอโคกสูง 
34. นายสุรยิันต  เศษศร ี     สาธารณสุขอําเภอวังสมบูรณ 
35. แพทยหญิงจุฬาพันธุ เหมกูล     ผูอํานวยการโรงพยาบาลจติเวชสระแกวราชนครินทร 
36. นายจีรพจน  มณเทียรทอง    (แทน) หัวหนาศูนยควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลงท่ี 6.๒ สระแกว 
37. นางสาวผกามาศ ปฏิหารย     เจาพนักงานสถิติชํานาญงาน   

ผูไมมาประชุม (เน่ืองจากติดราชการอ่ืน) 
1. นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ    นายแพทยเช่ียวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน) 
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2. นางดารารตัน     โหวงศ     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
3. นายธนกฤต  สายสญิจน       หัวหนาดานควบคุมโรคตดิตอระหวางประเทศ อ.อรญัประเทศ 
4. นางสาวเหมือนฝน ตันเจรญิ        หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสขุ 
5. นายชัยรัตน  สมบูรณธนกิจ    หัวหนากลุมงานเวชกรรมสังคม  รพร.สระแกว 
6. พอ.กฤติ   เน่ืองจํานงค       ผูอํานวยการโรงพยาบาลคายสรุสิงหนาท  
7. นายเสกสรรค  คงอาชีวกิจ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

ผูเขารวมประชมุ 
1. นายสมบัต ิ  สมบัติวงษ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
2. นายเชาวลิต  นาคสวัสดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
3. นายประวิทย  คํานึง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
4. นายทรงพล  เพียเพ็งตน เจาพนักงานสาธารณสุชชํานาญงาน  สสจ.สระแกว 
5. นายปยะณัฐ    วิเชียร  นักวิชาการสาธารณสุข   สสจ.สระแกว 
6. นายสุรชัย  เทียมพูล  เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน  สสจ.สระแกว 
7. นายอนุสรณ  คัฒจรรย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสจ.สระแกว 
8. นายจิรเดช  ชางสาย  นักวิชาการคอมพิวเตอร   สสจ.สระแกว 
9. นางขนิษฐา  ชูชาวนา  นักรังสีการแพทยชํานาญการพิเศษ  รพร.สระแกว 
10. น.ส.เกษร  บุปผา  นักรังสีการแพทยชํานาญการ   รพร.สระแกว 
11. นางสาวจุลเกลา อิงคศิริ  นักจัดการงานท่ัวไป ชํานาญการ  รพ.อรัญประเทศ 
12. นายนพดล  คําแสน  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.ตาพระยา 
13. นายวิเชียร  ซ้ําคํา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.ตาพระยา 
14. นายธวัชชัย  บุญเพ็ง  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.วังนํ้าเย็น 
15. นางจันทรนิภา เภตรา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.วังนํ้าเย็น 
16. นายประทีป  แสงเพ็ชร  นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.คลองหาด 
17. นายมรกต  ขุนหาญ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.คลองหาด 
18. นายชาญ  ทาทิตย  นักจัดการงานท่ัวไป ชํานาญการ  รพ.เขาฉกรรจ 
19. น.ส.สุพัธยา  อรรภพัฒน พยาบาลวิชาชีพปฏิบตการ   รพ.เขาฉกรรจ 
20. น.ส.สเุนตร  บัลลือพรมราช นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.วังสมบูรณ 
21. นายบุญยืน  ทิศพรม  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วัฒนานคร 
22. นายกรกิจ  พัฒนนิติศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วังนํ้าเย็น 
23. น.ส.จันทนา  อินทรจันดา นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.วังนํ้าเย็น 
24. นายกัมพล  ออมสิน  เจาพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน  สสอ.วังนํ้าเย็น 
25. น.ส.กนกวรรณ เกิดทอง  นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.วังนํ้าเย็น 
26. น.ส.เสาวลักษณ จงทองกลาง เจาพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน  สสอ.วังนํ้าเย็น 
27. น.ส.จิราภรณ  บุญเลศิ  นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.วังนํ้าเย็น 
28. น.ส.ประจักษ  ชําระการ  เจาพนักงานสถิต ิ    สสอ.วังนํ้าเย็น  
29. นายธนาดร  คําดํา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.คลองหาด 
30. นายเผด็จ  ผกาศร ี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.เขาฉกรรจ 

วาระกอนการประชุม 
 1. พิธีมอบเกียรติบัตรแกทีมท่ีผานเกณฑประเมินผูกอการดี Merit  Maker ปองกันการจมนํ้าระดบัทองแดง ระดับประเทศ 
ประจําป 2559   โดยจังหวัดสระแกวเริ่มสรางทีมผูกอการดตีั้งแตปงบประมาณ 2558  และผานการประเมินระดับทองแดง จํานวน  7 
ทีม  ปงบประมาณ 2559 ไดดําเนินการอยางตอเน่ือง  โดยไดรับรางวัลผูกอการดี จากกรมควบคุมโรค 2 รางวัลคือ จังหวัดดีเดนการ
ดําเนินการผูกอการดี เขตสุขภาพท่ี 6 และจังหวัดท่ีมีทีมผูกอการดคีรบทุกอําเภอ   
     ในการน้ี  เพ่ือเปนเกียรติแกทีมผูกอการดีท่ีรวมมือกันดําเนินงานอยางเขมแข็งจนสามารถบรรลเุปาหมาย และไดรับรางวัล
ในภาพรวม  ดังน้ันขอเชิญ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  มอบเกียรติบัตรแกทีมท่ีผานเกณฑผูกอการดี Merit  Maker ปองกัน
การจมนํ้าระดับทองแดง ระดับประเทศ ประจาํป 2559  จํานวน 13 ทีม  ดังน้ี  1. ทีมอําเภอตาพระยา 2. ทีมเทศบาลตําบลวัฒนา
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นคร 3. ทีมเทศบาลตาํบลวังสมบูรณ 4. ทีมองคการบริหารสวนตําบลทาแยก  5.ทีมองคการบริหารสวนตําบลสระขวัญ 6. ทีมองคการ
บริหารสวนตําบลทัพราช 7. ทีมองคการบริหารสวนตาํบลไทรทอง  8. ทีมองคการบริหารสวนตําบลตาหลังใน  9. ทีมองคการบริหาร
สวนตําบลทุงมหาเจริญ  10. ทีมองคการบริหารสวนตําบลคลองนํ้าใส  11. ทีมองคการบริหารสวนตาํบลเขาสามสิบ  12. ทีมองคการ
บริหารสวนตําบลพระเพลิง และ 13. ทีมองคการบริหารสวนตําบลโนนหมากมุน 
            2. ขอขอบคุณเจาของพ้ืนท่ี คปสจ.สญัจร ประจําเดือนเมษายน 2560 
            3. กลาวตอนรับ แพทยหญิงจุฬาพันธุ เหมกูล ผูอํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชสระแกวราชนครินทร ทานใหม 

ประชุมเวลา     13.30 น.  

                 นายแพทยอภิรักษ พิศุทธอาภรณ  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว เปนประธานการประชุม กลาวเปดประชุมและ
ดําเนินการประชุมตามวาระการประชุม ดังน้ี 

วาระท่ี ๑     เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
                ๑.1  เรื่องจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด   
                       1. ประชุม สป.สัญจร ท่ี จังหวัดอุบลราชธานี ไดสง เขาไปใน Line คปสจ.แลว สามารถ Download  
เอกสารไดจาก OR Code ท่ีสงให 
  2. จังหวัดสระแกวเปนจังหวัดแรกท่ีไปเปนหนวยปฐมพยาบาลในนาม พอ.สว. หลังจากน้ันไดหางหายไป ตอนน้ีขาด

หนวยปฐมพยาบาลท่ีไปประจําท่ีสนามหลวง ขอแจงใหทางผูอํานวยการโรงพยาบาล ทีมงานสาธารณสุขอําเภอทุกทาน แตละ Cup ถามี

ความประสงคไปเปนหนวยปฐมพยาบาลท่ีสนามหลวงใหแจงความจํานงคผานทางจังหวัด ฝากคุณญาณี นาคพงษ ชวยดูจะไดประสาน

สวนกลาง 

                ๑.2  เรื่องจากศาลากลางจังหวัดสระแกว  (โดยนางญาณี  นาคพงษ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) 
                       1. แนะนําขาราชการท่ียายมาดํารงตําแหนงใหม 
     1) นายวสันต  ปาลาศ จดัหางานจังหวัดอุตรดติถ  ยายมาดํารงตาํแหนง จัดหางานจังหวัดสระแกว   
                           2) นางสาวศุภรดา โยธาทัย นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชํานาญการพิเศษ สํานักงานตรวจสอบบัญชีสหกรณท่ี 6 
ยายมาดาํรงตําแหนง หัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณสระแกว 
                           3) นายบรรจบ  ปทมินทร นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย
จังหวัดสระแกว ดํารงตาํแหนง พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสระแกว 
                           4) นายวินัย  กงแกว ผูอํานวยการศูนยคุมครองคนไรท่ีพ่ึงจังหวัดระยอง ยายมาดํารงตําแหนงผูอํานวยการศูนย
คุมครองคนไรท่ีพ่ึงจังหวัดสระแกว 
            2. วันจักรี 6 เมษายน 2560 จังหวัดจดัพิธีสักการะวางพานพุมดอกไมสด ท่ีหอประชุมปางสีดา เวลา 08.00 น. 
การแตงกายปกติขาวไวทุกข 
            3. วันคลายวันสวรรคตสมเด็จพระนเรศวรมหาราช วันท่ี 25 เมษายน 2560 จังหวัดจัดพิธีถวายพวงมาลา และพิธี
บวงสรวง ท่ีอนุสาวรียสมเด็จพระนเรศวรมหาราช เวลา 07.00 น. เปนตนไป (ไมเปนวันหยดุราชการ) 
            4. คลังจังหวัดขอใหทุกสวนราชการ เรงรดัการเบิกจายงบประมาณ ใหไดตามเปาหมายท่ีตั้งไว โดยเฉพาะในเรื่องงบ
ลงทุน สวนราชการท่ีมีแนวโนมจะเบิกจายลาชา คลังจังหวัดไดประสานแจงเปนการเฉพาะแลว 
  5. การจดังานสืบสานประเพณสีงกรานต วันผูสูงอายุและวันครอบครัว จังหวัดสระแกว ป 2560 กําหนดจัดวันท่ี 
11 เมษายน  2560 ณ บริเวณศาลหลักเมือง มีพิธีบวงสรวงศาลหลักเมืองและรดนํ้าดําหัวทานผูวาราชการจังหวัด 
                        6. โครงการ “บําบัดทุกข บํารุงสุข สรางรอยยิม้ใหประชาชน” ตามโครงการ “สระแกวผูกใจประสานใหบริการ
ประชาชน” กําหนดในวันพฤหัสบดีท่ี 20 เมษายน 2560 ท่ีวัดหนองสังข ต.หนองสังข อ.อรัญประเทศ   
                        7. สภากาแฟประจําเมษายน 2560 เจาภาพ ไดแก สวนราชการในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม เดิมกําหนดจัดในวันพุธท่ี 19 เมษายน 2560 แตเน่ืองจากตรงกับประเพณีวันไหลสระแกว จึงขอเลื่อนไปวันพฤหัสบดีท่ี 20 
เมษายน 2560 ณ สวนพฤกษศาสตรวังนํ้าเย็น อําเภอวังนํ้าเย็น  
  8. ฝากประชาสมัพันธ วันไหลจังหวัดสระแกวยังจัดเหมือนเดิม 
มติประชุม      รับทราบ 

วาระท่ี ๒     รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/๒๕60 วันท่ี 28 กุมภาพันธ ๒๕60 
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม  

วาระท่ี ๓     เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีแลว    ไมม ี
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วาระท่ี ๔    เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
               ๔.1 รองนายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 
                      4.1.1  นางญาณี  นาคพงษ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ 
            ๑. การบูรณาการตรวจปสสาวะหาสารเสพติดในผูเขารับการตรวจเลือกทหารกองเกินเขารับราชการทหาร

กองประจําการป ๒๕๖๐ 

 จังหวัดสระแกว/ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสระแกว ไดขอความรวมมือจากสํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดสระแกว ประสานและแจงศูนยเพ่ือการคัดกรองระดับอําเภอรวมบูรณาการกับศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยาเสพติด

อําเภอ ตรวจปสสาวะหาสารเสพติดในผูเขารับการตรวจเลือกทหารกองเกินเขารับราชการทหารกองประจําการป ๒๕๖๐ รวมท้ัง

ดําเนินการคัดกรองผูเสพ/ผูติดยาเสพติด เพ่ือเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพตามประกาศคณะรักษาความสงบ

แหงชาติท่ี ๑๐๘/๒๕๕๗ เรื่องการปฏิบัติตอผูตองสงสัยวากระทําความผิดตามกฎหมายเก่ียวกับยาเสพติด เพ่ือเขาสูกระบวนการบําบัด

ฟนฟูและการดูแล  ผูผานการบําบัดฟนฟู ในระหวางวันท่ี ๑-๗ เมษายน ๒๕๖๐ ณ ท่ีวาการอําเภอทุกแหง  

  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  ขอความรวมมือจากผูอํานวยการโรงพยาบาล/สาธารณสุขอําเภอทุกแหง ในการ

มอบหมายเจาหนาท่ีในสังกัด  ท่ีปฏิบัติงานตามคําสั่งศูนยเพ่ือการคัดกรองระดับอําเภอรวมดําเนินงาน และบูรณาการกับศูนยปฏิบัติการ

ปองกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอ ในการตรวจปสสาวะหาสารเสพติดในผูเขารับการตรวจเลือกทหารกองเกินฯ รวมท้ังดําเนินการคัด

กรองผูเสพ/ผูติดยาเสพติด(ตามแบบคัดกรองผูปวยยาและสารเสพติด กระทรวงสาธารณสุข บคก.สธ.)เพ่ือเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาฯ 

ตามระดับการใชยาเสพติด ในวัน เวลา และสถานท่ีตามเอกสารแนบ และรายงานผลการดําเนินงานคัดกรองผูเสพ/ผูติดยาเสพติด เขาสู

กระบวนการบําบัดใหสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกวทราบ ภายในวันท่ี ๑๐ เมษายน ๒๕๖๐ โดยสนับสนุนงบประมาณ ในการ

ดําเนินงานอําเภอละ ๓,๐๐๐ บาท ยกเวน อําเภอเมืองสระแกวและอําเภออรัญประเทศ อําเภอละ ๕,๐๐๐ บาทงบประมาณแผนงาน : 

บูรณาการปองกันปราบปรามและบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด แกไขปญหายาเสพติด รหัสงบประมาณ L5607 โดยดําเนินการเบิก-จาย

งบประมาณจากจังหวัดใหแลวเสร็จภายในวันท่ี ๒๘ เมษายน ๒๕๖๐  

               อน่ึง การพิจารณานําผูเสพ/ผูติดเขาสูกระบวนการบําบัดรักษา ใหพิจารณาตามแนวทางและระดับการใชยาเสพติดดังน้ี  

* ในสวนของผูท่ีตรวจพบสารเสพติดในปสสาวะ ท่ีมีภูมิลําเนาในพ้ืนท่ีแตทํางานจังหวัดอ่ืนใหพิจารณาเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาและ

ฟนฟูสมรรถภาพในรูปแบบคายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยประสานกับปลัดอําเภอท่ีรับผิดชอบงาน 

* ในสวนของผูท่ีตรวจพบสารเสพติดในปสสาวะ ท่ีมีภูมิลําเนาและทํางานในพ้ืนท่ีใหพิจารณานําเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาและฟนฟู

สมรรถภาพรูปแบบจิตสังคมบําบัดในสถานบริการ (Matrix Program)  

                                ๒. รณรงคสรางกระแสการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE 

 จากการประชุมคณะกรมการจังหวัดสระแกว ในวันอังคารท่ี ๒๘ มนีาคม ๒๕๖๐ ท่ีผานมา นายธรรมศักดิ์  รัตนธัญญา รองผูวา

ราชการจังหวัดสระแกว ประธานคณะกรรมการบูรณาการโครงการTO BE NUMBER ONE จังหวัดสระแกวไดขอความรวมมือใหทุกภาค

สวนรวมสรางกระแสรณรงคการดาํเนินงานTO BE NUMBER ONE   โดยการสวมเสื้อตราสญัลักษณTO BE NUMBER ONE ทุกวันพุธ  

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  ขอความรวมมือจากผูอํานวยการโรงพยาบาล/สาธารณสุขอําเภอทุกแหงและเจาหนาท่ีในสังกัด 

รวมสรางกระแสรณรงคการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE โดยการสวมเสื้อตราสัญลักษณ TO BE NUMBER ONE ทุกวันพุธ โดย

พรอมเพรียงกันสําหรับทานท่ีตองการซื้อเสื้อตราสัญลักษณ TO BE NUMBER ONE สามารถสั่งซื้อท่ีไดท่ีกลุมงานควบคุมโรคไมติดตอฯ 

ตั้งแตวันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๐ เปนตนไป  

มติประชุม      รับทราบ 

               ๔.2  กลุมงานและงานตาง ๆ  
                      4.2.1  กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
           การควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล ทางสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกวไดทําหนังสือถึงผูอํานวยการ
โรงพยาบาลทุกแหง  เรื่องกิจกรรมการณรงคเครื่องดื่มแอลกอฮอล บุหรี่ ในชวยวันสงกรานต เนนหนักเรื่องเครื่องดื่มแอลกอฮอล ใหทุก
พ้ืนท่ีสํารวจ รณรงค  และการบริโภคชวยกันเฝาระวังในเรื่องการจัดกิจกรรมในชวงสงกรานตในสถานท่ีราชการ  สถานท่ีท่ีหามบริโภค
ขอใหดูดวย 
มติประชุม      รับทราบ 
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                      4.2.2  กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
  ๑. ผลการดําเนินงานบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพผูเสพ/ผูตดิยาเสพตดิปงบประมาณ ๒๕๖๐ ( มีนาคม 

๒๕๖๐ )   เอกสารหมายเลข  1 
                                ๒. การจัดคายศูนยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผูเสพจังหวัดสระแกว ป ๒๕๖๐  
                        จังหวัดสระแกว/ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสระแกว  ไดมีการตั้งเปาหมายใน
การจัดทําคาย “ศูนยขวัญแผนดินจังหวัดสระแกว” ป ๒๕๖๐  จํานวน ๔ รุนๆละ ๕๕ คน ตั้งแตเดือนกุมภาพันธ – มิถุนายน ๒๕๖๐  
โดยรุนท่ี ๑ กําหนดดําเนินการในระหวางวันท่ี  ๒๓ กุมภาพันธ -๖ มีนาคม ๒๕๖๐  ท่ีผานมา และรุนท่ี ๒ ระหวางวันท่ี  ๒๗ มีนาคม -๗ 
เมษายน  ๒๕๖๐  ณ กองรอยอาสารักษาดินแดน จังหวัดสระแกว  
                                  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ขอรับการสนับสนุนบุคลากรจาก อําเภออรัญประเทศ  ตาพระยา 
วัฒนานคร และโคกสูง เพ่ือเปนวิทยากรบําบัดรักษาผูเขารับอบรม ในรุนท่ี ๒  อําเภอละ ๒ ทาน/วัน ยกเวนวันท่ี ๒๗ มีนาคม  ซึ่งเปนวัน
คัดกรองและซักประวัติผูเขารับการบําบัด จํานวน ๓ ทาน/อําเภอ  และในชวงวันท่ี ๒๕-๒๗ มีนาคม ๒๕๖๐ เปนชวงท่ีศูนยปฏิบัติการ
ปองกันและปราบปรามยาเสพติดระดับอําเภอ  ออกคนหากลุมเปาหมายเพ่ือเขาสูกระบวนการบําบัดในศูนยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผูเสพ
จังหวัด  จึงขอความรวมมือจากศูนยคัดกรองระดับอําเภอ( ตั้ง ณ โรงพยาบาลทุกแหง และ สสอ.วังสมบบูรณ ) ไดเตรียมความพรอมของ
เจาหนาท่ีในการใหบริการคัดกรองกลุมเปาหมาย ตามแนวทางตอไป  
                               ๓. เรงรัดการเบิก-จายงบประมาณแผนงานปองกัน ปราบปรามและบําบัดรกัษายาเสพตดิ ป ๒๕๖๐  

         ตามท่ี สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ไดสนับสนุนงบประมาณใหจังหวัดสระแกวเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการระบบยา

เสพติดไดอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ ในผลผลิตประชาชน ผูเสพ ผูติดยาเสพติดไดรับการบําบัดรักษาฟนฟูและติดตามจากปญหา

ยาเสพติด ใน ๒ กิจกรรม คือ  

     ๑) กิจกรรมหลัก : การใหบริการรกัษาพยาบาลและฟนฟูผูปวยยาเสพติดในพ้ืนท่ี 

    ๒) กิจกรรมหลัก : การจัดการขอมูลและรายงานในการเฝาระวังยาเสพติด 

และสาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ไดจัดสรรงบประมาณใหแกสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ/โรงพยาบาล ทุกแหง ในงวดท่ี ๑ โดย

ใหหนวยงานทานดําเนินการ 

                 ๑) จัดทําโครงการรองรับงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรตามแนวทางฯ และจัดสงใหนายแพทย

สาธารณสุขจังหวัดสระแกว พิจารณาลงนามอนุมัติโครงการฯ ภายใน ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

                 ๒) ดําเนินการเบิก-จายงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรใหไดรอยละ ๑๐๐ ของงบประมาณท่ีจดัสรรใหในงวด

ท่ี ๑ ภายในไตรมาสท่ี ๒ ( ๒๐ มนีาคม  ๒๕๖๐ )  

           ซึ่งขณะน้ี ลวงเลยเวลาในการเบิก-จายงบประมาณในงวดท่ี ๑ แลว ขอความรวมมือจากสาธารณสุขอําเภอ/ผูอํานวยการ

โรงพยาบาลทุกทาน  ไดเรงรัดการเบิก-จาย งบประมาณท่ีไดรับใหแลวเสร็จ ภายในวันท่ี ๑๕ เมษายน ๒๕๖๐ และ ควบคุม กํากับ เรงรดั

ใหหนวยบําบัดทุกแหงในความรับผิดชอบรายงานผลการบําบัดรักษายาเสพติดตามแบบ บสต.(คัดกรอง บําบัดรักษา และตดิตาม) ให

ครบถวน และตอบสนองตัวช้ีวัดระดับกระทรวง และจังหวัด  

                              4. การประกวดกิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE  
                        จังหวัดสระแกว  โดยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  ไดจัดประกวดผลการดําเนินงานชมรม                    
TO BE NUMBER  ONE ประเภทตาง ๆ และแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงาน ของชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ป 
๒๕๖๐ เพ่ือคัดเลือกชมรมตัวแทนระดับจังหวัด เขารวมประกวดผลการดําเนินงานจังหวัด/ชมรม   TO BE NUMBER ONE ประเภท
ตางๆระดับภาคกลางและภาคตะวันออก โดยดําเนินการประกวดในเดือน กุมภาพันธ  ๒๕๖๐ ท่ีผานมา โดยรูปแบบการประกวด : 
คณะกรรมการประกวดระดับจังหวัด ลงพ้ืนท่ีรับฟงการนําเสนอผลการดําเนินงาน ณ ท่ีต้ังของชมรมในพ้ืนท่ี  ผลการประกวด ดังน้ี 

๑) ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในชุมชน  เขารวมประกวด จํานวน ๓ ชมรม 
 ชนะเลิศ  ชุมชนบานบะขมิ้น  ตําบลโคกปฆอง  อําเภอเมืองสระแกว  

                 ชมเชย    ชุมชนบานเขาแหลม ตําบลวังทอง อําเภอวังสมบูรณ    
                 ชมเชย    ชุมชนบานโคคลาน ตําบลโคคลาน  อําเภอตาพระยา   

๒) ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา(มัธยมศึกษา) เขารวมประกวด จํานวน ๕ ชมรม 
 ชนะเลิศ  โรงเรียนทัพพระยาพิทยา อําเภอโคกสูง 

             ชมเชย    โรงเรียนบานดานราษฎรบํารุง อําเภอเมืองสระแกว 
                 ชมเชย    โรงเรียนวังสมบูรณวิทยาคม อําเภอวังสมบูรณ  
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                 ชมเชย    โรงเรียนวัฒนานคร อําเภอวัฒนานคร  
                 ชมเชย    โรงเรียนโรงเรียนพรหมนิมิต  อําเภอคลองหาด 

๓) ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา(อาชีวศึกษา)  
     ชนะเลิศ  วิทยาลัยเทคนิคสระแกว อําเภอวัฒนานคร 

และกรมสุขภาพจิต ไดจัดประกวดจังหวัด/ชมรม  TO  BE  NUMBER  ONE  ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก  ในวันอังคารท่ี ๗ มีนาคม ๒๕๖๐ 
ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร ซิตี้ จอมเทียน พัทยา จังหวัดชลบุรีท่ีผานมา โดยจังหวัดสระแกว   ไดสงจังหวัด/ชมรม TO BE NUMBER 
ONE ท่ีอยูในพ้ืนท่ีเขารวมประกวด จํานวน ๗ ชมรม โดยอยูในประเภทกลุมตนแบบเพ่ือเลื่อนสถานะตนแบบสูระดับท่ีสูงข้ึน จํานวน ๔ 
ประเภท คือ 
       * จังหวัด TO BE NUMBER ONE เพ่ือรักษามาตรฐานพรอมเปนตนแบบระดับเพชรปท่ี ๑  
       * ชมรม TO BE NUMBER ONE บานไผงาม อําเภอโคกสูง เพ่ือรักษามาตรฐานสูตนแบบระดับทองปท่ี ๒ 
       * ชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนทาเกษมพิทยา  อําเภอเมืองเพ่ือรักษามาตรฐานสูตนแบบระดับ 
ทองปท่ี ๒ 
       * ชมรม TO BE NUMBER ONE บริษัทนํ้าตาลและออยตะวันออกจํากัด อําเภอวัฒนานคร เพ่ือรักษามาตรฐานสูตนแบบระดับทอง
ปท่ี ๑ 
และในกลุมดีเดน จํานวน ๓ ชมรม คือ 
        *  ชมรม TO BE NUMBER ONE บานบะขมิ้น  อําเภอเมืองสระแกว  ประเภทชุมชน 
       * ชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนทัพพระยาพิทยา  อําเภอโคกสูง ประเภทสถานศึกษา (มัธยมศึกษา) 
       *  ชมรม TO BE NUMBER ONE  วิทยาลัยเทคนิคสระแกว  อําเภอวัฒนานคร ประเภท 
สถานศึกษา (อาชีวศึกษา-อุดมศึกษา) 
 ผลการประกวด 
กลุมตนแบบ สามารถผานการประกวดในระดับภาคเขาสูระดับประเทศ ท้ัง๔ ชมรม และชมรมกลุมดเีดนผานการประกวดในระดับภาค
เขาสูระดับประเทศ จํานวน ๑ ชมรม คือชมรม TO BE NUMBER ONE วิทยาลัยเทคนิคสระแกว 
                                 5. การประเมนิ NCD Clinic คุณภาพ   
 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ไดกําหนดการออกประเมิน NCD Clinic คุณภาพ (คุณภาพ NCD Clinic Plus ป 2560) 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ การบริการผูปวยโรคไมตดิตอ ในโรงพยาบาล ทุกอําเภอ ๆ ละ 1 วัน   
เปนระยะเวลา 9 วัน โดยทีมประเมินฯ จากจังหวัดและอําเภอ  ในเดือน เมษายน  2560  และขอความรวมมือ ดังน้ี 
          1)  สนับสนุนบุคลากร (Case Manager) จํานวน 1 คน จากโรงพยาบาลทุกแหง รวมเปนทีมประเมินฯ 
          2)  จัดเตรียมเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบงานและผูท่ีเก่ียวของ ไดแก 
               - งาน NCD (โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง/หลอดเลือดหัวใจ/หลอดเลือดสมองและโรคไต) ประกอบดวยทีมสหวิชาชีพ 
(แพทย/พยาบาล/System Manager/Case manager/นักโภชนาการ และผูรับผิดชอบงาน NCD ระดับ รพ./สสอ. และผูแทน รพ.สต.) 
               - ผูท่ีเก่ียวของ เจาหนาท่ีหอง Lab /นักกายภาพบําบัด/IT/OPD/ER ฯลฯ 
          3)  จัดเตรียมขอมูลท่ีเก่ียวของเพ่ือนําเสนอแกทีมประเมิน NCD Clinic คุณภาพ 
          4)  จัดเตรียมสถานท่ี/หองประชุม ในวัน เวลา และสถานท่ี ในการประเมิน  เอกสารหมายเลข 2 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.3  งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 
                    สรุป คะแนน PA  ผอ.รพ. และ สสอ.รอบท่ี 1 (ตค.59-มีค.60)  เอกสารหมายเลข 3 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.4  กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
                                 1. สรุปผลการดําเนินการงบคาบริการทางการแพทยท่ีเบิกจายในลักษณะงบลงทุน ปงบประมาณ 2560 
เอกสารหมายเลข  4 
            2. การเบิกจายคาอาหารในการฝกอบรม ไดดําเนินการในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว และได
นําเขาท่ีประชุมการบริหารจัดการท่ีดี ไดขอสรุปใหนําเขาท่ีประชุม คปสจ. ในการเบิกจายคาอาหารตามระเบียบ สามารถใหเบิกจายได
ตามเทาท่ีจายจริง ตามหลักฐานจริง  
                                 3. โลโกของรถใหม   ไดมีการแจงเวียนโลโกท่ีถูกตองไปแลว เนนย้ําเรื่องขนาด ไมควรจะนอยกวา 18  
เซนติเมตร และถามีช่ือเต็มของหนวยงานตองไมนอยกวา 5 เซนติเมตร  รถท่ีจะจําหนายอยาลืมทําลายตราราชการดวย 
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นพ.สสจ.สก.    ฝากทานไปดูการจัดประชุมเบิกคาอาหาร ลายเซ็นอยาใหนอยเกินไป แตถาลายเซ็นนอยใหทําบันทึกวาทําไมตองเบิก
เทาน้ี เน่ืองจากบางครั้งไปจัดท่ีโรงแรมไดตกลงกับโรงแรมไวแลว โรงแรมจะลดใหไมได มาตรการตอไปน้ีถาจังหวัดจัดประชุมจะใหมีการ
ตอบรับเขามากอน 
มติประชุม      รับทราบ 

            4.2.5  กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
           1. งานพัฒนายุทธศาสตรสขุภาพ 
                                      สรุปการสงแผนงาน และโครงการของเครือขายบริการสุขภาพ  เอกสารหมาย 5 
นพ.สสจ.สก.   หนวยงานใดยังไมไดรับการอนุมัติแผนงานและโครงการ จากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดขอใหเรงดําเนินการ 
                                2. งานนิเทศและประเมินผล 

                          2.1 เครือขายบริการสุขภาพอําเภอโคกสูง ไดปรับประเด็น To Excellece ใหม จากเดิมเรื่อง NCD 
เปลี่ยนเปนเรื่อง การดําเนินงานลดโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD) อําเภอโคกสูง เน่ืองจากไดรับคําแนะนําจากจังหวัด ตอนเยี่ยมเสริม 
พลังคปสอ.ตดิดาว ใหปรับเรื่อง NCD ใหแคบลง โดยไดสง One page  และ KPI Template เอกสารหมายเลข 6 

                         2.2  ราง)ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรปุผลการดําเนินงาน และปรับปรุงแผนการดําเนินงาน รอบ 6 
เดือน ประจําปงบประมาณ 2560 ณ หองประชุมพลเรือตรี นายแพทยวิทุร  แสงสิงแกว สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว เอกสาร
หมายเลข 7 

                         2.3 การเตรยีมความพรอม สรุปผลงานรอบ6เดือนประจําป2560 เพ่ือปรับปรุงแผนงาน/โครงการ และ
OD เครือขายนักยุทธศาสตร จังหวัดสระแกว เอกสารหมายเลข 8 
นพ.สสจ.สก.   ทบทวนผลการปฎบัิติงานท่ีผานมา แผน 20 ป ท่ีเราทํา  ฝากทุกทานกลับไปทบทวน PA ตัวเองตรวจตัวช้ีวัดท่ีสงผล
กระทบถึงผูรับบริการ 
มติประชุม      รับทราบ 

           4.2.6   กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  
                                 1. แนวทางการพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ในรูปแบบเอกลักษณของจังหวัดสระแกว 

                          จากเดิมช่ือคือ QLN (Quality Learning network) เปลี่ยนเปนช่ือ SPAN (Sakaeo Primary service 
Assessment Network) (อานวา สะพาน)  

                         ความหมายของคําวา SPAN คือ การประเมินคุณภาพเครือขายบริการข้ันพ้ืนฐานจังหวัดสระแกว  
S - Sakaeo คือ เอกลักษณการพัฒนาคุณภาพบริการข้ันพ้ืนฐาน จังหวัดสระแกว 
P - Primary service คือ การพัฒนาคุณภาพบริการข้ันพ้ืนฐาน 4 ดาน (บริการ บริหาร วิชาการ สนับสนุน) 
A - Assessment คือ การประเมินคุณภาพบริการข้ันพ้ืนฐาน 4 ดาน ไดแก 
     1) คุณภาพบริการ ไดแก สงเสริม ปองกัน รักษา และฟนฟู 
     2) คุณภาพบริหาร ไดแก คน (จํานวน/ความสามารถ), เงิน(ประสิทธิภาพ), ของ (ประสิทธิภาพ) และขอมูล 
     3) คุณภาพวิชาการ ไดแก ระบบงาน (เริ่มท่ี ๖ ระบบงานกอน) 
     4) คุณภาพการสนับสนุน ไดแก ความตองการผูรับบริการ และตามบริการข้ันพ้ืนฐาน (Primary service standard)  
N – Health Network คือ เครือขายดานสุขภาพ ตั้งแต 1) สสจ.  2) CUP (รพ,สสอ.) 3) รพ.สต. แหง 4) ตําบล  
๕) ชุมชน/หมูบาน  6) ครัวเรือน และ 7) บุคคล/ผูปวย 
รูปแบบและวิธีการประเมิน 
          เปลี่ยนรูปแบบการประเมินของจังหวัด จากเดิมจากลงไปประเมิน รพ.สต. โดยตรง จํานวน ๑๑๐ แหง เปนลงไปเสริมพลังและ
ประเมินกระบวนการทํางานและการสนับสนุนทีม SPAN ระดับ CUP จํานวน ๙ แหง โดยใหทีม SPAN ระดับ CUP ลงไปประเมิน รพ.
สต.กอน แลวแจงผลใหทีม SPAN ระดับจังหวัด ลงไปประเมิน รพ.สต.อีกครั้ง (กําลังหารือเพ่ิมเติมทีมระดับจังหวัด)  
แผนงาน/โครงการรองรบั ระดบัจงัหวัด 
          ๑. ช้ีแจงและทบทวนแนวทางการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพรูปแบบใหม ระดับจังหวัด (ครู ก) กลุมเปาหมาย ไดแก ทีมนําของ
เครือขายบริการสุขภาพอําเภอ (CUP) ๆละ ๖ คน และจังหวัด รวมจํานวน  ๖๐ คน ภายในเดือนเมษายน ๒๕๖๐  
          ๒. ช้ีแจงแนวทางการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพรูปแบบใหม ระดับอําเภอ/ตําบล (ครู ข) โดยทีมครู ก ของแตละ CUP 
กลุมเปาหมาย ไดแก บุคลากรใน รพ.สต. ภายในเดือนเมษายน - พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
 ๓. ลงพ้ืนท่ีเสริมพลังและประเมินกระบวนการทํางานและการสนับสนุนทีม SPAN ระดับ CUP และรพ.สต. โดยเนน 6 
ระบบงาน ภายในเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
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          ๔. ถอดบทเรยีน และทําแผนพัฒนาในรอบปตอไป ท้ังในภาพรวม CUP และรพ.สต. ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๐ 
ในการน้ี สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว จึงขอความรวมมือจาก CUP คัดเลือกทีมนําของเครือขายบริการสุขภาพอําเภอ 

(CUP) ๆละ ๖ คน เพ่ือรับฟงการช้ีแจงและทบทวนแนวทางการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพรูปแบบใหม ระดับจังหวัด (ครู ก) และ
ถายทอดแนวทางไปยังครู ข โดยสาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว จะจัดทําหนังสือแจงไปอยางเปนทางการอีกครั้ง 
                                 ๒. การพัฒนาระบบรายงานความเสีย่งดวยระบบสารสนเทศ (Smart RM) 

                          ตามท่ี กระทรวงสาธารณสุข และเขตสุขภาพท่ี 6 มีเปาหมายใหโรงพยาบาลทุกแหงมีการพัฒนาระบบ
รายงานความเสี่ยง โดยไตรมาสท่ี 4 จะตองมีการรายงานความเสี่ยงดวยระบบสารสนเทศ รอยละ ๑๐๐ ท้ังน้ี เขตสุขภาพท่ี 6 ได
สนับสนุนงบประมาณใหกับโรงพยาบาลทุกแหงๆละ 84,809.95 บาท ซึ่งสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ไดจัดประชุมเตรียม
ความพรอมการใชโปรแกรมรายงานความเสี่ยง ระหวางคณะทํางานฯ ผูรับผิดชอบงานระบบบริหารความเสี่ยง, ผูรับผิดชอบงานระบบ
สารสนเทศของโรงพยาบาลอําเภอ และจังหวัด จํานวน ๓ ครั้ง โดยท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ ใหโรงพยาบาลทุกแหงใชโปรแกรมรายงาน
ความเสี่ยงของโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว ท่ีไดสรางและพัฒนาข้ึน (เหมาะสมและเพียงพอตอการใชงาน) และนายแพทย
สาธารณสุขจังหวัดสระแกว เห็นชอบใหดําเนินการแลวน้ัน โดยมีขอสรุปท่ีสําคัญในการเตรียมการใชโปรแกรมรายงานความเสี่ยง (RM 
Version 2) ของแตละโรงพยาบาล ดังน้ี 
 ๑. Programmer (นักเขียนโปรแกรม) ของโรงพยาบาล 

    ๑) จัดเตรียม server ท่ีสามารถตอ internet ได เน่ืองจากจะสามารถรายงานความเสี่ยงไดท้ังใน และนอกโรงพยาบาล  

    ๒) จัดทํา Web site โรงพยาบาลตนเอง  

    ๓) จัดเตรียมฐานขอมูลบุคลากร พรอมกําหนดสิทธิการเขาถึงโปรแกรมรายงานความเสี่ยง 5 ระดับ ไดแก (๑)ผูใช (๒)

หัวหนางานยอย (๓)หัวหนากลุมงาน/ผูบริหาร (๔)Admin (ผูดูแลระบบ) (๕) Programmer    

 ๒.Admin (ผูดูแลระบบ) ของโรงพยาบาล 

    ๑) ใหเลือกรายการความเสี่ยงตามบริบทของโรงพยาบาล โดยโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว ไดมอบไฟลตัวอยาง

แบบบันทึกรายงานความเสี่ยง (RM1, RM๒, RM3) ใหนําไปปรับใชตามบริบทแลว 

    2) หลังจากดําเนินการตามขอ ๑ และ ๒ เสร็จเรียบรอยแลว โรงพยาบาลสมเด็จ         

พระยุพราชสระแกว จะใหโปรแกรมรายงานความเสี่ยง (Source code RM Version 2) เพ่ือใหโรงพยาบาล นําไปเขาฐานขอมูล
บุคลากร และรายการความเสี่ยงของโรงพยาบาลตนเอง 
               3) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว จะจัดอบรมและทดสอบความรูการใชโปรแกรมรายงานความเสี่ยงใหกับทีมนํา
(Core team)ของโรงพยาบาล (ครู ก) แหงละ ๑๐ คน โดยใชโปรแกรมรายงานความเสี่ยงของโรงพยาบาลตนเอง มาเปนเครื่องมือใชใน
การอบรม จํานวน ๑ วัน ณ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก 
               4) ทีมนํา (Core team) ของโรงพยาบาล (ครู ก) ถายทอดองคความรูใหกับบุคลากรในโรงพยาบาล (ครู ข) ในแตละระดับ 
(มี ๕ ระดับ) เพ่ือใหทุกคนสามารถปฏิบัติไดจริงในหนวยงาน หรือพิจารณาจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม ตามความเหมาะสม 
   ในการน้ี สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว จึงขอความรวมมือจาก รพ.ทุกแหง จัดทําแผนงานโครงการรองรับ ดังกลาว 
(ท้ังน้ี จังหวัดไดแจงหนังสืออยางเปนทางการ และสง(ราง)โครงการใหผูรับผิดชอบงานของแตละรพ.แลว)  เอกสารหมายเลข 9 
มติประชุม      รับทราบ 

                  4.2.7   กลุมงานควบคุมโรค  
                                  1. การเตรียมความพรอมรับการบาดเจ็บทางถนนชวงเทศกาลสงกรานต  2560 (11-17 เมษายน 2559) 
                1) สถานบริการสาธารณสุขทุกแหงรณรงคปองกันอุบัติเหตุอยางเปนรูปธรรม เนนนําเสนอขอมูล
อุบัติเหตุ/วิเคราะหจุดเสีย่ง และสะทอนปญหาใหกับศูนยอํานวยการความปลอดภยัทางถนนระดบัอําเภอ รวมท้ังกระตุนใหเกิดดานชุมชน
อยางเปนรูปธรรม ตามหลัก 3 ต. (1.เตรียมพรอมกอนเทศกาล 2.ตั้งดานชุมชน 3.ติดตามสรุปผลการดําเนินงาน) อยางนอยอําเภอละ 1 
ดาน  
                2) สถานบริการสาธารณสุขทุกแหงเตรียมความพรอมดานบุคลากร เครื่องมืออุปกรณการแพทยเพ่ือ
รองรับอุบัติเหตุท่ีจะเกิดข้ึน โดยเฉพาะ รพ.สต.ใหเขมงวดจัดเจาหนาท่ีอยูเวร ๒๔ ช่ัวโมง และรพ.ทุกแหงเตรียมระบบชองทางดวน (Fast 
track) ในการดูแลผูบาดเจ็บจากอุบัติเหตุ โดยเฉพาะ Head Injury และ Multiple Injury ตั้งแตเกิดเหตุ หองฉุกเฉิน หองผาตัด ระบบสง
ตอ และระบบสงกลับใหมีประสิทธิภาพ  
                3) ศูนยรับแจงเหตุ และสถานบริการเตรียมความพรอมของระบบสื่อสาร ตลอด 24 ช่ังโมง และเตรียม
ความพรอมของระบบการแพทยฉุกเฉินท้ัง 3 ระดับ (ALS/BLS/EMR)                                                                                                                
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                4) เฝาระวังและดําเนินการตาม พรบ. ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล พ.ศ. 2551 โดยเนนมาตรการเชิงรุก
ในการเฝาระวัง ตรวจเตือน ประชาสัมพันธ ในเรื่องเวลาและสถานท่ีในการจําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอล 
               5) เฝาระวังโรคระบาด และสาธารณภัย โดยทีมตระหนักรูสถานการณ(SAT) และเตรียมความพรอมของ
ศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน(EOC)  ซักซอมระบบบัญชาการณ (ICS)/ซอมแผนอุบัติเหตุหมูรวมกับเครือขายในพ้ืนท่ี  รวมท้ังเตรียม
แผนการชวยเหลือ การระดมคน และทรัพยากรท้ังในและระหวาง รพ.ใกลเคียงหากเกิดสาธารณภัย 
               6) โรงพยาบาลทุกแหงเก็บรายงานขอมูลผูบาดเจ็บ/เสียชีวิต ติดตามอาการผูบาดเจ็บ ๒๔ ช่ัวโมง และ 
๓๐ วันหลังเกิดเหตุตามแบบฟอรม และบันทึกขอมูลทางอินเตอรเน็ต   
                  7) ผูบริหารสาธารณสุข ออกนิเทศ/ตรวจเยี่ยมจุดตรวจรวม ดานชุมชน และสถานบริการสาธารณสุขท่ี
ปฏิบัติงานชวงเทศกาลดังกลาว โดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดเปนประธานคณะกรรมการตรวจเยี่ยม และติดตามการปฏิบัติงานของ
เจาหนาท่ีฯ ชวงเทศกาลสงกรานต 2560 คณะท่ี 4  อําเภอวังนํ้าเย็น  อําเภอคลองหาด และอําเภอวังสมบูรณ  
                         2. สรุปการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเครือขายคลินิกเวชศาสตรการเดินทางและทองเท่ียว (Travel 
Medicine Clinic:TMC) 21 – 22 มีนาคม 2560 โรงแรมแซนดาเลย รีสอรท พัทยา ชลบุรี 
     สํานักโรคติดตอท่ัวไป กระทรวงสาธารณสุขจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเครือขายคลินิกเวชศาสตรและการ
ทองเท่ียว(TMC)ท่ีโรงแรมแซนดาเลย รีสอรท พัทยาชลบุรี โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือพัฒนากลยุทธการดําเนินงานดานTMC และพัฒนา
เครือขายTMC ใหเกิดความเขมแข็งและยั่งยืน ลดโรคและภัยสุขภาพในกลุม   นักเดินทางทองเท่ียวท้ังชาวไทย และตางชาติ 
  ปงบประมาณ2560 สํานักโรคติดตอท่ัวไป กระทรวงสาธารณสุข มีเปาหมายจัดตั้งคลินิกในจังหวัดพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจ
พิเศษและจังหวัดทองเท่ียว เพ่ิมข้ึน 8 จังหวัด คือ ตาก กาญจนบุรี นราธิวาส ภูเก็ต สุราษฎรธานี ชลบุรี ตราด และสระแกว โดยกรมฯ
กําหนดให โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว เปนหนวยงานจัดตั้ง TMC ดังกลาว  
 ผูรับบริการ ไดรับบริการการตรวจรักษา ใหคําแนะนํา ใหบริการวัคซีน ประกอบดวยชาวไทย ชาวตางชาติ นักทองเท่ียว 
นักธุรกิจ แรงงานตางดาว 
 การจัดตั้ง TMC มีหลักการดําเนินการ ดังน้ี 
  1. จัดตั้ง TMC เฉพาะ หรือสามารถรวมกับคลินิกอ่ืน เชนคลินิกประกันสังคม 
  2. มีแพทย พยาบาลและบุคลากรท่ีเก่ียวของดําเนินการ TMC 
  3. เตรียมแผน คน/เงิน/ของ เพ่ือรองรับการพัฒนา TMC 
นพ.สสจ.สก.   1.ฝากทานสาธารณสุขอําเภอใหรายงานเรื่องดานชุมชน ถามีใหรายงานเขามาจังหวัดดวย  
                 2. หนังสือสั่งการมาใหเบิกคาตอบแทนนอกเวลาราชการไมเกิน 2 เทา ตามฉบับ 5 ขอใหทาน ผอ. และ สสอ.ไปพิจารณา
ดวย ปท่ีผานดําเนินการไมเหมือนกัน 
                                  3. รายงานการพบผูปวยโรคไขชิคุนกุนยา โดย ทีมสอบสวนโรคอําเภอวังนํ้าเย็น เอกสารแนบทาย 
นพ.สสจ.สก.   ขอใหสงแบบสอบสวนฉบับเต็ม 
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.8  กลุมงานทรัพยากรบุคคล 
                                  วิกฤต นักรังสีและขอเสนอการผลิตและพัฒนานักรังสีในจังหวัดสระแกว โดยคณุขนิษฐา  ชูชาวนา หัวหนา
กลุมงานรังสีวิทยา โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว  เอกสารหมายเลข 10 
นพ.สสจ.สก.   ฝากกลุมงานพัฒนาคุณภาพประสานทางรังสีวาจะไปชวงไหนอยางไร ทําหนังสือและคําสั่ง เบิกเงินตางหนวยบริการ    
ทําเปนโครงการจะปลอดภยัท่ีสุด สิ่งอํานวยความสะดวก ในชวงเบ้ืองตน ระยะยาวตองหาคนไปเรยีน  
มติประชุม      รับทราบ 

                       4.2.9  กลุมงานสงเสริมสขุภาพ  
                                 ผลการประกวดศูนยเด็กเล็กคุณภาพจงัหวัดสระแกว ประจําป 2560 ศนูยเด็กเล็กคณุภาพ จังหวัดสระแกว 
ประจําป ๒๕60  ไดแก 
 รางวัลชนะเลิศ  ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโคกระกา   สังกัด องคการบริหารสวนตําบลทัพไทย  อําเภอตาพระยา  
 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑  ไดแก  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบรหิารสวนตําบลคลองนํ้าใส สังกัด องคการบริหาร   
                                                  สวนตําบลคลองนํ้าใส   อําเภออรัญประเทศ                                              
 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒  ไดแก  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานวังใหม   สังกัด องคการบริหารสวนตําบลวังใหม  
                                               อําเภอวังสมบูรณ  
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 รางวัลชมเชย  ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาเกษม   สงักัด เทศบาลตําบลทาเกษม  อําเภอเมืองสระแกว 
              ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนํ้าคํา  สังกัด องคการบริหารสวนตําบลเบญจขร  อําเภอคลองหาด 
              ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเฉลมิพระเกียรติบานพระเพลิง  สังกัด องคการบริหารสวนตําบลพระเพลิง   

                                     อําเภอเขาฉกรรจ 
              ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองวังนํ้าเย็น   สังกัด เทศบาลเมืองวังนํ้าเย็น  อําเภอวังนํ้าเยน็ 

                    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานแซรออ  สังกัด องคการบริหารสวนตําบลแซรออ  อําเภอวัฒนานคร      
มติประชุม      รับทราบ 

           4.2.10  กลุมงานนิติการ  
                                   คําสั่งจังหวัดสระแกวท่ี 894 /2560 ลงวันท่ี  14  มีนาคม 2560 

1. ยกเลิกคําสั่งคําสั่งมอบอํานาจของ ผวจ.สก.ท่ี 2364/2556 ลงวันท่ี  8 พฤศจิกายน  2556 และ
คําสั่งจ.สก. ท่ี 3148/2559 ลงวันท่ี  20 ตค.2559  
                                   2. คําสั่งเรื่องอ่ืนนอกเหนือจากท่ียกเลิกแลวตาม ขอ 1 ท่ีไมขัดหรือแยงกับคําสั่งท่ี 894/2556 ใหมีผลใช
บังคับตอไป เอกสารแนบทาย 
นพ.สสจ.สก.   คาตอบแทน ฉ.11 และ ฉ.12 ท่ีเบิกจากเงินงบประมาณขอใหเรงรัดการเบิกจาย 
มติประชุม      รับทราบ 

           4.2.11  กลุมงานประกันสุขภาพ 
                                1. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาและประเมินผลการดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับ
ทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี จังหวัดสระแกว เอกสารหมายเลข 11 
                            - ขอความรวมมือ สาธารณสุขอําเภอทุกแหง กํากับ ติดตาม การดําเนินการจดัทําแผน/โครงการ/กิจกรรม 
ของกองทุน  ในปงบประมาณ 2560 
                                  - ติดตามขอมูลจาก http://obt.nhso.go.th/obt/report ระบบบรหิารจดัการกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี  
                                2. รายงานสถานการณการดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี จังหวัดสระแกว 
เอกสารหมายเลข 12 
                                  3. ตามหนังสือท่ี  สก 0032.005/ว 730  ลงวันท่ี  21 มีนาคม 2560  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
สระแกว  ขอความรวมมือโรงพยาบาล /สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหง  สํารวจการจายคาตอบแทนกําลังคนสาธารณสุข ป 2560 ตาม 
ประกาศหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการจายเงินคาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติใหกับหนวยบริการ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.  
2544 (ฉบับท่ี 11)  พ.ศ.2559 และ พ.ศ.2544 (ฉบับท่ี 12) พ.ศ.2559  โดยใหหนวยบริการสงขอมูลให กลุมงานประกันสุขภาพ  
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ภายในพุธวันท่ี  22 มีนาคม 2560 เพ่ือใหจังหวัดดําเนินการรวบรวม ตรวจสอบ และสง 
ขอมูลใหสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขภายในวันพฤหัสบดีท่ี 30 มีนาคม 2560 
                                   4.การวิเคราะหสถานการณการเงินการคลังของเครือขายหนวยบริการจังหวัดสระแกว  ณ  เดือนกุมภาพันธ  
2560   เอกสารหมายเลข 13 
มติประชุม      รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา   
                        การจัดหาระบบคอมพิวเตอร  ตามท่ีปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประกาศกําหนดระเบียบวาดวยการบริหารและ
จัดหาระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2559 เพ่ือใหการบริหารงานระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงสาธารณสุข 
เปนไปตามนโยบายและมีแนวทางปฏิบัติการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอรของสวนราชการและหนวยงานของกระทรวง
สาธารณสุข ใชเปนแนวทางปฏิบัติใหเปนไปในทิศทางเดียวกันกอนจัดหาระบบคอมพิวเตอร และสํานักงานสาธารณสุขได แตงตั้ง
คณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอรประจําสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว ตามคําสั่งสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สระแกว ท่ี 26/2559 ลงวันท่ี 30 มีนาคม 2559 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอรประจําสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

มีหนวยงานท่ีเสนอรายงานการจัดหาระบบคอมพิวเตอรฯ ดังน้ี  
1 โรงพยาบาลวัฒนานคร มูลคา 21,950 บาท (สองหมื่นหน่ึงพันเการอยหาสบิบาทถวน)  
2 โรงพยาบาลวังสมบูรณ มูลคา 273,000 บาท (สองแสนเจด็หมืน่สามพันบาทถวน) 
3 โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตําบลทุงกบินทร มูลคา 12,200 บาท (หน่ึงหมื่นสองพันสองรอยบาทถวน) 
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4. โรงพยาบาลเขาฉกรรจ มลูคา 3,300 บาท (สามพันสามรอยบาทถวน) 
เอกสารหมายเลข 14 

ขอใหคณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอรประจําสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว พิจารณาความเห็นชอบ 
นพ.สสจ.สก    ฝากทุกหนวยงานทุกแหง วางแผนลวงหนาในการจัดซื้อคอมพิวเตอร 
                  ขอใหวางแผนดี ๆ เวลาจะซื้อ เพราะตองทํากระบวนการคอนขางเยอะมาก 
มติประชุม      เชิญประชุมกรรมการคุยกันอีกครั้ง  

ระเบียบวาระท่ี ๖   เรื่องเสนออ่ืน ๆ  
  ขอเชิญทุกทานรวมรดนํ้าดําหัว ประเพณีวันสงกรานต ในวันท่ี 11 เมษายน 2560 ชวงบาย ณ สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสระแกว        
มติประชุม      รับทราบ 

ปดประชมุ        เวลา 17.11  น.                                           

     ผูจดบันทึกรายงานการประชุม    ผูตรวจรายงานการประชุม 
          ผกามาศ   ปฏิหารย              เปรมกมล   ขวนขวาย            
     (นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย)             (นางสาวเปรมกมล   ขวนขวาย)    

          เจาพนักงานสถิติชํานาญงาน                                     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
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