
 
ตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปี งบประมาณ 2560                                          

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

ชื่อตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของหน่วยงานในการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนางานสาธารณสุขในพ้ืนที่ 
ค านิยาม ระดับความส าเร็จของหน่วยงานในการศึกษาวิจัย หมายถึง หน่วยงานมีกระบวนการศึกษา ค้นคว้าหา

ความรู้ หาวิธีการใหม่ๆ คิดค้นเทคโนโลยีที่เหมาะสม  ที่เป็นไปตามระเบียบวิธีวิจัย ตลอดจนมีการ
เผยแพร่(ประกวด ตีพิมพ์ น าเสนอผ่านเวทีวิชาการต่างๆในระดับจังหวัดขึ้นไป)เพ่ือน าไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ 

เกณฑ์เป้าหมาย ร้อยละ 80 ของหน่วยงาน (โรงพยาบาล  ส านักงาสาธารณสุขอ าเภอ  กลุ่มงานในส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด) มีกระบวนการศึกษาวิจัยครบทั้ง 5 ระดับ ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

วัตถุประสงค์ 1.เพ่ือพัฒนานักวิจัยให้มีศักยภาพในการขับเคลื่อนด้านวิชาการ นวัตกรรม/R2R เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การท างานสาธารณสุข 
2.เพ่ือจัดท าผลงานวิชาการ/วิจัย/นวัตกรรม/R2R ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีได้จริง 

ประชากร
กลุ่มเป้าหมาย 

1.บุลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
2.ผลงานวิชาการ/งานวิจัย/นวัตกรรม ของบุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

วิธีการจัดเก็บข้อมูล 1.แจงนับเอกสารงานวิชาการ/วิจัย   
2.ตรวจสอบและแจงนับการเข้าร่วมกระบวนการศึกษาวิจัยของบุคลากรในแต่ละหน่วยงาน   
3.ตรวจสอบและแจงนับรายชื่อผู้เข้าร่วมเผยแพร่ น าเสนอ ประกวด และพิจารณาก าหนดการที่เข้าร่วม
น าเสนองานวิจัย โดยพิจารณาใบประกาศ โล่รางวัล วารสาร เล่มบทคัดย่อ หรืออ่ืนที่เป็นหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 

แหล่งข้อมูล 1.เอกสารงานวิจัยที่ด าเนินการในแต่ละช่วง  
2.วารสารที่ตีพิมพ์  ใบประกาศ รูปภาพ เล่มบทคัดย่อในเวทีวิชาการ หรืออ่ืนๆที่เป็นหลักฐานเชิง
ประจักษ์ 

รายการข้อมูล 1 จ านวนหน่วยงานที่มีผลส าเร็จการศึกษาวิจัยถึงบทที่ 5 และได้มีการเผยแพร่ฯในเวลาทีก าหนด 
รายการข้อมูล 2 จ านวนหน่วยงานทั้งหมดที่เข้าร่วมกระบวนการศึกษาวิจัย 
สูตรค านวณตัวชี้วัด จ านวนหน่วยงานที่มีผลส าเร็จกาศึกษาวิจัยถึงบทที่ 5 และได้มีการเผยแพร่ฯในเวลาทีก าหนด * 100 

                                จ านวนหน่วยงานทั้งหมดที่เข้าร่วมกระบวนการศึกษาวิจัย 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2559 ถึง 31 สิงหาคม 2559  
เกณฑ์การประเมิน : ระบุเกณฑ์/ระดับการท างานที่คาดหวังแต่ละไตรมาส 

ระดับกิจกรรม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ระดับ 1 หน่วยงานมีการก าหนดหัวข้อวิจัย โดยผ่านการวิเคราะห์
ข้อมูล ศึกษาสภาพปัญหาหรือโอกาสพัฒนางานสาธารณสุข (1 
คะแนน) 

      /    

ระดับ 2 หน่วยงานมีบุคลากรเข้าร่วมกระบวนการเรียนรู้การศึกษา 
วิจัย ตลอดระยะเวลาของการเรียนรู้ที่จังหวัดจัดขึ้น ร้อยละ 80 (1 
คะแนน) 

/ / / / 

ระดับ 3 หน่วยงานมีผลส าเร็จของการศึกษาวิจัย ถึง บทที่ 3 (1 
คะแนน) 

 /   

ระดับ 4 หน่วยงานมีผลส าเร็จของการศึกษาวิจัย ถึง บทที่ 4 (1 
คะแนน) 

  /  

ระดับ 5 หน่วยงานมีผลส าเร็จการศึกษาวิจัยถึงบทที่ 5 และได้มีการ
เผยแพร่ (ประกวด ตีพิมพ์ น าเสนอผ่านเวทีวิชาการต่างๆในระดับ
จังหวัดขึ้นไป) (1 คะแนน) 

  / / 

  



 

วิธีการประเมินผล 1.แจงนับจ านวนครั้งที่เข้าร่วมกระบวนการเรียนรู้ 
2.ตรวจสอบจากเอกสารงานวิจัย  
3.ตรวจสอบจากการน าเสนอผลงานวิจัยในช่วงของกระบวนการเรียนรู้ 
4.การประเมินผลรอบที่ 1 นับคะแนนระดับ1 ถึง  ระดับ 3 เท่ากับ 5 คะแนน 
  การประเมินผลรอบที่ 2  นับคะแนนระดับ 1 ถึง ระดับ 5  เท่ากับ 5 คะแนน 
 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 1..นางอรพิน  ภัทรกรสกุล  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ         โทร 089 832 2058 
2..นางสาวชุติญา  บุญพงศ์ไพศาล    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     โทร 087 130 6690  
 


