
ลำดับ ประเด็นนโยบาย ชื่อตัวชี้วัด Quick win 100 วัน เกณฑ 2567 รายงานผลการดำเนินงาน กลุมงานผูรับผิดชอบ

1 โครงการพระราชดําริฯ/เฉลิมพระเกียรติ/ ที่เกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ

1.1 เครือขายราชทัณฑปนสุขฯ 

ตนแบบ เขตสุขภาพละ 1 

เครือขาย

มีเครือขายราชทัณฑป

นสุขฯ ตนแบบ ครบทุก 

เขตสุขภาพ

1. 

การจัดระบบบริการสาธา

รณสุขในพื้นที่เรือนจําแล

ะสถานพินิจฯ 

เพื่อการเขาถึงบริการ

2. 

พัฒนาระบบบริการรักษา

พยาบาลใหมีประสิทธิภา

พอยางมีคุณภาพตามมาต

รฐาน

3. 

ปรับปรุงแนวทางการพัฒ

นาระบบบริการสาธารณ

สุขสําหรับผูถูกคุมขัง

4. 

จัดทําแผนยุทธศาสตรกา

รดําเนินงานพัฒนาระบบ

บริการรักษาพยาบาลสําห

รับ ผูถูกคุมขัง พ.ศ. 

2567-2570 ขึ้นไป

ประเด็นที่ 1 ราชทัณฑปนสุขฯ 

เปาหมาย มีเครือขายราชทัณฑปนสุขฯ ตนแบบ เขตสุขภาพละ 1 เครือขาย

             โดยเปาหมายของเขตสุขภาพที่ 6 คือ เรือนจำกลางฉะเชิงเทรา

ผลการดำเนินงาน 

จังหวัดสระแกว ไดมีการดำเนินการ ดังนี้

>> 1. มีการจัดกิจกรรม kick off โคงการราชทัณฑปนสุขฯ คัดกรองมะเร็งในผูตองขังทุกคน จังหวัดสระแกว 

ในวันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 ณ เรือนจำจังหวัดสระแกว

รายงานผลการคัดกรองมะเร็งในผูตองขัง ขอมูล ณ วันที่ 3 ธ.ค. 66 

     1.1 โรคพยาธิใบไมตับ        รายใหม (64)        รายเกา (1531) คัดกรองโดยใชแบบสอบถาม 3 คำถาม พบผิดปกติ 11 ราย 

           โดย รพร.สระแกว สงชุดตรวจมาใหเรือนจำ อยูระหวางดำเนินการ

     1.2 มะเร็งปากมดลูก        รายใหม (0)         รายเกา (56)         รอผล 

     1.3 มะเร็งเตานม         รายใหม (3)         รายเกา (171)         ผลผิดปกติ 1 ราย (รอสงตรวจรพร.)

     1.4 มะเร็งลำไสใหญ         รายใหม (0)         รายเกา (123)         ผลผิดปกติ 22 ราย (รอสงตรวจรพร.)

     1.5 มะเร็งชองปาก         รายใหม (0)         รายเกา (100)         ผลปกติ 100 ราย (รอสงตรวจรพร.)

>> 2 . เรือนจำจังหวัดสระแกว มีการจับคูกับ รพร.สระแกว เปน รพ.แมขาย  เพื่อดูแลตามมาตรฐาน

>> 3. มีการจัดบริการตามแนวทางการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขสำหรับผูตองขังในเรือนจำ

           3.1 ดานการรักษาพยาบาล

           3.2 ดานบริการพื้นฐานสงเสริมสุขภาพและปองกันโรค 

           3.3 ดานงานสงเสริมสุขภาพจิต

           3.4 ดานการฟนฟูสมรรถภาพ

           3.5 ดานการสงตอเพื่อการรักษา

           3.6 ดานการตรวจสอบสิทธิ

>> 4. มีการกำกับติดตามการจัดบริการสำหรับผูตองขังในเรือนจำ ดวยระบบรายงาน

        - สธ.รจ. 101 รพร.สระแกว เปนผูสงรายงานทุกเดือน

        - สธ.รจ. 102 สสจ.เปนผูสงรายงาน ปละ 1 ครั้ง

           ผานทาง google from ของกองบริหารการสาธารณสุข (กบรส.)

>> 5. เรือนจำจังหวัดสระแกว มีการขึ้นทะเบียนเปน สถานพยาบาลเรือนจังหวัดสระแกว 

        รหัส 22813 สังกัด กรมราชทัณฑ กระทรวงยุติธรรม 

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ
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1.2 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชแล

ะโรงพยาบาลชุมชนเฉลิมพระเกีย

รติเปนโรงพยาบาลอัจฉริยะ

ตนแบบ

เปนโรงพยาบาลอัจฉริย

ะตนแบบ ตามเกณฑ 

The Must รอยละ 60

เปนโรงพยาบาลอัจฉริยะ

ตนแบบ ตามเกณฑ The 

Must และ The best 

รอยละ 60

1) คัดเลือก รพ.อัจฉริยะตนแบบ เปาหมาย ไดแก รพร.สระแกว และ รพ.โคกสูง

2) วันที่ 2 พ.ย. 66 เขารวมรับฟงประชุมชี้แจงเกณฑรพ.อัจฉริยะ

3) วันที่ 10 พ.ย. 66 แตงตั้งคำสั่งคณะกรรมการพัฒนาและประเมินระ.อัจฮริยะจังหวัดสระแกว

4) วันที่ 21 พ.ย. 66 รพ.เปาหมายสงผลการประเมินตนเองพรอมแผนพัฒนาสวนขาด ปงบประมาณ2567

5) วันที่ 15 พ.ย. 66 ผูแทนคณะกรรมการฯจังหวัด 5 คน เขารวมอบรมคณะกรรมการประเมินระดับจังหวัด

6) วันที่ 24 พ.ย. 66 รพ.ทุกแหงสงผลคะแนนประเมินตนเอง ตามเกณฑรพ.อัจฉริยะ

         1 รพ.โคกสูง = 943 ระดับเพชร

         2 รพร.  = 906  ระดับเพชร  

         3 รพ.วังน้ำเย็น = 870  ระดับทอง          

         4 รพ.คลองหาด  =  866 ระดับทอง 

         5 รพ.วัฒนานคร  =  855   ระดับทอง       

         6 รพ.อรัญประเทศ  =  846  ระดับทอง        

         7 รพ.เขาฉกรรจ  =  845 ระดับทอง                 

         8 รพ.วังสมบูรณ  = 818  ระดับทอง           

         9 รพ.ตาพระยา =  766  ระดับเงิน     

7) วันที่ 13 ธ.ค. 66 ตรวจประเมิน รพ.อัจฉริยะตนแบบ เปาหมาย รพร.สระแกว (เชา) รพ.โคกสูง (บาย)

8) วันที่ 14 ธ.ค. 66 สงผลการประเมิน รพ.อัจฉริยะ ใหเขตสุขภาพ รอบที่ 1 Quick win 100 วัน

9) วันที่ 14 มิ.ย. 66 สงผลการประเมิน รพ.อัจฉริยะ ใหเขตสุขภาพ รอบที่ 2 ไตรมาส 3

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ+รพร.สระแกว

1.3 จํานวนสุขศาลาพระราชทานไดรั

บการรับรองคุณภาพการใหบริกา

รรักษาพยาบาลและการสาธารณ

สุขชุมชนตามเกณฑ

26 แหง 26 แหง กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ

1.4 ชุมชนกลุมเปาหมายไดรับการพัฒ

นาใหเปนชุมชนสุขภาพดี

คัดเลือกชุมชนกลุมเปา

หมายของการพัฒนาให

เปนชุมชนสุขศาลาพระ

ราชทานสุขภาพด

ชุมชนสุขศาลาพระราชทา

นสุขภาพดีจํานวน 8 

ชุมชน

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ

1.5 จำนวนผูไดรับบริการใสฟนเทียมถ

อดไดทั้งปาก

หรือเกือบทั้งปาก

58,000 คน (รอยละ 

80)

(สะสมตั้งแตต.ค. 

2565)

72,000 คน (รอยละ 

100) 

(สะสมตั้งแตต.ค. 2565)

กระจายเปาหมายฟนเทียม ใหแตละอำเภอ มอบนโยบายและติดตามการดำเนินงานในLine ทันตแพทยหัวหนาCUP 

ประชาสัมพันธคนหาเชิงรุกใหบริการใสฟนเทียมในรพ.สต.เปาหมายจังหวัดสระแกว ป66 จำนวน 345 คน ป67 จำนวน 350 คน รวม 695 คน 

ผลการดำเนินงาน  ฟนเทียมพระราชทาน 571 คน รอยละ 82.16  

    

กลุมงานทันตสาธารณสุข

1.6 จํานวนผูไดรับบริการรากฟนเทียม

รองรับฟนเทียม 

2,800 คน (รอยละ 40) 

(สะสมตั้งแตต.ค. 2565

กระจายเปาหมายรากฟนเทียมใหแตละอำเภอคนหาเปาหมาย มอบนโยบายและติดตามการดำเนินงานในLine ทันตแพทยหัวหนาCUP 

ประชาสัมพันธคนหาเชิงรุก และคนหาเปาหมายยอนหลัง 5 ปของคนไขใสฟนเทียม เปาหมายป2566 จำนวน 30 คน ป 2567 จำนวน 30 คน 

รวม 60 คน ผลการดำเนินงาน 2 คน รอยละ 3.33

กลุมงานทันตสาธารณสุข

2 การเขาถึงบริการในเขตเมือง โรงพยาบาลในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 50 เขต 50 โรงพยาบาลและปริมณฑล ไมใชเปาหมาย

3 สุขภาพจิตและยาเสพติด
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3.1 มินิธัญญารักษดูแลผูปวยจิตเวชแ

ละยาเสพติดอยางครบวงจรทุกจัง

หวัด

รอยละ 100 ไดรับการติดตาม

และมีการประเมินรับรอง

คุณภาพมาตรฐานเปนไป

ตามเกณฑที่กระทรวงสาธ

ารณสุขกําหนดและไดรับ

การขึ้นทะเบียนเปนสถาน

ฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเ

สพติด

ปรับเปาหมายเดิมตามนโยบายจากโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกวเปนโรงพยาบาลวังน้ำเย็นมีแผนจะไปศึกษาดูงานโรงพยาบาลบานฉาง 

จังหวัดระยองที่ดำเนินการนำรองเขต 6 ป 66 ในวันที่ 15 เดือน ธค.66 นี้ มีแผนKICK OFFวันที่ 14 ธค. 66

งานสุขภาพจิตและยาเสพติด

3.2 รอยละหอผูปวยจิตเวชและยาเสพ

ติดคุณภาพในโรงพยาบาลศูนยโร

งพยาบาลทั่วไป

รอยละ 100 หอผูปวยจิตเวชและยาเส

พติดคุณภาพรอยละ 70

 รพร.เปดดำเนินการ10 เตียง และ รพ.อรัญเปดบริการ 10 เตียง เปนลักษณะ CORNER ยังไมไดเปดWARDเต็มรูปแบบ

(ทำหนังสือสั่งการเรงรัดใหเปดเต็มรูปแบบทั้ง 2 แหงแลว)

งานสุขภาพจิตและยาเสพติด

3.3 รอยละของโรงพยาบาลชุมชนที่มี

กลุมงานจิตเวชและยาเสพติด

รพช. 

ผานการประเมินและรั

บรองผลโดยคณะกรรม

การประเมินผลระดับเข

ตสุขภาพ

มีกลุมงานจิตเวชและยาเ

สพติด 

รอยละ 100

รพช.ผานการประเมิน กลุมงานจิตเวชและยาเสพติด เพิ่มเติม(2+)อีก3แหงวัฒนานคร เขาฉกรรจ ตาพระยา และดำเนินการประเมิน รพช.

อีก2แหงซ้ำโดยประเมินโคกสูงไปแลว 3พย66 และวังสมบูรณ8 พย 66 ดำเนินการสงผลการประเมินไปยังเขตแลว 9 พ.ย. 66

งานสุขภาพจิตและยาเสพติด

4 มะเร็งครบวงจร

4.1 มีทีม Cancer Warrior 

ระดับจังหวัด

มีทีม Cancer Warrior 

ระดับจังหวัด

มีคำสั่งแตงตั่งทีม Cancer Warrior กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.2 ประชากรหญิงอายุ 11-20 

ปไดรับวัคซีนปองกันมะเร็งปากม

ดลูก 

14,743 หญิงไทย อายุ 11-20 ป 

31,161 คน

ผลการดำเนินงาน ณ วันที่ 2 ธ.ค. 66 เวลา 20.00 น. จากระบบMOPH Claim จำนวน 9676 รอยละ 65.63 

จาก google sheet จำนวน  11,567  โดส รอยละ 78.46 

การดำเนินการ  

1. ติดตามการไดรับจัดสรรวัคซีน 

-วัคซีนสป.สช.จัดสง รพ.ทุกแหงแลว 4,046 โดส  เมื่อวันที่ 9 พ.ย. 66 

- วัคซีนสภากาชาด 3,806 โดส รอบแรกจัดสงเรียบรอยแลว จำนวน 2,946 โดส รอบ2 วันที่ 20-24 พ.ย.66 จำนวน 860 โดส 

- วัคซีน สปสช.จัดสงแลว 1ธ.ค. 66 จำนวน 2,826 โดส

2. ติดตามให รพ.ทุกแหงเรงดำเนินการฉีดวัคซีนและคียขอมูลเขาระบบ MOPH Claim ใหเปนปจจุบัน และประสาน IT 

ชวยแกไขกรณีมีปญหาในการบันทึกขอมูล

3. ติดตามให รพ.สสอ.รายงานขอมูลผาน Google sheet ทุกวัน โดย สสจ.

จะตัดยอดรายงานในวันอาทิตยเพื่อรายงานผูบริหารในวันจันทรของทุกสัปดาห  

4. ประสานงานสุขศึกษา จัดทำเพจประชาสัมพันธกลุมเปาหมายรับบริการแบบWalk in วัคซีน HPV ณ รพ.ทุกแหง 

กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.3 ประชากรกลุมเสี่ยงอายุ15 

ปขึ้นไป ใน 30 

จังหวัดไดรับการคัดกรองพยาธิใบ

ไมตับ

6,400  รอยละ 100 ของ 7,600 

คน

ผลการดำเนินงานตรวจคัดกรอง ณ วันที่ 1 ธ.ค. 66 จำนวน 918 คน(อ.วัฒนานคร) รอยละ 12.08 ผลการคัดกรองพบพยาธิใบไมตับ 71 

ราย รอยละ 7.73 

การดำเนินการ 

1. เรงรัดใหทุกอำเภอดำเนินงานตามแผนตรวจคัดกรองใหแลวเสร็จภายใน ธ.ค. 66  (อยูระหวางดำเนินการ) 

2. ประสานงานสุขศึกษาจัดทำสื่อประชาสัมพันธโรคพยาธิใบไมตับและมะเร็งทอน้ำดี 

กลุมงานควบคุมโรคติดตอ
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4.4 ประชากรที่เกิดกอน พ.ศ. 2535 

ในพื้นที่ไดรับการคัดกรอง HBV 

และ HCV 

1,100 ราย 11,000 ราย จ.สระแกวกำหนดเปาหมายดำเนินการคัดกรอง จำนวน 11,000 ราย challenge สูงกวาเปาหมายที่กระทรวงกำหนด 8,188 ราย 

โดยใหพื้นที่จัดซื้อชุดตรวจเองและเบิกจายจาก สปสช.

การดำเนินการ 

1) ประสานแนวทางและแหลงจัดซื้อชุดตรวจกับ รพร.และ สคร.6 ชลบุรี และ รพ.ทุกแหง 

2) กลุมงานควบคุมโรคจัดสรรเปาหมายดำเนินงานรายอำเภอและแจงแนวทางดำเนินงานแก รพ.และ สสอ.ทุกแหงแลว

3) แจงใหทุกอำเภอเรงรัดดำเนินการ เปาหมาย Quick win 110% จำนวน 1,100 ราย  

กลุมงานควบคุมโรคติดตอ

4.5 ประชากรกลุมเสี่ยงอายุ40 

ปขึ้นไป ใน 30 

จังหวัดไดรับการคัดกรองมะเร็งท

อน้ําดี 

รอยละ 100 ของ 2,000 

คน

ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานคัดกรอง CCA 7  พ.ย.66 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.6 รอยละของผูที่ไดรับการรคัดกรอง

มะเร็งปากมดลูก 

รอยละ 70 รอยละ 0.31 (56 ราย) กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.7 รอยละของผูที่ไดรับการคัดกรองม

ะเร็งลําไสใหญและไสตรง

รอยละ 55 จัดซื้อชุดตรวจ Fit test กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.8 ผูปวยโรคมะเร็งไดรับการผาตัด 

ภายใน 4 สัปดาห

รอยละ 77 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.9 ผูปวยโรคมะเร็งไดรับเคมีบำบัด 

ภายใน 4 สัปดาห 

รอยละ 77 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.10 ผูปวยโรคมะเร็งไดรับรังสีรักษา 

ภายใน 4 สัปดาห 

รอยละ 44 กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

4.11 จํานวนเขตสุขภาพที่มีที่พักสําหรั

บผูปวยรังสีรักษา

มีที่พักสําหรับผูปวยรังสีรั

กษา

รพร.สระแกว กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ

5 สรางขวัญและกําลังใจบุคลากร

5.1 มี CareD+ Team ทุกหนวยบริการทุกระดั

บ

อบรมเสร็จสิ้นแลว เตรียมการจัดตั้งทีมในทุกหนวยงาน

5.2 ตําแหนงวางพยาบาลวิชาชีพ 

3,000 

ตําแหนงบรรจุบุคคลแลวเสร็จ

รอยละ 50 รอยละ 90 ตำแหนงวาง 11 ตำแหนง บรรจุแลว 4 ตำแหนง คิดเปนรอยละ 36.36  เหลือ 7 ตำแหนง กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล

5.3 อ.ก.พ.กระทรวง 

อนุมัติการกําหนดตําแหนงพยาบา

ลวิชาชีพ ชพ. 

อนุมัติการกําหนดตําแ

หนงพยาบาลวิชาชีพ 

ชพ. 10,124 อัตรา

แตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแ

หนงแลวเสร็จรอยละ 80

ตำแหนงพยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 95 ตำแหนง กำหนดเลขตำแหนง 95 ตำแหนง และสงคางานใหกองบริหารทรัพยากรบุคคล สป. 95 

ตำแหนง รอมติอนุมัติตำแหนง เพื่อประกาศสรรหา คัดเลือกเขาสูตำแหนง และจัดทำคำสั่งแตงตั้งฯ เสนอผูมีอำนาจสั่งบรรจุลงนาม

กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล

5.4 ระดับความสําเร็จของแพทยผูลาศึ

กษาใหไดรับการเลื่อนเงินเดือน

อ.ก.พ. สป. 

อนุมัติหลักสูตรการลาศึ

กษาฯโดยมีสิทธิไดรับก

ารเลื่อนเงินเดือน

แพทยผูลาศึกษาหนวยงา

นในสังกัด 

กสธไดรับการพิจารณาเลื่

อนเงินเดือน

รอแนวทางจากกองบริหารทรัพยากรบุคคล สป. กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล

6 การแพทยปฐมภูมิ
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6.1 จำนวนการจัดตั้งหนวยบริการปฐ

มภูมิและเครือขายหนวยบริการป

ฐมภูมิ 

ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพ

ปฐมภูมิพ.ศ. 2562

2,500 หนวย 2,750 หนวย แผน 55ทีม จัดตั้ง 42ทีม รอยละ 76.36 กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ

6.2 พบแพทย ตรวจเลือดรับยา 

Telemedicine ใกลบาน 

1 จังหวัด 1 รพ. กลุมเปาหมาย คนไขTelemedicine โรคไมติดตอเรื้อรัง

กิจกรรม

- ต.ค.66  เก็บขอมูลบริการตรวจเลือด/หนวยรับสงตอLab,ยา

- พ.ย.66  ประชุมวางแผน/ปชส./สมัครเชี่ยวชาญ Lab/ฝกใช app.สอน.บัดดี้

- 15 ธ.ค.66  Kick off สอน.วังสมบูรณ/ รพ.สต.ทุกแหง อำเภอวังสมบูรณ 

ประสาน สปสช.ขอขอมูล หนวยบริการรับ-สงตอเฉพาะดาน รานยา,Lab/app.สอน. บัดดี้ โดยจะนำรองทั้งอำเภอ/Tele ที่เปนแพทย หมอ 3 

และมีแผนการดำเนินงานดังนี้

1. วางรูปแบบดำเนินงานกับแพทย เภสัช Lab และผูมีสวนเกี่ยวของ 20-24 พ.ย. 66

2. เขียนโครงการของบกองทุนตำบล (ปรับปรุง/ซื้อครุภัณฑ tele ปรับปรุงหอง ซื้อคอม แทปเล็ต ) 20-24 พย. 66

3. ฝกอบรมการใช app.สอน บัดดี้ กับบุคลากรทุกคน 27-30 พย.66

4. ปรับปรุงหอง/เซ็ตระบบ 1-8 ธ.ค. 66

5. กำหนด Kick off 15 ธ.ค. 66

การเตรียมพรอมเจาะเลือดใกลบาน 

ประชุมชี้แจงแนวทางการขึ้นทะเบียนหนวยบริการเจาะเลือด เก็บตัวอยาง และนำสงตัวอยางนอกโรงพยาบาล 24 พ.ย. 66

♦เปาหมาย    รพสต ทุกแหง/เอกชน 

~ ธค 66 มี 3 แหง  เมือง  อรัญ วังน้ำเย็น+ อำเภอที่พรอม

~ มค67 อำเภอที่เหลือ

♦ขั้นตอนการขอขึ้นทะเบียน

รพ สต ประเมินตนเอง  MOU -ยื่น เอกสาร ใหแมขาย-  LAb แมขาย ตรวจสอบปรับปรุง  แกไขแลว สง สสจ   คกก จังหวัดรับรอง สง สมป.

เอกชน ถาตองการขึ้นทะเบียน แมขาย ลงประเมิน กอน สง คกก จังหวัด

เกณฑ มี 35 ขอ ตองผาน80%

♦การเบิกเงิน   UC สปสช 80 บาท 

คกก. รับรอง ระดับจังหวัด ประชุม 2รอบ , กลาง ธค 66 ,กลาง มค 67

- สงแบบขอใชระบบ สอน.บัดดี้ จำนวน 56 ทีม 

1.        อำเภอเมืองสระแกว        จำนวน            11        ฉบับ

2.        อำเภอคลองหาด                จำนวน            4        ฉบับ

3.        อำเภอตาพระยา                จำนวน            6        ฉบับ

4.        อำเภอวังน้ำเย็น                จำนวน            5        ฉบับ

5.        อำเภอวัฒนานคร                จำนวน            10        ฉบับ

6.        อำเภออรัญประเทศ        จำนวน            7        ฉบับ

7.        อำเภอเขาฉกรรจ          จำนวน            5        ฉบับ          

8.      อำเภอโคกสูง                จำนวน            3        ฉบับ

9.        อำเภอวังสมบูรณ                จำนวน            5        ฉบับ

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ
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6.3 อสม. 

มีศักยภาพในการจัดบริการปฐมภู

มิขั้นพื้นฐานโดยใชเทคโนโลยีดิจิทั

ล

1. 

จัดทําแนวทางการดําเนิ

นงาน

2. ปรับปรุง 

พัฒนาฟงกชันใน

แอปพลิเคชั่น Smart 

อสม. 

3.

ขี้แจงแนวทางสูการปฏิ

บัต

รอยละ 65 1.แจงแนวทางการดำเนินงานให อสม.ปฏิบัติงานและรายงานผลผานแอปพลิเคชั่น Smart อสม. 

(ติดตามการไดรับและการกินยาเม็ดเสริมไอโอดีนของหญิงตั้งครรภในชุมชน/หมูบาน รอยละ 65)

2. ประสานกรมสนับสนุนบริการสุขาพในการปรับปรุงแกไข แอปพลิเคชั่น Smart อสม. สำหรับดูผลงาน และในกรณีที่แอปพลิเคชัน มีปญหา 

อสม.ไมสามารถปฏิบัติงานได 

3. แจงแนวทางให อสม.คัดกรองผูสูงอายุ 9 ดาน ผานแอปพลิเคชั่น Smart อสม. รอยละ 95  ตั้งแต 1 ธันวาคม 2566 - วันที่ 31 มีนาคม 2567

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ

6.4 อําเภอสุขภาพดี 100 อำเภอ 800 อำเภอ - แตงตั้งคณะทำงานอำเภอสุขภาพดี สระแกว                                                   

- ทุกอำเภอขับเคลื่อนอำเภอสุขภาพดี โดยใหทำคำสั่งคณะกรรมการอำเภอสุขภาพดี ทุกอำเภอ และสงสำเนาคำสั่งให สสจ. ภายในวันที่ 30 พ.

ย. 2566                     

- kick off อำเภอสุขภาพดีตนแบบ จ.สระแกว  ณ อ.เขาฉกรรจ ชวงตนเดือน ธ.ค. 66

- kick off อำเภอสุขภาพดี อำเภอวังสมบูรณ วันที่ 29 พฤศจิกายน 2566 งานมหกรรมสุขภาพอำเภอวังสมบูรณ ณ สอน.วังสมบูรณ

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ

6.5 อนามัยโรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียน Kick off อนามัยโรงเรียน (ครู หมอ พอแม) 1 อำเภอ 1 โรงเรียน วันที่ 8 ธันวาคม 2566 ณ อำเภอวังสมบูรณ กลุมงานสงเสริมสุขภาพ

6.6 มี Healthstation (สุขศาลา) 100 แหง 800 แหง -กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอดำเนินการ จัดตั้ง Health Station ป 2565 -2566 นำรอง รวม 10 แหง 

- ปงบประมาณ 2567 แผนดำเนินการ Health Station ทุกหมูบาน โดยมีอำเภอที่ เริ่มดำเนินการ แลว ไดแก 

  1.อำเภอเขาฉกรรจ  ( 7 ตำบล 71 หมู บาน  )

  2. ตำบลวังน้ำเย็น อำเภอวังน้ำเย็น   ( 1 ตำบล 30 หมูบาน )             

- รูปแบบการดำเนินงานสถานีสุขภาพ ป 2567 ประกอบดวย 

  1.กลุมไมมีทักษะดิจิทัล ( ใชบริการ และรวบรวมขอมูล ดวยแบบบันทึกที่จัดวางใหในสถานีสุขภาพ รวมรวมสง รพ.สต.ในเขตพื้นที่ โดย อสม. 

ทุกการประชุมประจำเดือน

  2.กลุมมีทักษะดิจิทัล ประกอบดวย 

       2.1 Application 1330 สปสช. สำหรับการขอรหัส Authen Code

       2.2 Google Form / IFTTT สำหรับสงขอมูลและแจงเตือน ให รพ.สต. ในเขตพื้นที่รับทราบขอมูลจากการรับบริการ

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ/กลุมงานควบคุมโรคไมติ

ดตอ

6.7 ประชาชนทุกกลุมวัยไดรับการสงเ

สริมการเขาถึงบริการการแพทยส

งเสริมสุขภาพ ปองกันโรค 

และอนามัยสิ่งแวดลอมเพิ่มขึ้น

รอยละ 78 รอยละ 84 ประชุมทำคูมือดำเนินงาน 5excellent และปญหาโรคที่สำคัญ เพื่อเพิ่มการเขาถึงบริการแตละกลุมโรค 17 พ.ย.66 

เพื่อกำหนดกรอบ/วางแผนดำเนินงาน

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ

8 สถานชีวาภิบาล

8.1 ใหบริการในสถานชีวาภิบาล เขตสุขภาพละ 1 แหง จังหวัดละ 1 แหง 1.จัดตั้งศูนยชีวาภิบาล (รพร.สระแกว, รพ.อรัญประเทศ , รพ.วัฒนานคร)

2. คัดเลือกสถานชีวาภิบาลในชุมชน >> สำนักปฏิบัติธรรมปาโมกขธรรมาราม (อรัญประเทศ) และ เทศบาลเมืองวังน้ำเย็น

3. ประชุมการเตรียมความพรอมสถานชีวาภิบาล วันที่ 1 ธ.ค. 2566

4. กำหนด Kick off เดือนธันวาคม 2566

กลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ + 

กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 

(สถานชีวาภิบาลในชุมชน)
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8.2 มีบริการ Hospital at Home / 

Home ward

เขตสุขภาพละ 1 แหง จังหวัดละ 1 แหง - แตงตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานการดูแลผูปวยในที่บาน

 (Home ward)

- จัดประชุมคณะกรรมการและคณะทำงานการดูแลผูปวยในที่บาน (Home ward) 

วันที่ 17 ต.ค. 66 ณ หองประชุม สสจ.สระแกว  

- ศึกษาดูงานการดูแลผูปวยในที่บาน (Home ward) วันที่ 27 ตุลาคม 2566 ณ โรงพยาบาลขลุง จ.จันทบุรี

- วันที่ 6 พ.ย. 66 Kick off เปดใหบริการ ณ คลินิกหมอครอบครัว อำเภอเมืองสระแกว 

- วันที่ 14 พ.ย. 66 Kick off เปดใหบริการ ณ  รพ.วัฒนานคร รพ.โคกสูง รพ.ตาพระยา

- วันที่ 15 พ.ย. 66 Kick off เปดใหบริการ ณ  รพ.วังสมบูรณ รพ.อรัญประเทศ   

- วันที่ 30 พ.ย. 66 Kick off เปดใหบริการ ณ  รพ.เขาฉกรรจ, รพ.คลองหาด  

หมายเหตุ: รพ.วังน้ำเย็น kick off เมื่อวันที่ 22 มี.ค.66 แลว รพ.เขาฉกรรจและรพ.

คลองหาดอยูระหวางรอขึ้นทะเบียนหนวยบริการกับสำนักสนับสนุนบริการสุขภาพปฐมภูมิ

เปาหมาย จังหวัดละ 1 แหง จังหวัดสระแกวดำเนินการแลว จำนวน 9 แหง ยอด Admit สะสม 974 ราย กำลังรักษา 9 ราย (ภาพรวม 

จังหวัด)

1.รพร.โคกสูง       ยอดAdmit สะสม  722  ราย   กำลังรักษา  0  ราย

2.รพร.วังน้ำเย็น    ยอดAdmit สะสม  149  ราย   กำลังรักษา  2  ราย

3.รพร.ตาพระยา  ยอดAdmit สะสม  45  ราย     กำลังรักษา  1  ราย

4.รพ.วัฒนานคร     ยอดAdmit สะสม  43  ราย    กำลังรักษา  0  ราย

5.รพร.สระแกว     ยอดAdmit สะสม   10 ราย      กำลังรักษา  3  ราย

6.รพ.อรัญประเทศ   ยอดAdmit สะสม  3   ราย     กำลังรักษา  2  ราย

7.รพ.วังสมบูรณ ยอดAdmit สะสม  2  ราย     กำลังรักษา  1  ราย  

ขอมูล ณ วันที่ 3/12/66 เวลา 20.30 น. https://dashboard-homeward.hii.in.th/?orgId=1&refresh=15m

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ

8.3 มีบริการคลินิกผูสูงอายุในโรงพยา

บาลทุกระดับ

รอยละ 95 # โรงพยาบาลทุกแหง ทุกระดับ ในสังกัดกระทรวง สธ. รวม 9 แหง เปดใหบริการคลินิกผูสูงอายุ เนนการดูแลกลุมเสี่ยงสมองเสื่อมและหกลม กลุมงานสงเสริมสุขภาพ

9 พัฒนา รพช. แมขาย

9.1 เปาหมาย โรงพยาบาลวังน้ำเย็น กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธาร

ณสุข

9.2 แผนพัฒนา จัดหาเพิ่ม CT Scan (ไดบริษัทแลว กำลังจะทำ TOR) และ hemodialysis กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธาร

ณสุข

10 สุขภาพดิจิทัล (บัตรประชาชนใบเดียว)

10.1 โรงพยาบาลในสังกัด สป. สธ. 

เชื่อมโยงขอมูล PHR 

และสงตอขอมูลผูปวยแบบอิเล็กท

รอนิกส

รอยละ 100 ใน 4 

เขตสุขภาพนํารอง

รอยละ 100 ใน 12 

เขตสุขภาพ

ดำเนินการทุก รพ. ใชการเชื่อมขอมูลดวย หมอพรอม Hos on web และ PAC on cloud กำกับดวยโปรแกรมตรวจสอบการเรียกเก็บ กลุมงานประกันสุขภาพ+กลุมงาน

พัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข
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10.2 รพ.อัจฉริยะระดับพื้นฐานขึ้นไป  

(สังกัด สป.สธ.)

200 แหง ระดับพื้นฐานรอยละ 50 1. คัดเลือก รพ.เปาหมาย ไดแก รพร.สระแกว และ รพ.โคกสูง

2. 2 พ.ย. 66 เขารวมรับฟงประชุมชี้แจงเกณฑการพัฒนารพ.อัจฉริยะ

3. แตงตั้งคำสั่งคณะกรรมการพัฒนาและประเมิน รพ.อัจฉริยะ ระดับจังหวัด

4. สงหนังสือแจงรพ.เปาหมาย สงผลการประเมินตนเองพรอมแผนพัฒนาสวนขาด ปงบ 2567

5. 15 พ.ย. 66 สวนกลางจัดอบรมผูแทนคณะกรรมการฯ จังหวัดละ 5 คน เพื่อกลับมาอบรมคณะกรรมการระดับจังหวัด

6. รพ. ทุกแหง ประเมินตนเอง ภายในวันที่ 24 พ.ย. 2566

7. คณะกรรมการพัฒนาและประเมิน รพ.อัจฉริยะ ระดับจังหวัด ตรวจประเมิน รพ.เปาหมาย

กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ+กลุมงานพัฒนายุทธศาส

ตรสาธารณสุข

10.3 Virtual Hospital 1 แหง กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบ

บบริการ+กลุมงานพัฒนายุทธศาส

ตรสาธารณสุข

11 สงเสริมการมีบุตร

11.1 รอยละของโรงพยาบาล/สถานพย

าบาลในสังกัดสํานักงานปลัดกระ

ทรวงสาธารณสุขมีคลินิกสงเสริมก

ารมีบุตร

1 จังหวัด 1 แหง รอยละ 100 ของรพ.

สังกัด สป.สธ.

มีคลินิกสงเสริมการมีบุตร 1 จังหวัด 1 แหง 

1. กำหนด kick off 

    1.1  รพ.ชุมชนทุกแหง วันที่ 22 พฤศจิกายน 2566 

    1.2  CUP อำเภอเมืองสระแกว วันที่ 29 พศจิกายน 2566 ณ รพ.สต.บานน้ำซับ 

    1.3  รพ.เขาฉกรรจ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566

    1.4  รพร.สระแกว วันที่ 15 ธันวาคม 2566 และเปดคลินิกสงเสริมการมีบุตรทุก รพ.

2. อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรการแพทย พ.ย.-ธ.ค.66 

    2.1 อบรมแพทยทั่วไป สูติแพทย วันที่ 21 พ.ย.66

    2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการใหคำปรึกษา "สงเสริมการมีบุตร" 

สำหรับผูรับผิดชอบงานคลินิกสงเสริมการมีบุตร/อนามัยแมและเด็ก/อนามัยเจริญพันธุ วันที่ 23-24 พ.ย.663 

3.สำรวจบุคลากรเพื่อเขารวมการอบรมฯ ประกอบดวย สูติแพทย แพทยปฏิบัติทั่วไป พยาบาล นักวิชาการ นักเทคนิคการแพทย 

เพื่อเขารับการอบรม ภายใน 31 ต.ค. 66

4. ประชุมชี้แจงการดำเนินงานคลินิกสงเสริมการมีบุตร จัดทำทะเบียนผูรับบริการคลินิกฯ (ใหคำปรึกษา รักษา สงตอ ) 8 ธ.ค.66

5. จัดทำแนวทางในการใหบริการคลินิกสงเสริมการมีบุตร ตามศักยภาพของโรงพยาบาลในจังหวัดสระแกว ( รพ.ชุมชน ,รพ.ทั่วไป ) 

6. จัดทำแนวทางการดำเนินงานตำบลมหัศจรรย 1,000 วัน Plus 2,500 วัน และสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 4D ในการดำเนินการคนหา 

ประฃาสัมพันธ ในกลุมหญิงวัยเจริญพันธุที่ตองการมีบุตร

7. สถานบริการ ทุกระดับ (รพ.สต./รพช./รพท.) เปดใหบริการคลินิกสงเสริมการมีบุตรวันที่  6 ธันวาคม 2566 เปนตนไป

กลุุมงานสงเสริมสุขภาพ

12 เศรษฐกิจสุขภาพ

12.1 Healthy City Model เขตละ 1 แหง 

และเขต 1 8 แหง 

รวม 20 แหง

จังหวัดละ 1 แหง 1.คัดเลือกชุมชนดำเนินการ Healthy City Model ; เมืองสุขภาพดี วิถีชุมชน คนอายุยืน Criteria คัดเลือก กินดี อยูดี อารามณดี สติปญญาดี 

สิ่งแวดลอมดี สังคมดี และบริการสุขภาพดี บูรณาการงานรวมกับ อำเภอสุขภาพดี 

2.Blue Zone คัดเลือก ชุมชนเทศบาลเมืองวังน้ำเย็น โดยตอยอดการพัฒนาจากการดำเนินงาน ชุมชนที่เปนมิตรกับผูสุงอายุและผูพิการ 

กลุมงานสงเสริมสุขภาพ

12.2 Wellness Community เขตละ 1 แหง จังหวัดละ 1 แหง ดำเนินการตอยอดจาก Healthy City Model (กง.สงเสริม) อยูระหวางประสานงานจัดประชุมรวมกัน (กง.สงเสริม/อน./คุมครอง/แผนไทย) กลุมงานการแพทยแผนไทยและกา

รแพทยทางเลือก

12.3 สถานประกอบการดานการทองเ

ที่ยวไดรับการรับรองใหเปน 

Wellness Center 

500 แหง 1,000 แหง เปาหมาย1แหง ไดติดตอรานนวดเขารวมแลว1แหง อ.อรัญประเทศ สงใบสมัครแลว(พย.66) รอตรวจยกระดับนวดพรีเมี่ยม(ธค.66) กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสั

ชสาธารณสุข
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12.4 ผลิตภัณฑสุขภาพชุมชน 

ไดรับการอนุญาต 

2 รายการ 5 รายการ อยูในขั้นตอนรับใบอนุญาตสถานที่  1 แหงคือ วิสาหกิจชุมชน 7 หลังพาเพลิน ขั้นตอไปเตรียมคียเลขอนุญาต(อย)ทั้งสองรายการ  22/11/66 

ผูประกอบไดรับใบอนุญาตสถานที่เรียบรอย ขั้นตอนตอไปนัดผูประกอบวันที่ 27/11/66 มาดำเนินการคียในระบบ skynet 

เพื่อออกเลขผลิตภัณฑ (เลขอย)   28/11/66 ผูประกอบการไดรับเลขอย. เรียบรอยแลว จำนวน 2 เลข คือ 1. เม็ดมะมวงหิมพานตอบ 2. 

เม็ดมะมวงหิมพานตคั่วงา                                    

กลุุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสั

ชสาธารณสุข

12.5 Caregiver 5,000 คน 7,200 คน 1.คัดเลือก CM เขารับการรับอบรมฟนฟู บูรณาการหลักสูตร Palliative Care รองรับการใหบริิการสถานชีวาภิบาลในชุมชน ระหวางวันที่ 28-

30 พ.ย. 2566 อบรมโดยกรมอนามัย (ก.สงเสริมสุขภาพ)

2.เตรียมแผนอบรม CG บูรณาการ Palliative Care จำนวน 35 คน (ก.สงเสริมสุขภาพ+NCD)

กลุมงานสงเสริมสุขภาพ

12.6 Care Assistance 1,000 คน รอยละ 50 

ผูผานการอบรม Care 

assistance สามารถ 

ประกอบอาชีพและสรางร

ายได

กลุมงานสงเสริมสุขภาพ+กลุมงาน

บริหารทรัพยากรบุคคล

12.7 นวดไทยเพื่อสุขภาพ 5,000 คน 10,000 คน นวดไทย 150 ชม. > จบแลว 18 คน (วิทยาลัยชุมชน) กำลังเปดเรียนนวดเทา (วิทยาลัยชุมชน) 25พย.-25 ธค.66  จำนวน 20 คน กลุมงานการแพทยแผนไทยและกา

รแพทยทางเลือก


