
แนวทางการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
ด้านการบริหารจัดการภาพรวม
(วิชาการและติดตามประเมินผล)

การถ่ายโอนภารกิจ สอน./รพ.สต.
ให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด



ความเส่ียง 
ผลกระทบ ปัญหา 

อุปสรรค
แนวทางการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ

คุณภาพมาตรฐาน
บริการ

- จัดท าแผนพัฒนาสุขภาพระดบัพ้ืนที่ร่วมกัน
- จัดท าแผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ
ร่วมกัน
- ก าหนด Joint KPI
- การควบคุมการประกอบวิชาชีพเวชกรรม
- มาตรฐานและระบบประกันคุณภาพบริการ
- พัฒนาศักยภาพ ทักษะ ความรู้ และความสามารถ
ของบุคลากร
- สนับสนุน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาความรู้และ
นวัตกรรม

- พัฒนายุทธศาสตร์
- พัฒนาคุณภาพฯ
- กลุ่มงานท่ีเก่ียวข้อง

การจัดการข้อมูล
สุขภาพ

- ระบบการจัดการข้อมูลสถานะสุขภาพ
- ระบบการรายงาน
- ระบบมาตรฐานข้อมูลสุขภาพ
- SOP การบริหารจัดการข้อมูลร่วมกัน

- พัฒนายุทธศาสตร์
- กลุ่มงานท่ีเก่ียวข้อง



ความเส่ียง 
ผลกระทบ ปัญหา 

อุปสรรค
แนวทางการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ

การบริหารจัดการภาวะ
ฉุกเฉิน ด้านการแพทย์
และสาธารณสุข

- ทบทวน/ปรับแก้ไขโครงสร้างระบบบัญชาการ ระดับ
จังหวัด/อ าเภอ
- ก าหนดขอบเขตภาระงาน ความร่วมมือ การท างาน
ร่วมกัน
- ก าหนดแนวทางกลไกการสัง่การ

- ควบคุมโรคตดิต่อ
- ควบคุมโรคไม่ตดิต่อ
- อนามัยส่ิงแวดล้อม
- กลุ่มงานท่ีเก่ียวข้อง

การประสานงานระดับ
จังหวัด/อ าเภอ

- ทบทวน/ปรับแก้ไข คณะกรรมการ คปสจ./ คปสอ./ 
พชจ./ พชอ.
- ทบทวนกลไกการขับเคลื่อน คปสจ./ คปสอ./ พชจ./ 
พชอ.
- คณะท างานบริหารจัดการถ่ายโอนภารกิจฯ

- พัฒนายุทธศาสตร์
- พัฒนาคุณภาพฯ
- กลุ่มงานท่ีเก่ียวข้อง

การก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล

- นิเทศและเย่ียมเสริมพลัง
- CUP Award
- ศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือรองรับการถ่ายโอนภารกิจ

- พัฒนายุทธศาสตร์
- กลุ่มงานท่ีเก่ียวข้อง
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