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คำนำ 
 

 เครือขายสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว จ.สระแกว ประกอบดวย โรงพยาบาลสมเด็จพระ
ยุพราชสระแกว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว และ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล 
จำนวน 21 แหง รับผิดชอบ 8 ตำบล ของอำเภอเมืองสระแกว ดำเนินการ ใหบริการ รักษาพยาบาล  
สงเสริมสุขภาพ ควบคุมและปองกันโรค ฟนฟูสมรรถภาพ และ คุมครองผูบริโภค  
 รายงานฉบับนี้ เปนการรวบรวมผลการดำเนินงานของ เครือขายสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว 
ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 ให คณะผูนิเทศติดตาม เยี่ยมเสริมพลัง ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สระแกว 
 คณะผูจัดทำ ขอขอบคุณ ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว สาธารณุข
อำเภอเมืองสระแกว และเจาหนาที่ผูเกี่ยวของ ทุกทาน ถารายงานฉบับนี้มีขอผิดพลาด คณะขออภัยมา 
ณ ที่นี้ และหวังวารายงานฉบับนี้จะเปนประโยชน ตอคณะผูนิเทศติดตาม เยี่ยมเสริมพลัง ของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสระแกว  
         
         คณะผูจัดทำ 
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เครือขายอำเภอเมืองสระแกว จ.สระแกว 
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว 

ช่ือเครือขายสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว  อำเภอเมืองสระแกว จังหวัดสระแกว 
ช่ือประธานเครือขาย  นายสมคิด  ยึนประโคน    ผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว เบอรโทร 
037 243018-20 
ช่ือรองประธานเครือขาย 1.  นายแพทยวิทยา  หอมฉุน รองผูอำนวยการดานปฐมภูมิ 

2.  นายไชยยา  จักรสงิหโต สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว 
ช่ือเลขานุการเครือขาย   1.  นายวิทยา  สิทธิประภา     ผูชวยสาธารณสุขอำเภอดานบริหาร 
   2.  นายปติพัฒน  ทองเลิศ         หัวหนากลุมงานแผน รพร.สระแกว 
   3.  นายสมเจตน เณรรักษา     ผูชวยสาธารณสุขอำเภอดานวิชาการ 
ช่ือผูประสานงานเครือขาย  1. นางวรรณี  บุญศิริ       หัวหนากลุมงานการพยาบาลชุมชน   
      2. นายสมเจตน เณรรักษา      ผูรับผิดชอบงานปฐมภูมิ สสอ.เมืองสระแกว 
1.1 สภาพทางภูมิศาสตร ประชากร และการปกครอง 
       อำเภอเมืองสระแกว ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของจังหวัดสระแกว โดยมีอาณาเขต ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดกับ  อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา 
ทิศใต  ติดกับ  อำเภอเขาฉกรรจ จังหวัดสระแกว 
ทิศตะวันออก ติดกับ  อำเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแกว 
ทิศตะวันตก ติดกับ  อำเภอนาดีและอำเภอกบินทรบุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

ลักษณะพ้ืนท่ี เปนท่ีราบสูงและทิวเขาสลับซับซอนทางตอนเหนือ ทางดานตอนลางทิศใตจะเปนท่ีราบเชิงเขาซ่ึง
เกิดจากการถางปาเพ่ือทำการเกษตร มีเนื้อท่ีท้ังหมด 1,832.03   ตารางกิโลเมตร 

สภาพภูมิอากาศแบงออกไดเปน 3 ฤดูกาล ฤดูรอน เริ่มตนแตเดือนกุมภาพันธถึงเดือนเมษายน 

ฤดูฝน ตั้งแตเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม ฤดูหนาว ตั้งแตเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนมกราคม อุณหภูมิโดยเฉลี่ย 
27.5-28.78 องศาเซลเซียส 

การปกครองสวนทองถ่ินแบงเปน 8 ตำบล เปนเขตเทศบาลเมือง 1 แหง เทศบาลตำบล 2 แหง องคการ
บริหารสวนตำบล  8 แหง  มีจำนวน 25 ชุมชน 123 หมูบาน  จำนวน 32,212 หลังคาเรือน  ประชากรจากการ
สำรวจ 1 ตุลาคม 2565 ประชากรจากทะเบียนราษฎรในเขตอำเภอเมืองสระแกว  จำนวน 111,468 คน เพศชาย 
จำนวน 55,619 คน คิดเปนรอยละ ๔๙.๒๔ เพศหญิง จำนวน 55,849 คน คิดเปนรอยละ ๕๐.๗๖  กอนวัยเรียน  
0-5 ป จำนวน 4,687 คน คิดเปน รอยละ 5.06  วัยเรียนอายุ 6-14  ป จำนวน 13,410 คิดเปนรอยละ 14.48  
วัยทำงานอายุ 15-59  ป จำนวน 60,150 คน คิดเปนรอยละ 64.93 และผูสูงอายุ  60 ปข้ึนไป จำนวน 14,394 
คน คิดเปนรอยละ 15.53  

อาชีพ ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพ ทำการเกษตร ทำนา  ทำสวน ทำไร และมีคาขาย 
 

สวนที่  ๑  ขอมูลพ้ืนฐานระบบสุขภาพอำเภอ 
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แผนท่ีอำเภอเมืองสระแกว 
 

     
    
 

พ้ืนท่ีการปกครอง ประกอบดวย ตำบล จำนวน 8 ตำบล องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 11 แหง คือ    
 เทศบาล จำนวน 3 แหง (1 เทศบาลเมือง / 2 เทศบาลตำบล) 25 ชุมชน  
 องคการบริหารสวนตำบล 8 แหง 123 หมูบาน หลังคาเรือนท้ังหมด 32,212 หลังคาเรือน 
 

ตารางท่ี 1 พ้ืนท่ีการแบงการปกครอง 

ตำบล 
หมูบาน/ 
ชุมชน 

จำนวน 
หลังคาเรือน 

ประชากร 
รวมประชากร 

ชาย หญิง 
สระแกว 12/16 6,093 10,013 10,488 20,501 
ทาเกษม 25 4,188 7,570 6,850 14,420 
ศาลาลำดวน 15 3,373 6,732 6,743 13,475 
บานแกง 17 3,786 6,650 6,830 13,480 
โคกปฆอง 19 3,333 6,300 6,549 12,849 
ทาแยก 15 3,269 6,341 6,436 12,777 
สระขวัญ 22 4,212 8,831 8,459 17,290 
หนองบอน 12 1,998 3,765 3,763 7,528 

รวม 153 30,252 55,619 55,849 111,468 
 
ประชากรจากทะเบียนราษฎรในเขตอำเภอเมืองสระแกว  จำนวน 111,468 คน      

เพศชาย  จำนวน 55,619 คน คิดเปนรอยละ ๔๙.๒๔ 
เพศหญิง จำนวน 55,849 คน คิดเปนรอยละ ๕๐.๗๖ 

 
N 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%96%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
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ปรามิดประชากรอำเภอเมืองสระแกว  ป 2566 

 

 
ปรามิดประชากร  : ขอมูลจาก HDC ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 

จากปรามิดประชากรของอำเภอเมืองสระแกว  พบวา 
 อัตราสวนพ่ึงพิง วัยเด็ก (อายุ 0 – 14 ป)   จำนวน 18,097 คน คิดเปนรอยละ  ๑๙.53 
 อัตราสวนพ่ึงพิง วัยชรา (อายุ 60 ป ข้ึนไป) จำนวน 14,394 คน คิดเปนรอยละ  ๑๕.53 
 อัตราสวนพ่ึงพิงรวม (วัยเด็ก และวัยชรา)    จำนวน 32,491 คน คิดเปนรอยละ  ๓๔.07    
 อัตราสวนวัยทำงาน (อายุ 15 – 59 ป)     จำนวน 60,150 คน คิดเปนรอยละ  ๖4.92 

ประชากรกลุมผูสูงอายุมีแนวโนมเพ่ิมสูงข้ึน เขาสูสังคมผูสูงอายุ คปสอ.เมืองสระแกว ไดมีการทำแผน
ยุทธศาสตรเพ่ือรองรับในดานการใหบริการสาธารณสุข การคัดกรองเชิงรุกและดูแลในชุมชน  มีการนำประเด็นนี้เขา
เปนประเด็นของ พชอ.เมืองสระแกว ตอเนื่องเปนปท่ี 3 เพ่ือใหมีการดำเนินการอยางตอเนื่อง 
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การจัดหนวยบริการตามการข้ึนทะเบียนหนวยบริการปฐมภูมิและเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ 

 
จัดหนวยบริการ 

 

จำนวน
ประชากร 

(คน) 

บุคคลากรปฏิบัติงานประจำ  (คน) ระยะทาง
ถึง รพ.แม

ขาย 
ขนาด 
PCU/
รพ.
สต. 

พยาบา
ล

วิชาชีพ 

นวก./
จพ.สธ. 

นวก./
จพ.

ทันตสธ. 
 

จนท. 
อ่ืนๆ 

รวม สัดสวน
จนท./ 
ปชก. 

PCU ตำบลสระแกว 
- ศสม.ตำบลสระแกว ทีม 1 
- ศสม.ตำบลสระแกว ทีม 2 
- ศสม.ตำบลสระแกว ทีม 3 

 
11,736 
11,379 
11,259 

 
L 
L 
L 

 
2 
2 
2 

 
2 
2 
2 

 
1 
- 
- 

 
- 
1 
1 

 
5 
5 
5 

 
1 : 2347 
1 : 2276 
1 : 2252 

 
800 ม. 
800 ม. 
800 ม. 

NPCU ศาลาลำดวน 
- รพ.สต.ศาลาลำดวน 
- รพ.สต.เขามะกา 

 
5034 
4919 

 
M 
M 

 
1 
1 

 
3 
3 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
5 
4 

 
1 : 831 

1 : 1,122 

 
9 กม. 

19 กม. 
NPCU ทาเกษม 
- รพ.สต.ทาเกษม  
- รพ.สต.คลองบุหรี ่

 
9,009 
4,337 

 
M 
s 

 
1 
- 

 
2 
3 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
4 
3 

 
1 : 2,252 
1 : 946 

 
11 กม. 
22 กม. 

NPCU สระขวัญ 
- รพ.สต.แกงสเีสียด 
- รพ.สต.น้ำซับเจรญิ 

 
4,557 
7,883 

 
M 
M 

 
1 
1 

 
2 
3 

 
1 
1 

 
- 
1 

 
4 
6 

 
1 : 1,071 
1 : 1,409 

 
8.9 กม. 
9.9 กม. 

NPCU ทาแยก 
- รพ.สต.ทาแยก 
- รพ.สต.เนินแสนสุข 
- รพ.สต.ลุงพล ู

 
3,532 
4,282 
2,472 

 
S 
M 
S 

 
- 
1 
- 

 
3 
3 
3 

 
1 
1 
- 

 
- 
- 
- 

 
4 
5 
3 

 
1 : 883 
1 : 856 
1 : 824 

 
11 กม. 
7.7 กม. 

15.3 กม. 
NPCU เขาสิงโต 
- รพ.สต.เขาสิงโต 
- รพ.สต.คลองหมากนัด 

 
5,195 
4492 

 
M 
M 

 
1 
1 

 
2 
2 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
4 
3 

 
1 : 1,191 
1 : 1,168 

 
26.4 กม. 
29.7 กม. 

NPCU คลองผักขม 
- รพ.สต.คลองผักขม 
- รพ.สต.คลองปลาโด 
- รพ.สต.ทากะบาก 

 
3,435 
2,819 
3,672 

 
S 
S 
S 

 
1 
1 
1 

 
2 
2 
2 

 
1 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
4 
3 
3 

 
1 : 793 
1 : 858 
1 : 976 

 
23.2 กม. 
17.7 กม. 
31.2 กม. 

NPCU โคกสัมพันธ 
- รพ.สต.โคกสัมพันธ 
- รพ.สต.คลองมะละกอ 

 
5,233 
4,003 

 
M 
S 

 
1 
1 

 
3 
1 

 
1 
1 

 
- 
- 

 
5 
3 

 
1 : 929 

1 : 1,334 

 
19.7 กม. 
12.6 กม. 

NPCU โคกปฆอง 
- รพ.สต.โคกปฆอง 
- รพ.สต.คลองน้ำใส 
- รพ.สต.บะขมิ้น 

 
4,121 
2,882 
4,188 

 
M 
S 
M 

 
1 
1 
1 

 
3 
2 
2 

 
1 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
5 
3 
3 

 
1 : 985 
1 : 919 

1 : 1,081 

 
14.9 กม. 
22.1 กม. 
29.5 กม. 

NPCU บานแกง 
- รพ.สต.บานแกง 
- รพ.สต.หนองไทร 

 
3,686 
4,919 

 
M 
S 

 
1 
1 

 
3 
3 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
5 
4 

 
1 : 950 
1 : 962 

 
18.1 กม. 
16.7 กม 

รวม 129,148  24 58 13 3 98   
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1.2. โครงสรางเครือขายการทำงานระดับอำเภอ ประกอบดวย 
โครงสรางองคกร 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  หมายเหตุ                    สายบังคับบัญชา 
                                          สายประสานงาน 

 
โครงสรางระบบคุณภาพเครอืขายสุขภาพ 

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคีเครือขาย บทบาทหนาท่ี 
1. ท่ีวาการอำเภอเมืองสระแกว 
หัวหนาสวนราชการ 

 

1. นายอำเภอ เปนประธาน คณะกรรมการ พชอ.                      
2. กำกับ ติดตาม ดูแล ประสานงาน และสนับสนุนเก่ียวกับงานสาธารณสุข
ประเด็น พชอ. 
3. บริหารจัดการขอมูล สารสนเทศ และการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพ   

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว  
 นายอำเภอเมืองสระแกว 

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว 
ผูอำนวยการ 

 
รองผูอำนวยการดานบริการปฐมภูม ิ

 
กลุมงานเวชกรรมสังคม 

 
 

สำนักงานสาธารณสุข 
อำเภอเมืองสระแกว 

ภาคีเครือขายมีสวนรวม 
บาน / วัด / ชุมชน / อสม. / อสค. 

สวนราชการในอำเภอเมืองสระแกว 

กองทุนหลักประกันสุขภาพ 

องคการบริหารสวนทองถิ่น 

คณะกรรมการเครือขายบริการ
สุขภาพอำเภอ(คปสอ.) 

คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) 

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการ 
QOF 

คณะกรรมการ 
SRRT 

คณะกรรมการพัฒนาระบบ
การดูแลตอเนื่อง( COC ) 

คณะกรรมการพ่ีเลี้ยง 
QLN 

ระบบ 
- PCT  
- IC 
- PTC 
- RM 
- LAB 
- ENV 

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล 
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ภาคีเครือขาย บทบาทหนาท่ี 
2. สวนราชการในอำเภอเมือง
สระแกว  
 
- สถานศึกษา 
 
 
 
 
- สถานีตำรวจภูธรสระแกว 

1. ประสานงานและสนับสนุนเก่ียวกับงานสาธารณสุขประเด็น พชอ. 
2. สนับสนุนวิทยากร และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุข 
3. สนับสนุนขอมูล สารสนเทศและการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพ   
1. สนับสนุนการคัดกรอง คนหากลุมเสี่ยงและผูเสพยาเสพติด 
2. ดูแล สงเสริมสุขภาพในนักเรียน 
3. วิทยากรคายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
4. สนับสนุนการดำเนินงานปองกันอุบัติเหตุในโรงเรียนและในชุมชน 
5. สนับสนุนการดำเนินการกำจัดขยะ 
1. สนับสนุนการดำเนินงานอุบัติเหตุทางถนน  
2. การบังคับใชกฎหมายท่ีเก่ียวของกับอุบัติเหตุทางถนน 
3. งานปราบปรามผูเสพและใชยาเสพติด  
4. การบังคับใชกฎหมายท่ีเก่ียวของกับยาเสพติด 

3. โรงพยาบาลสมเด็จพระ
ยุพราชสระแกว 

1. ทีมพ่ีเลี้ยง Server plan  ในเครือขายบริการปฐมภูมิ อำเภอเมืองสระแกว 
2. สนับสนุน บุคลากร งบประมาณ ทรัพยากร ในรูปแบบ คปสอ. 

4. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
เมืองสระแกว 

1. เปนทีมเลขาตามประเด็น พชอ. 
2. ควบคุม กำกับ รพสต.ในพ้ืนท่ีรวมขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
3. บริหารจัดการขอมูล สารสนเทศ และการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพ 
4. นิเทศ กำกับ ติดตาม โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลท้ัง 21 แหง   

5. องคการบริหารสวนทองถ่ิน 1. สนับสนุนงบประมาณในการขับเคลื่อนงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี 
2. มีสวนรวมในการดำเนินงานตามประเด็น พชอ. โรคและภัยสุขภาพ 
3. สนับสนุนทีมเยี่ยมบาน และดูแลผูปวย                              
4. ทำประชาคม วิเคราะหขอมูลปญหาสาธารณสุข และปญหาอ่ืนๆในพ้ืนท่ี 

6. ผูนำชุมชน กำนัน ผูใหญบาน 1. มีสวนรวมในการดำเนินงานตามประเด็น พชอ. รวมท้ังโรคและภัยสุขภาพ                                                                       
2. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ และสื่อสาร ประชาสัมพันธใหขอมูล
ดานสุขภาพแกประชาชนในพ้ืนท่ี                                      
3. สื่อสารกับประชาชนในพ้ืนท่ีเพ่ือดำเนินการตามนโยบาย 

7. ภาคประชาชน ชมรมและมลูนธิ ิ

- มูลนิธิ รพร.สาขา 
 
- หนวยกูชีพตำบล/อำเภอ 
 

1. สนับสนุนการดำเนินงานตามประเด็น พชอ. 
2. รวมเยี่ยมผูปวยติดเตียง  ติดบาน 
3. ใหขอเสนอแนะการพัฒนาตามประเด็น พชอ. 
1. ใหบริการฉุกเฉิน ณ จุดเกิดเหตุ 
2. รวมตั้งดานชุมชน 
3. รวมกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการปองกันอุบัติเหตุทางถนน 

- กาชาดจังหวัด 
 
 
- อสม./ อสค. 
 

1. สนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ ในการดูแลผูปวยติดบานติดเตียง ผู
พิการ ผูดอยโอกาส 
2. รวมเยี่ยมผูปวยติดเตียง  ติดบาน 
1. สนับสนุนการดำเนินงานตามประเด็นพชอ. และนโยบายกระทรวงสาธารณสขุ 
2. เยี่ยมผูปวยติดเตียง  ติดบาน ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
3. สนับสนุนการดำเนินงานปองกันอุบัติเหตุทางถนน 
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ภาคีเครือขาย บทบาทหนาท่ี 
4. รวมกิจกรรมการดำเนินงานการใชยาอยางสมเหตุ สมผล 
5. รวมกิจกรรมการปองกันยาเสพติดในชุมชน 
6. รวมกิจกรรมการกำจัดขยะในชุมชน 
7. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 
1.3. การขับเคล่ือนเชิงกลยุทธท่ีสำคัญของเครือขาย 
ความทาทายท่ีสำคัญ 

1. กลุมโรคเรื้อรัง : NCD CKD 
2. โรคท่ีพบบอย : อุบัติเหตุการจราจร, ภาวะตัวเหลืองในเด็ก(Neonatal jaundice), โรคติดเชื้อ, 

โรคติดเชื้อทางเดินหายใจ, โรคทางเดินอาหาร, โรคไตวายเรื้อรัง 
3. โรคท่ีมีอัตราเสียชีวิตสูง :  โรคหลอดเลือดสมอง โรคหัวใจขาดเลือด โรคติดเชื้อ 
4. โรคจากปญหาสาธารณสุขชายแดน : CCA ( มะเร็งทอน้ำดี ) 
5. ประชาชนกลุมเปาะบาง : ผูสูงอายุติดบาน ติดเตียง  ผูพิการ ประชาชนท่ีมีปญหาสุขภาพไมมีคน

ดูแล 
6. ตำบลมหัศจรรย ๑,๐๐๐ วัน Plus สู 2,500 วัน และ สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ๔ D 

จุดแข็ง/ปจจัยความสำเร็จ 
1. เครือขายหนวยบริการมี ทีมสหวิชาชีพ ท่ีมีความพรอมและศักยภาพในการดำเนินงาน 
2. มีการประชุมเพ่ือ วางแผนกำหนดทิศทาง วิเคราะห และแกไขปญหา ในการดำเนินงาน อยาง

สม่ำเสมอ 
3. มีการวางระบบการสงตอขอมูล การประสานการทำงาน การแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในการ

ดำเนินงาน ระหวาง โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว กับ รพ.สต.และชุมชม  โดยใชระบบ
เทคโนโลยีทีในการติดตอสื่อสารทำใหเกิดคุณภาพ และ ความรวดเร็วในการทำงาน 

1.4. เปาหมายของเครือขายระบบสุขภาพระดับอำเภอ  
ปงบประมาณ พ.ศ.2566 เครือขายระบบสุขภาพระดับอำเภอเมืองสระแกว กำหนดวิสัยทัศน  
“มุงสูความเปนเลิศดานระบบสุขภาพปฐมภูมิ และสรางการเรียนรูสุขภาพชุมชนอยางยั่งยืน ภายในป 

2569” 
 โดยมีพันทกิจ จำนวน 6 ขอ 

1. จัดระบบสุขภาพปฐมภูมิใหมีคุณภาพ และไดมาตรฐาน 
2. จัดตั้งศูนยการเรียนรูสุขภาพชุมชนอยางยั่งยืน ประชาชนดูแลสุขภาพตนเอง และครอบครัวไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  ภาคีเครือขายทุกภาคสวนมีสวนรวมในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ 
3. จัดระบบสารสนเทศดวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและทันสมัย  
4. จัดบริการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกแบบผสมผสานในระบบบริการสุขภาพปฐมภมิู 
5. สถานบริการทุกระดับสูองคกรแหงการเรียนรู มีธรรมาภิบาล มีความม่ันคงทางการเงินการคลัง มีกลไกการ

บริหาร และการบังคับใชกฎหมายดานสาธารณสุข 
6. ธำรงรักษา และพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานสาธารณสุขท้ังในระบบ และนอกระบบ 

และมี พชอ. ในการขับเคลื่อนการทำงาน โดยมีการทบทวนจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อำเภอเมืองสระแกว(พชอ.)  โดยมีนายอำเภอเมืองสระแกวเปนประธาน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเปนคณะกรรมการ 
สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกวเปนเลขานุการ  โดยมีการแตงตั้ง ภาคีเครือขายภาครัฐ ภาคเอกชล และ ภาค
ประชาชน เขามารวมการประชุม และ มีขอตกลงรวมกัน ในการขับเคลื่อนประเด็นปญหา ดังนี้ 
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1. กำหนดประเด็นปญหาในการขับเคลื่อน 4 ประเด็น  

1.1 คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน เพ่ือดูแล กลุมเปาะบางในสังคม เชน ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูยากไร 
เปนตน ในพ้ืนท่ีอำเภอเมืองสระแกว 

1.2 การควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก เพ่ือปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 
1.3 มหัศจรรย 1,000 วัน เพ่ือเด็กไทย มีพัฒนาการ โภชนาการ และ สติปญญา สมวัยตามเกณฑ 
1.4 การปองกันการฆาตัวตาย 

2. ไดมีการเสนอแตงตั้งท่ีปรึกษาเพ่ิมเติม และเชิญทางมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดสระแกว มาเปนท่ีปรึกษาทางวิชาการ 

3. แตงตั้งคณะอนุกรรมการยกรางยุทธศาสตรและวางแนวทางในการขับเคลื่อนสวนของการดำเนินงาน เนน
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์กับประชาชน  

4. คณะกรรมการ พชอ. แตงตั้งคณะทำงาน เพ่ือดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรท่ีคณะอนุกรรมการรางไวให
เกิดรูปธรรมในระดับพ้ืนท่ี ซ่ึงคณะทำงานสวนหนึ่งมาจากคณะกรรมการ DHS(เดิม) อำเภอเมืองสระแกว ตามความ
เหมาะสมกับกิจกรรมการแกไขปญหาใน 3 ประเด็นหลักดังกลาว 

เปาหมายงานท่ีอำเภอรวมกันขับเคล่ือน 
วิสัยทัศน  
“มุงสูความเปนเลิศดานระบบสุขภาพปฐมภูมิ และสรางการเรียนรูสุขภาพชุมชนอยางยั่งยืน ภายในป 2569” 

 
พันธกิจ 

1. จัดระบบสุขภาพปฐมภูมิใหมีคุณภาพ และไดมาตรฐาน 
2. จัดตั้งศูนยการเรียนรูสุขภาพชุมชนอยางยั่งยืน ประชาชนดูแลสุขภาพตนเอง และครอบครัวไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  ภาคีเครือขายทุกภาคสวนมีสวนรวมในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ 
3. จัดระบบสารสนเทศดวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและทันสมัย  
4. จัดบริการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกแบบผสมผสานในระบบบริการสุขภาพปฐมภมิู 
5. สถานบริการทุกระดับสูองคกรแหงการเรียนรู มีธรรมาภิบาล มีความม่ันคงทางการเงินการคลัง มีกลไกการ

บริหาร และการบังคับใชกฎหมายดานสาธารณสุข 
6. ธำรงรักษา และพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานสาธารณสุขท้ังในระบบ และนอกระบบ 

 ผูอำนวยการโรงสมเด็จพระยุพราชสระแกว เปนประธานคณะกรรมการ คปสอ.เมืองสระแกว ขับเคลื่อน
การดำเนินงาน  โดยมีการประชุม คณะกรรมการและคณะทำงาน ปละ 12 ครั้ง  กรณีมีนโยบายสำคัญ จะมีการ
ประชุมเฉพาะกิจเพ่ิมเติม  ในป 2566 ไดมีการกำหนดทิศทาง และนโยบายสำคัญ รวมกัน 3 ดาน  ไดแก 

เปาหมาย ประเด็น 

1. พัฒนาคน  
 
 
 

1. ความรู วิจัย 
2. วัฒนธรรมองคกร มีจิตสำนึก/ความรูรับผิดชอบ/สามัคคี/ยกยอง     
3. “คนดีศรี สสอ.เมืองสระแกว”  
4. องคกรคุณธรรม ชมรมจรยิธรรม/ITA 

2. พัฒนาระบบงาน  5. เทคโนโลยีสารสนเทศสาธารณสุข ทีมพัฒนาและตรวจสอบ ระบบขอมูล 
ดำเนินการทุกเดือน 

6. งานสำนักงาน บุคลากรงานการเงิน และพัสดุ 
7. งานคุณภาพ 5 ส. ตอเนื่อง / รพ.สต.ติดดาว รอยละ 100 
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3. พัฒนางาน  8. Agenda มหัศจรรย 1000 วัน (ANCคุณภาพ/พัฒนาการสมวัย/สูงดีสม
สวน)  

9. Function พชอ.คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน(ผูดอยโอกาส/ไขเลือดออก/
ฆาตัวตาย/นำรองพชต.)  

10. Area NCD Plus/CKD/หลอดเลือดสมอง (ลดเค็มลดโรค “อยาฝากไตไวกับ
หมอ”)  วัณโรค (หมูบานตนแบบในการจัดการวัณโรค) 

 

 
1.5. ผลการพัฒนาท่ีสำคัญ  

ตำบล หนวยบริการ 
ผลการประเมินป 63  

(ระดับดาว) 
ผลการประเมินป 64 

(ระดับดาว) 
ผลการประเมินป 65 
5 ดาว (95.24%) 

ทาเกษม 
รพ.สต.ทาเกษม รักษาสภาพ รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.โคกสัมพันธ 5 ดาว 5 ดาว รักษาสภาพ 

ศาลาลำดวน 
รพ.สต.ศาลาลำดวน 5 ดาว 5 ดาว รักษาสภาพ 
รพ.สต.หนองไทร รักษาสภาพ รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.เขามะกา 5 ดาว 5 ดาว รักษาสภาพ 

บานแกง 
รพ.สต.บานแกง รักษาสภาพ รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.เขาสิงโต 5 ดาว รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.คลองหมากนัด 5 ดาว รักษาสภาพ 5 ดาว 

โคกปฆอง 

รพ.สต.โคกปฆอง 5 ดาว รักษาสภาพ 4 ดาว 
รพ.สต.ลุงพลู 5 ดาว รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.บะขม้ิน 5 ดาว 5 ดาว รักษาสภาพ 
รพ.สต.คลองน้ำใส รักษาสภาพ 5 ดาว รักษาสภาพ 

ทาแยก 

รพ.สต.ทาแยก รักษาสภาพ 5 ดาว รักษาสภาพ 
รพ.สต.ทากะบาก รักษาสภาพ 5 ดาว รักษาสภาพ 
รพ.สต.คลองปลาโด รักษาสภาพ รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.คลองผักขม 5 ดาว รักษาสภาพ 5 ดาว 

สระขวัญ 
รพ.สต.น้ำซับเจริญ 5 ดาว รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.แกงสีเสียด 5 ดาว 5 ดาว รักษาสภาพ 
รพ.สต.คลองมะละกอ รักษาสภาพ รักษาสภาพ 5 ดาว 

หนองบอน 
รพ.สต.เนินแสนสุข 5 ดาว รักษาสภาพ 5 ดาว 
รพ.สต.คลองบุหรี่ 5 ดาว รักษาสภาพ 5 ดาว 

ผลงานเดนในชวง 3 ป(2563-2565) เครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว 
ผลงานเดนและความภาคภูมิใจในองคกร ป พ.ศ. 

พชอ.เมืองสระแกว รางวันควมมุงม่ันในการพัฒนา 2564 
อำเภอเมืองสระแกว มีหมูบานรักษไต จำนวน 42 หมูบาน 2563-2565 
หนวยบริการ รพ.สต. ผานการประเมิน 5 ส. ระดับตอเนื่อง 2562-2565 
มีผลงานวิจัย R2R ชนะเลิศ ระดับ จังหวัด  2562-2565 

 
 



ค ป ส อ . ติ ด ด า ว  ปี 2 5 6 6  ห น้ า  12 | 55 

 

นโยบายสาธารณะ/มาตรการทางสังคม ท่ีมีการดำเนินการในพ้ืนท่ีอยางเปนรูปธรรม 
 การดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) โดยมีนายอำเภอเมืองสระแกวเปน

ประธาน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเปนคณะกรรมการ สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกวเปนเลขานุการ   โดยมีการ
แตงตั้ง ภาคีเครือขายภาครัฐ ภาคเอกชล และ ภาคประชาชน เขามารวมการประชุม และ มีขอตกลงรวมกัน ในการ
ขับเคลื่อนประเด็นปญหา และ มีการกำหนดระยะเวลาในการติดตามการดำเนินการอยางตอเนื่อง  
 
1.6. เปาหมายงานท่ีอำเภอจะรวมกันขับเคล่ือน 
 คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอเมืองสระแกว(พชอ.)  ไดมีการกำหนดประเด็นปญหาใน
การขับเคลื่อน 4 ประเด็น  

1 คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน เพื่อดูแล กลุมเปาะบางในสังคม เชน ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูยากไร 
เปนตน ในพ้ืนท่ีอำเภอเมืองสระแกว 

2 การควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก เพ่ือปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 
3 มหัศจรรย 1,000 วัน เพ่ือเด็กไทย มีพัฒนาการ โภชนาการ และ สติปญญา สมวัยตามเกณฑ 
4.การปองกันการฆาตัวตาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ป ส อ . ติ ด ด า ว  ปี 2 5 6 6  ห น้ า  13 | 55 

 

หมวด 1. การนำ 
 นายอำเภอเมืองสระแกวเปนประธานคณะกรรมการ พชอ. และ ผูอำนวยการโรงสมเด็จพระยุพราช
สระแกว เปนประธานคณะกรรมการ คปสอ. ขับเคลื่อนการดำเนินงาน  
 ในการประชุม คณะกรรมการ  พชอ. กำหนดประชุม ปละ 4 ครั้ง และ คณะกรรมการ คปสอ.กำหนด
ประชุม ทุกวันพุธ สิ้นเดือน  กรณีมีนโยบายสำคัญ จะมีการประชุมเฉพาะกิจเพ่ิมเติม  ในป 2566 ไดมีการกำหนด
ทิศทาง และนโยบายสำคัญ รวมกัน  

     จากการสำรวจคนหาความตองการ ความคาดหวัง โดยการสนทนากลุม(Focus group) จัดทำ 
ประชาคมแบบกระบวนการกลุม โดยมีการตั้งคำถามในประเด็นดานสุขภาพ เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม ฯลฯ ประชากรใน
ชุมชนแสดงความคิดเห็น เสนอความตองการ และมีผูชวยในทีมเปนคนจดทุกประเด็นท่ีทุกทานแสดงความคิดเห็น 
และสรุปเปนความตองการ ความคาดหวังดานสุขภาพของประชากรในชุมชนนั้นๆ ดังนี้ 
 

กลุมผูรับผลงาน ความตองการ/ความคาดหวัง 
กลุมผูรับบริการ 
 
 
 
- ญาติผูปวย 
 
 
- ชุมชน 

- ไดรับทราบขอมูลเก่ียวกับการเจ็บปวย การรักษา และดูแลตนเองได 
- ไดรับบริการท่ีสะดวก รวดเร็ว และประทับใจ  
- ไดรับขาวสาร การประสานงานรวดเร็ว ทันเหตุการณ ประทับใจในการมาติดตอ      
 - มีสวนรวมในการตัดสินใจตอการรักษาพยาบาล 
- คำแนะนำ ขอมูลท่ีถูกตอง ครบถวน 
- พฤติกรรมบริการท่ีดี      
- มีสวนรวมในการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน 
- ไมแพรโรค / สรางมลพิษใหชุมชน                                                     

กลุมผูปวยโรคเรื้อรัง - ไดรับยาท่ีมีคุณภาพเหมือนโรงพยาบาล 
- ไดรับการตรวจภาวะแทรกซอนของโรคประจำปอยางตอเนื่อง 
- ไดรับการดูแลสุขภาพตามเกณฑ สามารถจัดการสุขภาพของตนเองได 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 
 
 
- เครือขายบริการ  
- องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- การประสานงานท่ีดี 
- การมีมนุษยสัมพันธและกริยามารยาทท่ีดี 
- ความรวดเร็วของการใหบริการ เชน การขอขอมูล ขอตัวชี้วัด 
- การประสานงานและความรวมมือท่ีดี 
- ตองการขอมูลการรักษาผูปวยโรคเรื้อรัง 
- ใหขอมูลดานสุขภาพแกชุมชนอยางเพียงพอ 
- การประสานงาน ในการดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 

 

สวนที่ 2 แบบประเมินตนเองตามมาตรฐาน 10 หมวด อำเภอเมืองสระแกว จังหวดัสระแกว 
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ปญหาสุขภาพในเครือขายบริการ 
ขอมูล Community base 
 
ตารางแสดง สาเหตุการปวยของผูปวยนอกตามกลุมโรค 10 อันดับแรก ยอนหลัง 3 ป 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 

ชื่อกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
ช่ือกลุม(โรค) 

อัตรา 
(รอยละ) 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 

1.ความดันโลหิตสูงท่ีไมมสีาเหตุ
นำ 

25.42 1.ความดันโลหิตสูงท่ีไมมี
สาเหตุนำ 

26.93 1.ความดันโลหิตสูงท่ีไม
มีสาเหตุนำ 

27.84 

2.เบาหวาน 17.11 2.เบาหวาน 18.04 2.เบาหวาน 17.27 
3.เน้ือเยื่อผิดปกต ิ 16.88 3.เน้ือเยื่อผิดปกต ิ 16.03 3.เน้ือเยื่อผิดปกต ิ 14.03 
4.การติดเช้ือของทางเดินหายใจ
สวนบนแบบเฉียบพลันอ่ืน ๆ 

12.52 4.การติดเช้ือของทางเดิน
หายใจสวนบนแบบเฉียบพลัน
อ่ืน ๆ 

11.21 4.การติดเช้ือของ
ทางเดินหายใจสวนบน
แบบเฉียบพลันอ่ืน ๆ 

10.45 

5.การบาดเจ็บระบุเฉพาะอ่ืนๆ , 
ไมระบุเฉพาะและหลายบริเวณ
ในรางกาย 

6.32 5.การบาดเจ็บระบุเฉพาะอ่ืนๆ 
,  ไมระบุเฉพาะและหลาย
บริเวณในรางกาย 

6.54 5.ความผิดปกติอ่ืน ๆ 
ของฟนและโครงสราง 

8.89 

6.ความผิดปกติอ่ืน ๆ ของฟน
และโครงสราง 

5.23 6.ความผิดปกติอ่ืน ๆ ของฟน
และโครงสราง 

6.01 6.การบาดเจ็บระบุ
เฉพาะอ่ืนๆ , ไมระบุ
เฉพาะและหลายบริเวณ
ในรางกาย 

6.29 

7.คออักเสบเฉียบพลันและตอม
ทอนซิลอักเสบเฉียบพลัน 

4.92 7.โรคอ่ืน ๆ ของหลอดอาหาร 
กระเพาะและดูโอดิน่ัม 

4.26 7.โรคอ่ืน ๆ ของหลอด
อาหาร กระเพาะและดู
โอดิน่ัม 

4.43 

8.โรคอ่ืน ๆ ของหลอดอาหาร 
กระเพาะและดูโอดิน่ัม 

4.45 8.พยาธิสภาพของหลังสวนอ่ืน 
ๆ 

3.68 8.ภูมคิุมกันบกพรอง
เน่ืองจากไวรสั (HIV) 

3.70 

9.โรคอ่ืน ๆ ของผิวหนังและ
เน้ือเยื่อใตผิวหนัง 

3.64 9.โรคอ่ืน ๆ ของผิวหนังและ
เน้ือเยื่อใตผิวหนัง 

3.66 9.ฟนผ ุ 3.64 

10.พยาธิสภาพของหลังสวนอ่ืน 
ๆ 

3.51 10.คออักเสบเฉียบพลันและ
ตอมทอนซิลอักเสบเฉียบพลัน 

3.64 10.โรคอ่ืน ๆ ของ
ผิวหนังและเน้ือเยื่อใต
ผิวหนัง 

3.46 
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ตารางแสดง สาเหตุการปวยของผูปวยในตามกลุมโรค 10 อันดับแรก ยอนหลัง 3 ป 
ป 2563 ป 2564 ป 25635 

ชื่อกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
ช่ือกลุม(โรค) 

อัตรา 
(รอยละ) 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
1.ภาวะแทรกซอนอ่ืน ๆของการ
ตั้งครรภ และการคลอด 

17.73 1.ภาวะแทรกซอนอ่ืน ๆของ
การตั้งครรภ และการคลอด 

17.25 1.ภาวะแทรกซอนอ่ืน ๆ
ของการตั้งครรภ และ
การคลอด 

17.31 

2.การดูแลมารดาอ่ืน ๆ ท่ีมี
ปญหาเก่ียวกับทารกในครรภ 
และถุงน้ำคร่ำ และปญหาท่ี
อาจจะเกิดไดในระยะคลอด 

12.26 2.การดูแลมารดาอ่ืน ๆ ท่ีมี
ปญหาเก่ียวกับทารกในครรภ 
และถุงน้ำคร่ำ และปญหาท่ี
อาจจะเกิดไดในระยะคลอด 

13.63 2.การดูแลมารดาอ่ืน ๆ 
ท่ีมีปญหาเก่ียวกับทารก
ในครรภ และถุงน้ำคร่ำ 
และปญหาท่ีอาจจะเกิด
ไดในระยะคลอด 

12.80 

3.ปอดบวม 11.76 3.เน้ือสมองตาย 10.84 3.เน้ือสมองตาย 11.02 
4.เน้ือสมองตาย 9.53 4.การบาดเจ็บภายในกะโหลก

ศีรษะ 
9.72 4.การบาดเจ็บภายใน

กะโหลกศีรษะ 
9.89 

5.โรคอักเสบติดเช้ือของผิวหนัง
และเน้ือเยื่อใตผิวหนัง 

9.20 5.โรคอักเสบติดเช้ือของ
ผิวหนังและเน้ือเยื่อใตผิวหนัง 

9.62 5.ปอดบวม 9.04 

6.ความผิดปกติแตกำเนิดอ่ืน ๆ 
ของระบบยอยอาหาร 

8.31 6.ปอดบวม 8.97 6.การบาดเจ็บระบุ
เฉพาะอ่ืนๆ , ไมระบุ
เฉพาะและหลายบริเวณ
ในรางกาย 

8.34 

7.ตอกระจกและความผิดปกติ
ของเลนสอ่ืน ๆ 

8.26 7.ความผิดปกติแตกำเนิดอ่ืน 
ๆ ของระบบยอยอาหาร 

7.66 7.โรคอักเสบติดเช้ือของ
ผิวหนังและเน้ือเยื่อใต
ผิวหนัง 

8.15 

8.การบาดเจ็บภายในกะโหลก
ศีรษะ 

7.83 8.การบาดเจ็บระบุเฉพาะอ่ืนๆ 
, ไมระบุเฉพาะและหลาย
บริเวณในรางกาย 

7.57 8.ตอกระจกและความ
ผิดปกติของเลนสอ่ืน ๆ 

8.03 

9.การบาดเจ็บระบุเฉพาะอ่ืนๆ , 
ไมระบุเฉพาะและหลายบริเวณ
ในรางกาย 

7.78 9.ตอกระจกและความผิดปกติ
ของเลนสอ่ืน ๆ 

7.38 9.ความผิดปกติแต
กำเนิดอ่ืน ๆ ของระบบ
ยอยอาหาร 

7.96 

10.ภาวะแทรกซอนระยะแรก
ของการบาดเจ็บบางชนิดและ
ภาวะแทรกซอนของการรักษา
ทางศัลยกรรมและอายุรกรรมท่ี
มิไดมีรหสัระบุไวท่ีอ่ืน 

7.34 10.โรคของทอและเน้ือเยื่อ
ระหวางทอในไต 

7.36 10.หัวใจลมเหลว 7.46 
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ตารางแสดง ขอมูลสาเหตุการตาย 10 อันดับแรก ยอนหลัง 3 ป 
ป 2563 ป 2564 ป 2565 

ชื่อโรค 
อัตรา 

(รอยละ) 
ช่ือโรค 

อัตรา 
(รอยละ) 

ช่ือโรค 
อัตรา 

(รอยละ) 
1.หัวใจลมเหลว 26.04 1.วัยชรา 30.03 1.วัยชรา 26.48 
2.วัยชรา 24.53 2.หัวใจลมเหลว ไมระบุ

รายละเอียด 
26.48 2.หัวใจลมเหลว ไมระบุ

รายละเอียด 
16.99 

3.ความดันโลหิตสูงไมทราบ
สาเหตุ (ปฐมภูม)ิ 

12.08 3.หัวใจลมเหลว 15.81 3.การติดเช้ือในกระแส
เลือด  
ไมระบุชนิด 

11.86 

4.หัวใจลมเหลว ไมระบุ
รายละเอียด 

12.08 4.ความดันโลหิตสูงไมทราบ
สาเหตุ (ปฐมภูมิ) 

5.93 4.หัวใจลมเหลว 10.28 

5.เบาหวานชนิดท่ีไมตองพ่ึง
อินซูลิน ไมมีภาวะแทรกซอน 

7.55 5.เบาหวานชนิดท่ีไมตองพ่ึง
อินซูลิน ไมมีภาวะแทรกซอน 

5.14 5.การหายใจลมเหลว 
ไมระบุรายละเอียด 

7.51 

6.การติดเช้ือในกระแสเลือด  
ไมระบุชนิด 

6.41 6.การติดเช้ือในกระแสเลือด  
ไมระบุชนิด 

4.35 6.ความดันโลหิตสูงไม
ทราบสาเหตุ (ปฐมภมูิ) 

7.51 

7.การหายใจลมเหลวเฉียบพลัน 3.77 7.มะเร็งทอน้ำดีในตับ 4.35 7.มะเร็งเซลลตับ 7.51 
8.มะเร็งเซลลตับ 3.02 8.เน้ืองอกรายของตับ  

ไมระบุรายละเอียด 
2.77 8.เบาหวานชนิดท่ีไม

ตองพ่ึงอินซูลิน ไมมี
ภาวะแทรกซอน 

6.72 

9.ไตวายเฉียบพลัน ไมระบุ
รายละเอียด 

2.26 9.มะเร็งเซลลตับ 2.77 9.มะเร็งทอน้ำดีในตับ 2.77 

10.มะเร็งทอน้ำดีในตับ 2.26 10.ไตวายเรื้อรัง ไมระบุ
รายละเอียด 

2.37 10.มะเร็ง ณ จุดเริ่ม
ของหลอดลมและปอด 

2.37 

      : ขอมูลจาก HDC ณ วันท่ี 16 พฤศจิกายน 2565       
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ขอมูล Hospital base 
 
ตารางแสดง 10 อันดับกลุมโรค ICD ท่ีพบบอยผูปวยนอก 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
ช่ือกลุม(โรค) 

อัตรา 
(รอยละ) 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
1.ความดันโลหิตสูง 4.97 1.ความดันโลหิตสูง 5.05 1.ความดันโลหิตสูง 5.86 
2.เบาหวาน 4.15 2.เบาหวาน 4.79 2.เบาหวาน 5.33 
3.โรคติดเช้ือเฉียบพลันของ
ทางเดินหายใจ 

3.13 3.โรคของชองปากตอม
น้ำลายและกระดูก
ขากรรไกร 

2.62 3.โรคของชองปากตอม
น้ำลายและกระดูก
ขากรรไกร 

3.72 

4.ความผิดปกติอ่ืนของ
กลามเน้ือรอบขอ 

2.88 4.ความผิดปกติอ่ืนของ
กลามเน้ือรอบขอ 

2.54 4.ความผิดปกติทาง
พฤติกรรมและจติ
ประสาทเน่ืองจากการใช
ยาทางจิตประสาท 

3.22 

5.โรคของชองปากตอมน้ำลาย
และกระดูกขากรรไตร 

2.67 5.โรคติดเช้ือเฉียบพลันของ
ทางเดินหายใจ 

2.52 5.ความผิดปกติอ่ืนของ
กลามเน้ือรอบขอ 

2.28 

6.โรคของหลอดอาหาร 
กระเพาะอาหารและดโูอดิน่ัม 

1.86 6.โรคของหลอดอาหาร 
กระเพาะอาหารและดู
โอดิน่ัม 

1.79 6.โรคติดเช้ือเฉียบพลัน
ของทางเดินหายใจ 

2.20 

7.อาการและอาการแสดงท่ัวไป 1.53 7.อาการและอาการแสดง
ท่ัวไป 

1.78 7.โรคภูมคิุมบกพรอง
จากเช้ือไวรสั 

1.72 

8.โรคภูมคิุมบกพรองจากเช้ือ
ไวรัส 

1.43 8.โรคภูมคิุมบกพรองจาก
เช้ือไวรัส 

1.58 8.โรคของหลอดอาหาร 
กระเพาะอาหารและดู
โอดิน่ัม 

1.63 

9.อาการและอาการแสดงท่ี
เก่ียวของกับระบบยอยอาหาร
และชองทอง 

1.23 9.อาการและอาการแสดงท่ี
เก่ียวของกับระบบยอย
อาหารและชองทอง 

1.35 9.อาการและอาการ
แสดงท่ัวไป 

1.54 

10.ความผดิปกติของตอมธัย
รอยด 

1.17 10.โรคหลอดเลือดในสมอง 1.31 10.โรคหลอดเลือดใน
สมอง 

1.47 

กลุมโรคอ่ืนๆ 74.98 กลุมโรคอ่ืนๆ 74.67 กลุมโรคอ่ืนๆ 71.03 
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ตารางแสดง 10 อันดับกลุมโรค ICD ท่ีพบบอยผูปวยใน 
ป 2563 ป 2564 ป 2565 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
ช่ือกลุม(โรค) 

อัตรา 
(รอยละ) 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
1.โรคติดเช้ือของลำไส 4.54 1.โรคหลอดเลือดในสมอง 3.88 1.โรคหลอดเลือดใน

สมอง 
4.23 

2.โรคหลอดเลือดในสมอง 3.73 2.โรคของหลอดอาหาร 
กระเพาะอาหารและดู
โอดิน่ัม 

3.70 2.โรคติดเช้ือของลำไส 3.92 

3.ไขหวัดใหญและปอดอักเสบ 3.38 3.โรคติดเช้ือของลำไส 3.69 3.โรคของหลอดอาหาร 
กระเพาะอาหารและดู
โอดิน่ัม 

3.33 

4.โรคของไสติ่ง 3.36 4.โรคของไสติ่ง 3.14 4.โรคของไสติ่ง 2.93 
5.โรคของหลอดอาหาร 
กระเพาะอาหารและดโูอดิน่ัม 

3.23 5.ไขหวัดใหญและปอด
อักเสบ 

2.57 5.ไขหวัดใหญและปอด
อักเสบ 

2.86 

6.บาดเจ็บท่ีศรีษะ 2.34 6.โรคติดเช้ือของผิวหนัง
และเน้ือเยื่อใตผิวหนัง 

2.41 6.โรคหัวใจอ่ืน 2.69 

7.โรคหัวใจอ่ืน 2.31 7.บาดเจ็บท่ีศีรษะ จาก
การจราจร 

2.38 7.ความผิดปกติของถุง
น้ำดีทอน้ำดีและตับออน 

2.39 

8.โรคติดเช้ือของผิวหนังและ
เน้ือเยื่อใตผิวหนัง 

2.25 8.โรคหัวใจอ่ืน 2.33 8.บาดเจ็บท่ีศีรษะ  จาก
การจราจร 

2.29 

9.ความผิดปกติของถุงน้ำดีทอ
น้ำดีและตับออน 

2.04 9.ความผิดปกติของถุงน้ำดี
ทอน้ำดีและตบัออน 

2.32 9.โรคอ่ืนของลำไส 2.26 

10.ความผดิปกติของถุงน้ำดีทอ
น้ำดีและตับออน 

1.51 
 

10.ไขจากไวรัสมีแมลงเปน
พาหะไขเลือดออกเกิดจาก
ไวรัส 

2.03 10.ไตวาย 1.93 

กลุมโรคอ่ืนๆ 71.31 กลุมโรคอ่ืนๆ 71.55 กลุมโรคอ่ืนๆ 71.17 

 
ตารางแสดง สาเหตุการตายตามกลุมโรคICD 10 อันดับแรก ยอนหลัง 3 ป 

ป 2563 ป 2564 ป 2565 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
ช่ือกลุม(โรค) 

อัตรา 
(รอยละ) 

ช่ือกลุม(โรค) 
อัตรา 

(รอยละ) 
1.ไขหวัดใหญและปอดอักเสบ 13.77 1.ไขหวัดใหญและปอด

อักเสบ 
12.01 1.ไขหวัดใหญและปอด

อักเสบ 
13.03 

2.เน้ืองอก และมะเร็ง 9.47 2. CA ทุกประเภท 9.97 2. CA ทุกประเภท 11.83 
3.โรคหลอดเลือดในสมอง 9.04 3.โรคหลอดเลือดในสมอง 9.28 3.โรคหลอดเลือดใน

สมอง 
10.06 

4.โรคอ่ืนของระบบทางเดิน
หายใจ 

6.67 4.โรคอ่ืนของระบบทางเดิน
หายใจ 

6.90 4.โรคอ่ืนของระบบ
ทางเดินหายใจ 

8.93 

5.บาดเจ็บท่ีศรีษะ 4.39 5.โรคหัวใจอ่ืน 4.34 5.โรคของตับ 3.94 
6.โรคหัวใจอ่ืน 4.21 6.บาดเจ็บท่ีศีรษะ 3.66 6.โรคหัวใจอ่ืน 3.86 
7.โรคติดเช้ือในกระแสโลหติ 3.77 7.โรคติดเช้ือในกระแสโลหติ 3.58 7.บาดเจ็บท่ีศีรษะ 3.54 
8.ไตวาย 3.42 8.โรคของตับ 3.58 8.ไตวาย 3.46 
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9.โรคอ่ืนของระบบยอยอาหาร 2.81 9.โรคอ่ืนของระบบยอย
อาหาร 

3.24 9.โรคติดเช้ือในกระแส
โลหิต 

3.06 

10.โรคหัวใจขาดเลือด 2.45 10.ไตวาย 2.81 10.โรคอ่ืนของระบบ
ประสาท 

2.09 

กลุมโรคอ่ืนๆ 40.00 กลุมโรคอ่ืนๆ 40.63 กลุมโรคอ่ืนๆ 36.20 

: ขอมูลจาก รพร.สระแกว ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 

ตารางแสดง โรคท่ีตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา  10 อันดับแรก   
ป 2563 ป 2564 ป 2565 

กลุมโรคเฝาระวังทาง           
ระบาดวิทยา 

อัตราตอ
แสน
ประชากร 

กลุมโรคเฝาระวังทาง           
ระบาดวิทยา 

อัตราตอ
แสน

ประชากร 

กลุมโรคเฝาระวังทาง           
ระบาดวิทยา 

อัตราตอ
แสน

ประชากร 
1.อุจจาระรวง 701.83 1.อุจจาระรวง 1083.21 1.อุจจาระรวง 982.56 
2.ตาแดง 143.14 2.ไขไมทราบสาเหต ุ 810.79 2.ไขไมทราบสาเหต ุ 530.06 
3.ไขไมทราบสาเหต ุ 140.37 3.ไขเลือดออก 462.65 3.ตาแดง 136.67 
4.ไขเลือดออก 105.27 4.ปอดบวม 177.30 4.ปอดบวม 130.21 
5.มือ เทา ปาก 100.66 5.ไขหวัดใหญ 135.75 5.ไขเลือดออก 91.42 
6.ปอดบวม 76.65 6.ตาแดง 118.20 6.สุกใส 70.18 
7.ไขหวัดใหญ 65.57 7.มือ เทา ปาก 72.03 7.โรคติดตอทาง

เพศสัมพันธ 
66.49 

8.อาหารเปนพิษ 48.02 8.สุกใส 67.41 8.อาหารเปนพิษ 63.72 
9.สุกใส 41.56 9.อาหารเปนพิษ 44.33 9.ไขหวัดใหญ 63.72 
10.โรคติดตอทางเพศสัมพันธ 26.78 10.โรคติดตอทาง

เพศสัมพันธ 
35.09 10.ตับอักเสบ บี 41.56 

แหลงท่ีมา : รง 506  
จากตารางพบวา โรคท่ีตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา อำเภอเมืองสระแกว อันดับ 1 คือ โรคอุจจาระรวง โดย 

มีโรคไขเลือดออก ท่ีตองเฝาระวังตามฤดูกาล อยูอันดับตนๆ 
จากขอมูล Community base, Hospital base พบวา สาเหตุการเจ็บปวยท่ีมารับบริการผูปวยนอกอันดับ 

1 และ2 เปนโรคไมติดตอเรื้อรัง โรคความดันโลหิตสูง และโรคเบาหวาน สำหรับผูปวยในท่ีรักษาตัวในโรงพยาบาลมา
ดวยโรคหลอดเลือดสมอง และโรคติดเชื้อของลำไส เปนอันดับ 1 และ2 สาเหตุการเสียชีวิตในชุมชนอันดับ 1 และ2 
เปนวัยชรา และหัวใจลมเหลว ในโรงพยาบาลเสียชีวิตดวยโรคไขหวัดใหญและปอดอักเสบ, CA ทุกประเภท และโรค
หลอดเลือดในสมอง ตามลำดับ 1, 2 และ3  

จากขอมูลการเขารับการรักษาสวนมากจะเจ็บปวยดวยโรคไมติดตอเรื้อรัง และตองนอนรักษาท่ีโรงพยาบาล
ดวยโรคหลอดเลือดในสมอง ขอมูลในระดับพ้ืนท่ีพบวาอัตราอุบัติใหมของโรคหลอดเลือดสมองในป 2563 อันดับ 1 
ตำบลโคกปฆอง อันดับ 2 ตำบลสระขวัญ และอันดับ 3 ตำบลบานแกง 
 

เปาหมายของเครือขายระบบสุขภาพระดับอำเภอ ปพ.ศ.2566 คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อำเภอเมืองสระแกว(พชอ.) โดยมีการทบทวนจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอเมืองสระแกว
(พชอ.)  โดยมีนายอำเภอเมืองสระแกวเปนประธาน ผูอำนวยการโรงพยาบาลเปนคณะกรรมการ สาธารณสุขอำเภอ
เมืองสระแกวเปนเลขานุการ  โดยมีการแตงตั้ง ภาคีเครือขายภาครัฐ ภาคเอกชล และ ภาคประชาชน เขามารวมการ
ประชุม และ มีขอตกลงรวมกัน ในการขับเคลื่อนประเด็นปญหา 
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บทบาทหนาท่ี คณะกรรมการ  
ภาคีเครือขาย บทบาทหนาท่ี 

1. ท่ีวาการอำเภอเมืองสระแกว 
หัวหนาสวนราชการ 

 

1. นายอำเภอ เปนประธาน คณะกรรมการ พชอ.                      
2. กำกับ ติดตาม ดูแล ประสานงาน และสนับสนุนเก่ียวกับงานสาธารณสุขประเด็น พชอ. 
3. บริหารจัดการขอมูล สารสนเทศ และการสื่อสารสาธารณะดานสขุภาพ   

2. สวนราชการในอำเภอเมืองสระแกว  
 
 
- สถานศึกษา 
 
 
 
 
- สถานีตำรวจภูธรสระแกว 

1. ประสานงานและสนับสนุนเก่ียวกับงานสาธารณสุขประเด็น พชอ. 
2. สนับสนุนวิทยากร และประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุข 
3. สนับสนุนขอมูล สารสนเทศและการสื่อสารสาธารณะดานสุขภาพ   
1. สนับสนุนการคดักรอง คนหากลุมเสี่ยงและผูเสพยาเสพตดิ 
2. ดูแล สงเสริมสุขภาพในนักเรยีน 
3. วิทยากรคายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
4. สนับสนุนการดำเนินงานปองกันอุบัติเหตุในโรงเรียนและในชุมชน 
5. สนับสนุนการดำเนินการกำจัดขยะ 
1. สนับสนุนการดำเนินงานอุบัติเหตุทางถนน  
2. การบังคับใชกฎหมายท่ีเก่ียวของกับอุบัติเหตุทางถนน 
3. งานปราบปรามผูเสพและใชยาเสพติด  
4. การบังคับใชกฎหมายท่ีเก่ียวของกับยาเสพติด 

3. โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช
สระแกว 

1. รวมคดิวิเคราะห รวมวางแผน รวมแกปญหา รวมประเมินผล 
2. จัดระบบบริการการดูแลสุขภาพกลุมเปาหมายใหสอดคลองกับบริบทของชุมชน และ
จัดทำแนวทางการดูแลผูปวยใน รพ.สต.ตามระบบบริการ     
3. สนับสนุนทีมสหสาขาวิชาชีพออกเยี่ยมผูปวยท่ีบาน                                            
4. สนับสนุนและสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการสุขภาพตนเอง 
5. รวมแลกเปลี่ยนเรียนรู รวมทำขอมูลสุขภาพ คืนขอมูลใหกับชุมชน 
6. รวมออกนิเทศ กำกับ ตดิตาม โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลท้ัง 21 แหง   

4. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมอืง
สระแกว 

1. เปนทีมเลขาตามประเด็น พชอ. 
2. ควบคุม กำกับ รพสต.ในพ้ืนท่ีรวมขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
3. บริหารจัดการขอมูล สารสนเทศ และการสื่อสารสาธารณะดานสขุภาพ 
4. นิเทศ กำกับ ติดตาม โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบลท้ัง 21 แหง   

5. โรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบล 1. จัดระบบบริการตามเกณฑ รพ.สต.ตดิดาว 
2. จัดใหบริการผูปวยโรคเรื้อรัง/ คลินิก DPAC อยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง 
3. ใหความรู คำแนะนำดานสุขภาพการปองกันโรคและภัยสุขภาพแกประชาชน 

6. องคการบริหารสวนทองถ่ิน 1. สนับสนุนงบประมาณในการขับเคลื่อนงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี 
2. มีสวนรวมในการดำเนินงานตามประเด็น พชอ. โรคและภัยสุขภาพ 
3. สนับสนุนทีมเยีย่มบาน และดูแลผูปวย                              
4. ทำประชาคม วิเคราะหขอมูลปญหาสาธารณสุข และปญหาอ่ืนๆในพ้ืนท่ี 

7. ผูนำชุมชน กำนัน ผูใหญบาน 1. มีสวนรวมในการดำเนินงานตามประเด็น พชอ. รวมท้ังโรคและภยัสุขภาพ                                                                       
2. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ และสื่อสาร ประชาสัมพันธใหขอมูลดานสุขภาพแก
ประชาชนในพ้ืนท่ี                                      
3. สื่อสารกับประชาชนในพ้ืนท่ีเพ่ือดำเนินการตามนโยบาย 

8. ภาคประชาชน ชมรมและมลูนิธิ 
- มูลนิธิ รพร.สาขา 
 
- หนวยกูชีพตำบล/อำเภอ 
 

1. สนับสนุนการดำเนินงานตามประเด็น พชอ. 
2. รวมเยี่ยมผูปวยตดิเตียง  ติดบาน 
3. ใหขอเสนอแนะการพัฒนาตามประเด็น พชอ. 
1. ใหบริการฉุกเฉิน ณ จดุเกิดเหต ุ
2. รวมตั้งดานชุมชน 
3. รวมกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการปองกันอุบัติเหตุทางถนน 



ค ป ส อ . ติ ด ด า ว  ปี 2 5 6 6  ห น้ า  21 | 55 

 

ภาคีเครือขาย บทบาทหนาท่ี 
- กาชาดจังหวัด 
 
 
- อสม./ อสค. 
 

1. สนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ ในการดูแลผูปวยตดิบานตดิเตียง ผูพิการ 
ผูดอยโอกาส 
2. รวมเยี่ยมผูปวยตดิเตียง  ติดบาน 
1. สนับสนุนการดำเนินงานตามประเด็นพชอ. และนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 
2. เยี่ยมผูปวยติดเตียง  ติดบาน ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
3. สนับสนุนการดำเนินงานปองกันอุบัติเหตุทางถนน 
4. รวมกิจกรรมการดำเนินงานการใชยาอยางสมเหตุ สมผล 
5. รวมกิจกรรมการปองกันยาเสพติดในชุมชน 
6. รวมกิจกรรมการกำจดัขยะในชุมชน 
7. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ข้ันตอนในการดำเนินการ 
1.กำหนดประเด็นปญหาในการขับเคลื่อน 4 ประเด็น  

1.1 คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน เพ่ือดูแล กลุมเปาะบางในสังคม เชน ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูยากไร 
เปนตน ในพ้ืนท่ีอำเภอเมืองสระแกว 

1.2 การควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก เพ่ือปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 
1.3 มหัศจรรย 1,000 วัน เพ่ือเด็กไทย มีพัฒนาการ โภชนาการ และ สติปญญา สมวัยตามเกณฑ 
1.4 การปองกันการฆาตัวตาย  

2. ไดมีการเสนอแตงตั้งท่ีปรึกษาเพ่ิมเติม และเชิญทางมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดสระแกว มาเปนท่ีปรึกษาทางวิชาการ 

3. แตงตั้งคณะอนุกรรมการยกรางยุทธศาสตรและวางแนวทางในการขับเคลื่อนสวนของการดำเนินงาน เนน
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์กับประชาชน  

4. คณะกรรมการ พชอ. แตงตั้งคณะทำงาน เพ่ือดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรท่ีคณะอนุกรรมการรางไวให
เกิดรูปธรรมในระดับพ้ืนท่ี ซ่ึงคณะทำงานสวนหนึ่งมาจากคณะกรรมการ DHS(เดิม) อำเภอเมืองสระแกว ตามความ
เหมาะสมกับกิจกรรมการแกไขปญหาใน 4 ประเด็นหลักดังกลาว 
 แนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.)และผลการดำเนินงานการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) 

คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอเมืองสระแกว ภายใตการนำของนายเอกภพ โสภณ นายอำเภอเมือง
สระแกว ประธานคณะกรรมการฯ การดำเนินงานภายใตยุทธศาสตร 4 ดี วิถีพอเพียง โดยกำหนดประเด็นการ
ขับเคลื่อนไว 4 ประเด็น ไดแก 1) คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน 2) การควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก 3) 
มหัศจรรย 1000 วัน 4)การปองกันการฆาตัวตาย และไดทบทวนคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ
ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร เพื่อจัดรางแผนการดำเนินงานตามประเด็นดังกลาว ทำใหเกิดการขับเคลื่อนที่เปน
รูปธรรม โดยผลการดำเนินงานตามประเด็นการขับเคลื่อนสรุปไดดังตอไปนี้ 

ประเด็นท่ี 1 คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน ดำเนินการสำรวจและรวบรวมรายชื่อกลุมเปราะบาง ในพ้ืนท่ี 
เพ่ือนำมาวางแผนในท่ีประชุมคณะกรรมการ เพ่ือกำหนดหนวยงานท่ีจะดูแลในดานตางๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
กลุมเปราะบางท่ีมีปญหา ในป 2565 มีการดำเนินการ ดังนี้ 

 - การติดตามเยี่ยมผูสูงอายุเกิน 100 ป รวมกับนายกเหลากาชาดจังหวัดสระแกว จำนวน 3 ราย 

 - การพิจารณาใหความชวยเหลือผูสูงอายุท่ียากไร จำนวน 67 คน ไมมีท่ีอยูอาศัยและไดรับการการ 

พิจารณาสรางท่ีอยูอาศัย จำนวน 1 หลัง เปนเงิน 100,000 บาท จากกาชาดจังหวัดสระแกว โดยการตั้งกรรมการ
พิจารณา จำนวน 5 ทาน ประกอบดวย  
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 1) ปลัดอำเภอเมืองสระแกว จำนวน 2 ทาน 2) สาธารณสขุอำเภอเมืองสระแกว 3) ทองถ่ินอำเภอเมือง
สระแกว 4) กาชาดอำเภอเมืองสระแกว   

 - ผูสูงอายุ 100 ปข้ึนไป จำนวน 3 คน มีการติดตามเยี่ยมอยางตอเนื่องเดือนละ 1 ครั้ง โดยประสาน
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ีรวมดำเนินการ  

 - การออกตรวจคัดกรองรอยโรคทางชองปากผูสูงอายุ รวมกับทันตแพทยและบุคลากรดานทันตสาธารณสุข
ประจำโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพชุมชนในพ้ืนท่ี ครอบคลุมพ้ืนท่ีอำเภอเมืองสระแกว จำนวนท้ังสิ้น 1,314  ราย พบ
ผูปวยโรคมะเร็งชองปาก จำนวน 4 ราย กำลังรักษา 3 ราย ไมยินยอมรักษา 1 ราย การติดตามอาการ พรอม
สนับสนุนอาหารเจลโภชนาสำหรับผูปวยทุกราย รวมท้ังมีการฝกอบรมครู ก แกตัวแทน อสม.อำเภอเมืองสระแกว 
จำนวนท้ังสิ้น 50 คน  เพ่ือถายทอดความรูและคัดกรองรอยโรคชองปากเบื้องตนแกผูสูงอายุในชุมชน ใหครอบคลุม
กลุมเปาหมาย 
 ประเด็นท่ี 2 การควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก แนวทางการดำเนินการดังตอไปนี้ 

2.1    การวิเคราะหพ้ืนท่ีเสี่ยงการเกิดโรคไขเลือดออกรายหมูบาน จำแนกรายตำบล 
2.2 กำหนดแนวทางการปฏิบัติงานควบคุมไขเลือดออกแยกรายพื้นที่เสี่ยง เพื่อเปนแนวทางในการแบบ

บูรณาการ 

 2.3 ดำเนินการแบบบูรณาการ นำประกาศอำเภอเมืองสระแกว เรื่อง การปองกันและควบคุมการระบาดโรค

ไขเลือดออก ประกาศ ณ วันท่ี 8 กรกฎาคม 2562 มาทบทวนและเวียนประกาศถึงหนวยงานท่ีเก่ียวของดำเนินการ 

2.4 กำหนดมาตรการการดำเนินงานปองกัน และควบคุมโรค 

2.4.1 การปองกันโรคไขเลือดออก โดยการกำจัดแหลงเพาะพันธุยุงลาย ตามมาตรการ  

“3 เก็บ 3 โรค” ปองกัน 3 โรค คือ โรคไขเลือดออก โรคติดเชื้อไวรัสซิกา และโรคไขปวดขอยุงลายโดยทำใหตอเนื่อง
ทุกสัปดาห  การจัดกิจกรรม“จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดลอมเพื่อกำจัดแหลงเพาะพันธุยุงลาย”การรายงานคาดัชนีลูกน้ำ
ยุงลายทุกสัปดาห ผานแอฟพลิเคชั่น อสม.ออนไลน 

2.4.2 การควบคุมโรคไขเลือดออก 
- ดำเนินการควบคุมโรค ตามมาตรการ 3 – 3 – 1, 1 – 3 - 7  เฝาระวังโรคตอเนื่องจนครบ 28 

วัน เพ่ือปองกันการเกิดโรคใน second generation 
ประเด็นท่ี 3 มหัศจรรย 1000 วัน มีแนวทางการปฎิบัติดังนี้ 
1.1 กำหนดตำบลตนแบบในการเริ ่มกิจกรรม ไดแก ตำบลทาเกษม เพิ่มเติม 4 ตำบล ไดแก ตำบล

สระแกว ตำบลโคกปฆอง ตำบลหนองบอน และ ตำบลศาลาลำดวน 
1.2 ประชุมชี้แจง แนวทางในการดูแลในกิจกรรม มหัศจรรย 1000 วัน เพื่อกำหนดบทบาทหนาที่ของ
แตละหนวยงานท่ีเก่ียวของกับกิจกรรมการดพเนินงาน 
1.3 จัดวางระบบการดูแลกลุมเปาหมาย  
1.4 พัฒนาศักยภาพของทีมงาน ในทุกหนวยงานท่ีรวมกันขับเคลื่อนกิจกรรม 
1.5 ติดตามเยี่ยมผูเขารวมโครงการ โดยทีมภาคีเครือขาย 

การดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอเมืองสระแกว ภายใตชื ่อยอวา พชอ.เมือง
สระแกว  มุงหวังใหประชาชนคนเมืองสระแกวไดรับการดูแลท่ีตอเนื่อง สามารถพ่ึงตนเองไดและบรรลุเปาหมายการมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีอยางยั่งยืน ภายใตแนวคิด  “คนอำเภอเดียวกัน ไมทอดท้ิงกัน คนอำเภอเมืองสระแกวใสใจ หวงใย
กัน” 
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ประเด็นท่ี 4. การปองกันการฆาตัวตาย 
 มีการคัดกรองภาวะซึมเศรา 2Q ครอบคลุมรอยละ 90  ใน ปงบประมาณ พ.ศ.2566 มีเปาหมายในการ
ดำเนินการตำบลตนแบบปองกันการฆาตัวตายในตำบลโคกปฆอง โดยคัดเลือกจากขอมูลการฆาตัวตาย 3 ป
ยอนหลัง (พ.ศ. 2563-2565) พบวา มีผูพยายามฆาตัวตายรวม 29 ราย และ ฆาตัวตายสำเร็จ 7 ราย โดยมี
เปาหมายดำเนินการคัดกรอง 2Q+ ครอบคลุมท้ังตำบล รอยละ 100  

 
ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) 

1. คณะกรรมการท่ีแตงตั้งไมสามารถรวมดำเนินการได จึงมีการเปลี่ยนคณะกรรมการพัฒนา 
คุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ของอำเภอเมืองสระแกว มีผลทำใหการขับเคลื่อนประเด็นปญหา พชอ. 

2. ขาดการสรางความเขาใจ การประชาสัมพันธและการใชเวทีสื่อสารสาธารณะในประเด็นการ 
ขับเคลื่อนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.)  ใหกับประชาชนและภาคีเครือขายผูมีสวนไดสวน
เสียในชุมชนท่ีตอเนื่อง 

3. งบประมาณในการดำเนินการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.)  
ไมเพียงพอ 

 ผลการดำเนินงาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
  4.1 แตงตั้งคำสั่งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ของอำเภอเมืองสระแกว 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
      4.2 กำหนดประเด็นการขับเคลื ่อนคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีว ิตระดับอำเภอ (พชอ.) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดย มีการคัดปญหาในพื้นที่ จำนวน 2 เรื่อง คือ 1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ และ 
2. การควบคุมโรคไขเลือดออก  และ 3.โรคโควิด-19 
      4.3 กำหนดบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ของอำเภอ
เมืองสระแกว 
      4.4 เนนการสรางความเขาใจและการสื่อสารสาธารณะในประเด็นการขับเคลื่อนคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) ป ๒๕๖5 ใหกับประชาชนและภาคีเครือขายผูมีสวนไดสวนเสียในชุมชนมาก
ข้ึน 
  4.5 ดำเนินการจัดตั้งกองทุนโดยการระดมทุนในรูปแบบตางๆ เพ่ือใหมีงบประมาณในการขับเคลื่อน
อยางตอเนื่อง ทำใหเกิดความยั่งยืนในอนาคต 

4.6 คัดเลือกตำบลท่ีดำเนินการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตำบล (พชต.) เพ่ือรวม
ขับเคลื่อนประเด็นระดับจังหวัด ระดับอำเภอ และประเด็นระดับตำบล เพื่อการแกไขปญหาและพัฒนาระดับพื้นท่ี
อยางแทจริง 
 การดำเนินงาน คปสอ.เมืองสระแกว 
            ระดับ คปสอ. ขับเคลื่อนการดำเนินงาน มีการประชุม ทุกวันศุกร สิ้นเดือน  กรณีมีนโยบายสำคัญ จะมีการ
ประชุมเฉพาะกิจเพ่ิมเติม  ในป 2566 ไดมีการกำหนดทิศทาง และนโยบายสำคัญ รวมกัน 3 ดาน  ไดแก 

เปาหมาย ประเด็น 
1. พัฒนาคน  1. ความรู R2R  

2. วัฒนธรรมองคกร มีจิตสำนึก/ความรูรับผิดชอบ/สามัคคี/ยกยอง     
3. “คนดีศรี สสอ.เมืองสระแกว”  
4. องคกรคุณธรรม ชมรมจริยธรรม/ITA 

เปาหมาย ประเด็น 



ค ป ส อ . ติ ด ด า ว  ปี 2 5 6 6  ห น้ า  24 | 55 

 

2. พัฒนาระบบงาน 1. เทคโนโลยีสารสนเทศสาธารณสุข ทีมพัฒนาและตรวจสอบ ระบบขอมูลทุก
เดือน 
2. งานสำนักงาน บุคลากรงานการเงิน และพัสดุ 
3. งานคุณภาพ 5 ส. ตอเนื่อง / รพ.สต.ติดดาว รอยละ 100 

3. พัฒนางาน 1. Agenda มหัศจรรย 1000 วัน (ANCคุณภาพ/พัฒนาการสมวัย/สูงดีสม
สวน)  
2. Function พชอ.คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน (ผูดอยโอกาส/RTI/นำรอง
พชต.)  
3. Area NCD Plus / CKD / หลอดเลือดสมอง (ลดเค็มลดโรค “อยาฝากไตไว
กับหมอ”)         วัณโรค (หมูบานตนแบบในการจัดการวัณโรค) 

 
 ระดับ ทีมนำ/กรรมการบริหารโรงพยาบาล การประชุมทุกสัปดาหท่ี 2ของทุกเดือน คณะทำงานคุณภาพ 
จัดตั้งคณะทำงาน PCT ตาม Service Plan 12 สาขา เชื่อมโยงประสานงานสูหนวยบริการปฐมภูมิ โดยพัฒนาระบบ
บริการ NCD, IC, LAB, ยา, COC, IT, ทันตกรรม, การเฝาระวังโรคและภัยสุขภาพ และจัดทำแนวทางปฏิบัติเรื่อง 
sepsis, stroke, SEMI, Hypoglycemia, Hyperglycemia, Head injury, CKD, การรักษาผูปวยNCD ใหกับหนวย
บริการปฐมภูมิ 

การประชุม คปสอ. และ การประชุม ประจำเดือน สสอ. มีการแจงผลการดำเนินงานประเด็น พชอ. ในเรื่อง
ความกาวหนา และปญหาท่ีพบในการดำเนินงาน เพ่ือวางแผนแกปญหา และนำเขาเสนอในท่ีประชุมคณะกรรมการ 
พชอ. ตอไป 
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หมวด 2. การบริหารแผนกลยุทธ 
 ประเด็นยุทธศาสตรเครือขายอำเภอเมืองสระแกว 

1. พชอ. ดำเนินตามภายใตหลักการ “คนเมืองสระแกวใสใจหวงใยกัน” มีประเด็น 1.กลุมเปราะบาง 2.
โรคไขเลือดออก 3.มหัศจรรย 1000 วัน และ 4.ฆาตัวตาย 

2. ปญหาสาธารณสุขในพ้ืนท่ี  โรคไตวายเรื้อรัง(CKD) 
3. การขับเคลื่อนเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ(NPCU) จำนวน 4 เครือขาย ดังนี้  

3.1 NPCU ทาเกษม เรื่อง หญิงตั้งครรภ 
3.2 NPCU สระขวัญ เรื่อง โรควัณโรค 
3.3 NPCU ศาลาลำดวน เรื่อง อุบัติเหตุ D-RTI 
3.4 NPCU ทาแยก เรื่อง โรค เบาหวาน 
3.5 NPCU โคกปฆอง เรื่อง โรคหลอดเลือดสมอง 
3.6 NPCU สระขวัญ เรื่อง โรคเบาหวาน 

 การจัดทำแผนยุทธศาสตร มีการจัดตั้งคณะทำงานรวบรวมขอมูลเพ่ือวิเคราะหปญหา และศักยภาพของ
หนวยงาน( SWOT Analysis ) จัดทำวิสัยทัศน เปาประสงค และประเด็นยุทธศาสตร กำหนดกลยุทธในการพัฒนา
หนวยงาน( Strategies ) กำหนดแผนปฏิบัติการ( Action Plans ) โดยมีการนำเสนอในท่ีประชุม คปสอ.เมือง
สระแกว พิจารณาแผนปฎิบัติการสาธาณสุขประจำปงบประมาณ 2566 โดยมีการกำหนดเปาหมายงานท่ีอำเภอ
รวมกันขับเครื่อน ดังนี้ 

วิสัยทัศน  
“มุงสูความเปนเลิศดานระบบสุขภาพปฐมภูมิ และสรางการเรียนรูสุขภาพชุมชนอยางยั่งยืน ภายในป 2569” 
พันธกิจ 

1. จัดระบบสุขภาพปฐมภูมิใหมีคุณภาพ และไดมาตรฐาน 
2. จัดตั้งศูนยการเรียนรูสุขภาพชุมชนอยางยั่งยืน ประชาชนดูแลสุขภาพตนเอง และครอบครัวไดอยางถูกตอง

เหมาะสม  ภาคีเครือขายทุกภาคสวนมีสวนรวมในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ 
3. จัดระบบสารสนเทศดวยเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและทันสมัย  
4. จัดบริการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกแบบผสมผสานในระบบบริการสขุภาพปฐมภูมิ 
5. สถานบริการทุกระดับสูองคกรแหงการเรียนรู มีธรรมาภิบาล มีความม่ันคงทางการเงินการคลัง มีกลไกการ

บริหาร และการบังคับใชกฎหมายดานสาธารณสุข 
6. ธำรงรักษา และพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานสาธารณสุขท้ังในระบบ และนอกระบบ 

เปาประสงค 
1. สถานบริการสุขภาพไดมาตรฐาน มีธรรมาภิบาล สงมอบบริการท่ีมีคุณภาพ 
2. ภาคีเครือขายทุกภาคสวนมีสวนรวมท่ีเขมแข็งในการขับเคลื่อน และเปนเจาของระบบสุขภาพท่ีมุงสูสุข

ภาวะ  
3. ประชาชนมีความรอบรูในการดูแลสุขภาพตนเอง( Health Literacy ) อยูในสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมี

สุขภาพดี และเขาถึงบริการสุขภาพแบบไรรอยตอ 
4. ผูใหบริการทุกระดับมีสมรรถนะ พรอมความสุขในการทำงาน ภายใตคานิยมรวมขององคกร และ

นวัตกรรมระบบสาธารณสขุ 
5. มีกลไกการบังคับใชกฎหมายดานสาธารณสุข ภายใตบทบาท และการยอมรับของทุกภาคสวน 
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กลยุทธ 
1. การยกระดับการจัดบริการคุณภาพตามกลุมวัย และเสริมสรางทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเอง  

( Health  Literacy ) 
2. การพัฒนาหนวยบริการระดับปฐมภูมิ ตามแนวทาง Service Plan และเกณฑมาตรฐานคุณภาพท่ี

เก่ียวของ 
3. การเสริมสรางความเขมแข็งในการปองกัน การตอบโต การบริหารจัดการโรคติดตอ(CD) โรคไมติดตอ

(NCD) ภัยคุกคามทางสุขภาพ และการบังคับใชกฎหมาย 
4. การพัฒนาองคกรแหงการเรียนรู ธรรมมาภิบาล ความม่ันคงดานการเงินการคลัง ระบบขอมูล 

สารสนเทศดานสุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพ 
5. การเสริมสรางสมรรถนะการปฏิบัติงาน และธำรงรักษาไวซ่ึงทรัพยากรบุคคล 
6. การเสริมสรางระบบสุขภาพ สูพ้ืนท่ีแหงสุขภาวะ 4 ดี วิถีพอเพียง(คนดี สุขภาพดี รายไดดี  

สิ่งแวดลอมดี) ภายใตการมีสวนรวมของประชาชน และภาคีเครือขายทุกภาคสวน  
 เครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว รวมกันจัดทำแผนปฏิบัติงาน ถายทอดแผนสูผูปฏิบัติ มีการ
ประเมินผลงานอยางตอเนื่องทุกเดือนจากประชุมหนวยงานและคปสอ. ทุก 3 เดือน ประชุม พชอ. และ ทุก 6 เดือน  
การนิเทศ รพ.สต.ติดดาว และประเมินความดีความชอบ มีการระดมทรัพยากรและกำลังคนท่ีมีอยู เพ่ือใหมีทรัพยากร
และกำลังคนท่ีเพียงพอตอการขับเคลื่อนงาน 
 

หนวยงานท่ีเก่ียวของ สนับสนุน 

โรงพยาบาล - อัตรากำลังพยาบาลวิชาชีพ นักวิชาการสาธารณสุข แพทยแผนไทย 

ทันตภิบาล ลงไปปฏิบัติงาน รพ.สต. 

- งบประมาณในการจัดทำโครงการ จัดซ้ือเครื่องมืออุปกรณทาง

การแพทย พัสดุ ครุภัณฑสำนักงาน 

- วิทยากรในการอบรมทางวิชาการ 

- แนวทางการปฏิบัติงาน 

สำนักงานสาธารณสุข - จัดหา จัดจาง บุคลากรให รพ.สต. 

- ดานวิชากร  

- การจัดทำโครงการ/แผนงาน 

อำเภอ - การระดมเจาหนาท่ีเครือขายหนวยบริการในการสื่อสารสาธารณะดาน

สุขภาพ   
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หนวยงานท่ีเก่ียวของ สนับสนุน 

เทศบาล / อบต. - กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล / กองทุนสุขภาพตำบล 

- อุปกรณทางการแพทย เชน รถเข็นนั่ง รถเข็นโยกแกผูพิการ 

- เบี้ยยังชีพผูพิการ  

กาชาดจังหวัด - การจัดหาทุนเพ่ือชวยเหลือผูปวยและกลุมผูดอยโอกาส 

สถานศึกษา - การดำเนินกิจกรรมทางสาธารณสุข 

- การจัดตั้งชมรม To Be Number One 

สถานีตำรวจ - เจาหนาท่ีในการดำเนินงานอุบัติเหตุทางถนน 

- อุปกรณ เครื่องวัดปริมาณแอลกอฮอลจากลมหายใจ 

- วิทยากรในการอบรม 

 
 ปงบประมาณ พ.ศ.2566 มี คปสอ.เมืองสระแกว ดำเนินการจัดทำแผนงาน/โครงการ จาก 5 ยุทธศาสตร 5 
กลยุทธ 11 Objective  โดยมี โครงการจำนวน 21 โครงการ และ 64 กิจกรรม สามารถแบงตามทิศทาง และ
นโยบายสำคัญำกำหนดไวดังนี้ 
   

เปาหมาย               ประเด็น                                       จำนวนโครงการ 

1. พัฒนาคน  ดี เกง และ สุข                                                    6  

2. พัฒนาระบบงาน  ระบบ IT สำนักงาน คุณภาพ                                    3  

3. พัฒนางาน  Agenda                                                            1 
Function                                                          3 
Area                                                                9 

 

 

 ดำเนินการชี้แจงแผนปฎิบัติการสาธารณสุขประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ในท่ีประชุมประจำเดือนของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว ใหแก รพ.สต.ในสังกัดไดรับทราบ และใชเปนแนวทางในการดำเนินจัดทำ
แผนปฎิบัติการสาธารณสุขประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ของหนวยงาน ตอไป 
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หมวด 3. การมุงเนนผูรับบริการ ประชาชนในพ้ืนท่ี  และกลุมผูเกี่ยวของท่ีสำคัญ 
การรับรูความตองการ/ความคาดหวัง ของผูรับบริการ ประชาชนในพ้ืนท่ีและกลุมผูเก่ียวของท่ีสำคัญ จาการ

ดำเนินการคนหาปญหาสาธารณสุขท่ีสำคัญในพ้ืนท่ี(ODOP/OTOP) โดยการจัดทำสำรวจความตองการของกลุมตางๆ 
ในชุมชน สามารถทำเปนตาราง ดังนี้ 
 

โรค โอกาสพัฒนาระบบบริการตามแผน  
DM  การเฝาระวังการคัดกรองกลุมเปาหมาย 

 ลดการเกิด ภาวะแทรกซอน ตา ไต เทา 
 การควบคุมระดับน้ำตาลสะสมใหอยูในเกณฑปกติ 
 การปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม จัดบริการคลนิิก DPAC แบบบูรณาการ 
 การจัดบริการ ในสถานการณการระบาดของโรคไวรสัโคโลนา-19 

HT/Stroke  การคัดกรองกลุมเปาหมาย 
 ลดภาวะแทรกซอนของโรค การควบคุมความดันโลหิตสูง                     

ใหอยูในเกณฑปกติ  เนนกระบวนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผูปวย  
CKD  การชะลอไตเสื่อม  ผานกระบวนการ โรงเรียนรักษไต 
MI  การเพ่ิมประสิทธิภาพการประเมินผูปวยและบริการการแพทยฉุกเฉิน 
Teenage Pregnancy  ลดจำนวนแมวัยรุนใหความรูเรื่องเพศสัมพันธท่ีปลอดภัย ปองกันการตั้งครรภซ้ำ  
LBW  การฝากครรภกอน 12 สัปดาห การใหความรูโรงเรียนพอแม 
CA Brest CA Cervix  การสรางองคความรู และทักษะในการตรวจดวยตนเอง 
Pulmonary TB  การคนหาผูสัมผัสกับผูปวย การคัดกรอง กำกับการกินยา                   

การปองกันการแพรกระจายในชุมชน ระบบการติดตาม Cure Rate 
HIV  บูรณาการกับงานแม  และเด็กลดการติดเชื้อรายใหม                         

ใหความรูเรื่องเพศสัมพันธเนนกลุมวัยรุน  และวัยทำงาน 
DHF/ DF  การควบคุมโรคกอนฤดูการระบาด  การวินจิฉัยรวดเร็ว                     

และพัฒนาระบบการสงตอท้ังเครือขาย 
Diarrhea  กินรอน ชอนกลาง ลางมือ  ความรูการปองกันการบริโภคเห็ดพิษ  

อาหารปรุงสุก ใหม  
HFM  การสรางองคความรู  กินรอน ชอนกลาง ลางมือ สุขนิสัยในเด็กเล็ก  
Pneumonia  การพัฒนาระบบเฝาระวัง การเขาถึงบริการ และการรักษาท่ีถูกตองรวดเร็ว 
Head injury Fracture  Early Detection  การแพทยฉุกเฉิน Fast Track การสวมหมวกนิรภัย   

การบังคับใชกฎหมายจราจร 
Dental Caries  
Chronic Periodontitis 

 หนูนอยฟนสวย  เด็กไทยทำได  ตรวจฟนเด็กประถม ตรวจสุขภาพฟน 
ผูปวยโรคเรื้อรัง  ผูสูงอายุ 

COPD/Asthma  พัฒนาใหไดตาม GINA Guideline 2006 EMS Member Club 
CA Liver/,มะเร็งทอน้ำดี  การคัดกรองกลุมเปาหมาย 

 การปรับเลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคสุรา ปลาเกร็ดขาว และปลาราดิบ 
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หมวด 4. การจัดการความรู การวัดและวิเคราะห การวางระบบสารสนเทศและการส่ือสาร 

• การจัดการความรู 
 ปรับปรุงการจัดการความรูใหเปนระบบ โดยการนำความรูจากการแลกเปลีย่นรูภายในและภายนอก เรียนรู
จากการปฏิบัติ การทบทวนกิจกรรม ระบบพ่ีเลี้ยง จากการสอนและการพาทำของหัวหนา การจัดอบรมภายใน
เครือขาย การนิเทศงานท้ังภายในและภายนอก สงอบรมความรูทางวิชาการภายนอก สงเสริมการทำวิจัย นวัตกรรม 
R2R โดยเชิญผูเชี่ยวชาญมาเปนวิทยากร 

• การวัดและวิเคราะหขอมูลเพ่ือพัฒนาการดำเนินงาน 
มีการดำเนินการทบทวนและติดตามผลงานตัวชี้วัด 2 ชนิด ดังนี ้
1.ตัวชีวัดการปฎิบัติงานสาธารณสุข ประจำปงบประมาณ 2566 (KPI) 
2.ตัวชี้วัดคุณภาพงาน(PPFS) 
 มีการติดตามผลการดำเนินการในท่ีประชุม คปสอ. อยางสม่ำเสมอ เพ่ือวิเคราะหและพัฒนาการ
ดำเนินงานใหผานตามมาตรฐานตัวชี้วัด 

• การวางระบบสารสนเทศและการส่ือสาร 
เครือขายบริการปฐมภูมิมีการจัดการดานตางๆ (วัสดุอุปกรณ เครื่องมือในการจัดเก็บ  Hardware & 

Software การจัดการขอมูล)   เพ่ือใหมีขอมูลท่ีทันสมัย  พรอมใช เขาถึงงายโดยบุคลากรผูใหบริการ  ผูรับบริการ  
ชุมชน  และผูมีสวนไดสวนเสีย ตางๆ นำมาใชในการจัดบริการ  การบริหารจัดการ  และการวางแผนท่ีเหมาะสม กับ
ขนาดและความซับซอนของเครือขายบริการปฐมภูมิ 

1) เครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว มีวัสดุอุปกรณ สารสนเทศท่ีใชดานสาธารณสุข อยางพอเพียง 
และมีความใชงานอยูเสมอ  มีระบบเชื่อมโยงดานสุขภาพ  

2)หนวยบริการทุกแหง มีและใชระบบการจัดเก็บขอมูลท่ัวไปและขอมูลการใหบริการผูรับบริการ ดวย
โปรแกรมฐานขอมูลสถานีอนามัย (ปจจุบันใชโปรแกรม  JHCIS)  ตั้งแตป 2544 เพ่ือใหมีความสมบูรณ ครอบคลุม 
และเปนปจจุบัน  มีการจดัเก็บขอมูลเปนแบบรายบุคคล  (Individual  Record)   ตามมาตรฐานการบันทึกแตละ
ประเภทกิจกรรมบริการ  แยกเปนขอมูลการใหบริการผูปวยนอก (OP Individual  Data)   และขอมูลการใหบริการ
สงเสริมและปองกันโรค (PP Individual)   เชน  ขอมูลการใหวัคซีน   (EPI)    ภาวะโภชนาการ (NUTRITION)    การ
วางแผนครอบครัว(FP)     การฝากครรภ (ANC)   การดูแลแมหลังคลอด(MCH)   การดูแลเด็กหลังคลอด(PP)   ขอมูล
หญิงวัยเจริญพันธ (WOMAN)   ขอมูลผูปวยโรคเรื้อรัง(CHRONIC) 

3) การประมวลผลรายงานและสงออกขอมูลในรูปแบบ  43  แฟมมาตรฐาน มีการตรวจสอบคุณภาพขอมูล
โดยโปรแกรม OPPP2010  สงขอมูลผาน  Web HDC  ทุกวัน ใหกับระดับ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ / สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด  

4) การวิเคราะหขอมูลและการนำขอมูลท่ีได    ไปใชประโยชนในการวางแผนเพ่ือแกไขปญหา  โดยการ
นำเขาฐานขอมูลหนวยบริการ 21 แหง  ดานสุขภาพ ในพ้ืนท่ี  รวมท้ังผูบริหารและหนวยงานท้ังภายในและภายนอก
กระทรวงสาธารณสุข  สามารถนำขอมูลท่ีไดไปใชในการตัดสินใจในการบริหารงานสาธารณสุขไดอยางมีประสิทธิภาพ   
 5) โปรแกรมท่ีเก่ียวของกับงานสาธารณสุข มีการเขาถึงชั้นขอมูล ดวยรหัสของเจาหนาท่ี กอนเขาใชทุกครั้ง  
มีการรักษา และปองกันการเสียหายของขอมูล   สัปดาหละ  1 ครั้ง หรือ ทุกครั้งท่ีมีการแกไขหรือเปลี่ยนแปลงขอมูล 
 6) พัฒนาระบบสารสนเทศท่ีมีอยู เพ่ือเสริมศักยภาพในการใหบริการของสถานบริการ ในสถานการณการ
ระบาดของโรคไวรัสโคโลนา-19 
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• การวิเคราะหหาแนวทางในการปรับปรุงแกไขงาน และพัฒนาคุณภาพการดำเนินงานดังตอไปนี้ 
ปญหาดานบุคลากรท่ีรับผิดชอบงาน 
- บุคลากรท่ีไดรับการอบรมเพ่ือพัฒนาความรูเรื่องการบริหารจัดการขอมูล  ในหนวยบริการ  มีเพียง  1   คน 

ดวยทรัพยากรท่ีจำกัด  
- มีการปรับเปลี่ยนผูรับผิดชอบในเรื่องการบันทึกบอย  ทำใหขาดองคความรูท่ีจำเปน และเหมาะสมในการ

ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 
- เจาหนาท่ี  ขาดความตระหนัก และไมเห็นความสำคัญ ตลอดจนประโยชนของขอมูลดานสุขภาพ   ทำให

เกิดการละเลยตอการ พัฒนาระบบขอมูลใหมีคุณภาพ และขาดการนำขอมูลไปใชประโยชนในสวนของการวางแผน
พัฒนา การคนหาปญหาท่ีสำคัญในพ้ืนท่ี ฯลฯ 

- ภาระงานท่ีเกินกำลังของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล ทำใหขอมูลท่ีไดมี
ปริมาณท่ีไมเหมาะสม และขาดคุณภาพ 

ปญหาดานระบบบริหารจัดการ และเทคโนโลยี 
 -การพัฒนาปรับปรุงระบบเครือขายเพ่ือใหเกิดความรวดเร็วในการสงขอมูล การวิเคราะหขอมูล ตองปรับเขาสู
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย สำหรับหนวยบริการในเขตอำเภอเมืองสระแกว  

-การขาดการควบคุมกำกับ และการประเมินผลมาตรฐานงานขอมูลขาวสารดานสุขภาพในโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว 

แนวทางเพ่ือพัฒนางาน/วิธีการเพ่ือปรับปรุงงาน 
- มีการกำหนดขอบเขตหนาท่ีความรับผิดชอบของบุคลากรท่ีรับผิดชอบงาน  มีการประสานระหวางเจาหนาท่ี

แตละระดับ และถายทอดองคความรูตามมาตรฐาน  ตางๆ   ใหกับบุคลากรในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล  
เพ่ือใหเกิดการบูรณาการ งานรวมกัน 
          - มีการอบรมใหแกเจาหนาท่ีทุกคน ในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล และ หากมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
การทำงาน ควรแจงใหทราบเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติตอไป 
           - มีการสงเสริมแรงจูงใจในการพัฒนาคุณภาพขอมูลของหนวยบริการ  ในระดับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตำบลในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โดยประเมินในดานจำนวนเชิงปริมาณ / เชิงคุณภาพ ความครอบคลุม  และ
ความทันเวลา ตลอดจนนำผลการปฏิบัติงาน    เปนสวนหนึ่งในการพิจารณาความดี ความชอบในการปฏิบัติราชการ
ของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล 
             - มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว เพ่ือใหคำปรึกษา และ
แกไขขอผิดพลาดตาง ๆ ใหกับบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในระดับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล  
             - สงเสริมใหโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล และผูรับผิดชอบงานขอมูลขาวสาร สงขอมูล ทุกวัน และ
ติดตาม / วิเคราะหขอมูล  เพ่ือแกไขใหไดคุณภาพตามเกณฑท่ีกำหนด    
   - สงเสริมใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองของผูรับผิดชอบงาน ตามเกณฑมาตรฐาน  
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หมวด 5. การมุงเนนทรัพยากรบุคคล 
ตารางแสดงจำนวนและสัดสวนของบุคลากรในเครือขายบริการสุขภาพอำเภอตอประชากรอำเภอเมืองสระแกว 

ประเภทบุคลากร 
สถานท่ีปฏิบัติงาน สัดสวนตอ

ประชากร รพร. สสอ./รพ.สต. รวม 
แพทย 54 - 54 1 : 2,285 

อายุรแพทย 6 - 6  
อายุรแพทยโรคหัวใจ 1 - 1  
อายุรศาสตรประสาท 1 - 1  
อายุรแพทยโรคไต 1 - 1  
ศัลยแพทย 2 - 2  
ศัลยแพทยออรโธปดิกส 3 - 3  
ประสาทศัลยศาสตร 1 - 1  
สูตินรีแพทย 3 - 3  
กุมารแพทย 5 - 5  
วิสัญญีแพทย 1 - 1  
รังสีแพทย 3 - 3  
โสต ศอ นาสิกแพทย 3   - 3    
จักษุแพทย 2 - 2  
จิตเวชศาสตร 1 - 1  
แพทยเวชศาสตรฟนฟู 1 - 1  

ทันตแพทย 13 - 13 1 : 9,494 
เภสัชกร 22 - 22 1 : 5,610 
พยาบาลวิชาชีพ ท้ังหมด 340 21 361 1 : 342 
- พยาบาลวิชาชีพ 220 - 220  
- พยาบาลเวชปฏิบัติท่ัวไป 8 16 24 1 : 5,124 
- พยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน 3 - 3  
- พยาบาลควบคุมโรคติดตอและการพยาบาลผูปวยโรค
ติดเชื้อ 

4 
- 

4 
 

- วิสัญญีพยาบาล 14 - 14  
พยาบาลเฉพาะทาง (ระบุ) 92  92  
- บริหารทางการพยาบาลระดับสูง 2 - 2  
- บริหารการพยาบาล 4 เดือน 1 - 1  
- พยาบาลฉุกเฉิน 2 - 2  
- พยาบาลไตเทียม 4 เดือน  4  4  
- พยาบาลผูเชี่ยวชาญการลางไตทางชองทองชนิดถาวร
(CAPD) 

3 
- 

3 
 

- พยาบาลไตเทียม 6 เดือน  4 - 4  
- พยาบาลเวชปฏิบัติการบำบัดทดแทนไต(การลางไตทาง
ชองทอง) 

1 
- 

1 
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ประเภทบุคลากร 
สถานท่ีปฏิบัติงาน สัดสวนตอ

ประชากร รพร. สสอ./รพ.สต. รวม 
- พยาบาลการผดุงครรภและผูคลอดในภาวะวิกฤติ/เสี่ยง
สูง 

1 
- 

1 
 

- พยาบาลผูปวยทารกแรกเกิดน้ำหนักตัวนอยหรือวิกฤต  
1 เดือน 

1 
- 

1 
 

- พยาบาลผูปวยทารกแรกเกิด 1 เดือน 6 - 6  
- พยาบาลผูใหญวิกฤติ 1 เดือน 1 - 1  
- พยาบาลผูปวยวิกฤติ 1 เดือน 3 - 3  
- พยาบาลผูปวยวิกฤติ 4 เดือน 2 - 2  
- พยาบาลผูปวยวิกฤติ (ทารกและเด็ก) 4 เดือน 4 - 4  
- พยาบาลเฉพาะทางผูปวยเด็กระยะวิกฤต 3 เดือน 1 - 1  
- พยาบาลผูปวยผูใหญวิกฤติ 4 เดือน 10 - 10  
- พยาบาลผูปวยวิกฤติผูใหญและผูสูงอายุ 5 - 5  
- การพยาบาลระบบประสาทวิทยาและประสาท
ศัลยศาสตร 

2 
- 

2 
 

- การพยาบาลอายุรศาสตร 4 เดือน 1 - 1  
- การพยาบาลออรโธปดิคส 4 เดือน 3 - 3  
- การพยาบาลผูปวยโรคหัวใจและหลอดเลือด 2 - 2  
- การพยาบาลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง 1 - 1  
- พยาบาลเวชปฏิบัติจักษุวิทยา 4 เดือน/5เดือน 5 - 5  
- พยาบาลมะเร็ง 4 - 4  
- พยาบาลสองกลองทางเดินอาหาร 2 - 2  
- พยาบาลผูปวยติดเชื้อแบบองครวมสำหรับผูปวยเอดส/
เอชไอวี 

1 
- 

1 
 

- พยาบาลผูปวยโรคไมติดตอเรื้อรัง 2 - 2  
- พยาบาลผูใชยาและสารเสพติด 1 - 1  
- พยาบาลเฉพาะทางการผดุงครรภ 4 - 4  
- พยาบาลมารดาท่ีมีภาวะแทรกซอน 4 เดิอน 1 - 1  
- พยาบาลเฉพาะทางครูคลินิก 3 เดือน 1 - 1  
- พยาบาลทารกแรกเกิดวิกฤติ 4 เดือน 2 - 2  
- พยาบาลผาตัด 4 เดือน 1 - 1  
- พยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 4 เดือน 2 - 2  
- พยาบาลเพ่ือการบริบาลหอผูปวย 2 - 2  
- พยาบาลอาชีวอนามัย 2 - 2  
- พยาบาลพยาบาลเด็กท่ีมีปญหาพัฒนาการและ
พฤติกรรม 

1 
- 

1 
 

- พยาบาลหลักสูตร Ophthalmic Technicians 1 - 1  
ผูชวยพยาบาล 40 - 40  
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ประเภทบุคลากร 
สถานท่ีปฏิบัติงาน สัดสวนตอ

ประชากร รพร. สสอ./รพ.สต. รวม 
นักเทคนิคการแพทย 23 - 23 1 : 5,366 
นักวิทยาศาสตรการแพทย 1 - 1  
เจาพนักงานวิทยาศาสตรการแพทย 6 - 6  
เจาพนักงานทันตสาธารณสุข 4 12 16 1 : 7,714 
นักรังสีการแพทย 8 - 8 1 : 15,428 
นักกายภาพบำบัด 10 - 10 1 : 12,342 
นักกิจกรรมบำบัด 1 - 1  
เจาพนักงานเวชกรรมฟนฟู 2 - 2  
นักโภชนาการ 3 - 3  
นักวิชาการสาธารณสุข 24 27 51 1 : 2,420 
เจาพนักงานสาธารณสุข 1 22 23 1 : 5,366 
เจาพนักงานสาธารณสุข(เวชกิจฉุกเฉิน) 3 - 3  
แพทยแผนไทย 4 1 5  
นักสังคมสงเคราะห 1 - 1  
นักจิตวิทยา 1 - 1  
เจาหนาท่ีอ่ืนๆ 528 14 542  

 
ตารางการจัดหนวยบริการตามการข้ึนทะเบียนหนวยบริการปฐมภูมิและเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ 

 
 

จำนวน
ประชากร 

(คน) 

บุคคลากรปฏิบัติงานประจำ  
(คน) 

ระยะทา
งถึง รพ.
แมขาย ขนาด 

PCU. 
พยาบาล
วิชาชีพ 

นวก./
จพ.สธ. 

นวก./จพ.
ทันตสธ. 

จนท. 
อ่ืนๆ 

รวม สัดสวน
จนท./ 

PCU ตำบลสระแกว 
- ศสม. ทีม 1 
- ศสม. ทีม 2 
- ศสม. ทีม 3 

 
11,736 
11,379 
11,259 

 
L 
L 
L 

 
2 
2 
2 

 
2 
2 
2 

 
1 
- 
- 

 
- 
1 
1 

 
5 
5 
5 

 
1 : 2347 
1 : 2276 
1 : 2252 

 
800 ม 
800 ม 
800 ม 

NPCU ศาลาลำดวน 
- รพ.สต.ศาลาลำดวน 
- รพ.สต.เขามะกา 

 
5034 
4919 

 
M 
M 

 
1 
1 

 
3 
3 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
5 
4 

 
1 : 831 

1 : 1,122 

 
9 กม. 

19 กม. 
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จำนวน
ประชากร 

(คน) 

บุคคลากรปฏิบัติงานประจำ  (คน) ระยะทางถึง 
รพ.แมขาย 

ขนาด 
PCU. 

พยาบาล
วิชาชีพ 

นวก./
จพ.สธ. 

นวก./จพ.
ทันตสธ. 

จนท. 
อื่นๆ 

รวม สัดสวน
จนท./ 

NPCU ทาเกษม 
- รพ.สต.ทาเกษม  
- รพ.สต.คลองบุหรี่ 

 
9,009 
4,337 

 
M 
s 

 
1 
- 

 
2 
3 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
4 
3 

 
1 : 2,252 
1 : 946 

 
11 กม. 
22 กม. 

NPCU สระขวัญ 
- รพ.สต.แกงสีเสียด 
- รพ.สต.น้ำซับเจริญ 

 
4,557 
7,883 

 
M 
M 

 
1 
1 

 
2 
3 

 
1 
1 

 
- 
1 

 
4 
6 

 
1 : 1,071 
1 : 1,409 

 
8.9 กม. 
9.9 กม. 

NPCU เขาสิงโต 
- รพ.สต.เขาสิงโต 
- รพ.สต.คลองหมากนัด 

 
5,195 
4492 

 
M 
M 

 
1 
1 

 
2 
2 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
4 
3 

 
1 : 1,191 
1 : 1,168 

 
26.4กม 
29.7 
กม 

NPCU คลองผักขม 
- รพ.สต.คลองผักขม 
- รพ.สต.คลองปลาโด 
- รพ.สต.ทากะบาก 

 
3,435 
2,819 
3,672 

 
S 
S 
S 

 
1 
1 
1 

 
2 
2 
2 

 
1 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
4 
3 
3 

 
1 : 793 
1 : 858 
1 : 976 

 
23.2กม 
17.7กม 
31.2กม 

NPCU โคกสัมพันธ 
- รพ.สต.โคกสัมพันธ 
- รพ.สต.คลองมะละกอ 

 
5,233 
4,003 

 
M 
S 

 
1 
1 

 
3 
1 

 
1 
1 

 
- 
- 

 
5 
3 

 
1 : 929 

1 : 1,334 

 
19.7กม 
12.6กม 

NPCU ทาแยก 
- รพ.สต.ทาแยก 
- รพ.สต.เนินแสนสุข 
- รพ.สต.ลุงพลู 

 
3,532 
4,282 
2,472 

 
S 
M 
S 

 
- 
1 
- 

 
3 
3 
3 

 
1 
1 
- 

 
- 
- 
- 

 
4 
5 
3 

 
1 : 883 
1 : 856 
1 : 824 

 
11 กม. 
7.7 กม. 
15.3กม 

NPCU โคกปฆอง 
- รพ.สต.โคกปฆอง 
- รพ.สต.คลองน้ำใส 
- รพ.สต.บะขม้ิน 

 
4,121 
2,882 
4,188 

 
M 
S 
M 

 
1 
1 
1 

 
3 
2 
2 

 
1 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
5 
3 
3 

 
1 : 985 
1 : 919 

1 : 1,081 

 
14.9 
กม. 

22.1กม 
29.5กม 

NPCU บานแกง 
- รพ.สต.บานแกง 
- รพ.สต.หนองไทร 

 
3,686 
4,919 

 
M 
S 

 
1 
1 

 
3 
3 

 
1 
- 

 
- 
- 

 
5 
4 

 
1 : 950 
1 : 962 

 
18.1กม 
16.7กม 

รวม 129,148 
 

24 58 13 3 
 

98 
 
 

 

 
 การใหคุณคากับบุคลากร และการสรางบรรยากาศในการทำงานเปนทีมการมุงเนนทรัพยากรบุคคล 
Appreciation Resources Sharing and Human Development  บุคลากรของเครือขายมีความรูความสามารถและ
จำนวนท่ีเหมาะสม มีระบบงานและวัฒนธรรมการทำงานท่ีเอ้ือ ตอการใหบริการท่ีมีคุณภาพและการเสริมสรางสุข
ภาวะ ในชุมชน มีระบบการพัฒนาบุคลากร การประเมินผลงาน การยกยองชมเชยและแรงจูงใจ ท่ีสงเสริมการสราง
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ผลงานท่ีดีเพ่ือใหการแกไขปญหาOTOPและการจัดบริการทุกพ้ืนท่ีตำบล เปนไปตามมาตรฐานและสำเร็จตาม
เปาหมาย  CUP จึงมีกระบวนการสนบัสนุนการมุงเนนทรัพยากรบุคคล กำกับติดตามและประเมินผลดังนี้    

เครือขายสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว มีการจัดระบบบริหารจัดการ โดยการมีสวนรวม ในระดับตำบล /
อำเภอ ท้ัง 3 ดาน  ดังนี้ 

- ดานสนับสนุน  โดยการจัดทำแผนงบประมาณและพัฒนาบุคลากร ในระดับ CUP ใหบรรจุอยูใน แผน
ยุทธศาสตรสุขภาพประจำป โดยดำเนินการดวย ประเด็นยุทธศาสตรสุขภาพ 6 ประเด็น 

- ดานนิเทศติดตาม  ควบคุมกำกับโดยการนิเทศ ติดตาม และนำเสนอผลการดำเนินงาน ในท่ีประชุม
ประจำเดือน ทุกเดือน  และสงผลการวัด วิเคราะห ใหแก ผอ.รพสต. ทุกครั้ง 

- ดานประเมินผล  โดยกำหนด  KPI Templet วัดความดีความชอบ 2 ครั้ง / ป  โดยรอบท่ี 1  ใชวัดรูปแบบ
กระบวนการดำเนินงาน  รอบท่ี  2  ใชวัดผลลัพธการดำเนินงาน 
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หมวด 6. การจัดการกระบวนงาน 
การออกแบบ จัดการ และการปรับปรุงกระบวนงานภายในหนวยงาน โดยคณะกรรมการ คปสอ.เมืองสระแกว

และคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพบริการสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว เปนผูกำหนด  
การพัฒนากระบวนงานสำคัญท่ีเชื่อมโยงจาก รพ.     รพ.สต.        ชุมชน        บานผูปวย 
การบริการในสถานบริการ               
1.OPD การจัดบริการผูปวยนอก โรงพยาบาลแมขายเปนโรงพยาบาลท่ัวไป มีคลินิกเฉพาะทางแผนกตาม

แพทยเฉพาะทาง ในป 2563 จากนโยบาย ใกลบานใกลใจ และสถานการณโรคโควิด-19 เริ่มดำเนินการเปดหนวย
บริการปฐมภูมิแหงแรกท่ี รพ.สต.ศาลาลำดวน โดยการเพ่ิมศักยภาพของ รพ.สต. มีการตรวจรักษาโรคท่ัวไปโดยแพทย
อาทิตยละ 1 วัน พยาบาลเวชปฏิบัติใหบริการตรวจรักษาโรคท่ัวไปประจำทุกวัน และไดนำผูปวยโรคเรื้อรัง เบาหวาน
และความดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ีมารับบริการในวันท่ีแพทยออกตรวจ จนปจจุบัน รพ.สต.ท้ัง 21 แหงมีพยาบาลเวช
ปฏิบัติ 21 คน ใหบริการดูแลรักษาประชาชนในพ้ืนท่ี ดำเนินการใหบริการผูปวยนอกตามแนวทางการปฏิบัติ(CPG) 
การตรวจรักษาโรคทางเดินหายใจ โรคอุจจาระรวง เปนตน ออกแนวทางโดยโรงพยาบาลแมขายรวมกับสาธารณสุข
อำเภอเมือง ในป 2563 เปดคลินิกหมอครอบครัว(PCU) จำนวน 3 แหง ท่ีคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว เพ่ือ
ลดความแออัดผูปวยในโรงพยาบาลแมขาย ดำเนินงานโดยกลุมงานเวชกรรมสังคม รวมกับหนวยงานทันตกรรม เภสัช
กรรม และแพทยแผนไทย ใหบริการทุกวันเวนวันหยุดราชการ มีแพทย,ทันตแพทย ตรวจรักษาเวลา 8.00 – 12.00 
น.ทุกวัน ในป 2564 เปดเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ(NPCU) จำนวน 3 แหง ในตำบลสระขวัญ ทาเกษม และ
ศาลาลำดวน ในป 2565 เปดเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ(NPCU) จำนวน 2 แหง ในตำบลทาแยก และ โคกปฆอง  
โดยใชหลัก “คนไทยทุกคนมีหมอประจำตัว 3 คน”  โดย รพ.สต.ตรวจรักษาแลวผูปวยจำเปนตองพบแพทย สงผูปวย
มาพบแพทยท่ีประจำ รพ.สต. และมีการจัดตั้งทีม สหวิชาชีพ ในการเยี่ยมผูปวย ผูสูงอายุติดบาน ติดเตียง ในชุมชน 
โดยมีแพทยเวชศาสตรครอบครัวเปนหัวหนาทีม และมีการจัดระบบ ในสงสงตัวผูปวยกลับมาชุมชน ผาน Web Hos 
on web เพ่ือใหเ รพ.สต. ไดเตรียมชุมชนและประสานผูเก่ียวของในการลงเยี่ยม รวมถึงการปรับปรุงการจัดบริการ
แบบ New normal ในดานสถานท่ี เชนการทำฉากก้ัน การเวนระยะหาง กระบวนการจัดบริการ เชน การแยกกลุม
การใหบริการ 

2.ER การจัดบริการอุบัติเหตุฉุกเฉินในโรงพยาบาลแมขาย โดยดำเนินการตามกระบวนการ ER คุณภาพ 
สำหรับการจัดบริการอุบัติเหตุฉุกเฉินใน รพ.สต. มีทีมพ่ีเลี้ยง(QLN)ของโรงพยาบาลแมขาย มาชวยแนะนำในการปรับ
สถานท่ี ระบบการ flow ผูปวย จัดทำแนวทางการปฏิบัติ(CPG) การปฐมพยาบาลการดูแลผูปวยอุบัติเหตุฉุกเฉิน 
แนะนำอุปกรณเครื่องมือแพทยท่ีจำเปนตองมีในหอง ER จัดอบรมการชวยฟนคืนชีพ(CPR)ใหกับเจาหนาท่ีทุกระดับ 
ดวยหลักสูตร BLS, ALS ทุกปๆละ 1ครั้ง  ในแตละ รพ.สต.และคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกวมีการวิเคราะห
ความเสี่ยง(RM) และเตรียมแผนการแกไขปญหาความเสี่ยง  ผูปวยสามารถกลับไปใชบริการทำแผล ฉีดยา ท่ี รพ.สต. 
ซ่ึงมีมาตรฐานบริการเทียบเทา โรงพยาบาลแมขาย รวมถึงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและการจดับริการแบบ New 
normal ในดานสถานท่ี เชนการทำฉากก้ัน การเวนระยะหาง กระบวนการจัดบริการ เชน การแยกกลุมการใหบริการ 

3.ANC หญิงตั้งครรภจะเขารับบริการฝากครรภครั้งแรกท่ีโรงพยาบาลแมขาย โดยมีการใหบริการฝากครรภ
รายใหมทุกวันพุธ, รายเกาทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี ทำกลุมและฟงผลตรวจเลือดทุกวันอังคาร ANCรายเกาทำ
กลุมนมแมและกลุมเสี่ยงทุกวันศุกร โดยดำเนินการตามแนวทาง ANC คุณภาพ และการใหความรูตามมาตรฐาน
โรงเรียนพอแมรายกลุม จึงเปนขอจำกัดทำให รพ.สต. และคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว ดำเนินการใหบริการ
ฝากครรภในเชิงรุกโดยทำการคนหาหญิงตั้งครรภในหญิงวัยเจริญพันธ ติดตามหญิงตั้งครรภท่ีไดรับการฝากครรภครั้ง
แรกจากโรงพยาบาลใหรับบริการฝากครรภตามนัด ในกรณีท่ีมีหญิงตั้งครรภมารับการฝากครรภท่ี รพ.สต.เจาหนาท่ี
ใหบริการตรวจเบื้องตนแลวแนะนำฝากครรภตอท่ีโรงพยาบาล รวมถึงการปรับปรุงการจัดบรกิารแบบ New normal 
ในดานสถานท่ี เชนการทำฉากก้ัน การเวนระยะหาง กระบวนการจัดบริการ เชน การแยกกลุมการใหบริการ 
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 4.WCC คลินิกเด็กดีในโรงพยาบาลแมขายใหบริการทุกวัน เวลา 13.00 – 16.00 น. รพ.สต. 21 แหง 
และคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว ตรวจคัดกรองและติดตามกระตุนพัฒนาการเด็กใน 5 กลุมอายุ คือ 9, 18, 
30, 42 และ 60 เดือน โดยใชคูมือเฝาระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็ก (Developmental Surveillance and 
Promotion manual: DSPM) พรอมท้ังใหบริการวัคซีนตามชวงอายุ ซ่ึงมีการดำเนินการในสัปดาหท่ี 2 ของทุกเดือน 
การตรวจคัดกรองพัฒนาการเด็กเม่ือพบปญหาสงสัยพัฒนาการชาตามเกณฑท่ีกำหนด สงเขาคลินิกกระตุนพัฒนาการ
เด็กโรงพยาบาลแมขายเพ่ือประเมินซ้ำตามเกณฑ TEDA4I โดยพยาบาลวิชาชีพท่ีผานการอบรม ทุกวันพฤหัสบดี จาก
การดำเนินงานท่ีผานมา พบปญหา 

1. ผูรับบริการมารับบริการเลยวันนัด ลงบันทึกขอมูลเลยวันท่ีกำหนดตามเกณฑ จึงทำใหขอมูลไมข้ึน 
2. ผูบันทึกขอมูล ใหรหัสไมถูกตอง 
3. ติดตามผูรับบริการไมไดเนื่องจากยายท่ีอยู 

แนวทางการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 1. ใหพ้ืนท่ีติดตามเด็กมารับการประเมินซ้ำท่ีคลินิกกระตุนพัฒนาการเด็กโรงพยาบาลแมขายตามนัด/กอนนัด 
หรือออกติดตามเพ่ือประเมินซ้ำ 
 2. ใหความรูแกเจาหนาท่ีในการบันทึกรหัสตรวจพัฒนาการไดอยางถูกตอง 

3. พัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ี รพ.สต.ในการตรวจคัดกรอง/กระตุนพัฒนาการเด็กตามคูมือ DSPM 
5.NCD คลินิก ปจจุบัน รพ.สต. 21 แหง จัดบริการ NCD คลินิก ทุกเดือนๆละ 1 วัน บางแหงท่ีมีผูปวย

จำนวนมากใหบริการเดือนละ 2 วัน บางแหงทุก 2 เดือน สำหรับคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว ใหบริการ NCD 
คลินิก ทุกวัน โดยใหบริการตามแนวทางปฏิบัติ(CPG), ตั้งกลุมไลน NCD เพ่ือปรึกษาอายุรแพทยกรณีรายท่ีมีปญหา
นอกเหนือจากแนวทาง เม่ือ รพ.สต.พบผูปวยเบาหวาน ความดันโลหิตสูงรายใหม สงพบแพทยท่ีคลินิกหมอครอบครัว
ตำบลสระแกว เพ่ือวินิจฉัยและสั่งการรักษา เจาหนาท่ีคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว นำประวัติผูปวยไปข้ึน
ทะเบียนผูปวยโรคเรื้อรังรายใหมท่ีคลินิกเบาหวานโรงพยาบาลแมขายตอไป และสงผูปวยกลับไปรับการรักษาท่ี รพ.
สต.ใกลบานเม่ือผูปวยมีอาการคงท่ี ไดมีการทบทวนปรับปรุง CPG ใหเปนปจจุบันโดยอายุรแพทย และผูปวยท่ีมี
ปญหาภาวะแทรกซอนของโรค/ควบคุมระดับน้ำตาลในเลือดและคาความดันโลหิตไมไดตามเกณฑ สงเขาคลินิก
เบาหวานวันศุกร เม่ือผูปวยท่ีเขาคลินิกแลวมีอาการคงท่ีสภาวะของโรคดีข้ึนแพทยพิจารณาสงกลับมารับการรักษาตอ
ท่ี รพ.สต.ใกลบาน การจดับริการ NCD คลินิก ใน รพ.สต. คลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว และโรงพยาบาลแม
ขาย ดำเนินกิจกรรมตามกระบวนการ DPAC คุณภาพ คัดกรองภาวะแทรกซอนของโรคเรื้อรังทุกปๆละ 1 ครั้ง โดยคัด
กรองตา ไต เทา ติดตามผลการตรวจ LAB ประจำป รวมถึงการปรับปรุงการจัดบริการแบบ New normal ในดาน 
กระบวนการจัดบริการ เชน การสงยาท่ีบานในผูปวยท่ีสามารถควบคุมสภาวะโรคได เพ่ือลดความเสี่ยงของารติดโรค 
ปญหาท่ีพบ 
 1. ผูปวยท่ีควบคุมภาวะของโรคไมได พบเริ่มมีภาวะแทรกซอนสงพบแพทยท่ีโรงพยาบาลแมขายตามแนวทาง
แตผูปวยไมไป 
 2. พบผูปวยโรคเรื้อรังเริ่มมีภาวะแทรกซอนทางไตเพ่ิมข้ึน 
แนวทางพัฒนาตอเนื่อง 
 1. จัดทำโครงการรักษไต 
 2. พัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ี อสม. เครือขายรวมบริการสุขภาพ ชุมชนทองถ่ิน 
 3. จัดทำแนวทางปฏิบัติ(CPG) การเฝาระวังคัดกรองภาวะแทรกซอนทางไต 
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6.ทันตกรรม เพ่ือใหกิจกรรมงานทันตกรรม เกิดการพัฒนาตามมาตรฐาน CUP เมืองสระแกว จึงมีแนว
ทางการดำเนินงานดังนี้ เพ่ือใหการพัฒนางานดานทันตสาธารณสุขในหนวยบริการสุขภาพใหมีทิศทางท่ีชัดเจนและ
เปนระบบ เพ่ือใหเกิดการบริหารทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจำกัดใหมีประสิทธิภาพ และขยายการใหบริการในพ้ืนท่ี 
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลท้ังหมด 21 แหง มีทันตบุคลากรประจำรพ.สต. จำนวน 13 คน และทันตบุคลากร
ผูรับผิดชอบงานทันตระดับสสอ.เมือง 1 คน 

-ใชทันตบุคลากรท่ีมีอยู ออกหมุนเวียนใหบริการใน รพ.สต.ท่ีมียูนิตทันตกรรม แตไมมีทันตบุคลากร จำนวน 
2 แหง โดยมีทันตบุคลากรออกใหบริการสัปดาหละ 1 วัน คือ ทุกวันพฤหัสบดี  

- สวน รพ.สต.อีก 6 แหง ท่ีไมมียูนิตทันตกรรม ทันตบุคลากรจะออกใหบริการในรูปแบบการสงเสริมสุขภาพ
ชองปากในศูนยเด็กเล็ก  โรงเรียน และในชุมชน ของกลุมเปาหมาย รวมกับเจาหนาท่ีรับผิดชอบงานทันตสาธารณสุข
ของรพ.สต.นั้นๆ สัปดาหละ 1 วัน คือ ทุกวันพฤหัสบดี  

ผลการดำเนินงานดานทันตกรรม ตามตัวชี้วัดจังหวัดสระแกวและนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ตัวชี้วัดท่ี 1 การจัดบริการทันตกรรมท่ีมีคุณภาพตามเกณฑและคลอบคลุมทุกกลุมวัย  
-อัตราการใหบริการตรวจสุขภาพชองปากและขัดทำความสะอาดฟนในหญิงตั้งครรภ ไมนอยกวารอยละ30 
-อัตราเด็กอายุ0-2 ป ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก และผูปกครองไดรับการฝกแปรงฟนแบบลงมือปฏิบัติ

และPlaque control ไมนอยกวารอยละ50 
-อัตราเด็กอายุ3-5ป ไดรับการ เคลือบ/ทา ฟลูออไรดเฉพาะท่ี ไมนอยกวารอยละ50 
-อัตราเด็กอายุ 6-12 ป ไดรับการเคลือบหลุมรองฟนกรามแท ไมนอยกวารอยละ30 
-อัตราผูมีอายุ 15-59 ป ไดรับบริการทันตกรรม ไมนอยกวารอยละ25 
-อัตราผูสูงอายุไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก ไมนอยกวารอยละ40 

ประมวลผลขอมูลจาก HDC วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566                
สรุปผลการดำเนินงานดานทันตกรรม ปงบประมาณ 2566 อำเภอเมืองสระแกว ตัวชี้วัดท่ี 1  แยกเปน 6 

ตัวยอย ดำเนินการผานเกณฑแลว3 ตัว และมีอีก 3 ตัว ท่ียังไมผานเกณฑ  
 
 
 
 

ปงบประมาณ 2566 เปาหมาย
รอยละ 

ผลงานได
รอยละ 

สรุปผาน
เกณฑ 

-อัตราการใหบริการตรวจสุขภาพชองปากและขัดทำความสะอาดฟนในหญิง
ตั้งครรภ  

30 5.60 × 

-อัตราเด็กอายุ0-2 ป ไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก และผูปกครองไดรับการ
ฝกแปรงฟนแบบลงมือปฏิบัติและPlaque control  

50 56.56  

-อัตราเด็กอายุ3-5ป ไดรับการ เคลือบ/ทา ฟลูออไรดเฉพาะท่ี  50 64.30  

-อัตราเด็กอายุ 6-12 ป ไดรับการเคลือบหลุมรองฟนกรามแท  30 14.47 × 

-อัตราผูมีอายุ 15-59 ป ไดรับบริการทันตกรรม  25 20.04 × 

-อัตราผูสูงอายุไดรับการตรวจสุขภาพชองปาก  40 42.02  
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ตัวชี้วัดท่ี 2 อัตรา(รอยละ)ผูสูงอายุท่ีติดบานติดเตียงไดรับการตรวจสุขภาชองปาก ไมนอยกวารอยละ40 

ประมวลผลขอมูลจาก HDC วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566    
  สรุปผลการดำเนินงานดานทันตกรรม ปงบประมาณ 2566 อำเภอเมืองสระแกว ตัวชี้วัดท่ี 2  ดำเนินการ

ผานเกณฑแลว 
 
ตัวชี้วัดท่ี5 จำนวนหนวยบริการปฐมภูมิ (PCU) และเครือขายหนวยบริการปฐมภูมิ (NPCU) ผานมาตรฐาน

การงานสุขภาพชองปาก  
              -จำนวน PCU/NPCU ในจังหวัดท่ีข้ึนทะเบียน ผานเกณฑข้ันต่ำไมนอยกวารอยละ 25 
              -จำนวน PCU/NPCU ในจังหวัดท่ีข้ึนทะเบียน ผานเกณฑข้ันสูง อยางนอย 1 แหง 

ประมวลผลขอมูลจาก HDC วันท่ี 18 พฤษภาคม 2566          
การดำเนินงาน มีการปรับปรุงระบบระบายอากาศในคลินิกบริการทันตกรรมในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตำบล  ตามมาตรฐานการงานสุขภาพชองปาก จำนวน 14 แหง และอยูระหวางรอดำเนินการ จำนวน 1 แหง 
สรุปผลการดำเนินงานดานทันตกรรม ปงบประมาณ 2566 อำเภอเมืองสระแกว ตัวชี้วัดท่ี 5  จำนวน 

PCU/NPCU ในจังหวัดท่ีข้ึนทะเบียน ในเครือขายอำเภอเมืองสระแกว มีจำนวน 9 NPCU ผานเกณฑข้ันต่ำรอยละ 
100 แตยังไมมีแหงใดผานเกณฑข้ันสูง 

การดำเนินงานทันตกรรมตามนโยบาย  
 1.ของขวัญผูสูงอายุ รากฟนเทียมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่องในโอกาสมหามงคล

เฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา 28 กรกฎาคม 2567  การดำเนินงานในสวนของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
ตำบลเครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกวไดแก การประชาสัมพันธโครงการในพ้ืนท่ี  คนหากลุมเปาหมาย 
ตรวจประเมินเบื้องตนและสงตอผูท่ีตองการรับบริการฝงรากฟนทียม ไปประเมินและเขารับบริการท่ีโรงพยาบาล
สมเด็จพระยุพราชสระแกว 

 2.ทันตกรรมตำบลบลมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน การดำเนินงานในสวนของโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตำบลเครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกวไดแก   การเขารวมจัดกิจกรรมตำบลบลมหัศจรรย 
1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน ตรวจคัดกรองสุขภาพชองปาก ใหบริการรักษา สงเสริมปองกันการดูแลสุขชองปากใน
หญิงตั้งครรภจนถึงเด็กอายุ 5 ป  สงเสริมดำเนินกิจกรรมฝกทักษะการแปรงฟนแบบลงมือปฏิบัติ (Hands on) ใหกับ
ผูรับบริการเปนรายบุคคล โดยจับมือผูรับบริการใหฝกแปรงฟนดวยตนเอง สนับสนุนชุดการดูแลสุขภาพชองปากซ่ึง
ไดรับการสนับสนุนจากโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว และสงตอเขารับบริการรักษาดานทันตกรรม 

3.การคัดกรองรอยโรคและมะเร็งชองปากในกลุม 40 ป การดำเนินงานในสวนของโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตำบลเครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกวไดแก ตรวจคัดกรองสุขภาพชองปาก ประเมินรอยโรคใน
ชองปาก หากสงสัยหรือพบรอยโรค จะดำเนินการสงตอไปตรวจคัดกรองซ้ำท่ีโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว 

ปงบประมาณ 2566 เปาหมาย
รอยละ 

ผลงานได
รอยละ 

สรุปผาน
เกณฑ 

-อัตรา(รอยละ)ผูสูงอายุท่ีติดบานติดเตียงไดรับการตรวจสุขภาชองปาก 40 46.60  

ปงบประมาณ 2566 เปาหมาย
รอยละ 

ผลงานได
รอยละ 

สรุปผาน
เกณฑ 

-จำนวน PCU/NPCU ในจังหวัดท่ีข้ึนทะเบียน ผานเกณฑข้ันต่ำ 25 100  

-จำนวน PCU/NPCU ในจังหวัดท่ีข้ึนทะเบียน ผานเกณฑข้ันสูง 1 แหง 0 × 
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สงเสริมการปองกันพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดโรคมะเร็งชองปาก สงขอมูลผูปวยมะเร็งชองปากใหโรงพยาบาลสมเด็จ
พระยุพราชสระแกวเพ่ือขอสนับสนุน “เจลลี่โภชนา (Nutri Jelly)” อาหารสำเร็จรูปจากมูลนิธิ สำหรับแจกใหผูปวย
มะเร็งชองปากท่ีตองการในพ้ืนท่ี 

7.เภสัชกรรม มีเภสัชกรจากโรงพยาบาลแมขาย ผานการอบรมหลักสูตรเภสัชกรรมปฐมภูมิ : เภสัชกรรม
ครอบครัวและชุมชน รับผิดชอบเปนพ่ีเลี้ยง ดูแล รพ.สต. 21 แหง คลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว และหนวย
บริการปฐมภูมิ ท้ังในสวนระบบบริหารจัดการดานยา ระบบบริหารจัดการคลังยาและเวชภัณฑ งานดานการใชยาอยาง
สมเหตุผล (RDU) รพ.สต.ติดดาว ตรวจสอบภายใน รวมท้ังมีการออกใหบริการจายยาและใหคำแนะนำการใชยาแก
ผูปวย ณ คลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว และ รพ.สต. ท้ัง 21 แหง มีการบริหารจัดการเครือขายใหมีการสงมอบ
ยาท่ีมีมาตรฐาน มีระบบการแจงเตือนตางๆ เชน ผูปวยแพยา ระวังการใชยา ผูปวยรับยา Warfarin ผูปวย CKD 
stage 3-4 ระวังและหามใชยา NSAIDs ระบบปองกันความคลาดเคลื่อนทางยา (Medication error) เพ่ือใหผูปวยมี
การใชยาอยางถูกตอง ปลอดภัย มีการบริบาลทางเภสัชกรรมแกผูปวยท่ีบาน (เยี่ยมบาน) รวมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ
จากโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว และทีมจากคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว พรอมท้ังมีการ
ประสานงานตางๆ ในเครือขายเพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปดวยความราบรื่น บรรลุเปาหมายและสงเสริมความ
ปลอดภัยในการใชยาของผูปวย 

โดยในปงบประมาณ 2563 เนื่องจากผูปวย NCD ใน รพ.สต. ไดรับการรักษาตามแนวทางปฏิบัติ (CPG) 
อยางเปนระบบ เจาหนาท่ีมีการพัฒนาศักยภาพเพ่ิมข้ึน ภายใตการดูแลของแพทยอายุรกรรม  และเภสัชกร จึงไดมี
การ Lean ระบบ และทำการลด work load ของเจาหนาท่ีท้ังในสวนของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล             
แพทยอายุรกรรม งานเภสัชกรรมปฐมภูมิ และงานบริหารคลังยาและเวชภัณฑ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว 
โดยไดทำการปรับเปลี่ยนตารางการออกใหบริการคลินิก NCD ณ รพ.สต. 21 แหง จากเดิมเดือนละ 1 ครั้ง เปน 2 
เดือนตอครั้ง โดยมี รพ.สต. ขนาดใหญ 2 แหง ท่ีมีผูปวย NCD จำนวนมาก จึงมีการจัดใหบริการเดือนละ 1 ครั้ง โดย
แยกผูปวยโรคความดันโลหิตสูงและผูปวยโรคเบาหวานสลับเดือนกัน สอดรับกับนโยบายในปงบประมาณ 2564 คือ 
นโยบายลดความแออัดของผูปวยในโรงพยาบาล โดยมีการจัดกลุมผูปวยเปน 3 ระดับ และทำการสงตอผูปวยท่ีจัดอยู
ในกลุมสีเขียวและสีเหลืองตนๆ ท่ีไดรับการพิจารณาโดยแพทยใหกลับไปรักษาตอ ณ หนวยบริการปฐมภูมิ หรือ รพ.
สต. ใกลบาน สงเสริมนโยบายปฐมบท คือ ใกลบานใกลใจ จึงทำใหปริมาณผูปวย NCD ในแตละ รพ.สต. มีปริมาณ
เพ่ิมข้ึนถึง 30-50%  

ปงบประมาณ 2564 ในสวนของแนวทางการสนับสนุนดานยาและเวชภัณฑของหนวยบริการปฐมภูมิอำเภอ
เมืองสระแกว ไดเริ่มดำเนินการพัฒนาระบบขนสงยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยา (Logistics) รวมกันระหวางสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกวและโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว จากการท่ีเจาหนาท่ีโรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพตำบล (รพ.สต.) มารับยาและเวชภัณฑเองจากหลายหนวยงานในโรงพยาบาล เดือนละ 1-4 ครั้ง (งานบริหาร
คลังยาและเวชภัณฑ งานผลิตยา งานพัสดุ งานจายกลาง) นอกจากจะมีความสิ้นเปลืองทรัพยากรเวลาและน้ำมันของ
เจาหนาท่ี รพ.สต. ทุกแหงแลว ในสวนของยาและเวชภัณฑซ่ึงอาจเกิดปญหาการควบคุมคุณภาพระหวางการเดินทาง 
อันจะกอใหเกิดปญหาประสิทธิภาพของยาท่ีใชในการรักษาพยาบาล และผูปวยเกิดความไมปลอดภัยในการใชยา จึงมี
การจัดระบบขนสงโดยมีพาหนะและพนักงานขนสงของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองสระแกว ทำการขนสงยาและ
เวชภัณฑท่ีมิใชยาจากหนวยเบิกตางๆ ในโรงพยาบาลใหกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล ท้ัง 21 แหง มีการรับสง
เอกสารการเบิกและการรับของอยางเปนระบบ โดยมีตารางการรับสงและเสนทางท่ีชัดเจน  
ปญหาท่ีพบ   

1. ในชวงการระบาดของโรคโควิด-19 เกิดปญหาการขาดแคลนยาโรคเรื้อรังท่ัวประเทศ เพ่ือใหผูปวยไดรับ
ยาอยางตอเนื่อง ไมมีการขาดยา งานบริหารคลังยาและเวชภัณฑจึงตองทำการจัดซ้ือยาจากหลายบริษัท โดยใน
รายการท่ีพบปญหามากท่ีสุด คือ Amlodipine 5 mg tablet ซ่ึงมีการใชถึง 4 บริษัท อีกท้ังยังมีการเปลี่ยนแปลง
บริษัทในรายการยาท่ีมีการจัดซ้ือรวมหรือการประมูลตางๆ ทำใหท้ังผูปวยและเจาหนาท่ี รพ.สต. เกิดความสับสน ใน
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ผูปวยบางรายแมจะมีอธิบายยาโดยตรงและทำการติดสติ๊กเกอรแจงบนซองยาเตือนใหวา “ยาเดิมเปลี่ยนบริษัท” แลว
ก็ตาม ยังเกิดปญหาความไมรวมมือในการใชยา หรือผูปวยไมทราบวาเปนยาชนิดเดียวกัน ทำใหเกิดการทานยาซ้ำซอน 
หรือไมไดทาน อีกท้ังยังเกิดปญหาพบผูปวยเกิดอาการขางเคียงจากยาเพ่ิมข้ึน เชน บวม ผื่นคัน แมจะเปนยาเดียวกัน 
และใชยาตามขนาดเดิมก็ตาม 

2. ในชวงการระบาดของโรคโควิด-19 เพ่ือลดการรวมตัวของผูปวยปริมาณมาก ทำใหไมสามารถใหบริการ
จายยา ณ รพ.สต. ตามปรกติได และในคลินิกหมอครอบครัวมีการนำสงยาในรายท่ีผูปวยไมตองมาพบแพทย มีการ
ตรวจสอบความถูกตองของยา ความปลอดภัยในการใชยาตามขอมูล Vital sign และคา Lab ของผูปวย และติด
สติ๊กเกอรสื่อสารขอมูลกับผูปวย “ปรับเพ่ิมขนาดยา” “ปรับลดขนาดยา” “ยาเพ่ิมใหม” “ยาเปลี่ยนบริษัท” กอน
นำสงยาใหแกผูปวย แตเนื่องจากการติดสติ๊กเกอรเปนการสื่อสารแบบทางเดียว ไมสามารถทบทวนกับผูปวยได จึงเกิด
ปญหาความไมรวมมือในการใชยา (ไมเขาใจคำแนะนำการใชยา) ผูปวยบางรายไมไดดูสติ๊กเกอรสื่อสารและไมไดอาน
ฉลากยา ยังจำวิธีใชแบบเดิม 

3. ผูปวยมียาเดิมเหลือแตไมไดนำมาใหตรวจสอบหรือไมไดแจง ทำใหเกิดปญหายาขยะ และสิ้นเปลือง
งบประมาณ อีกท้ังไมสามารถตรวจสอบปญหาการใชยาในผูปวยบางรายท่ีมียาเหลือเปนปริมาณมากได 

4. มีการสงตอผูปวยจากโรงพยาบาลไปยัง รพ.สต. หลายรายโดยไมไดมีการตรวจสอบบัญชีรายการยาท่ี รพ.
สต. วาสามารถใหบริการผูปวยไดหรือไม และยาบางรายการทาง รพ.สต. ตองทำการเบิกเฉพาะรายจากแมขายเพ่ือให
เตรียมพรอมในการใหบริการแกผูปวย ไมไดมีการสำรองไว ทำใหหนวยรับสงตอไมสามารถใหบริการผูปวยไดทันที 
ผูปวยอาจเกิดการขาดยาได 
แนวทางการพัฒนา 
 1. เก็บขอมูลอาการไมพึงประสงคจากยา (ADR) ปญหาท่ีเกิดจากการใชยา (DRP) และความคลาดเคลื่อนทาง
ยา (ME) ท่ีเกิดข้ึน มาประมวลผลเพ่ือหาแนวทางแกไข 
 2. จัดทำและแกไขฉลากยา ฉลากชวย และคำเตือน สำหรับยาท่ีใชในคลินิกหมอครอบครัว และ รพ.สต. ทุก
แหง ตามแนวทาง RDU ในรายการท่ีกำหนด ใหถูกตองตรงกันกับโรงพยาบาล  

3. จัดทำแนวทางสำหรับการสงมอบยาแกผูปวยในชวงการระบาดของโรคโควิด-19 โดยผูปวยท่ีมีการ
ปรับเปลี่ยนยา คือ ปรับเพ่ิมรายการยา หยุดยา ปรับเพ่ิมขนาดยา ปรับลดขนาดยา โดยอาจมีทำการนัดมารับยาเอง 
หรือเจาหนาท่ีดานสาธารณสุขนำสงยาท่ีบานพรอมอธิบายการปรับเปลี่ยน หรือมีการติดตอสื่อสารกันทางโทรศัพท
หรือระบบ Line   
 4. หารือแนวทางปฏิบัติสำหรับขอคำถามเพ่ิมเติมเรื่องยาเหลือกับเจาหนาท่ีในหนวยบริการปฐมภูมิ 
 5. เสนอเรื่องการจัดตั้งศูนยสงตอขอมูลการสงกลับผูปวยไปรักษาตอยังหนวยบริการปฐมภูมิใกลบาน 

6. จัดทำบัญชียาในหนวยบริการปฐมภูมิ ท้ังคลินิกหมอครอบครัวและ รพ.สต. ใหเปนปจจุบัน สอดรับกับ
นโยบายใกลบานใกลใจ และนโยบายลดความแออัดในโรงพยาบาล   
 7. พัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ี รพ.สต. อสม. เครือขายรวมบริการสุขภาพ ชุมชนทองถ่ิน ดานการสงเสริมการ
ใชยาอยางสมเหตุผลในชุมชน (RDU Community) 

8. พัฒนาศักยภาพเภสัชกรจากโรงพยาบาลแมขาย โดยสงเขาอบรมหลักสูตรเภสัชกรรมปฐมภูมิ  : เภสัชกรรม
ครอบครัวและชุมชน ในปงบประมาณ 2665 

9. พัฒนาองคความรูใหกับเภสัชกรและเจาพนักงานเภสัชกรรม ในการบริบาลทางเภสัชกรรมแกผูปวยท่ีบาน 
(เยี่ยมบาน) ภายใตการดูแลของเภสัชกร รวมกับสหสาขาวิชาชีพ 

8.IC มีคำสั่งผูรับผิดชอบงาน IC ใน รพ.สต. 21 แหง และคลินิกหมอครอบครัวตำบลสระแกว โดยพยาบาล 
IC โรงพยาบาลแมขายเปนพ่ีเลี้ยงและนิเทศระบบงาน IC ดำเนินการจัดแบงพ้ืนท่ีใน รพ.สต.แบงพ้ืนท่ีในการใหบริการ 
กำหนดพ้ืนท่ีเปน 3 ระดบั เขตสกปรก (Dirty zone), เขตสะอาด (Clean zone), เขตเก็บของปราศจากเชื้อ (Sterile 
storage zone) จัดระบบการสัญจรระหวางเขตตางๆ เปนแบบ one way อุปกรณเครื่องมือท่ีใชแลวจากเขตสกปรก
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ไปเขตสะอาด การไหลเวียนอากาศจากเขตสะอาดไปเขตสกปรกบุคลากรจากเขตสะอาดไปเขตสกปรก จัดทำแนวทาง
การปฏิบัติเม่ือเกิดอุบัติเหตุหรือสัมผัสเลือดหรือสารคัดหลั่ง และคูมือการปฏิบัติงานดานการปองกันและควบคุมการ
ติดเชื้อ มีแผนอบรมฟนฟูพยาบาลผูรับผิดชอบงาน IC และแผนนิเทศติดตามงาน IC ใน รพ.สต. ปละ 1 ครั้ง สงเสริม
บุคลากรใหไดรับการตรวจสุขภาพประจำปและรับการสรางเสริมภูมิคุมกันโรคทุกคน มีระบบการเฝาระวังการติดเชื้อ
ในสถานพยาบาล และในชุมชน, การใชอุปกรณปองกันสวนบุคคล, มีปาย/โปสเตอรแสดงข้ันตอนการลางมือ และมี
การจัดทำแผนปฏิบัติงานการดำเนินงานปองกันและควบคุมการติดเชื้อในสถานบริการ สำหรับระบบการทำให
ปราศจากเชื้อดำเนินการโดยโรงพยาบาลแมขายโดยพ้ืนท่ีนำเครื่องมือท่ียังไมไดนึ่งไปแลกเครื่องมือท่ีผานการทำให
ปราศจากเชื้อแลว ในป 2564 ไดมีการจัดระบบขนสงเครื่องมือนำเขาระบบการทำใหปราศจากเชื้อท่ี โรงพยาบาลแม
ขายใหกับ รพ.สต. ท้ัง 21 แหง การกำจัดขยะติดเชื้อของ รพ.สต. โรงพยาบาลแมขายสนับสนุนงบประมาณ
ดำเนินการจัดการโดยหนวยงานเอกชน สำหรับขยะติดเชื้อจากตัวผูปวยท่ีมีบาดแผล ลางไต และเข็มฉีดยาอินซูลิน 
เจาหนาท่ีจะใหคำแนะนำวิธีการเก็บรวบขยะติดเชื้อเหลานี้แลวนำมาท้ิงในถังขยะติดเชื้อท่ี รพ.สต.เพ่ือนำไปกำจัด
ตอไป 9.LAB โรงพยาบาลแมขายสนับสนุนอุปกรณ จัดทำคูมือการใชหองปฏิบัติการใหกับรพ.สต ระบบการจัดสง
สิ่งสงตรวจตามมาตรฐานเกณฑคุณภาพ การติดตามผลตรวจทางหองปฏิบัติการโดยพ้ืนท่ีสามารถเปดดูและปริ้นซ
สำเนาผลตรวจการตรวจวิเคราะหจากโปรแกรม HosXP กรณีผลตรวจปกติใหคำแนะนำ ถาผลตรวจผิดปกติสง
รายงานอายุรแพทยพรอมประวัติผูปวย กรณีเรงดวนสงปรึกษาทางไลนกลุม NCD และเม่ือตรวจวิเคราะหพบคาวิกฤต
ทางหองปฏิบัติการ เจาหนาท่ีหองปฏิบัติการโทรแจงคาวิกฤตกับเจาหนาท่ี รพ.สต ทันที เพ่ือใหติดตามดูแลผูปวย
ตอไป  

สำหรับการสอบเทียบเครื่องมือทางการแพทย ปละ 1 ครั้ง ดำเนินการโดยศูนยวิศวกรรมการแพทยท่ี 8 
ชลบุรี และผูประสานงานทางหองปฏิบัติการโรงพยาบาลแมขาย เปนพ่ีเลี้ยง นิเทศงาน รพ.สต.ท้ัง 21 แหง และคลินิก
หมอครอบครัวตำบลสระแกว จัดทำแนวทางปฏิบัติการควบคุมคุณภาพการทดสอบ 4 ชนิด DTX, Hct, UPT, Urine 
Protein / Sugar และจัดประชุมอบรมเจาหนาท่ี รพ.สต. เรื่องการเก็บสิ่งสงตรวจทางหองปฏิบัติการและการใช
เครื่องตรวจน้ำตาลปลายนิ้วอยางถูกตอง ทุกปๆละ 1 ครั้ง  

10.COC นยดูแลตอเนื่อง ทำหนาท่ีประสานและเชื่อมโยงขอมูลผูปวยเพ่ือการดูแลตอเนื่องระหวาง รพ.แม
ขายลงสูชุมชนโดยใชโปรแกรม Thai COC สงตอขอมูลผูปวย สนับสนุนเครื่องมือแพทยและวัสดุอุปกรณการแพทย ให
ทีมเยี่ยมบานเพ่ือการดูแลผูปวยท่ีบาน มีทีมพ่ีเลี้ยงจากแมขายท่ีประกอบดวยทีมสหวิชาชีพ ไดแก แพทย ทันตแพทย  
เภสัชกร พยาบาล แพทยแผนไทย นักกายภาพบำบัด นักสังคมสงเคราะห นักโภชนาการ เปนตน ใหคำปรึกษาผาน
ชองทางโทรศัพท และsocial media คือ  line group : Care giver Meaung และทีมพ่ีเลี้ยงยังทำหนาท่ีใหความรู
และอบรมทักษะในการดูแลผูปวยท่ีบานแกทีมเยี่ยมบานระดับรพ.สต.และระดับชุมชน การติดตามเยี่ยมบานจัด
ใหบริการในรูปแบบ New normal เจาหนาท่ีเพ่ิมมาตรการปองกันตางๆ เชน การใสเครื่องปองกัน Face shield, 
Mask, มีแอลกอฮอลสำหรับลางมือ, การเวนระยะระหวางเจาหนาท่ีและผูรับบริการ  ระบบ Screening โทรสอบถาม
ซักประวัติโควิด-19 เบื้องตนกอนลงพ้ืนท่ีเยี่ยมผูปวย มีการวัดไขโดยใช Thermoscan กับเจาหนาท่ีและผูรับบริการ 
ผูรับบริการสวมใส mask ทุกครั้ง ติดตามเยี่ยมผูปวยโดยทีมสหวิชาชีพสัปดาหละ 1 ครั้ง  ในสวนของการกำกับ
ติดตามคุณภาพและทิศทางนโยบายการดูแลตอเนื่อง ทำหนาท่ีโดยคณะกรรมการพัฒนาระบบการดูแลตอเนื่องระดับ
รพ.และระดับอำเภอ 
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การออกแบบ จัดการ และปรับปรุงกระบวนงานของแผนงาน/โครงการท่ีดำเนินการในชุมชน 

การบริการในชุมชน 
 ในการดำเนินการเขียนแผนงาน/โครงการ เริ่มจากการรวมประชุมกับผูนำชุมชน ตัวแทนของชุมชน ทองถ่ิน 
และผูเก่ียวของ เพ่ือวิเคราะหขอมูลท่ีผานมา เชน ปญหาดานสุขภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานอาชีพ ดานสิ่งแวดลอม เปน
ตน นำมาจัดลำดับความสำคัญของปญหา แลวดำเนินการเขียนแผนงาน/โครงการ ของบสนับสนุนจากทองถ่ินและ
ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการโดยชุมชนมีสวนรวม บางโครงการชุมชนดำเนินการเองมีเจาหนาท่ี รพ.สต.เปนพ่ี
เลี้ยง  
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หมวด 7. การเฝาระวังโรคและภัยสุขภาพ 
ฝายงานควบคุมโรคและระบาดวิทยาอำเภอเมืองสระแกว ไดวางแผนและจัดระบบการเฝาระวังโรคและภัย

สุขภาพ ตลอดจนการควบคุมปองกันโรคเม่ือเกิดการระบาดในพ้ืนท่ี เชนระบบเฝาระวังและควบคุมโรคโควิด-19 เปน
ตน โดยไดมีการจัดทำ Flowchang ในการดำเนินการในกรณีเกิดการระบาดของโรค การเตรียมความพรอมของ
ประชาชนตอการประกาศใหโรคโควิด-19 เปนโรคประจำถ่ิน โดยมีการดำเนินการจัดตั้งทีม SRRT ระดับตำบลและ
อบรมฟนฟูทางระบาดวิทยา  หลักแนวทางสำคัญในการพัฒนา  

SRRT คือ ทีมสอบสวน ควบคุมโรคเคล่ือนท่ีเร็ว (Surveillance Rapid Response Team) 

• มีคน และทีมงานท่ีเขมแข็ง (ทีม SRRT อำเภอ และตำบล) 

• ใชระบาดวิทยาเปนรากฐานในการทำงานสาธารณสุข 

• ประชาชน ชุมชน ทองถ่ินมีสวนรวม ในการควบคุมโรค สงเสริมสุขภาพ 
• สรางเครือขาย เชื่อมโยง ในระดับตางๆ 

• ใหมีคุณภาพ มาตรฐานในระดับเดียวกัน และมีการยกระดับตอเนื่อง 
หนาท่ี 

• การเฝาระวัง ตรวจจับการระบาด และรับแจงขาวโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนท่ี 
• จัดเตรียมวัสดุอุปกรณท่ีจำเปน เอกสารท่ีตองใชกับการสอบสวนโรค 

• รวมดำเนินการสอบสวน ควบคุมโรคเบื้องตนในพ้ืนท่ี 

• เก็บขอมูลโดยการสัมภาษณผูปวย และผูอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

• เยี่ยมผูปวย ใหคำแนะนำเก่ียวกับกระบวนการควบคุมการติดเชื้อ 

• รวมเขียนรายงานสอบสวนโรค 
• ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
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หมวด 8. การทำงานกับชุมชน  
ตารางแสดงการรวมกันจัดบริการสุขภาพในชุมชน 

ภาคีเครือขาย บทบาทหนาท่ี 
1. อาสาสมัครสาธารณสุข  สำรวจผูปวยโรค  DM/HTในพ้ืนท่ี 
  รวมคัดกรองและติดตามเยี่ยมบาน 
  ดูแลผูปวยเรื้อรัง ตอเนื่องในชุมชน 
2. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สนับสนุนงบประมาณดานสงเสรมิปองกันโรค 
  จัดโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือสรางสุขภาพใหกับประชาชนกลุมวัย 
  รวมวางนโยบายการดำเนินงานแกไขปญหาในชุมชน 
  ขับเคลื่อนกิจกรรมตามแนวทางธรรมนูญสุขภาพ 
3. ผูนำชุมชน  กำหนดนโยบายสุขภาพระดับชุมชน 
  ประชาสัมพันธ และรวมจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในชุมชน 
4. ชมรม/รานคา/รานอาหาร/  การจัดจำหนายอาหารท่ีเหมาะสมสำหรับผูปวย  DM/HT 
ผูประกอบการ  รณรงคลดหวาน มัน เค็ม 
  รานคาของชำใหความรูในการใชเครื่องปรุงรส 
5. ชมรมผูสูงอาย ุ  เปนแบบอยางในการรับประทานอาหารจากธรรมชาติ 
  สงเสริมการคัดเลือกบุคคลตัวอยางดานสุขภาพ 
5. พระภิกษุ  เทศนาใหความรูในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการกิน 

การออกกำลังกาย  การทำสมาธิบำบัด 
  การจัดกิจกรรมวัดสงเสริมสุขภาพ และขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพ 
6. หอกระจายขาวหมูบาน/ชุมชน  ประชาสัมพันธเผยแพรความรูการปองกันโรคเรื้อรังในชุมชน 
  สงเสริมการออกกำลังกายโดยการเปดเพลงสำหรับการออกกำลังกาย 
7. ชมรม “จิตอาสา”  รวมอาสาบริการพัฒนาดานสงเสริมปองกันโรคและสิ่งแวดลอม  
  ติดตามเยี่ยมเสริมพลัง/ใหคำแนะนำแกสมาชิกท่ีเปน DM/HTในชุมชน 

การรวมกันจัดบริการสุขภาพในชุมชน 
 การจัดบริการสุขภาพในชุมชน นำโดยผูอำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแกว และสาธารณสุข
อำเภอเมืองสระแกว รวมกับชุมชน และมีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต (พชอ.) นำโดยนายอำเภอเมืองสระแกว
เปนประธานคณะกรรมการ หัวหนาสวนราชการตางๆในระดับอำเภอ ภาคเอกชน และภาคประชาชน รวมขับเคลื่อน
การดำเนินงานอยางเปนองครวมเนนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน โดยมีประชาชนเปนศูนยกลาง บูรณาการและ
ประสานความรวมมือในการนำไปสูการสรางเสริมใหบุคคล ครอบครัวและชุมชนมีสุขภาวะทางกาย จิต สังคมท่ีดี 
ภายใตยุทธศาสตร 4 ดี วิถีพอเพียง และไดกำหนดประเด็นการขับเคลื่อนไว 3 ประเด็น ไดแก 1.ผูสูงอายุ 2.โรค
ไขเลือดออก และ 3.โรคโควิด-19 
 ผูใหบริการงานในชุมชนไดรวมมือกับองคกรตางๆ ในการจัดบริการสรางเสริมสุขภาพในรูปแบบตางๆ การ
ดูแลสุขภาพ การชวยเหลือสนับสนุน การสงเสริมการเรียนรู การพัฒนาทักษะสุขภาพ การชี้ประเด็นนโยบาย
สาธารณะ การสรางเครือขาย โดยมีการประสานงานกับเครือขายองคกรตางๆ เชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ
จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพ ควบคุม และปองกันโรค 
การจัดบริการในชุมชน 
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 1. การสรางเสริมสุขภาพ 
 - สงเสริมใหความรูและผลักดันใหชุมชนไดมีการจัดทำแผนชุมชนดานสุขภาพโดยชุมชนคนหาปญหาและหา
แนวทางการแกปญหาโดยชุมชนเอง 
 - มีการพัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครสาธารณสุขประจำครอบครัว(อสค.)ในการดูแลผูปวยเบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง แบบไรรอยตอของเครือขายสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว  
 - การสนับสนุนงบประมาณจากภาคสวนตางๆในการดูแลสุขภาพประชาชน 
การสงเสริมความสามารถของกลุมตางๆ เพ่ือแกปญหาท่ีสำคัญของชุมชน: 

1. กลุม อสม.มีการพัฒนาศักยภาพในการวัดความดัน เจาะเลือด(DTX)อยางถูกตองสามารถแจงผลการ
ตรวจวัดเบื้องตนและใหคำแนะนำในการปฏิบัติตนเพ่ือลดการเกิดโรคของประชากรกลุมเสี่ยงได 
 2.กลุมผูดูแลผูพิการ และกลุมผูปวยติดเตียงของ กลุมงานเวชกรรมสังคมรวมกับสำนักงานสาธารณสุขเมือง
สระแกว อบรมผูดูแล(Care giver) ผูพิการ และกลุมผูปวยติดเตียง  

3.แกนนำผูสูงอายุเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุท่ีมีการดำเนินกิจกรรมตอเนื่องและสม่ำเสมอ ไดแก กิจกรรมออก
กำลังกายดวยการปนจักรยาน การเลนเปตอง การรำไมพอง  

4. กลุมแกนนำวัณโรคเปนพ่ีเลี้ยงในการควบคุมกำกับการรับประทานยาของผูปวยวัณโรคในเขตรับผิดชอบ
คัดกรองกลุมเสี่ยงติดตามผูปวยขาดนัด   
           5. กลุมแกนนำอนามัยแมและเด็ก ในการสนับสนุนโครงการสายใยรักแหงครอบครัว ท้ังในเขตเมืองและเขต
ชนบท จัดตั้งชมรมสายใยรักแหงครอบครัว  

6. แกนนำเพ่ือนใจวัยรุนในโรงเรียน  
7. อบรมแกนนำ “เพ่ือนชวยเพ่ือนลดอวนไรพุง” ในโรงเรียน เพ่ือปรับพฤติกรรมการเลือกรับประทานอาหาร

และการออกกำลังกาย มีการประกวดการออกกำลังกาย   
8. แกนนำทู บีนัมเบอร วัน มีการสงเสริมใหกลุมเด็ก 10-24 ปท้ังในโรงเรียน และชุมชนไดมีทักษะชีวิต 

เพ่ือใหเยาวชนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน หางไกลยาเสพติด  
9. ทูตไอโอดีนในหมูบานและชุมชน มีการรณรงคประชาสัมพันธ การบริโภคอาหารท่ีมีไอโอดีน การเลือกซ้ือ

ผลิตภัณฑท่ีมีไอโอดีนเปนสวนประกอบ เชน เกลือไอโอดีน  
การสงเสริมพฤติกรรมและทักษะสุขภาพสวนบุคคล: 

ไดมีการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพประชาชนและทักษะสุขภาพสวนบุคคล ดังนี้ 
1. การสุมสำรวจพฤติกรรมสุขภาพกลุมเสี่ยงอายุ 35 ปข้ึนไป ท่ีคัดกรองโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิต

สูง ใน 12 หมูบานโดยใชแบบสำรวจพฤติกรรม  
2. การเฝาระวังภาวะโภชนาการ โดยการสำรวจพฤติกรรมสุขภาพเด็กวัยเรียน  
3. เฝาระวังพัฒนาการเด็ก 0-5 ป หมูบานและศูนยเด็กเล็ก โดยใชแบบประเมินพัฒนาการ DSPM ทุก 3 

เดือน 
4. เฝาระวังผูปวยโรคเรื้อรัง(เบาหวาน,ความดันโลหิตสูง) ท่ีมีภาวะ CKD stage 3-4  

แนวโนมการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและทักษะสุขภาพ: 
จัดทำโครงการพัฒนาระบบสุขภาพระดับอำเภอเมืองสระแกว (Mueang Sa Kaeo District Health System) 

โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
      1. กิจกรรมการติดตามประเมินกลุมเสี่ยงโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง และโรคเรื้อรังอ่ืน ๆ หลังผานการอบรม
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุมเสี่ยง ดวยกระบวนการ 3 อ 2 ส  
      2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครสาธารณสุขประจำครอบครัว(อสค.) เพ่ือการดูแลผูปวยโรคเรื้อรัง
เบาหวาน ความดันโลหิตสูง และผูพิการในชุมชน ดวยระบบบริการ Caregiver  
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การสงเสริมส่ิงแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี: 
1. ทุกหมูบานในเขต อบต.รวมกันทำความสะอาดถนนและพ้ืนท่ีสวนกลางโดยอาสาสมัครในหมูบานโครงการ

หมูบานปลอดขยะ สนับสนุนเครื่องออกกำลังกาย ทุกหมูบาน 
2. การรณรงคลดการใชสารเคมีในกำจัดลูกน้ำยุงลาย โดยใชปลากัด ปลาหางนกยูง  และใชนวัตกรรมน้ำหยด 

ลดลูกน้ำยุงลาย 
3. จัดสรางสวนสาธารณะและเครื่องออกกำลังกายในชุมชนหลายแหง เชน หนาอบจ.สระแกวเกา,หอสมุด

จังหวัดสระแกว โดย อบจ.สระแกว 
4. โครงการปลกูผักสวนครัวปลอดสารในชุมชน/หมูบาน  

การสงเสริมบริการชวยเหลือทางสังคมและการสรางส่ิงแวดลอมทางสังคมทีเอ้ือตอการมีสุขภาพดี: 
1. โครงการเพ่ือนชวยเพ่ือนของชมรมผูสูงอายุ 
2. โครงการเพ่ือนชวยเพ่ือน ลดอวน ไรพุง  
3. โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  
4. วัดสงเสริมสุขภาพ 

 กิจกรรมแกไขปญหาสุขภาพ และกิจกรรมสรางสุขภาวะในชุมชน ท่ีชุมชนเปนผูรับผิดชอบหลักในการ 
ดำเนินงาน  
 1. ชมรมผูสูงอายุ มีการจัดกิจกรรมตางๆเชน จัดทำโครงการสงเสริมสุขภาพดวยการเลนกีฬาเปตอง ปน
จักรยานเยี่ยมผูสูงอายุติดบานติดเตียง การสงเสริมอาชีพในชมรมผูสูงอายุ เชน สอนถักไมกวาด ทำขนมดอกจอก เปน
ตน 
 2. แกนนำอนามัยแมและเด็ก 
 3. ชมรมลีลาศ เทศบาลเมืองสระแกว โดยศูนยพัฒนาศักยภาพและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ จัดกิจกรรมเตน
ลีลาศทุกวันอังคาร และวันพฤหัสฯ  
 4. อสม จัดทำโครงการออกกำลังกายดวยการเตนแอโรบิก 
 5. แกนนำทูบีนัมเบอรวัน ทุกโรงเรียน 
 6. อบรมหมอประจำบาน, อสค. เพ่ือดูแลกลุมเปาหมายดังนี้  LTC, TB, พัฒนาการเด็ก, NCD และ CKD  
 7. สารวัตรจราจร สถานีตำรวจภูธรอำเภอเมืองสระแกว ใหความรูและรณรงคเก่ียวกับการขับข่ีปลอดภัย ท่ี
โรงเรียนตางๆในเขตอำเภอเมืองสระแกว 
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หมวด 9. กระบวนการดูแลผูปวย 
กลุมงานเวชกรรมสังคมและงานติดตามเยี่ยมดูแลผูปวยในชุมชน อำเภอเมืองสระแกว ไดจัดวางกระบวนการดูแล

ผูปวย อำเภอเมืองสระแกว ใหกับ หนวยบริการสาธารณสุขในสังกัด โดยมี 3 เรื่อง ดังนี้  
1. การเขาถึง การรับผูปวย – การสงตอ  
2. การประเมินผูปวย การวินิจฉัย และการดูแลผูปวย  
3. การดูแลผูปวยตอเนื่อง 
เนื่องจาก ปญหาสาธารณสุขสำคัญของอำเภอเมืองสระแกว(ODOP) ในเรื่องโรคไตเรื้อรัง(CKD) กลุมงานเวชกรรม

สังคมและงานติดตามเยี่ยมดูแลผูปวยในชุมชน อำเภอเมืองสระแกว ไดจัดทำระบบการดูแลตอเนื่องในชุมชน โดยได
ทำ 2 กลุม คือ  

 
1. กระบวนการดูแลผูปวยโรคไตเรื้อรัง : CKD 

 
กระบวนการสำคัญ 
( key process ) 

ส่ิงท่ีคาดหวังจากกระบวนการ 
( Process Requirement ) 

ตัวช้ีวัดสำคัญ 
( Performance Indicator ) 

การเขาถึงบริการ 
- การคัดกรองกลุมผูปวยโรคเรื้อรัง
( DM, HT ) ปละ 1 ครั้ง 
- ประชากรอายุ 15ปข้ึนไปไดรับ
การวัดความดันโลหิต 
- กลุมผูปวยโรคเกาท โรคนิ่ว หรือ

มีญาติปวย CKD   

 
- กลุมผูปวยโรคเรื้อรังไดรับการคัด
กรองความเสี่ยง 
- ประชากรอายุ 15ปข้ึนไปไดรับการ
คัดกรองความเสี่ยง 
- ประชากรกลุมเสี่ยงไดรับการคัด
กรองความเสี่ยง 

 
- รอยละผูปวยโรคเรื้อรังไดรับการ
คัดกรองภาวะ CKD 
- รอยละประชากรอายุ 15ปข้ึนไป
ท่ีมีคาความดันโลหิต > 130/90 
มิลลิเมตรปรอท 
- รอยละประชากรกลุมเสี่ยงไดรับ
การคัดกรองภาวะ CKD 

การรับผูปวย – การสงตอ 
- CKD stage 1-3 สงเขา
โรงเรียนรักษไต 
- CKD ตั้งแต stage 4 ข้ึนไป สง
พบแพทยท่ีคลินิก CKD 

 
- ผูปวยโรคไตเรื้อรังไดรับการ 
ประเมินระยะของไตไดถูกตองและ 
สงตอรักษาไดเหมาะสมทันเวลา 

 

- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรัง ระยะ

4-5 สงตอพบแพทยโรคไตเรื้อรัง

ทันเวลาไมเกิดภาวะแทรกซอน 

การประเมินผูปวย  
- อาการและอาการแสดง 
- ผล eGFR 
การสงตรวจ 
- LAB ผูปวยโรคเรื้อรัง FBS, BUN, 
Cr, eGFR, Lipid profile, HbA1c 
UA, Urine microalbumin  
การประเมินซ้ำ 
- สง LAB ปละ 2 ครั้ง 
- สง UA ทุกราย ถาพบ RBC สง
พบแพทยท่ีคลินิก CKD 
 

 
- มีแนวทางและเกณฑการสงตรวจ 
ทางหองปฏิบัติการตามแนวทางเวช
ปฏิบัติ 
 

 
- รอยละผูปวยมีอัตราการลดลง
ของ eGFR < 4 ml/min/1.73 
m2/yr 

- รอยละของผูปวย DM และ/หรอื 
HT ท่ีไดรับการคนหาและคัดกรอง
โรคไตเรื้อรัง 

- รอยละผูปวยท่ีมารับบริการ BP < 
140/90 mmHg 
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การวินิจฉัยโรค 
- แนวทางการปฏิบัติในการรักษา
และสงตอ (CPG : Clinical 
Practice Guidelines) 

 
- พยาบาลเวชปฏิบัติสามารถตรวจ
รักษาไดถูกตองและสงปรึกษาแพทย
ดูแลรักษาตอเม่ือพบอาการผิดปกติ 

 
- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรังไดรับ  

การตรวจรักษาถูกตอง รวดเร็ว
ตามแนวทางปฏิบัติ 

การดูแลผูปวย 
- ทีมสหสาขาวิชาชีพ 
- เครือขายความรวมมือ ( ญาติ
ผูปวย อสม. ปราชญชุมชน ทองถ่ิน 
วัด โรงเรียน )  

 
- ผูปวยไดรับการดูแลรักษาอยางมี
คุณภาพไดมาตรฐาน 

 
- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรังระยะท่ี 
1-4 มีอัตราการลดลงของ eGFR < 
4 ml/min/1.72 m2/yr 
 

- การใหขอมูลและสรางเสริมพลัง - ผูปวยไดรับความรูเรื่องโรค 
- การปฏิบัติตัวเพ่ือปองกัน 
ภาวะแทรกซอน 

- ความรูเรื่องอาหาร 
- ความรูเรื่องการใชยา 

- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรังมีความรู
เรื่องโรค 
 

การดูแลตอเนื่อง 
- ทีมสหวิชาชีพรวมวางแผนในการ
ดูแลผูปวยโรคไตเรื้อรังอยาง
ตอเนื่องท่ี Admit กอนจำหนาย 

 
- มีระบบการดูแลผูปวยอยาง
ตอเนื่องท่ีบาน/ชุมชน 

 
- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรัง 
readmit 
- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรังมี
ภาวะแทรกซอน 
 

 
2. กระบวนการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง : Stroke 

กระบวนการสำคัญ 
( key process ) 

ส่ิงท่ีคาดหวังจากกระบวนการ 
( Process Requirement ) 

ตัวช้ีวัดสำคัญ 
( Performance Indicator ) 

การเขาถึงบริการ 
- การคัดกรองความเสี่ยงตอการ  
เกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด  
( CVD Risk ) ในผูปวยเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูง 
 

 
- กลุมผูปวยเบาหวาน ความดันโลหิต
สูง ไดรับการคัดกรอง เฝาระวัง และ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 

 

- รอยละของผูปวยเบาหวาน 
ความดันโลหิตสูงท่ีข้ึนทะเบียน
ไดรับการประเมินโอกาสเสี่ยงตอ
โรคหัวใจและหลอดเลือด  

(CVD Risk) 

การรับผูปวย – การสงตอ 
- ระบบรับผูปวยดูแลตอเนื่องจาก
โรงพยาบาลแมขายดวยโปรแกรม 
Thai COC 
- สงตอเม่ือพบผูปวยมีอาการโรค
หลอดเลือดประสาน 1669 
(EMS) 
 

 
- ผูปวยโรคหลอดเลือดสมองไดรับ

ดูแลท่ีบานอยางตอเนื่องตาม

แนวทางปฏิบัติ 

- การเขาถึงระบบ Stoke Fast Track 

 
- รอยละการสงผูปวยท่ีมีอาการ
สงสัยโรคหลอดเลือดสมองภายใน 
4.5 ชัว่โมง 
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การประเมินผูปวย 
- อาการและอาการแสดง 
1.แขนขาชา ออนแรงขางใดขาง
หนึ่งทันที 
2.พูดไมชัด พูดไมได หรือฟงไม
เขาใจทันที 
3.เดินเซ เวียนศีรษะทันที 
4.ตาเห็นภาพซอนหรือมืดมัวขาง
ใดขางหนึ่งทันที 
5.ปวดศีรษะอยางรุนแรงชนิดไม
เคยเปนมากอนหรือประเมินโดยใช 
Act  Fast (Face, Arm, Speech, 
Time) 

 
- ผูปวยท่ีมีอาการโรคหลอดเลือด 

สมองไดรับการประเมิน ดูแล 

และสงตอตามแนวทางปฏิบัติ 

 

 
- รอยละผูปวยโรคหลอดเลือด
สมองไดรับ การประเมินสภาพ
ถูกตอง รวดเร็ว 

การวินิจฉัยโรค 
- แนวทางการปฏิบัติในการรักษา
และสงตอ (CPG : Clinical 
Practice Guidelines) 

 
- พยาบาลเวชปฏิบัติสามารถตรวจ
รักษาไดถูกตองและสงปรึกษาแพทย
ดูแลรักษาตอเม่ือพบอาการผิดปกติ 

 
- รอยละผูปวยโรคหลอดเลือด
สมองไดรับการตรวจรักษา
ถูกตอง รวดเร็วตามแนวทาง
ปฏิบัต ิ

การดูแลผูปวย 
- การเตรียมผูปวยและผูดูแลผูปวย
กอนกลับบานเปนสิ่งจำเปน มีการ
ตั้งเปาหมายการดูแลรวมกัน
ระหวางผูปวย ผูดูแล และทีม
สุขภาพ โดยท่ัวไปผูดูแลผูปวย
มักจะเปนญาติของผูปวย/เพ่ือน
บาน/อสม./จนท.รพ.สต. 
- การใหขอมูลและสรางเสริมพลัง 

 
- ผูปวยไดรับการดูแลรักษาพยาบาล
อยางมีคุณภาพไดมาตรฐาน 
- ผูปวยไดรับการดูแลแบบองครวม 

 
- รอยละผูปวยโรคหลอดเลือด
สมองมีผูดูแล  
- รอยละผูปวยโรคหลอดเลือด
สมองไดรับการติดตามเยี่ยมบาน
จากทีมสหสาขาวิชาชีพ  
 

การดูแลตอเนื่อง 
- วางแผนรวมกับทีมสหสาขา
วิชาชีพในการใหความรูและฝก
ทักษะท่ีจำเปนแกผูปวย ครอบครัว 
และผูดูแล กอนจำหนายออกจาก
โรงพยาบาลใหครอบคลุม 

 
- มีระบบการดูแลผูปวยอยางตอเนื่องท่ี
บาน/ชุมชน 

 
- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรัง 
readmit 
- รอยละผูปวยโรคไตเรื้อรังมี
ภาวะแทรกซอน 
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หมวด 10. ผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานของเครือขายสุขภาพระดับอำเภอ 
1. ท่ีมาและความสำคัญของปญหา 

1.1 ท่ีมาและความสำคัญ 
เครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว มีพื ้นที่การดำเนินงานทั้งหมด 8 ตำบล 123 หมูบาน มี 

โรงพยาบาลทั่วไป 1 แหง  และ รพ.สต. 21 แหง ซึ่งไดมีการทบทวนการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของพื้นที่ในที่ประชุม   
คป.สอ. พบวา ในเรื่อง โรคไตวายเรื้อรัง(CKD) มีตัวชี้วัดท่ีไมผาน ดังนี้  

1.รอยละของผูปวย DM และ/หรือ HT ท่ีไดรับการคนหาและคัดกรองโรคไตเรื้อรัง  
เปาหมาย รอยละ 80 ผลงาน รอยละ 71.13  
2. รอยละของผูปวย CKD ท่ีมีอัตราการลดลงของ eGFR<5 ml/min/1.73m2/yr   
เปาหมาย รอยละ 65 ผลงาน รอยละ 60.93  
3.รอยละของผูปวยโรคเบาหวานท่ีควบคุมระดับน้ำตาลไดดี 
เปาหมาย รอยละ 40 ผลงาน รอยละ 32.42  
เครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว  ไดวิเคราะหปญหา วาเกิดจากการเขาถึงบริการ จากโรคโควิด-

19 ที่มีการระบาดทำให ผูปวย ไมยอมมาที่สถานบริการ และพฤติกรรมสุขภาพที่ไมเหมาะสมในผูปวยโรคเรื้อรัง ทำ
ใหผูปวยกลุมนี้มีความเสี่ยงสูงท่ีจะมีภาวะแทรกซอนของโรคไตวายเรื้อรัง(CKD) 

จากขอมูลที่วิเคราะหดังกลาว เครือขายบริการสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว  จึงเล็งเห็นปญหาในสวนนี้ และ
ผูบริหารใหความสำคัญ จึงไดจัดทำโครงการ “ อยาฝาก ไต ไวกับหมอ” เพื่อเปนการแกไขปญหาและกำหนดให  โรค
ไตวายเรื้อรัง(CKD) เปนนโยบายของอำเภอ และขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใตคณะทำงานขับเคลื่อนระบบปฐมภมิู 
จังหวัดสระแกว (Primary Care) และคณะอนุกรรมการคุณภาพชีวิตระดับอำเภอเพ่ือท่ีจะใหการดำเนินงานดังกลาวได
มีการพัฒนาไปในทิศทางท่ีดีข้ึน ไมใชแคเพ่ือใหผานเกณฑตามตัวชี้วัด แตเพ่ือใหประชาชนในพ้ืนท่ีอำเภอเมืองสระแกว
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  

1.2 ผลการดำเนินงานท่ีผานมา 
 

ตัวช้ีวัด 
ผลการดำเนินงาน (รอยละ) 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 

1.รอยละการตรวจติดตามกลุมสงสัยปวยเบาหวาน 79.82 81.25 70.29 

2.อัตราผูปวยเบาหวานท่ีไดรับการตรวจไขมัน LDL และ
มีคา LDL <100 mg/dL 

49.93 44.2 63.18 

3.รอยละผูปวยโรคเบาหวานท่ีควบคุมระดับน้ำตาลไดด ี 39.96 32.42 33.22 

4.รอยละของผูปวยเบาหวานที่มีความดันโลหิตนอยกวา 
140/90 mmHg 

70.24 76.91 58.31 

5. รอยละของผูปวยเบาหวานที่มีภาวะอวน [BMI ≥25 
กก./ตร.ม. ] ลดลงจากงบประมาณท่ีผานมา  

-2.38 -6.39 2.54 

6. รอยละของการเกิดภาวะแทรกซอนเฉียบพลัน ใน
ผูปวยเบาหวาน 

2.08 1.67 1.60 

7. รอยละของผูปวยเบาหวานรายใหมลดลง 22.31 40.03 18.32 

8. รอยละการตรวจติดตามกลุมสงสัยปวย HT 90.58 91.48 97.79 

9. รอยละของผูปวยความดันโลหิตสูงที่ควบคุมระดับ
ความดันโลหิตไดด ี

44.37 57.36 58.31 
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10.รอยละของผู ปวยเบาหวาน และ/หรือ ความดัน
โลหิตสูงท่ีไดรับการคนหาและคัดกรองโรคไตเรื้อรัง 

61.52 71.13 40.28 

11.รอยละของผู ปวยเบาหวาน และ/หรือ ความดัน
โลหิตสูงที่มี CVDRisk ≥ 20% ในชวงไตรมาส 1, 2,3 
และ 4 

65.20 71.62 20.37 

12.รอยละของผู ปวยเบาหวาน และ/หรือ ความดัน
โลหิตสูง ท่ีเปน CKD 3-4 ชะลอการลดลงของ eGFR ได
ตามเปาหมาย 

48.24 60.93 63.12 

 
1.3 วิเคราะห Gap ของการดำเนินงานท่ีผานมา  
จุดออน 
- การประชาสัมพันธ โครงการ/กิจกรรม ยังไมเปนท่ีรูจัก 
- การขาดการมารับบริการท่ีตอเนื่อง ไมครอบคลุมกลุมเปาหมาย เนื่องจากสถานการณืโรคระบาด ทำให

ผูปวยไมมารับบริการ  
-  คนท่ีดูแลผูปวยขาดความรู ความเขาใจในสภาวะของโรค และพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกตอง 
จุดแข็ง 
มีเครือขายการดำเนินงานท่ีเขมแข็ง 
     - ผูบริหารใหความสำคัญ และกำหนดเปนนโยบายการดำเนินงานของ CUP 
     - CUP ใหการสนับสนุนดานบุคลากร วิชาการ การแลกเปลี่ยนขอมูล 
     - มีผูรับผิดชอบงานท่ีชัดเจน กำกับติดตามอยางตอเนื่องและสม่ำเสมอ 
     - อสม.เขมแข็ง สนับสนุนการดำเนินงานของเจาหนาท่ีสาธารณสุข 
     - ทองถ่ินเห็นความสำคัญของของโครงการ “ อยาฝาก ไต ไวกับหมอ” และใหการสนับสนุนงบประมาณ

ในการดำเนินการคัดกรองในกลุมโรคเรื้อรัง 
2. แผนปฏิบัติการพัฒนาระบบปฐมภูมิ (Primary care) 

2.1 เปาประสงค 
1.รอยละ 80 ของผูปวย DM และ/หรือ HT ท่ีไดรับการคนหาและคัดกรองโรคไตเรื้อรัง 
2.รอยละ 65 ของผูปวย CKD ท่ีมีอัตราการลดลงของ eGFR<5 ml/min/1.73m2/yr   
3.รอยละ 50 ของผูปวยโรคเบาหวานท่ีควบคุมระดับน้ำตาลไดดี 

2.2 วัตถุประสงค 
 1.เพ่ือใหผูปวย DM และ/หรือ HT ท่ีไดรับการคนหาและคัดกรองโรคไตเรื้อรัง 
 2.เพ่ือใหผูปวย CKD มีอัตราการลดลงของ eGFR<5 ml/min/1.73m2/yr   
 3.เพ่ือใหผูปวย DM และ/หรือ HT ควบคุมระดับน้ำตาลและระดับความดันโลหิต ได 
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2.3 มาตรการ และกิจกรรม  
กิจกรรม ชวงเวลา ผูรับผิดชอบ 

P : Partnership 
ขับเคลื่อนการดำเนินงานดวยทีมเครือขายสุขภาพอำเภอเมืองสระแกว โดยมี
เจาหนาท่ีสาธารณสุข และ อสม. ดำเนินการรวมกัน 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

 
รพร.สระแกว/
สสอ.เมือง
สระแกว 

จัดทำฐานขอมูลผูปวยโรคเรื้อรังและโรคไต โดย อสม. สำรวจขอมูลในพื้นท่ี 
และจากขอมูล ท่ี รพร./รพ.สต. ดำเนินการเพ่ือปรับขอมูลใหถูกตอง 

ต.ค.-ธ.ค. 65 รพร.สระแกว/
สสอ.เมือง
สระแกว 

I : Investment 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมสงเสริม
สุขภาพในกลุมปกติในเรื่องการคัดกรอง ในกลุมผูมีภาวะเสี่ยงปวยโรคเรื้อรัง
และกลุมผูปวยโรคเรื ้อรัง มีกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ และ ใน
ชุมชน มีโครงการ ชุมชนลดเค็ม 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

รพร.สระแกว/
สสอ.เมือง
สระแกว 

CUP สนับสนุนวัสดุการแพทยในการจัดโครงการ “ อยาฝาก ไต ไวกับหมอ” ต.ค.-ธ.ค.65 สสอ.เมือง
สระแกว 

R : Regulate 
ติดามการดำเนินงานของ อสม. ดวยการประชุมแลกเปลี ่ยนการเร ียนรู         
การดำเนินงานNCD@HOME ในการบริการเยี่ยมและจายยาใหผูปวยเรื้อรังท่ี
สามารถคุมสภาวะโรคไดปกติ  

 
พ.ย.65,ม.ค.66, 
มี.ค.66,พ.ค.66 

รพร.สระแกว/
สสอ.เมือง
สระแกว 

ติดตามการบันทึกขอมูลลงในระบบ ๔๓ แฟม และคืนขอมูลใหพื้นที่ในเวที
ประชุม คป.สอ./ประจำเดือน 

ต.ค.65-ก.ย.66 สสอ.เมือง
สระแกว 

A : Advocate 
CUP สนับสนุน ทีมสหวิชาชีพ ในการจัดตั้งคลีนิคหมอครอบครัวเครือขาย
หนวยบริการปฐมภูมิจำนวน 3 แหง  

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

รพร.สระแกว/
สสอ.เมือง
สระแกว 

CUP สนับสนุน ทีมสหวิชาชพี ในการจัดตั้งประชาชนมีหมอ 3 คน จำนวน 6 
เครือขาย รวมท้ังออกเยี่ยมผูปวยในเขต อ.เมืองสระแกว 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

รพร.สระแกว/
สสอ.เมือง
สระแกว 

CUP สนับสนุน วิทยากร ในการอบรมพัฒนาศักยภาพ เจาหนาท่ี และ อสม.ใน
เรื่องดูแลผูปวยโรคเรื้อรัง/โรคไตวายเรื้อรัง 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

รพร.สระแกว/
สสอ.เมือง
สระแกว 
 

B : Building Capacity 
อบรมพัฒนาศักยภาพ เจาหนาท่ี และ อสม.ในเรื่องดูแลผูปวยโรคเรื้อรัง/โรคไต
วายเรื้อรัง 

 
ม.ค.-เม.ย.66 

สสอ.เมือง
สระแกว 
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3. การประเมินผลการดำเนินงาน  (เอาเกณฑ 2 ตัวท่ียังไมผานมาวิเคราะหและประเมินงาน) 
 สาระสำคัญโดยสรุป ดัชนีวัด

ความสำเร็จ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
แหลงขอมูล 
หรือวิธีการ
ตรวจสอบ 

เง่ือนไขบงช้ีความสำเร็จ 

เปาประสงค 
(Goal) 

ผูปวย DM และ/
หรือ HT ท่ีไดรับการ
คนหาและคัดกรอง
โรคไตเรื้อรัง 
 

รอยละ 80 ของ
ผูปวย DM และ/
หรือ HT ท่ีไดรับ
การคนหาและคัด
กรองโรคไตเรื้อรัง  
 

DM/HT รอย
ละ 40.28 

ทะเบียนผูปวย
โรคเรื้อรัง/
ระบบ HDC 

ผูปวย DM และ/หรือ HT 
ไดรับการคนหาและคัด
กรองโรคไตเรื้อรัง และมี
การนำขอมูลเขาระบบ
ทุกราย เพ่ือวิเคราะห 
สาเหตุและความสำเร็จ
ของโครงการ 

วัตถุประสงค
ท่ัวไป
(Purpose) 

ผูปวย DM และ/
หรือ HT ควบคุม
ระดับน้ำตาลและ
ระดับความดันโลหิต 

รอยละ 40 ของ
ผูปวย DM และ/
หรือ HT ควบคุม
ระดับน้ำตาลและ
ระดับความดัน
โลหิตไดดี 

DM รอยละ
33.22/HT 
รอยละ 
58.31 
 
   

ทะเบียนผูปวย
โรคเรื้อรัง/
ระบบ HDC 

ระดับน้ำตาลและระดับ
ความดันโลหิตของ ผูปวย 
DM และ/หรือ HT ไดรับ
การตรวจอยางตอเนื่อง 
และมีการนำขอมูลเขา
ระบบทุกราย เพ่ือ
วิเคราะห สาเหตุและ
ความสำเร็จของโครงการ 

วัตถุประสงค
เฉพาะ
(Output) 

- - - - - 
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 สาระสำคัญโดยสรุป ดัชนีวัด
ความสำเร็จ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

แหลงขอมูล 
หรือวิธีการ
ตรวจสอบ 

เง่ือนไขบงช้ีความสำเร็จ 

กลวิธีหรือ
แนวทางการ
ดำเนินงาน 
(Input) 

1.พัฒนาศักยภาพ 
เจาหนาท่ี และ อสม.
ในเรื่องดูแลผูปวย
โรคเรื้อรัง/โรคไตวาย
เรื้อรัง   
2.ดำเนินการเชิงรุก
ในการดูแลผูปวยโรค
เรื้อรังในชุมชนโดย
ทีม อสม 
3.ดำเนินการ 
หมูบานลดเค็ม ใน
ผูปวยโรคเรื้อรังท่ีไม
สามารถคุมระดับ
น้ำตาลหรือระดับ
ความดันโลหิต  
4.ประชาสัมพันธ 
โครงการ“ อยาฝาก 
ไต ไวกับหมอ” ใน
ชุมชน 

1.รอยละ 80 ของ
ผูปวย DM และ/
หรือ HT ท่ีไดรับ
การคนหาและคัด
กรองโรคไตเรื้อรัง  
2.รอยละ 40 ของ
ผูปวย DM และ/
หรือ HT ควบคุม
ระดับน้ำตาลและ
ระดับความดัน
โลหิตไดดี 
3 มีหมูบานลดเค็ม 
เพ่ิมข้ึน รพ.สต. ละ 
1 หมูบาน 

1.DM/HT 
รอยละ 
40.28 
 
 
2. DM รอย
ละ
33.22/HT 
รอยละ 
58.31 
 
3.มีหมูบาน
ลดเค็ม
ตนแบบ
จำนวน 9 
หมูบาน 
 

ทะเบียนผูปวย
โรคเรื้อรัง/
ระบบ HDC /
การสอบถาม 
สัมภาษณ  

ติมตามในระบบ HDC 
ทุกเดือน และ แจงผล
การดำเนินงานในท่ี
ประชุม คป.สอ. และ ท่ี
ประชุมประจำเดือน 
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