
ประชุมถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 
 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข จะจัดประชุมถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 
ในวันศุกร์ที่ 21 ตุลาคม 2559 เวลา 13.00 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมพล.ร.ต.นพ.วิฑทุร  แสงสิงแก้ว 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5.1)  กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย 
คณะกรรมการประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 จังหวัดสระแก้ว และผู้รับการประเมินคปสอ./รพ.สต.
ติดดาว จากโรงพยาบาล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดับต าบล จ านวน 
60 คน 
 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ ขอเชิญคณะกรรมการประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว จังหวัดสระแก้ว ปี 
2559 เป็นผู้แทนเข้าร่วมประชุม กลุ่มงานละ 2 ท่าน  โดยส่งรายชื่อได้ที่ คุณเปรมกมล ขวนขวาย  ภายในวัน
พุธที่ 19 ตุลาคม 2559  และขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมเตรียมข้อมูลตามกรอบการถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.
ติดดาว ปี 2559 ใน 12 ประเด็น (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5.2) เข้าร่วมประชุมด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ก าหนดการ 
ประชุมถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 

วันศุกร์ที่ 21 ตุลาคม 2559 
ณ ห้องประชุมนพ.วิฑุร แสงสิงแก้ว  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

----------------------------------------- 
13.00 – 13.15 น. -เปิดการประชุม โดย นายแพทย์อภิรักษ์  พิศุทธ์อาภรณ์ 

 นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
13.15 – 13.30 น. -ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559  

    โดย นางกัลยารัตน์ จตุพรเจริญชัย  
          รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 

13.30 – 14.00 น. -กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
14.00 – 15.00 น. -แบ่งกลุ่มถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 เปน็ 5 กลุ่ม ตามกรอบการ

ถอดบทเรียนใน 12 ประเด็น (โดยน าข้อมูลที่เตรียมมาประกอบการเข้ากลุ่ม) ดังนี้ 
   กลุ่มท่ี 1  ประเด็นเกณฑ์การประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว 
   กลุ่มท่ี 2  ประเด็นการชี้แจงและถ่ายทอดวัตถุประสงค์/การวางแผน/ด าเนินการตาม
แผน/การประเมิน 
   กลุ่มท่ี 3 ประเด็นบรรยากาศในการประเมิน/ผู้ประเมิน/กลุ่มเป้าหมายที่รับการ
ประเมิน 
   กลุ่มท่ี 4 ประเด็นระยะเวลาในการประเมิน/รูปแบบในการประเมินโดยรวม 
   กลุ่มท่ี 5 ประเด็นปัจจัยที่ท าให้การด าเนินงานส าเร็จ/ไม่ส าเร็จ ข้อคิดเห็นอ่ืนๆ / 
ควรมีการประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ในปีต่อไปหรือไม่ 

15.00 – 16.00 น. -น าเสนอข้อมูลคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 และข้อมูลที่ต้องการให้ปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง ในปี 2560 
โดย ผู้แทนของแต่ละกลุ่ม 

16.00 – 16.30 น. -สรุปและอภิปรายผลการถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 เพ่ือน าไปสู่การ
วางแผน  พัฒนาการด าเนินงานคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2560 

16.30 น. -ปิดการประชุม 
หมายเหตุ 

 วิทยากรประกอบด้วย 1. นายแพทย์จักรกฤษณ์ สุรการ  
                                   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลตาพระยา  
                                  2. นายทองปาน พันจุย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
                                                   ส านักงานสาธารณสขุอ าเภอตาพระยา 
                                              3. นายอนุชาติ คล่องยุทธ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
                                              ส านักงานสาธารณสขุอ าเภอโคกสูง                                                 

 พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 14.30 น. 
 การแต่งกาย : สวมใส่ชุดทะมัดทะแมง เพ่ือสะดวกต่อการลุกนั่งท ากิจกรรม 

เอกสารหมายเลข 5.1 



 
กรอบการถอดบทเรียนคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ปี 2559 

 
1. เกณฑ์การประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ต้องการให้ปรับปรุงอย่างไรบ้าง (ความชัดเจน/ความเข้าใจ/

ความเหมาะสม ฯลฯ) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. การชี้แจงและถ่ายทอดวัตถุประสงค์/เกณฑ์การประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ทั่วถึงหรือไม่ อย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. การวางแผน/ด าเนินการตามแผน/การประเมิน  มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. บรรยากาศในการประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว เป็นอย่างไรบ้าง และท่านต้องการให้เป็นอย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

5. ผู้ประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว มีความเหมาะสมหรือไม่อย่างไร ท่านต้องการให้ผู้ประเมินพัฒนาใน
เรื่องใดบ้าง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
6. กลุ่มเป้าหมายที่รับการประเมิน มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร (คปสอ.7 แห่ง/รพ.สต. 108 แห่ง)  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

7. ระยะเวลาในการประเมิน มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

เอกสารหมายเลข 5.2 



8. รูปแบบในการประเมินโดยรวม มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

9. ปัจจัยที่ท าให้การด าเนินงานส าเร็จ  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

10. ปัจจัยที่ท าให้การด าเนินงานไม่ส าเร็จ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

11. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

12. ควรมีการประเมินคปสอ./รพ.สต.ติดดาว ในปีต่อไปหรือไม่ อย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 


