
(ร่าง) กำหนดกจิกรรมวันปีใหม่ 2566 
ในวันที่ 5 มกราคม 2566  

ณ ลานรักษ์สุข สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 

 เวลา 09.30 น.    - เจ้าหน้าที่ทุกท่านพร้อมกัน 
 เวลา 10.00 น.      - ทำบุญสำนักงาน (เลี้ยงเพลพระ) 
 เวลา 10.00 น.      - กิจกรรมอวยพรวันเกิดเจ้าหน้าที่ที่เกิดเดือน มกราคม จำนวน 8 คน 
 เวลา 12.00 น.      - รับประทานอาหารร่วมกัน 
 เวลา 13.30 น.      - กิจกรรมกีฬามหาสนุก 

ณ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระแก้ว จำกัด 
 เวลา 18.00 น.      - กิจกรรมปีใหม่ 2566 สสจ.สระแก้ว ธีมงาน....................................................  
 เวลา 18.00 น.      - เปิดงานปีใหม่ โดย นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
 เวลา 18.00 น.      - การแสดงจาก “น้องใหม่ สสจ.สระแก้ว” 
 เวลา 18.00 น.      - จับรางวัล 
 เวลา 22.00 น.      - ปิดงาน เดินทางกลับ โดยความสวัสดิภาพ 
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ล ำดับ ประเด็น รำยละเอียดกิจกรรม มอบหมำยผู้รับผิดชอบ

1 กิจกรรมทางศาสนา  - นิมนต์พระ

 - ด าเนินการทางพิธี/จัดสถานท่ีท าพิธี และเล้ียงเพลพระ

 - จัดสถานท่ีท าพิธี และเล้ียงเพลพระ/จัดโต๊ะส าหรับของใส่บาตร

 - จัดเตรียมของส าหรับท าพิธีทางศาสนา

 - จัดหาป่ินโตใส่อาหารถวายพระ

 - จัดอาหารถวายพระ (ถวายป่ินโต)

2 งานเล้ียงสังสรรค์  - ก าหนดการ/พิธีการ ทรัพยากรบุคคล

 - พิธีกร  ด าเนินรายการ

 - การเก็บภาพบรรยากาศในงาน งานสุขศึกษาฯ

3 สถานท่ีจัดงาน  - เคร่ืองเสียง/ดนตรี งานกลางวัน ณ ลานรักษ์สุข

 - เคร่ืองเสียง/ดนตรี งานกลางคืน ณ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระแก้ว 

 - สถานท่ีจัดงาน งานกลางคืน ณ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสระแก้ว

 - ออกแบบเวทีและบริเวณงาน กลางวัน-กลางคืน

4 อาหารและเคร่ืองด่ืม  - ส่ังอาหารกลางวัน

 - ประสานการจัดอาหาร/ความเรียบร้อย ความพร้อมของอาหารและเคร่ืองด่ืม 

(น้ าเปล่า) - ส่ังอาหารโต๊ะจีน/ประสานการจัดโต๊ะจีน งานกลางคืน

 - ดูแลจัดโต๊ะอาหารแขกวีไอพี (นพ.สสจ./รอง/อ่ืนๆ ถ้ามี)

 - จัดโต๊ะส าหรับรับประทานอาหารกลางวัน และเตรียมสถานท่ีจัดอาหาร

5 ของขวัญปีใหม่  - จัดหาของรางวัล บริหารท่ัวไป

 - จัดท าสลาก

6 การแสดง  - การแสดงจากน้องใหม่บน สสจ.สระแก้ว

7 การแข่งขันกีฬา  - ก าหนดประเภทกีฬา

 - จัดแบ่งคนในแต่ละสี

 - จัดเตรียมอุปกรณ์ และสถานท่ีในการแข่งขันกีฬา

8 ประสานงานภาพรวม ประสานก าหนดการ/การบริหารจัดการงบด าเนินการ/อ่ืน ๆ ทรัพยากรบุคคล

9 งบประมาณ  - จัดหาเงินสนับสนุน บริหารท่ัวไป

 - นพ.สสจ. จ านวน 10,000 บาท

 - รอง นพ.สสจ. (หมอตู๋) จ านวน 5,000 บาท

 - รอง นพ.สสจ. (รอง 2, รอง 3, รอง 4, รอง 5) จ านวน 2,000 บาท

 - หน.กลุ่มงาน/งาน (ตรวจสอบฯ, สุขภาพจิต, สารนิเทศ) จ านวน 500 บาท

ทรัพยากรบุคคล 

(รวบรวมเงิน)

 - จนท.คนละ 100 บาท (ผู้ติดตามคนละ 100 บาท อายุ >15 ปี ไม่คิดเงิน)

                  การขออนุมัติไปราชการ

รวม 45,100 บาท

      - การจับของขวัญปีใหม่ ผู้มีสิทธิได้รับของขวัญต้องเข้าร่วมงานหรืออยู่ในงานเท่าน้ัน ยกเว้นกรณีผู้ติดภารกิจงาน แต่ต้องมีหลักฐาน

บริหารท่ัวไป 

(พ่ีโต้งเป็นหลัก)

ธีมงาน :.                                              ช่ืองาน : .                                            .

การแต่งกาย :.                                              .

หมำยเหตุ :  - แจ้งรายช่ือผู้เข้าร่วมงานและผู้ติดตาม ท่ีกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ภายในวันท่ี......................................................

                - ผู้รับผิดชอบงานแต่ละกิจกรรมประมาณการค่าใช้จ่าย ส่งกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ภายในวันท่ี.................................................

(ร่ำง) ตำรำงกำรมอบหมำยภำรกิจ "วันปีใหม่ ปี 2566" ในวันท่ี 5 มกรำคม 2566

ณ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดสระแก้ว และสหกรณ์ออมทรัพย์สำธำรณสุขสระแก้ว จ ำกัด



ล ำดับ ประเด็น รำยละเอียดกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

1 กิจกรรมทางศาสนา  - นิมนต์พระ

 - ด าเนินการทางพิธี/จัดสถานท่ีท าพิธี และเล้ียงเพลพระ
 - จัดสถานท่ีท าพิธี และเล้ียงเพลพระ
 - จัดอาหารถวายพระ (ถวายป่ินโต) อน. (บริหารฯ จัดหาป่ินโตให้)

2 งานเล้ียงสังสรรค์  - ก าหนดการ ทรัพยากรบุคคล
 - พิธีการ/พิธีกร  ด าเนินรายการ ทรัพยากรบุคคล พิธีการ/

พ่ีประวิทย์ อน. พิธีกร

 - การเก็บภาพบรรยากาศในงาน คุณภาพฯ (สารนิเทศ)
3 สถานท่ี  - เคร่ืองเสียง/ดนตรี คร., คุณภาพฯ (สารนิเทศ)

 - สถานท่ีจัดงาน

 - ออกแบบเวทีและบริเวณงาน

4 อาหารและเคร่ืองด่ืม  - ส่ังอาหาร
 - ประสานการจัดอาหาร/ความเรียบร้อย ความพร้อมของอาหารและ
เคร่ืองด่ืม (น้ าเปล่า)

 - ดูแลจัดโต๊ะอาหารแขกวีไอพี (นพ.สสจ./รอง/อ่ืนๆ ถ้ามี)
 - จัดโต๊ะส าหรับรับประทานอาหาร และเตรียมสถานท่ีจัดอาหาร บริหารท่ัวไป

5 ของขวัญปีใหม่  - จัดหาของรางวัล บริหารท่ัวไป

 - จัดท าสลาก ประกันฯ/ทันตฯ/ตรวจสอบภายใน
7 ประสานงานภาพรวม ประสานก าหนดการ/การบริหารจัดการงบด าเนินการ/อ่ืนๆ ทรัพยากรบุคคล

8 งบประมาณ  - จัดหาเงินสนับสนุน บริหารท่ัวไป

รวม 42,100 บาท  - นพ.สสจ. จ านวน 10,000 บาท
 - รอง นพ.สสจ. (หมอตู๋) จ านวน 5,000 บาท
 - รอง นพ.สสจ. (รองแมว, รองไพรรัชต์,รองสมเกียรติ) 
จ านวน 2,000 บาท
 - หน.กลุ่มงาน/งาน(ตรวจสอบฯ,สุขภาพจิต) จ านวน 500 บาท

 - เจ้าหน้าท่ี คนละ 100 บาท (ถ้ามีผู้ติดตามคนละ 100 บาท เด็ก
อายุต่ ากว่า 15 ปี ไม่คิดเงิน)

                    การขออนุมัติไปราชการ

                    ก่อนเวลา 12.00 น.

หมายเหตุ :    - แจ้งรายช่ือผู้เข้าร่วมงานและผู้ติดตาม ท่ีกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ภายในวันท่ี 17 ธ.ค. 64 ก่อนเวลา 15.00 น.

ทรัพยากรบุคคล
(รวบรวมเงินส่งกลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 

ภายในวันท่ี 22 ธ.ค. 64 ก่อนเวลา 
12.00 น.)

บริหารฯ/นิติการ/คุณภาพฯ/ทีมออแกไนซ์ 
(เจ้าหน้าท่ีทุกกลุ่มงานมีส่วนร่วมช่วยกัน

จัดสถานท่ี)
จัดสถานท่ีในวันท่ี 24 ธ.ค. 64 
ต้ังแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป

คุ้มครองฯ/อน.

                  - ผู้รับผิดชอบงานแต่ละกิจกรรมประมาณการค่าใช้จ่าย ส่งกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ภายในวันท่ี 22 ธ.ค. 64

                  - การจับของขวัญปีใหม่ ผู้มีสิทธิได้รับของขวัญต้องเข้าร่วมงานหรืออยู่ในงานเท่าน้ัน ยกเว้นกรณีผู้ติดภารกิจงาน แต่ต้องมีหลักฐาน

บริหารท่ัวไป
(พ่ีโต้งกับพ่ีแจ้เป็นหลัก)

ตารางการมอบหมายภารกิจ "วันปีใหม่ ปี 2565" ในวันท่ี 27 ธันวาคม 2564
ณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

ธีมงาน :.        โทนสีแดง/เขียว                            ช่ืองาน : .        สวัสดีปีใหม่ 2565            .

การแต่งกาย :.    ชุดสวยงาม โทนสีแดง/เขียว          .


