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                                                                                                               (ตัวอย่างคำสั่งจ้าง)
คำสั่ง….(ระบุชื่อหน่วยบริการ)
ที่                 /2554
เรื่อง   การจ้างลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง  (รายเดือน)




อาศัยอำนาจตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการจ่ายเงินบำรุงเพื่อเป็นค่าจ้าง ลูกจ้างชั่วคราวหรือลูกจ้างรายคาบของหน่วยบริการในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2545  ลงวันที่  22  กุมภาพันธ์ 2545  จึงให้จ้างลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง…….…(ระบุชื่อหน่วยบริการ)…………….จำนวน………….ราย  ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้






สั่ง ณ  วันที่…………..เดือน………………พ.ศ. ………………







(ลงชื่อ)………...…หัวหน้าหน่วยบริการ….…….….








(………………………………………………..)







ตำแหน่ง……………………………………………………….

             หมายเหตุ        เมื่อได้จัดทำคำสั่งจ้างเสร็จสิ้นแล้ว ให้จัดส่งสำเนาคำสั่งจ้างพร้อมกับแผนการจ้างพร้อม           
                                 สำเนาวุฒิการศึกษามาที่  สำนักงานสาธารณสุขด้วยทุกครั้ง
(ตัวอย่างบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่ง หลักสูตร 2 ปี)
บัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่ง (ระบุชื่อหน่วยบริการ) ที่  …………../2554  ลงวันที่ ……. เมษายน  พ.ศ.2554
	ลำดับที่
	
ชื่อ - ชื่อสกุล
	ตำแหน่ง/สังกัด
	คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
	อัตราค่าจ้าง
	ระยะเวลาการจ้าง
	หมายเหตุ

	1
	นายวินัย  รักดี
	เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์
	ได้รับประกาศนียบัตรวิทยาศาสตร์การแพทย์ สาขาพยาธิวิทยาคลินิก
	7,890
	(วันที่เริ่มจ้าง)-30 กันยายน 2554
	


(ตัวอย่างบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่ง หลักสูตร 4 ปี)
บัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่ง (ระบุชื่อหน่วยบริการ) ที่  …………../2554  ลงวันที่ ……. เมษายน  พ.ศ.2554
	ลำดับที่
	
ชื่อ - ชื่อสกุล
	ตำแหน่ง/สังกัด
	คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
	อัตราค่าจ้าง
	ระยะเวลาการจ้าง
	หมายเหตุ

	1
	นางสาวใจดี  หวังดี

	พยาบาลวิชาชีพ
	พยาบาลศาสตร์บัณฑิตและได้รับ
ใบประกอบวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง
	11,070

	(วันที่เริ่มจ้าง)-30 กันยายน 2554
	


คำอธิบาย  ระยะเวลาการจ้าง  หมายถึง  วันที่เริ่มจ้างถึงวันสิ้นสุดการจัาง  ต้องไม่เกินปีงบประมาณและวันที่เริ่มจ้างกับวันที่อนุญาตให้ลาออก 
              จากราชการต้องเป็นวันเดียวกัน
(ตัวอย่างแผนการจ้างลูกจ้างชั่วคราว)
แผนการจ้างลูกจ้างชั่วคราว ปีงบประมาณ 2554
	ลำดับที่
	
ส่วนราชการ/ตำแหน่ง

	เงื่อนไขการจ้าง
	จำนวน(อัตรา)
	อัตราค่าจ้าง
	ระยะเวลาการจ้าง
	เหตุผลความจำเป็น
ในการจ้าง

	1

	พยาบาลวิชาชีพ

	พยาบาลศาสตร์บัณฑิตและได้รับใบประกอบวิชาชีพการพยาบาลและผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง
	1
	11,070
	(วันที่เริ่มจ้าง)-30 กันยายน 2554
	มีภาระงานเพิ่มมากขึ้น


A/คำสั่ง นร.ทุน ลจ.ชค.


