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มาประชุม 
1. นายแพทย์อภิรักษ์ พิศุทธ์อาภรณ์
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว

2. นางญาณี  นาคพงษ์


นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ
3. นายไพรรัชต์วิริต วิริยะภัคพงศ์

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ
4. นางดารารัตน์ โห้วงศ์


หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
5. นายมานัชย์ เวชบุญ


หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ
6. นายสานิษ ศิริปิ่น


หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ
7. นางลอองจันทร์ คำภิรานนท์

หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
8. นายปราโมทย์ บุญเปล่ง

หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ
9. นางจามจุรี สมบัติวงษ์

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไปและประกันสุขภาพ
10. นางอรพิน ภัทรกรสกุล

หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล
11. นายสมเกียรติ ทองเล็ก 

หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรค
12. นางสาวเหมือนฝัน ตันเจริญ

รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข
13. นางภัทรา ผาแก้ว 


รักษาหัวหน้ากลุ่มงานโรคไม่ติดต่อ
14.  นางสาวกัญญา เทพรัตนะ

รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทย
15.  นางสาวจุฑาทิพย์ ไชยเทพ 

นักวิชาการสาธารณสุข
ผู้ไม่มาประชุม (เนื่องจากติดราชการ)
1. แพทย์หญิงอรรัตน์ จันทร์เพ็ญ

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน)

2. นางสาวยุภาพรรณ วรรณชัยวงศ์
นักวิชาการสาธารณสุข(ด้านส่งเสริมพัฒนา)เชี่ยวชาญ
3. นายนพดล ทาทิตย์


รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นางกัลยารัตน์  จตุพรเจริญชัย

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ

2. นายสุรชัย เทียมพูล


เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน
3. นายสมบัติ สมบัติวงษ์


นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
4. นางสาววารุณี วงษา


นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
5. นางกฤษณา ฤทธิ์เดช


นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
6. นางผ่องใส ม่วงประเสริฐ

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
7. นายเสกสรรค์  คงอาชีวกิจ

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
8. นางสาวหทัยชนก บุญปก

นักจัดการงานทั่วไป
9. นางสาวเปรมกมล ขวนขวาย

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
10. นางสาวชญาภา กันพงษ์

เจ้าพนักงานสาธารณสุข
11. นายอนุสรณ์ คัฒจรรย์

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
12.  นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย์

เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน
13. นางสาวอรพิน หมู่ภัทรโรจน์

ทันตแพทย์ปฏิบัติการ
14. นายปิยะณัฐ  วิเชียร


นักวิชาการสาธารณสุข
เริ่มการประชุม เวลา 13.30 น. 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

1. การนำเสนอข้อมูลโรคต่างๆในที่ประชุม
- การวิเคราะห์ข้อมูลที่จะนำเสนอต่อที่ประชุมในเรื่องของโรคต่างๆ ให้ระวังในเรื่องข้อความ เรื่องของการอธิบายคำ คำศัพท์บางคำ ให้เขียนและนำเสนอให้ดี 
- การดึงข้อมูลมาแล้วขอให้มีการวิเคราะห์ เพื่อส่งออกภายนอกให้กับพื้นที่
2. ประชุมแผนBack Office วันที่ 25 กรกฎาคม 2559 การประชุมทีมบริหาร พัฒนายุทธศาสตร์ ประกันสุขภาพ ซึ่งเป็นแผนของBack Office โดยเฉพาะ ที่นี้มีปัญหาคือไม่เคยทำแผน Back Officeที่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 5กลุ่มงานจะต้องทำหน้าที่แทน8กลุ่มงานที่เหลือ ให้ทำงานเดินไปข้างหน้าให้ได้  
มติที่ประชุม……………………………………………..………รับทราบและดำเนินการ………………………..……………………..
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ครั้งที่16/2559 ได้ที่http://team.sko.moph.go.th
1. เน้นย้ำจากการประชุมครั้งที่16/2559 ดังนี้ 
1.1  การKick Off CCA มีการดำเนินการแล้ว
1.2  จัดหาห้องพักให้กับพนักงานขับรถเพิ่มเติม  
1.3  Unit ทำฟัน ที่จะย้ายลงพื้นที่ 2 เครื่อง เป็นที่ใด ของกลุ่มงานทันตสาธารณสุข
1.4  จัดหาห้องทำงานให้กับนายแพทย์จักรกฤษณ์ สุรการ และ นายแพทย์สุขุม พิริยะพรพิพัฒน์
มติที่ประชุม…ประเด็นข้อสั่งการให้รายงานในการประชุมครั้งต่อไป และหากมีข้อแก้ไข ขอให้แก้ไขได้ที่กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข…
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว
3.1 นำเสนอ “องค์การแห่งการเรียนรู้”Learning Organization
- การนำเสนอ “Learning Organization”มีหลายหัวข้อที่ทุกคนยังไม่รู้จัก อยากให้ทุกคนเรียนรู้ หลายหัวข้อมีความสำคัญสูง เป็นPlanning ในการดำเนินงานต่อไป
- กลุ่มงานสรุปสาระสำคัญให้ได้1หน้ากระดาษ นำเสนอ 5 นาที ส่งลงพื้นที่เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการดำเนินงาน

1. กลุ่มงานแพทย์แผนไทย
หัวข้อเรื่อง Public Private Partnership ในการพัฒนาระบบบริหารงานด้านสาธารณสุข
· อยากให้เรียนรู้ระหว่าง เรื่อง Public Private Partnership กับ ประชารัฐ ต่างกันอย่างไร ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน  ใช้ข้อกฎหมายต่างกันหรือไม่ เพื่อให้เรานำไปใช้ในการดำเนินงาน
· การร่วมทุนกับเอกชนของสาธารณสุขยังเห็นไม่ชัด ยกเว้นบางที่มีการสร้างอาคารจอดรถ แต่ยังไม่แน่ว่าเป็นBOTหรือไม่ เพราะยังไม่มีกฎหมายรองรับที่ชัดเจน ยังเป็นปัญหา ต้องเข้าใจโดยแท้จริงว่าเรื่องของPPPคืออะไร มีมติของครม.บางหัวข้องที่ทำให้PPPทำงานง่ายขึ้น ให้ทุกคนไปศึกษาเพื่อใช้ในการดำเนินงาน 
2. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ
หัวข้อเรื่อง ประชารัฐกับการพัฒนาระบบงานสาธารณสุข
· DHS เป็นประชารัฐหรือไม่ ถ้าตอบว่าเป็น ทำไมถึงเป็น ให้ไปหาคำตอบให้ได้
· เรียนรู้ในเรื่องของประชารัฐ แล้วสสจ.สระแก้วจะต้องดำเนินการอย่างไร มีช่องทานใดที่เกิดขึ้นแล้ว
· Primary Cluster ที่ชี้เป้าคือ สอน. เราจะให้ประชารัฐแบบPrimary Cluster อย่างไร ต้องปรึกษากันอีกครั้ง มีการสร้างทีมเพื่อลงไปวิเคราะห์สอน.ที่อำเภอวังสมบูรณ์  ให้เตรียมข้อมูลสอน. เราจะดำเนินการอย่างไร
· อยากให้กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ นำการตั้งบริษัทประชารัฐมาเผยแพร่ให้กับเจ้าหน้าที่ได้เรียนรู้ว่าจังหวัดสระแก้วดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องนี้อย่างไรบ้าง 
· จะใช้ประชารัฐอย่างไรในจังหวัดสระแก้วในฐานะที่เป็นสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว จะใช้ประโยชน์อย่างไร  เอื้อกับอำเภออย่างไร เช่นการลงไปที่สอน. หากเราจะใช้ประชารัฐในการสนับสนุน Primary Cluster จะสนับสนุนอย่างไร เพราะมีการชี้ และระบุมาที่ 48 Cluster+สอน. ทุกแห่ง ถ้ามีการประกาศขึ้นมา  เราจะเตรียมการอย่างไร ฝากกลุ่มงานคุณภาพฯเตรียมข้อมูล
3. กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
หัวข้อเรื่อง ค่านิยมกระทรวงสาธารณสุข (MOPH) กับการพัฒนาระบบบริหารงานสุขภาพ
· ค่านิยมMOPH ทำอย่างไรให้ไปถึงผู้ปฏิบัติงาน และมีการประยุกต์ใช้MOPHอย่างไร  
· กระทรวงสาธารณสุขให้ขอบเขตมาแบบนี้ จังหวัดสระแก้วจะทำอย่างไร  ทฤษฎีมาแบบนี้เราจะประยุกต์ใช้อย่างไร หัวใจหลักคือถ้าทุกอย่างมาแล้วทฤษฎีดี แต่ไม่รู้จักประยุกต์ใช้ ทำอย่างไรก็ไม่ประสบผลสำเร็จ ประยุกต์ใช้อย่างไรให้กลมกลืนกับสิ่งที่เราเป็นอยู่
· สระแก้วจะเดินตามMOPHหรือไม่ หรือจะไม่เดินตามของกระทรวงก็ได้ อาจจะมีการนำมาใช้เป็นบางตัวเท่านั้น  สระแก้วนำMOPHของกระทรวงมาปรับเป็นของสระแก้วก็ได้ ฝากให้คิดทบทวน
· ส่งMOPHลงในไลน์เพื่อให้ถึงผู้ปฏิบัติระดับรพ.สต.

4. กลุ่มงานนิติการ
หัวข้อเรื่อง GRC Model (Governance Risk Management and Compliance) กลยุทธ์ใหม่ในการบริหารเพื่อความสำเร็จ
· เราจะเห็นความเสี่ยงในการทำงานหลายๆเรื่อง แม้กระทั่งเรื่องของนโยบาย เรื่องของกระบวนการ ถ้าหากเป็นเรื่องที่รัฐบาลสั่งเป็นนโยบายออกมาให้เราทำ แล้วเสี่ยงต่อการผิดกฎหมาย เราเป็นผู้ทำตามคำสั่ง รัฐบาลจะเป็นคนรับผิดชอบกับสิ่งที่เกิดขึ้น ให้เราระวัง ถ้าเป็นเรื่องที่เราสั่งการเอง โดยที่ไม่ได้เป็นนโยบายของรัฐบาลให้ระวัง ไว้ด้วย
5. กลุ่มงานบริหารทั่วไป
หัวข้อเรื่อง SDG (Sustainable Development Goals) กับการบริหารองค์กร
· ทุกคนต้องบริหารจัดการเวลาในระยะสั้นระยะยาวได้หลายๆปี 
· เจ้าหน้าที่สาธารณสุขของเราจะได้รับความรู้ใหม่ๆมองได้กว้างขึ้น คนสระแก้วต้องรู้ข้อมูลภาพรวมของจังหวัดสระแก้ว
· การเรียนรู้ทั้ง13เรื่องนี้จะเปิดมุมมองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ20ปีของจังหวัดสระแก้ว มีข้อมูลในการจัดทำแผนฯ
· ให้แต่ละกลุ่มงานสรุปเป็นเนื้อหา1หน้ากระดาษ 13เรื่อง 13 แผ่น ส่งลงพื้นที่รับทราบเพื่อเป็นข้อมูลในการดำเนินงานด้านสุขภาพที่เป็นประโยชน์ต่อไป
มติที่ประชุม............................................................รับทราบและดำเนินการ............................................................
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ 


4.1 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว
.....................................................................................ไม่มี.....................................................................................
4.2 กลุ่มงานควบคุมโรค 
1. วาระเข้าที่ประชุมคณะกรมการจังหวัด (การบาดเจ็บทางถนนและโรคพิษสุนัขบ้า)
- ปรับคำให้เข้าใจได้ง่าย  ให้เน้นคำว่าจรจัดในโรคพิษสุนัขบ้าทุกคนจะได้ตระหนัก
- มีการเฝ้าระวังอย่างไร และให้นำข้อปฏิบัติตนอย่างไรเมื่อสุนัขกัด
มติที่ประชุม.................................................รับทราบและดำเนินการ..................................................................... 
2. สถานการณ์ไข้เลือดออก (เอกสารหมายเลข1หน้า1)
- ให้ใช้ข้อมูล4สัปดาห์ย้อนหลัง ในการนำเสนอ  คิดเป็นร้อยละออกมา เพราะเขาฉกรรจ์ติดอันดับ1มาหลายสัปดาห์แล้ว  เรื่องไข้เลือดออกให้เข้าวาระกรมการจังหวัดด้วย
- เรื่องพัฒนาการเด็กให้นำเข้าที่ประชุมกรมการจังหวัดด้วย ผลพัฒนาการเด็กเป็นอย่างไร สำรวจในสระแก้วเจอจำนวนเท่าไหร่ ต้องรายงานผลให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบเสมอ
มติที่ประชุม...................................................รับทราบและดำเนินการ..................................................................... 
2.ข้อมูลการดำเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค (เอกสารหมายเลข1หน้า2-4)
- นำ Top Down เข้าในที่ประชุมคปสจ. และก่อนการประชุมคปสจ.คือวันที่ 29 กรกฎาคม 2559 ให้พื้นที่ส่งข้อมูลผลการดำเนินงานฉีดวัคซีน เพื่อให้พื้นที่มาชี้แจง

- ให้ลงไปเยี่ยมอันดับท้ายสุด คือ รพ.สต.คลองหินปูน
- ฝากกลุ่มงานMonit0r HDC เพื่อจะได้ทราบปัญหาที่เกิดขึ้น เพราะระบบและการบันทึกข้อมูลตอนนี้ค่อนข้างเป็นFunction เป็นไปตามที่กระทรวงต้องตาม 
มติที่ประชุม....................................................รับทราบและดำเนินการ......................................................................
4.3 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
4.3.1 สรุปงบประมาณของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว(เอกสารหมายเลข2หน้า5-11)

- กลุ่มงานNCDทบทวนโครงการ400,000 บาท จะทำหรือไม่ หากไม่ทำให้คืนเงิน

- ต้องมีการกันเงินงบประมาณเอาไว้ เนื่องจากเดือนกันยายนกลุ่มงานจะถูกกระทรวงสาธารณสุขเชิญประชุมเพื่อจัดทำแผน20ปี โดยเฉพาะกลุ่มงานควบคุมโรคจะถูกเชิญประชุมบ่อยครั้ง ในเรื่องของเขตเศรษฐกิจพิเศษ และAEC กลุ่มงานNCDและกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพจะถูกเรียกบ่อยเหมือนกัน แผน20ปีจะเกี่ยวกับส่งเสริมป้องกันโรคจำนวนมาก
- วันที่19-20 สิงหาคม 2559 ผู้ตรวจราชการจะมาดู Ultrasound OVCCA

-  การประชุม Dot Meeting ให้ใช้เป็นการประชุม VDO Conference เพื่อให้พื้นที่เข้าใจและนำเสนอ  
มติที่ประชุม.......................................................รับทราบและดำเนินการ................................................................
4.3.2 สรุปความก้าวหน้าแผนงาน/โครงการ ของกลุ่มงานของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ประจำเดือนกรกฎาคม 2559 (เอกสารหมายเลข3หน้า12)
- ทุกกลุ่มงานกลับไปทบทวนกิจกรรมในกลุ่มงาน เหลือเท่าไหร่ ดำเนินการเสร็จสิ้นทันเวลาหรือไม่
มติที่ประชุม.......................................................รับทราบและดำเนินการ............................................................
    4.3.3 สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 2560-2579 ครั้งที่2 (เอกสารหมายเลข4หน้า13)

- วันที่ 22 สิงหาคม 2559 นัดประชาพิจารณ์แผน เชิญส่วนราชการเข้าร่วม
- นัดรองหัวหน้ากลุ่มงานทำFocus Group เราทำเอง จัดลำดับโรค
- สิ่งที่เห็นชัดเริ่มเป็นกรอบ Do Now ปี 60ต้องมีแผน20ปี 5ปี ให้ทุกคนไปดูก่อน อยากให้ลงไปทำที่ตำบล ตำบลจะได้รู้ว่าด้านบนเป็นอย่างไร การทำประชาพิจารณ์ถ้าไม่แน่ คุมคนไม่ได้ จะไม่สามารถเดินต่อได้เลย ฉะนั้นคนคุมต้องเก่ง
- ส่งโครงร่างกรอบแผน20ปีให้พื้นที่ได้ศึกษาเพื่อการวางแผน ถ้าส่งลงไปในพื้นที่ จะได้ทราบว่าพื้นที่ต้องการอะไร ระยะนี้ให้Implementลงไปในพื้นที่ก่อน 
- Process อาจมีการเปลี่ยนแปลง ให้ไปเติมเต็มกับเลขานุการของกลุ่ม 

- ช่วงนี้ให้Implement ร่างแผนยุทธศาสตร์ลงในพื้นที่ไปก่อน จะได้มีมุมมองหลากหลายขึ้น
- Focus Group จะเป็น3กลุ่ม ประกอบด้วย กลุ่มที่1 กลุ่มวัยและผู้สูงอายุ กลุ่มที่2 One Health สาธารณสุขชายแดน  และเขตเศรษฐกิจพิเศษ กลุ่มที่3 4ดี และTo Be Number 1
มติที่ประชุม...................................................รับทราบและดำเนินการ.........................................................................


4.3.4 ตรวจราชการกระทรวงรอบที่2




- กำหนดการตรวจราชการ วันที่ 2-4 สิงหาคม 2559 



- นิทรรศการแพทย์แผนไทยชมให้แล้วเสร็จภายใน1ชั่วโมง ส่วนมุมพัฒนาการเด็กให้ยกเลิก



- วันที่4สิงหาคม2559ให้มอบดอกไม้ให้กับรพ.สต.ดีเด่นระดับภาคและแพทย์แผนไทย



- วันที่3สิงหาคม2559ให้นำเสนอให้แล้วเสร็จภายในเวลา11.00น. รับประทานข้าวเที่ยงเวลา12.ooน. ออกจากสสจ. เวลา 12.45 น. เพื่อลงพื้นที่คลองหาด จะได้มีเวลาในการชมสวนสมุนไพร ให้เลขาฯหารือกับท่านผู้ตรวจอีกครั้ง ในเรื่องของเวลา



- วันที่22 กรกฎาคม 2559 หมอจักรกฤษณ์ สุรการ นัดดูตก.เวลา13.30น. 



- ขอกำหนดการของแต่ละจุดภายใน29กรกฎาคม2559นี้ คำกล่าวรายงาน กล่าวเปิด จะได้ทราบรายละเอียด
มติที่ประชุม...................................................รับทราบและดำเนินการ.........................................................................
4.4 กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม
........................................................................................ไม่มี....................................................................................

4.5 กลุ่มงานบริหารทั่วไป
1. การเปิดโรงพยาบาลโคกสูง จะเปิดในวันที่ 1 ตุลาคม 2559  
- ได้มีการส่งข้อมูลเข้ามาแล้ว ในส่วนของโครงสร้างพื้นฐาน ขาดบ้านพัก ได้ขออาศัยบ้านพักของสสอ.โคกสูง และรพ.สต.หนองม่วง จะมีการทำเรื่องขอเช่าบ้าน 
- ระบบประปามีระบบน้ำแล้ว ระบบน้ำผิวดิน มีการเจาะบ่อบาดาลแล้ว
- ระบบไฟฟ้าจะขอขยายพื้นที่ จะมีการใช้งบประมาณ500,000บาท
 
- ระบบบำบัดน้ำเสียมีแล้วแต่ยังไม่ต่อกับอาคาร ควรจะมีระบบกรองน้ำด้วย
- ถนนมีแล้วแต่ยังไม่มีรั้ว
 - ครุภัณฑ์ปี56-57  จำนวน 48 รายการที่เคยอยู่กับอรัญประเทศ ทางอรัญประเทศได้คืนให้กับโคกสูงแล้ว
-  อัตรากำลังบุคลากร อยากได้แพทย์หมุนเวียน พยาบาล6คน มาใหม่ยังไม่มีที่พัก  อยากได้unit ทันตกรรม 
มติที่ประชุม...ให้แต่ละโรงพยาบาลจัดเวรแพทย์หมุนเวียนโรงพยาบาลละ2เดือน วันที่28 กรกฎาคม 2559 จะลงไปเยี่ยมโรงพยาบาลโคกสูง...
2. การถ่ายเอกสารของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
- ขอให้กลุ่มงานเขียนใบถ่ายเอกสารส่งให้กับทางร้านถ่ายเอกสารทุกๆครั้งที่มีการใช้บริการกับทางร้าน เพราะทุกคนจะลงในบัญชีไว้ เวลาสรุปยอดจะเป็นการสรุปย้อนหลังทำให้ค่าKเพิ่มขึ้น
3. วันที่ 25 กรกฎาคม 2559 ประชุมแผน Back Office เวลา 13.30 น. ณ สสจ.สระแก้ว ขอเชิญกลุ่มงานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม 
- ให้เลื่อนออกไปก่อน 
มติที่ประชุม…………………………………………..…รับทราบและดำเนินการ………………………………………….…………………
4.6 กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
- ขอให้กลุ่มงานส่งรายชื่อเพื่อเข้าร่วมประชุมวิชาการเขต ที่ส่งมาแล้วมี กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ยุทธศาสตร์ และทันตสาธารณสุข 
- ประชุมวิชาการจังหวัดสระแก้ว จัดขึ้นในวันที่ 29-30 สิงหาคม 2559 ณ สสจ.สระแก้ว
มติที่ประชุม...........................................................รับทราบและดำเนินการ................................................................      
4.7 กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ
........................................................................................ไม่มี...................................................................................
4.8 กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
- ขอเชิญเจ้าหน้าที่ทุกท่านร่วมกิจกรรม OD ของสสจ.ในวันที่ 26 กรกฎาคม 2559 
มติที่ประชุม........................................................รับทราบและดำเนินการ................................................................     
4.9 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
1. สรุปผลคัดกรองพัฒนาการเด็ก 4 อายุ เมื่อวันที่ 4-8 กรกฎาคม 2559
-   ให้นำเข้าวาระคณะกรมการจังหวัด โดยให้นำเสนอเป็นภาพรวมของจังหวัดสระแก้ว แต่ให้มีเอกสารแนบเป็นรายอำเภอ มีรายละเอียดประกอบ
มติที่ประชุม........................................................รับทราบและดำเนินการ................................................................     
4.10 กลุ่มงานนิติการ
· ให้กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลดำเนินการเตรียมเรื่องนิติกรที่ว่าง1ตำแหน่ง ใช้ตำแหน่ง ให้ดุเกณฑ์ในการคัดเลือก ส่วนใหญ่ให้รองนพ.สสจ.ดำเนินการคัดเลือก และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้วเป็นประธานคณะกรรมการ
มติที่ประชุม.......................................................รับทราบและดำเนินการ.................................................................      
4.11 กลุ่มงานทันตสาธารณสุข
........................................................................................ไม่มี.....................................................................................

4.12 กลุ่มงานแพทย์แผนไทย
………………………………………………………………………..……ไม่มี……………………………….………………………………..………

4.13  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ
…………………………………………………………………………..…ไม่มี……………………………….………………………………..………

4.14 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ
1. OV CCA 

1.1 ตอนนี้ให้เอกชนดำเนินงานจาก1000ราย ตอนนี้ดำเนินการได้แล้ว500 กว่าราย
1.2 การKick Off ใช้งบประมาณของพื้นที่ โดยให้พื้นที่เขียนโครงการขึ้นมา
1.3 แผนการUltra Sound เริ่มในสัปดาห์ที่4 ของเดือนกรกฎาคม
- ได้มีการรายงานกับทางผู้ตรวจไปแล้ว และท่านผู้ตรวจจะมาเยี่ยมให้กำลังใจในวันที่ 19 สิงหาคม 2559 
- ให้มีการนำเสนอOV CCA ในวันที่ตรวจราชการ 1 สไลด์ และอีก1สไลด์มีรูปถ่ายทีมอาจารย์และรายชื่อ เป็นการขอบคุณทีมงานของท่านอาจารย์ 
มติที่ประชุม………………………………………………………รับทราบและดำเนินการ…………………..…………….…………………
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเพื่อพิจารณา
5.1 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ
ตามหนังสือ ที่ สธ 0028.05/2690 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ความปลอดภัยและการบริหารความเสี่ยงในสถานพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ที่จะเกิดขึ้นกับผู้รับบริการ สร้างความเชื่อมั่น และความไว้วางใจให้ผู้รับบริการ ลดปัญหาการฟ้องร้อง ร้องเรียน ลดการบาดเจ็บ พิการ การสูญเสียชีวิต ความสูญเสียทางเศรษฐกิจและสังคม และลดค่าใช้จ่ายของรัฐในการชดเชยค่าเสียหาย รวมทั้งเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้ให้บริการกับผู้รับบริการ สร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากรทางการแพทย์ เสริมสร้างภาพลักษณ์ ความเชื่อมั่น และความไว้วางใจแก่ผู้รับบริการ และประชาชน กระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดมาตรการในการดำเนินการที่สำคัญ  (เอกสารหมายเลข5หน้า14-15)
· หารือตั้งคณะกรรมการอีกครั้ง
· นำเข้าที่ประชุมคปสจ.แจ้งให้พื้นที่ได้รับทราบเรื่องดังกล่าว
มติที่ประชุม………………………………………………………รับทราบและดำเนินการ…………………..…………….…………………


5.2 เรื่องนำเข้าที่ประชุมคปสจ.


1. สรุปผลความก้าวหน้าแผนงาน โครงการ ของเครือข่ายบริการสุขภาพ (พยส.)


2. รายงานบาดเจ็บทางถนน  ไข้เลือดออก วัคซีน (ควบคุมโรค)


3. พัฒนาการเด็ก (ส่งเสริมสุขภาพ)


4. ความปลอดภัยและการบริหารความเสี่ยงในสถานพยาบาล สังกัดกระทรวงสาธารณสุข (พัฒนาคุณภาพ)


5. เตรียมพร้อมการตรวจราชการ(พยส.)


6. เตรียมงบลงทุน(พยส.)


7. ติดตามงบประมาณที่สสจ.โอนลงพื้นที่(พยส.)
มติที่ประชุม………………………………………………รับทราบและดำเนินการ………………………………………….…………………
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ
……………………………………………………………….…………ไม่มี………..………………………….………………………………..………

