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		  กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสุข ขบัเคลือ่นงานมหศัจรรย์ 1,000 วนัแรกของชีวติ ต้ังแต่ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2561 - 2564 มแีนวทางการขบัเคลือ่นการด�ำเนนิงาน โดยเน้นการพัฒนาคุณภาพบรกิารในคลนิกิฝากครรภ์ 

(ANC) คลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) ให้ความส�ำคัญกับชุมชน ท้องถิ่น และภาคีเครือข่ายการร่วมลงทุนเป็นเจ้าของ 

ในการขับเคลื่อนงานโดยใช้กลไกระดับพื้นที่และด�ำเนินการครบถ้วนทุกกิจกรรมส�ำคัญ (กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน)  

ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายทุกคน ได้แก่ หญิงตั้งครรภ์ หญิงให้นมบุตร และเด็กอายุ 0 - 2 ปี และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ได้ขับเคลื่อนการด�ำเนินงานผ่านภาคีเครือข่ายบันทึกข้อตกลงการบูรณาการความร่วมมือ การพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต  

กลุ่มเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2565 – 2569 (MOU 6 กระทรวง) โดยมีกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง 

ของมนุษย์ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน กระทรวงสาธารณสุข 

และกระทรวงศึกษาธิการ ร่วมพัฒนาและยกระดับการดูแล ส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กในช่วง 1,000 วันแรก

ของชีวิต ต่อเนื่องไปจนถึงเด็กอายุ 5 ปี ผ่านกลไกต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ซึ่งเป็นกลไก 

ที่เกิดจากความร่วมมือภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ในการดูแล ส่งเสริมสุขภาพ และคุ้มครองสตรีและเด็กปฐมวัย 

ตัง้แต่ปฏสินธใินครรภ์มารดา จนถงึเดก็อาย ุ5 ปี รวมถงึการส่งเสริมให้หญงิวยัเจริญพันธุม์คีวามพร้อมต้ังแต่ระยะ

ก่อนตั้งครรภ์ ที่เป็นจุดเริ่มต้นส�ำคัญของการส่งเสริมให้การตั้งครรภ์มีคุณภาพ ลูกเกิดรอด แม่ปลอดภัย  

และเด็กปฐมวัยเติบโตเต็มศักยภาพ

		  กรมอนามัย โดยส�ำนักโภชนาการ จึงได้จัดท�ำแนวทางการด�ำเนินงานต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus  

สู่ 2,500 วัน โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเป็นแนวทางการด�ำเนินงานส�ำหรับหน่วยงานภาคีเครือข่าย ตั้งแต่ระดับส่วนกลาง  

เขตสุขภาพ จังหวัด อ�ำเภอ และต�ำบล ท่ีจะร่วมขับเคลื่อนและพัฒนาการด�ำเนินงานดูแล ส่งเสริมสุขภาพ 

และคุ้มครองสตรีและเด็กปฐมวัยทุกคนในต�ำบล ให้ได้รับการดูแลอย่างครอบคลุม ครบถ้วน และเข้าถึงสวัสดิการ

ทางสังคมอย่างเท่าเทียม โดยไม่ทอดทิ้งกลุ่มด้อยโอกาส ท้ังนี้ แนวทางเล่มนี้ส�ำเร็จลุล่วงด้วยการสนับสนุน 

ด้านวิชาการ ความร่วมมือและข้อเสนอแนะต่อการพฒันางานจากผูบ้รหิาร ผูท้รงคณุวฒิุ ผูเ้ช่ียวชาญ และนกัวชิาการ  

จากคลัสเตอร์สตรีและเด็กปฐมวัย กรมอนามัย ศูนย์อนามัยที่ 1 – 12 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง  

และภาคีเครือข่าย 6 กระทรวง ทั้งในระดับส่วนกลางและระดับพื้นที่ จึงขอขอบคุณ มา ณ โอกาสนี้ 

		  สุดท้ายนี้ กรมอนามัย คาดหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แนวทางการด�ำเนินงานต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus  

สู่ 2,500 วัน จะเป็นเครื่องมือท่ีช่วยให้หน่วยงานภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน มีทิศทางการด�ำเนินงานที่ชัดเจน  

ซึ่งครอบคลุมถึงการสร้างกลไกการขับเคลื่อนงานแบบบูรณาการ การพัฒนาคุณภาพงานบริการสาธารณสุข  

และงานบรกิารด้านสังคม การพฒันาคณุภาพสถานพฒันาเดก็ปฐมวยั และการมส่ีวนร่วมของชมุชนและครอบครัว 

มุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์และเป้าหมายเดียวกันที่จะพัฒนาและสร้างทุนมนุษย์ที่มีคุณภาพอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 

พร้อมส่งต่อพลเมืองคุณภาพให้กับประเทศไทยต่อไป 

กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข
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ความส�ำคัญของ
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 

		  ปัจจุบันประเทศไทย มีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติที่ก�ำลังเปลี่ยนแปลง 

อย่างรวดเร็วรวมถึงการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยเด็กและวัยท�ำงานลดลง 

ในขณะเดียวกันประชากรสูงอายุเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้ก�ำหนดทิศทาง 

การพัฒนาในระยะยาว ที่จะมุ่งสู่วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว 

และสามารถเปลีย่นผ่านประเทศไปพร้อมกบัการเปลีย่นแปลงภูมทิศัน์ใหม่ของโลกได้” จงึมเีป้าหมายส�ำคญั 

คือ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต เพื่อการพัฒนาในทุกมิติและทุกช่วงวัย 

ให้เป็นคนดี คนเก่งและมีคุณภาพ โดยเฉพาะเด็กปฐมวัย ซ่ึงเป็นต้นน�้ำของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

เพื่อสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ ลดความเหล่ือมล�้ำของสังคม เพ่ิมการกระจายรายได้  

และพัฒนาการให้บริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึง และขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคม 

ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570 คือ เด็กปฐมวัยทุกคน  

ต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน เต็มตามศักยภาพ ภายใต้การมีส่วนร่วมระดมทรัพยากรที่เพียงพอ 

ต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัยของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ พร้อมส่งต่อพลเมืองคุณภาพของชาติ

		  “1,000 วนัแรกของชวีติ” ถอืเป็นต้นน�ำ้ของการสร้างรากฐานการมภีาวะสุขภาพท่ีดีตลอดช่วงชวีติ 

โดยเริม่ตัง้แต่ปฏิสนธิในครรภ์มารดา จนถึงอาย ุ2 ปี ซึง่นบัว่าเป็นโอกาสทองของการสร้างทนุมนษุย์ทีส่�ำคญั 

และคุ้มค่ากับการลงทุนมากที่สุด เนื่องจากเป็นช่วงที่สมองมีการพัฒนาสูงสุด ทั้งการสร้างเซลล์สมองและ

การเช่ือมโยงเซลล์สมองกบัโครงข่ายเส้นใยประสาท ท�ำให้เดก็มคีวามสามารถในการเรยีนรูจ้ดจ�ำและมกีาร

เจรญิเตบิโตด้านร่างกายอย่างรวดเรว็ ส่วนสงูของเดก็ทีอ่าย ุ2 – 3 ปี ถอืเป็น Proxy indicator ของสขุภาพ

ผู้ใหญ่และเป็นทุนมนุษย์ที่ส�ำคัญ

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 1



		  กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมอนามัย ร่วมกบัภาคเีครอืข่าย ได้ขับเคลือ่นโครงการมหศัจรรย์ 1,000 วันแรก 

ของชีวิต ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2560 มุ่งเน้นการส่งเสริมสุขภาพของสตรีและเด็กปฐมวัยไทย โดยมีชุมชน  

ท้องถิน่ และภาคเีครอืข่ายระดบัพืน้ท่ี ร่วมลงทนุและเป็นเจ้าของการขบัเคลือ่นงานผ่านกลไกและมาตรการ

ที่มีอยู่ในพื้นที่ รวมถึงส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมส�ำคัญ กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน การพัฒนาคุณภาพ

งานบริการสาธารณสุข ทั้งคลินิกฝากครรภ์ (ANC) และคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) เพื่อให้หญิงตั้งครรภ์ 

หญิงให้นมบุตร และเด็กอายุ 0 – 2 ปี ทุกคน ได้รับบริการครบถ้วนและดูแลอย่างทั่วถึง โดยไม่ทอดทิ้ง

กลุ่มด้อยโอกาส และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กระทรวงสาธารณสุข ร่วมกับภาคีเครือข่ายภายใต้ 

การบูรณาการความร่วมมือ กลุ่มเด็กปฐมวัย 6 กระทรวง ได้แก่ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงการพัฒนา

สงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ กระทรวงศกึษาธกิาร กระทรวงแรงงาน และกระทรวงดจิทิลัเพือ่เศรษฐกจิ

และสังคม ในการร่วมขับเคลื่อน การด�ำเนินงานการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต ในกลุ ่มเด็กปฐมวัย  

โดยร่วมกันผลักดันการด�ำเนินงานในระดับนโยบายจนถึงระดับปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ตลอดจน 

สร้างกลไกการด�ำเนินงานให้เอื้อต่อการดูแลกลุ่มเป้าหมาย ในระดับพ้ืนที่ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตาม

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และสอดคล้องกับแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย รวมถึงเป้าหมายการบูรณาการความร่วมมือ 

กลุ่มเด็กปฐมวัย 6 กระทรวง จึงเกิดความร่วมมือของผ่านภาคีเครือข่ายในการยกระดับการด�ำเนินงาน

มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต เป็น มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน โดยมุ่งเน้นให้การดูแล 

ส่งเสริมสุขภาพ และสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็กปฐมวัย ต่อเนื่องจนถึง 

เด็กอายุ 5 ปี โดยขับเคลื่อนงานผ่านกลไก “ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน”  

ซึ่งเป็นกลไกที่มุ ่งหวังให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือของภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน  

และภาคประชาชน ที่เป็นรูปธรรม ในการร่วมด�ำเนินงานดูแล ส่งเสริมสุขภาพ และการได้รับสวัสดิการ 

ทางสงัคมอย่างเท่าเทยีม ภายใต้สิง่แวดล้อมท่ีเอือ้ต่อการพัฒนาคณุภาพชวีติของเด็กปฐมวยัทุกคนในต�ำบล 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยไทย มีการเจริญเติบโตเต็มศักยภาพพัฒนาการสมวัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

พร้อมส่งต่อทุนมนุษย์ที่มีคุณภาพ ส�ำหรับประเทศไทยในอนาคตต่อไป

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน2



ต�ำบลที่มีการด�ำเนินงานดูแล ส่งเสริมสุขภาพ และคุ้มครองสตรีและเด็กปฐมวัย
เพื่อส่งเสริมเด็กปฐมวัยไทยเติบโตเต็มศักยภาพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ผ่านกลไกความร่วมมือและการมีส่วนร่วม
ของภาคีเครือข่ายในชุมชนและท้องถิ่น ระดับต�ำบล

* 5 ปี 11 เดือน 29 วัน

1,000 วัน1,000 วัน

กลุ�มเป�าหมาย

หญิงตั้งครรภ�
หญิงให�นมบุตร

เด็กแรกเกิด - 2 ป�

2,500 วัน2,500 วัน

กลุ�มเป�าหมาย

หญิงวัยเจริญพันธุ�
หญิงตั้งครรภ� 
หญิงให�นมบุตร

เด็กแรกเกิด - 5 ป�*

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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ค�ำนิยาม

		  เด็กแรกเกิด – 5 ปี หมายถึง เด็กแรกเกิด - อายุ 5 ปี 11 เดือน 29 วัน 

		  การด�ำเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต หมายถึง การดูแลและส่งเสริมสุขภาพทารก 

ในครรภ์มารดาตั้งแต่เริ่มปฏิสนธิ จนถึงอายุ 2 ปี โดยการร่วมลงทุนและเป็นเจ้าของของชุมชน ท้องถ่ิน  

และภาคีเครือข่าย ทุกภาคส่วน ผ่านกลไกท่ีมีอยู่ในพื้นที่และทุกกิจกรรมส�ำคัญ (กิน กอด เล่น เล่า  

นอน เฝ้าดูฟัน) รวมถึงการพัฒนาคุณภาพบริการสาธารณสุขและครอบคลุมกลุ ่มเป้าหมายทุกคน  

โดยไม่ทอดทิ้งกลุ่มด้อยโอกาส

		  มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน หมายถึง การดูแลและส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กตั้งแต่

ช่วง 1,000 วันแรกของชีวิต ต่อเนื่องไปจนถึงเด็กอายุ 5 ปี โดยการร่วมลงทุนและการมีส่วนร่วมของชุมชน 

ท้องถิ่น และภาคีเครือข่าย ทุกภาคส่วน ผ่านกลไกที่มีอยู่ในพื้นที่และทุกกิจกรรมส�ำคัญ (กิน กอด เล่น  

เล่า นอน เฝ้าดูฟัน) รวมถึงการพัฒนาคุณภาพบริการสาธารณสุขและบริการทางสังคม ซ่ึงครอบคลุม 

กลุ่มเป้าหมายทุกคน โดยไม่ทอดทิ้งกลุ่มด้อยโอกาส

		  ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู ่ 2,500 วัน หมายถึง ต�ำบลที่มีการด�ำเนินงานดูแล  

ส่งเสริมสุขภาพ และคุ้มครองสตรีและเด็กปฐมวัย ซึ่งครอบคลุมต้ังแต่หญิงวัยเจริญพันธุ์ หญิงตั้งครรภ์  

หญิงให้นมบุตร และเด็กแรกเกิด – 5 ปี เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยไทยเติบโตเต็มศักยภาพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

ผ่านกลไกความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในชุมชนและท้องถิ่น ระดับต�ำบล 

		  มาตรการทางสังคม หมายถึง วิธีการหรือกระบวนการทางสังคมหรือข้อตกลงทางสังคม  

ที่รับทราบเป็นวงกว้างในสังคมหรือชุมชน เกิดจากการหารือพูดคุย การลงมติของประชาชนในชุมชน  

เพื่อสร้างการควบคุมการด�ำเนินงานต่าง ๆ และสร้างบทลงโทษทางสังคม โดยมีจุดมุ่งหมายให้ประชาชน

มีการปฏิบัติตามมาตรการและข้อตกลงนั้น เช่น มาตรการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียว  

อย่างน้อย 6 เดือน มาตรการสนับสนุนนม 90 วัน 90 กล่อง หรือไข่ 90 วัน  90 ฟอง ส�ำหรับหญิงตั้งครรภ์ 

มาตรการส่งเสริมให้ร้านค้าในชุมชนจ�ำหน่ายอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ เกลือเสริมไอโอดีน  

และแปรงสีฟันที่ได้มาตรฐาน มาตรการส่งเสริมให้ชุมชนจัดหาพื้นที่เล่น ลานเล่นส�ำหรับกลุ่มสตร ี

และเด็กปฐมวัยในชุมชน เป็นต้น 

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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	 	 กิจกรรมกิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน หมายถึง การส่งเสริมสุขภาพครบถ้วนทุกกิจกรรมส�ำคัญ ได้แก่ 

		  1) 	กิจกรรมกิน เป็นการส่งเสริมให้หญิงตั้งครรภ์ หญิงให้นมบุตรกินอาหารที่มีคุณค่าโภชนาการ 

และมีปริมาณเพียงพอต่อความต้องการของร่างกาย และกินยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก ไอโอดีน และโฟลิก 

ตลอดการตัง้ครรภ์และกินต่อเน่ือง 6 เดือนหลงัคลอดในระหว่างทีใ่ห้นมบตุร การส่งเสรมิให้เดก็แรกเกดิ - 6 เดอืน  

กินนมแม่อย่างเดียว และกินอาหารตามวัยเมื่ออายุ 6 เดือนขึ้นไป ควบคู่กับการกินนมแม่ต่อเนื่อง 

จนถึงอายุ 2 ปี  รวมถึงการส่งเสริมให้เด็กอายุ 6 เดือน – 5 ปี กินยาน�้ำเสริมธาตุเหล็ก สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

		  2)	 กจิกรรมกอด เป็นกจิกรรมสร้างความรกั ความผกูพนัในครอบครวั พ่อแม่ควรโอบกอดลกูทกุวนั 

ซึ่งการกอด หอมแก้ม และปรบมือช่ืนชม ท�ำให้เด็กรับรู้ถึงความรัก ความห่วงใย ความหวังดีของพ่อแม่ 

และเป็นการสร้างสายสัมพันธ์ที่ดีและอบอุ่นของครอบครัว 

		  3) 	กิจกรรมเล่น เป็นการส่งเสริมให้เด็กเล ่นได้อย่างอิสระ เสริมสร้างสุขภาพทางกาย  

การเจริญเติบโต และพัฒนาการของเด็ก 

		  4)	 กิจกรรมการเล่า เป็นการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และสร้างสายใยความรัก ความผูกพันระหว่าง

พ่อแม่ ผู้เลี้ยงดูเด็กกับเด็ก ด้วยการเล่านิทานให้ลูกฟังได้ต้ังแต่อยู่ในครรภ์ โดยอาจเลือกนิทานที่ม ี

ภาพน่ารัก หรือเป็นรูปสัตว์ สามารถใช้เสียงสูง ต�่ำ หรือร้องเพลงประกอบขณะเล่านิทาน 

		  5)	 กิจกรรมการนอน เป็นการส่งเสริมการนอนท่ีเหมาะสมและเพียงพอส�ำหรับเด็กแต่ละช่วงวัย  

และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการนอนหลับสนิทของเด็ก ลดปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อการนอนหลับ  

เช่น ไม่เปิดทีวีในห้องนอน การนอนหลับสนิทและเพียงพอ ท�ำให้ร่างกายสร้างฮอร์โมนการเจริญเติบโต  

(Growth hormone) ที่ส�ำคัญต่อการเจริญเติบโต และช่วยเพิ่มความสูงของเด็ก

		  6)	 กจิกรรมเฝ้าดฟัูน เป็นการส่งเสรมิการดแูลสขุภาพช่องปากของเดก็ โดยเริม่ต้นตัง้แต่แรกเกดิ  – 6 เดอืน  

ใช้ผ้าสะอาดชุบน�้ำต้มสุกท่ีเย็นแล้ว เช็ดเหงือก กระพุ้งแก้ม ลิ้น วันละ 2 ครั้ง และเริ่มแปรงฟัน 

เม่ือลูกมีฟันซี่แรก โดยใช้ยาสีฟันผสมฟลูออไรด์ รวมถึงเด็กต้องได้รับบริการตรวจสุขภาพช่องปาก 

และบริการทันตกรรมตามความจ�ำเป็น

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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		  เครื่องชั่งน�้ำหนกัและเครื่องวัดความยาว/ส่วนสูงที่ได้มาตรฐานตามที่กรมอนามัยก�ำหนด หมายถึง  

		  1)	 เครื่องชั่งน�้ำหนักส�ำหรับหญิงตั้งครรภ์และเด็กอายุ 0 – 5 ปี ที่เป็นเครื่องชั่งน�้ำหนักแบบดิจิทัล  

ต้องมีความละเอียด 100 กรัม (0.1 กิโลกรัม) และแสดงตัวเลขจุดทศนิยม 1 ต�ำแหน่ง และมีตุ้มน�้ำหนักเหล็ก 

มาตรฐาน ขนาด 5 กิโลกรัม หรือ 10 กิโลกรัม เพื่อใช้ในการตรวจสอบความเที่ยงของเครื่องชั่งน�้ำหนัก  

ว่ามีค่าน�้ำหนักถูกต้องหรือไม่ 

		  2)	 เครื่องวัดความยาว เป็นเครื่องวัดความยาว แบบนอน ส�ำหรับเด็กอายุต�่ำกว่า 2 ปี เนื่องจากเด็ก

ยงัไม่สามารถยนืเหยยีดได้ตรง ต้องมตีวัเลขชดัเจนและเรียงต่อกนั เช่น จาก 0,1,2....10,11,12...20,21,22... 

เซนติเมตร มีสเกลบอกค่าความละเอียด 0.1 เซนติเมตร หรือใน 1 เซนติเมตร แบ่งย่อยเป็น 10 ขีด  

และมีไม้ฉาก ส�ำหรับวัดค่าความยาว 

		  3)	 เครื่องวัดส่วนสูง เป็นเครื่องวัดส่วนสูง แบบยืน ส�ำหรับเด็กอายุ 2 ปี ขึ้นไป ต้องวัดส่วนสูง  

ในท่ายนืวดั เน่ืองจากเดก็สามารถยนืเหยยีดได้ตรง ต้องมตีวัเลขชัดเจนและเรยีงต่อกนั เช่น จาก 0,1,2....10, 

11,12...20,21,22... เซนติเมตร มีสเกลบอกค่าความละเอียด 0.1 เซนติเมตร หรือใน 1 เซนติเมตร  

แบ่งย่อยเป็น 10 ขีด และมีไม้ฉาก ส�ำหรับวัดและอ่านค่าส่วนสูง 

		  กิจกรรมทางกาย หมายถึง การเคลื่อนไหวร่างกายใดๆ ที่มีการใช้กล้ามเนื้อ แบ่งได้เป็น 3 ระดับ 

ตามการเคลื่อนไหว ได้แก่ ระดับเบา ระดับปานกลาง และระดับหนัก 

		  1)	 กิจกรรมทางกายระดับเบา หมายถึง การเคลื่อนไหวที่น้อยในการออกแรงเน้นกิจกรรมที่ท�ำให้

รู้สึกเหนื่อยน้อย เป็นการเคลื่อนไหวที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ�ำวัน

		  2) 	กิจกรรมทางกายระดับปานกลาง หมายถึง การเคลื่อนไหวที่ท�ำให้รู้สึกเหนื่อยปานกลาง เช่น  

การเดินเร็ว ปั่นจักรยาน การท�ำงานบ้าน เป็นต้น โดยระหว่างที่ท�ำกิจกรรมยังสามารถพูดเป็นประโยคได้ 

มีเหงื่อซึม วัดอัตราการเต้นของหัวใจจะมีระดับชีพจรอยู่ระหว่าง 120 – 150 ครั้ง

		  3)	 กิจกรรมทางกายระดับหนัก หมายถึง การเคลื่อนไหวที่ท�ำให้รู้สึกเหนื่อยมาก เช่น การวิ่ง  

การเล่นกีฬา การออกก�ำลังกาย โดยที่ระหว่างท�ำกิจกรรมไม่สามารถพูดเป้นประโยคได้ รู้สึกหอบเหนื่อย 

วัดอัตราการเต้นของหัวใจจะมีระดับชีพจรอยู่ระหว่าง 150 ครั้งขึ้นไป

		  การเล่นและกิจกรรมทางกายส�ำหรับเด็กอายุ 0 -5 ปี หมายถึง การเล่นที่ส่งเสริมสุขภาพกาย 

และการเจริญเติบโต เช่น การคลาน การยืน การเดิน วิ่ง กระโดด ขว้าง ปีนป่าย ว่ายน�้ำ เดินข้ึนท่ีสูง  

ขึ้น-ลงบันได วิ่งเปี้ยว วิ่งเก็บของ เป็นต้น  

		  9 กิจกรรมทางกาย หมายถึง กิจกรรมการเล่นที่ส่งเสริมสุขภาพกายและการเจริญเติบโตของเด็ก  

9 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวมหาสนุก กิจกรรมกล่องปริศนา กิจกรรมกระโดด วิ่งคว้าฝัน  

กิจกรรมวิ่ง กระโดด สู่ฝัน กิจกรรมจับคู่มหาสนุก กิจกรรมเติมให้เต็ม กิจกรรมกบกระโดด กิจกรรม

เคลื่อนไหวหรรษา

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน6



		  9 มุมเล่นอิสระ หมายถึง มุมหรือพื้นที่การเล่นที่มีเด็กเป็นผู้น�ำการเล่น เด็กมีโอกาสเลือก มีอิสระ 

ยืดหยุ่น และมีส่วนร่วมในการออกแบบการเล่นด้วยตัวเอง 9 มุมเล่น ได้แก่ มุมทราย มุมแฟนซี  

มุมใยแมงมุม มุมศิลปะ มุมธรรมชาติ มุมน�้ำ เกมผ้าร่มชูชีพ มุมวิทย์ มุมกล่อง

		  พืน้ทีเ่ล่นหรอืลานเล่นสาธารณะ หมายถงึ พืน้ทีเ่ล่นตามบรบิท สภาพแวดล้อมรอบตวัเดก็ สามารถ

กระตุ้นการเรียนรู้และบรรยากาศในการเล่น เป็นสถานที่ที่ปลอดภัยและเป็นพื้นที่เล่นเข้าถึงได้ง่าย  

ไม่ถูกจ�ำกัดหรือมีข้อห้ามในการเข้าถึง สามารถเล่นได้ที่ ทุกช่วงเวลา

		  ผู้อ�ำนวยการเล่น (Play Worker) หมายถึง ผู้สนับสนุนการเล่นของเด็ก ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง  

ดูแลเด็กเล ่น และเล่นสนุกไปกับเด็กให้เกิดความสุขและสนุกสนาน ช่วยเพ่ิมพัฒนาศักยภาพ  

ทักษะของเด็ก โดยต้องผ่านการอบรมหลักสูตรการพัฒนาทักษะผู้อ�ำนวยการเล่น (Play Worker)  

ของกรมอนามัย และได้รับใบประกาศนียบัตรรับรองการผ่านหลักสูตร 

		  การแปรงฟันแบบลงมือปฏิบัติ (Hands on) หมายถึง การฝึกแปรงฟันแบบลงมือปฏิบัติให้กับ

ผู้รับบริการเป็นรายบุคคล โดยจับมือผู้รับบริการให้ฝึกแปรงฟันด้วยตนเอง

		  ทันตกรรมตามความจ�ำเป็น หมายถึง การให้บริการทันตกรรมทุกชนิด (ส่งเสริม ป้องกัน รักษา  

และฟื้นฟู) ยกเว้นการตรวจสุขภาพช่องปาก หากเป็นการตรวจสุขภาพช่องปาก นับเฉพาะตรวจท้ังปาก 

และวางแผนการรักษา

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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การประเมินตนเองตามเกณฑ์
ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

1. การคัดเลือกต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
		  1.1	 เป็นต�ำบลที่มีการด�ำเนินงานส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ตามกลไกมหัศจรรย ์ 

1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ผ่านความร่วมมือของภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ในระดับต�ำบล 

		  1.2	 มีความพร้อมในการขอรับประเมินตนเองตามเกณฑ์ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus  

สู่ 2,500 วัน 

		  1.3	 ต�ำบลจะต้องมีการประเมินตนเองจากผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ครบทุกองค์ประกอบ  

ในกรณีท่ีใน 1 ต�ำบล มีองค์ปกครองส่วนท้องถ่ิน/สถานบริการสาธารณสุข/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

มากกว่า 1 แห่ง ต้องได้รับการประเมินทุกแห่ง

		  1.4	 ทุกหน่วยงานในต�ำบลท่ีเข้ารับการประเมินตนเอง จะต้องได้ คะแนนของแต่ละองค์ประกอบ 

อยู่ในระดับดี่เยี่ยม หรือได้คะแนนมากกว่าหรือเท่ากับ 80 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน จึงจะได้

รับรองเป็น ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

2. ผู้รับการประเมิน ระดับต�ำบล
		ผูแ้ทนระดบัต�ำบล จดัท�ำแบบประเมินตนเอง ตามแบบฟอร์มเกณฑ์ต�ำบลมหศัจรรย์ 1,000 วนั Plus 

สู่ 2,500 วัน ตามองค์ประกอบที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

		  2.1 	องค์ประกอบที่ 1 กลไกการขับเคลื่อนแบบบูรณาการ 

				    ประเมินโดย 	 ผู้แทนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาล/อบต.) 

										          (ผู้อ�ำนวยการกองสาธารณสุขหรือผู้แทนที่ปฏิบัติงานด้านส่งเสริมสุขภาพ)

		  2.2	องค์ประกอบที่ 2 การพัฒนาคุณภาพงานบริการสาธารณสุขและงานบริการด้านสังคม

				    ประเมินโดย 	 ผู้แทนจากสถานการณ์บริการสาธารณสุข ระดับต�ำบล ได้แก่ 

				    2.2.1		 ประเมินองค์ประกอบที่ 2 การพัฒนางานคลินิกฝากครรภ์ (ANC) คุณภาพ 

							       โดย	 บุคลากรสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานคลินิกฝากครรภ์ (ANC) 

				    2.2.2		 ประเมินองค์ประกอบที่ 2 การพัฒนางานคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) คุณภาพ

							       โดย	 บุคลากรสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC)		

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 9



		  2.3	องค์ประกอบที่ 3 การพัฒนาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

					     ประเมินโดย	 ผู้แทนจากสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (ครูพี่เลี้ยงเด็กปฐมวัย) 

		  2.4	องค์ประกอบที่ 4  การมีส่วนร่วมของชุมชนและครอบครัว  

					     ประเมินโดย 	ผู้แทนจากทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว 

										          (ประธานหรือผู้แทนทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล)

3. การคิดคะแนน
		  การคิดคะแนน จะมีรายละเอียดคะแนนของแต่ละข้อการประเมินในแต่ละองค์ประกอบ  

(ศึกษารายละเอียดคะแนนแต่ละข้อ ได้จากรายละเอียดเกณฑ์การประเมินตามองค์ประกอบ)  

ทั้งนี้แต่ละองค์ประกอบจะมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน โดยแบ่งระดับคะแนนเป็น 3 ระดับ ดังนี้

ระดับ คะแนนรวม

ดีเยี่ยม มากกว่าหรือเท่ากับ 80

ดี 60 - 79

โอกาสพัฒนา น้อยกว่า 60

องค์ประกอบ

ระดับคะแนนรวม

โอกาสพัฒนา ดี ดีเยี่ยม

องค์ประกอบที่ 1 น้อยกว่า 60 60 - 79 มากกว่าหรือเท่ากับ 80

องค์ประกอบที่ 2 น้อยกว่า 60 60 - 79 มากกว่าหรือเท่ากับ 80

องค์ประกอบที่ 3 น้อยกว่า 60 60 - 79 มากกว่าหรือเท่ากับ 80

องค์ประกอบที่ 4 น้อยกว่า 60 60 - 79 มากกว่าหรือเท่ากับ 80

หมายเหต ุ	ต�ำบลที่จะได้รับการประเมินรับรองเป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 	

				    คะแนนรวมแต่ละองค์ประกอบจะต้องอยู่ใน   “ระดับดีเยี่ยม”

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน10



ตัวอย่างที่ 1	 	 ต�ำบลขวัญข้าว อ�ำเภอนาดี จังหวัดมีชัย มีหน่วยงานระดับต�ำบล ดังนี้

							       1.	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 					     จ�ำนวน 1 แห่ง

							       2.	สถานบริการสาธารณสุข						      จ�ำนวน 1 แห่ง

							       3.	สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย						      จ�ำนวน 1 แห่ง

							       4.	ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล	 จ�ำนวน 1 ทีม

		  องค์ประกอบที่ 1

			   1.	 องค์การบริหารส่วนต�ำบล ก 							       คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 2

			   2. 	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล ก 					     คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 3

			   3. 	ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย ก								        คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 4

			   4. 	ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล				   คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

ต�ำบลขวัญข้าว ได้รับการประเมินรับรองเป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ตัวอย่าง วิธีการคิดคะแนนการประเมินรับรองเป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 11



ตัวอย่างที่ 2	 	 ต�ำบลเจริญ อ�ำเภอน�ำโชค จังหวัดทองดี มีหน่วยงานระดับต�ำบล ดังนี้

							       1.	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 					     จ�ำนวน 2 แห่ง

							       2.	สถานบริการสาธารณสุข						      จ�ำนวน 2 แห่ง

							       3.	สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย						      จ�ำนวน 2 แห่ง

							       4.	ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล	 จ�ำนวน 1 ทีม

		  องค์ประกอบที่ 1

			   1.1	 องค์การบริหารส่วนต�ำบล ข 							      คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   1.2 	 องค์การบริหารส่วนต�ำบล ค 							      คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 2

			   2.1 	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล ข					    คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   2.2 	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล ค 				    คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 3

			   3.1 	 ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย ข								       คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   3.2 	 ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย ค								       คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 4

			   4.	 ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล				   คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

ต�ำบลเจริญ ได้รับการประเมินรับรองเป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน12



ตัวอย่างที่ 3	 	 ต�ำบลนาขวัญ อ�ำเภอเมือง จังหวัดนคร มีหน่วยงานระดับต�ำบล ดังนี้

							       1.	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 					     จ�ำนวน 2 แห่ง

							       2.	สถานบริการสาธารณสุข						      จ�ำนวน 2 แห่ง

							       3.	สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย						      จ�ำนวน 2 แห่ง

							       4.	ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล	 จ�ำนวน 1 ทีม

		  องค์ประกอบที่ 1

			   1.1	 องค์การบริหารส่วนต�ำบล ง 							      คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   1.2	 องค์การบริหารส่วนต�ำบล จ 							      คะแนนรวมที่ได้ 75 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 2

			   2.1	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล ง					    คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   2.2	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล จ 				    คะแนนรวมที่ได้ 75 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 3

			   3.1	 ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย ง								       คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   3.2	 ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย จ								       คะแนนรวมที่ได้ 75 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 4

			   4.	 ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล				   คะแนนรวมที่ได้ 75 คะแนน

ต�ำบลนาขวัญ ไม่ ได้รับการประเมินรับรองเป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 13



ตัวอย่างที่ 4		  ต�ำบลสุขสันต์ อ�ำเภอสุขใจ จังหวัดแสนดี มีหน่วยงานระดับต�ำบล ดังนี้

							       1.	องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 					     จ�ำนวน 2 แห่ง

							       2.	สถานบริการสาธารณสุข						      จ�ำนวน 3 แห่ง

							       3.	สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย						      จ�ำนวน 2 แห่ง

							       4.	ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล	 จ�ำนวน 2 ทีม

		  องค์ประกอบที่ 1

			   1.1 	 องค์การบริหารส่วนต�ำบล ฉ 							      คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   1.2 	 องค์การบริหารส่วนต�ำบล ช 							      คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 2

			   2.1 	 โรงพยาบาลทั่วไป ฉ									         คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   2.2 	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล ช 				    คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   2.3 	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล ซ					    ไม่ได้ประเมิน

		  องค์ประกอบที่ 3

			   3.1 	 ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย ฉ								       คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   3.2 	 ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย ช								       คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

		  องค์ประกอบที่ 4

			   4.1 	ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล ฉ		  คะแนนรวมที่ได้ 80 คะแนน

			   4.2	 ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล ช		  ไม่ได้ประเมิน

ต�ำบลสุขสันต์ ไม่ ได้รับการประเมินรับรองเป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน14



4. การรายงานข้อมูลผลลัพธ์การด�ำเนินงาน (Outcome)
		  การรายงานข้อมูลผลลัพธ์การด�ำเนินงาน (Outcome) ในองค์ประกอบที่ 2 การพัฒนาคุณภาพ

บริการสาธารณสุขและงานบริการด้านสังคม ขอให้ผู ้ประเมินตนเองรายงานผลลัพธ์การด�ำเนินงาน 

(Outcome) โดยใช้ข้อมูลจากระบบฐานข้อมูล Health Data Center (HDC) กระทรวงสาธารณสุข  

สามารถเข ้าถึงจากเว็ปไซต ์ https://hdcservice.moph.go.th/hdc/main/index.php  

เมนู “กลุ่มรายงานมาตรฐาน”

		  โดยมรีายละเอยีดการเข้าถงึข้อมลูผลลัพธ์รายตัวช้ีวดั ในระบบฐานข้อมูล HDC กระทรวงสาธารณสุข ดังน้ี 

		  1.		ร้อยละโลหิตจางในหญิงตั้งครรภ์
				    คลิกแถบแสดงเมนู “กลุ่มรายงานมาตรฐาน” 

				    >> 	 เลือก “ส่งเสริมป้องกัน” 

						      >> 	เลือก “งานโภชนาการ”

									         >> 	 หัวข้อ “หญิงตั้งครรภ์”

											           >>  เลือกตัวชี้วัด “ภาวะโลหิตจางในหญิงตั้งครรภ์”

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 15



		  2.		ร้อยละของทารกแรกเกิดน�้ำหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม
				    คลิกแถบแสดงเมนู “กลุ่มรายงานมาตรฐาน” 

				    >> 	 เลือก “ส่งเสริมป้องกัน” 

						      >> 	เลือก “อนามัยแม่และเด็ก”

									         >> 	 หัวข้อ “เด็กแรกเกิด – 12 เดือน”

											           >>  เลือกตัวชี้วัด “ร้อยละของทารกแรกเกิดน�้ำหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม”

		  3.		ร้อยละการฝากครรภ์ครบตามเกณฑ์ฝากครรภ์คุณภาพ	
				    คลิกแถบแสดงเมนู “กลุ่มรายงานมาตรฐาน” 

				    >> 	 เลือก “ส่งเสริมป้องกัน” 

						      >> 	เลือก “อนามัยแม่และเด็ก”

									         >>	 หัวข้อ “หญิงตั้งครรภ์ทั้งหมด”

											           >>  เลอืกตวัชีว้ดั “ร้อยละหญงิตัง้ครรภ์ทีไ่ด้รบัการดแูลก่อนคลอด 5 ครัง้ ตามเกณฑ์”

		  4. 	ร้อยละของเด็กแรกเกิด - ต�่ำกว่า 6 เดือน กินนมแม่อย่างเดียว
				    คลิกแถบแสดงเมนู “กลุ่มรายงานมาตรฐาน”

				    >> 	 เลือก “ส่งเสริมป้องกัน” 

						      >> 	เลือก “อนามัยแม่และเด็ก”

									         >> 	 หัวข้อ “เด็กแรกเกิด – 12 เดือน”

											           >>   เลอืกตวัชีว้ดั “ร้อยละของเดก็แรกเกดิ – ต�ำ่กว่า 6 เดอืน กนินมแม่อย่างเดยีว”

		  5.		ร้อยละเด็กอายุ 0 – 5 ปี สูงดีสมส่วน
				    คลิกแถบแสดงเมนู “กลุ่มรายงานมาตรฐาน” 

				    >> 	 เลือก “ส่งเสริมป้องกัน” 

						      >>		 เลือก “งานโภชนาการ”

									         >> 	 หัวข้อ “เด็กอายุน้อยกว่า 6 ปี”

											           >>	  เลือกตัวชี้วัด “ร้อยละของเด็กอายุ 0 – 5 ปี สูงดีสมส่วน 

												              และส่วนสูงเฉลี่ยที่อายุ 5 ปี”

หมายเหต ุ	:	 ข้อมูลตัวชี้วัดนี้ เป็นข้อมูลรายไตรมาส ไม่ใช่ข้อมูลสะสมทั้งปี ผู้ประเมินตนเองต้องใช้ข้อมูล 

					     ไตรมาสที่มีข้อมูลครบถ้วน เช่น ผู้ประเมินท�ำแบบประเมินตนเองในช่วงกลางของไตรมาสที่ 3 

					     (ข้อมูลยังไม่ครบถ้วน) ให้ใช้ข้อมูลไตรมาสที่ 2 มารายงานผลลัพธ์การด�ำเนินงานของ 

					     ตัวชี้วัดนี้ หรือหากผลลัพธ์การด�ำเนินงาน ไม่ได้ตามเป้าหมาย ขอให้เปรียบเทียบกับผลลัพธ์

					     การด�ำเนินงานไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่าน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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		  6.		ร้อยละเด็กอายุ 0 – 5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 
				    คลิกแถบแสดงเมนู “”“กลุ่มรายงานมาตรฐาน”

				    >> 	 เลือก “ส่งเสริมป้องกัน” 

						      >> 	เลือก “อนามัยแม่และเด็ก”

									         >>	 หัวข้อ “พัฒนาการเด็ก DSPM”

											           >>  เลือกตัวชี้วัด “ผลการด�ำเนินการการคัดกรองพัฒนาเด็ก

												              ตามกลุ่มอายุ Specialpp”

หมายเหต ุ	:	 ผูป้ระเมนิตนเอง ต้องน�ำผลลพัธ์การด�ำเนนิงานในแต่ละเดอืนมารวมกนั หารด้วยจ�ำนวนเดก็ 

					     ที่เป็นเป้าหมายในการคัดกรองพัฒนาการในปีงบประมาณนั้น ๆ จึงจะค�ำนวณออกมาเป็น 

					     ผลลัพธ์การด�ำเนินงานในตัวชี้วัดนี้ 

		  7.		ร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ 
 				    (ภายใต้ความครอบคลุมการได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 50)
				    คลิกแถบแสดงเมนู “กลุ่มรายงานมาตรฐาน”

				    >> 	 เลือก “ข้อมูลตอบสนอง Service Plan”

						      >> 	เลือก “ข้อมูลเพื่อตอบสนอง Service Plan สาขาสุขภาพช่องปาก”

									         >> 	 หัวข้อ “ข้อมูลสภาวะสุขภาพช่องปาก”

											           >>  เลือกตัวชี้วัด “OHSP ร้อยละเด็กกลุ่มอายุ 3 ปี มีฟันผุในฟันน�้ำนม”

หมายเหต ุ	:	 การคิดร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ ให้คิดจาก 

					     ร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ = 100 - ร้อยละเด็กกลุ่มอายุ 3 ปีมีฟันผุในฟันน�้ำนม 

					     หรือ		 ใช้สูตร ร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ = 100 – (A) /(B) X 100

								        (A)	= 	จ�ำนวนเด็กอายุ 3 ปี ได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก มีฟันน�้ำนมผุ 

								        (B)	= 	เด็กอายุ 3 ปี (คน) ได้รับริการตรวจสุขภาพช่องปาก (ลงแฟ้ม dental) 

											           ที่ตรวจโดยทันตบุคลากร

		  ทั้งนี้ ต้องอยู่ภายใต้เงื่อนไขของความครอบคลุมการได้รับการตรวจสุขภาพช่องปาก ร้อยละ 50  

คือ ผู้ประเมินตนเองจะได้คะแนนในตัวช้ีวัดนี้ จะต้องมีผลลัพธ์ของความครอบคลุมการได้รับการตรวจ

สขุภาพช่องปาก ร้อยละ 50 ขึน้ไป จงึจะสามารถคดิคะแนนร้อยละเด็กอาย ุ3 ปี ปราศจากฟันผุ ตามระดับ

คะแนนที่ 1 – 5 ได้

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 17
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Flow Chart การประเมินรับรอง ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
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ไตรมาสที่ 1-2 (แบบฟอร์ม SD2500)
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ไตรมาสที่ 3 (แบบฟอร์ม SD2500)
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ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน66



ภาคผนวก

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 67





แบบประเมิน
เกณฑ์ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ผู้ประสานงานหลัก ชื่อ - สกุล....................................................................................................................

ต�ำแหน่ง.........................................................................หน่วยงาน.............................................................

โทรศัพท์.........................................................................ID Line ….……………………….....………………….……

E-mail …………………………………………………………………..........…………………………………………………….…….

ข้อมูลหน่วยงานระดับต�ำบล

ต�ำบล............................................................................อ�ำเภอ....................................................................

จงัหวดั..........................................................................................................................................................

	 1.	 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 					     จ�ำนวน....................................แห่ง

	 2.	 สถานบริการสาธารณสุข						      จ�ำนวน....................................แห่ง

	 3.	 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย							      จ�ำนวน....................................แห่ง

	 4.	 ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล 	 จ�ำนวน....................................ทีม

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 69



องค์ประกอบที่ 1 กลไกการขับเคลื่อนแบบบูรณาการ
(ผู้ประเมินตนเอง : ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับต�ำบล)

ชือ่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่…………………………………….....…..………….……………………………………………

ที่อยู่.............................................................................................................................................................

ต�ำบล...............................................................................อ�ำเภอ.................................................................

จังหวัด.............................................................................รหัสไปรษณีย์......................................................

หมายเลขโทรศพัท์...........................................................โทรสาร................................................................

ผู้ตอบแบบประเมิน ชื่อ - สกุล...................................................................................................................

ต�ำแหน่ง.......................................................................................................................................................

โทรศัพท์.........................................................................ID Line ….……………………………………………………

E-mail …………………………….....…………………………………………………………………………………………………….

วันที่ประเมิน วันที่.......................เดือน ............................................................พ.ศ...................................

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน70



ค�ำชีแ้จง : โปรดใส่เครือ่งหมาย  ในช่องระดบัคะแนนทีต่รงกบัการด�ำเนินงานของหน่วยงานเพยีงระดับเดียว 

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
ระดับคะแนนการประเมิน

0 1 2 3 4 5 

1.	 มีการขับเคลื่อนนโยบายมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ระดับต�ำบล 

	 (ข้อ 1.1 - 1.2 คะแนนที่ได้คูณด้วย 2)

1.1	 ประกาศและสือ่สารนโยบายการด�ำเนนิงาน/มาตรการทางสังคม

1.2	 ค�ำสั่งคณะกรรมการ/คณะท�ำงาน/ทีมพัฒนาเด็กและ

ครอบครัวระดับต�ำบล ที่มาจากภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน

2.	 การด�ำเนินงานในรูปแบบคณะกรรมการ/คณะท�ำงาน/ทีม อย่างมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

2.1	 การประชุมคณะกรรมการ คณะท�ำงาน/ทีมพัฒนาเด็กและ

ครอบครัวระดับต�ำบล

2.2	 การพัฒนาศักยภาพบุคลากร/แกนน�ำชุมชน/อาสาสมัคร

			   ระดับต�ำบล/ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัวระดับต�ำบล  

ที่สอดคล้องกับนโยบายต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus  

สู่ 2,500 วัน

3.	 ด�ำเนินงานตามบทบาท/ภารกิจ/ความรับผิดชอบของหน่วยงานภาคีเครือข่าย 

	 (ข้อ 3.1 คะแนนที่ได้คูณด้วย 2)

3.1	 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและแก้ไขปัญหา

ของสตรีและเด็กปฐมวัยโดยการบูรณาการกับภาคีเครือข่าย

3.2 	ส่งเสริมให้มีกิจกรรม กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน 

			   ตามนโยบายมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 

			   ระดับต�ำบล

3.3	 มีพื้นที่ส่งเสริมการเล่นของเด็กในชุมชน/สนับสนุน

4.	 ก�ำกับติดตามและประเมินผล

ก�ำกับ ติดตาม และประเมินผลโครงการ

คะแนนที่ได้ คะแนน

องค์ประกอบที่ 1 คะแนนรวม 100 คะแนน 

= คะแนนที่ได้ X 1.82

คะแนน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 71



องค์ประกอบที่ 2 การพัฒนาคุณภาพงานบริการสาธารณสุข 
และงานบริการด้านสังคม

(ผู้ประเมินตนเอง : ผู้แทนคลินิกฝากครรภ์ (ANC)  
และคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) ระดับต�ำบล)

ชื่อสถานบริการสาธารณสุข.......………………………..……………………………...…………………………………………

ที่อยู่.............................................................................................................................................................

ต�ำบล...............................................................................อ�ำเภอ.................................................................

จังหวัด.............................................................................รหัสไปรษณีย์......................................................

หมายเลขโทรศพัท์...........................................................โทรสาร................................................................

ผู้ตอบแบบประเมิน 

	 1.	 คลินิกฝากครรภ์ (ANC) ชื่อ - สกุล...................................................................................................

ต�ำแหน่ง..........................................................................งานทีร่บัผดิชอบ...................................................

โทรศัพท์.........................................................................ID Line ….…………..................…………………………

E-mail ……………..……………………………………………………………………………………………………………………….

	 2.	 คลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) ชื่อ - สกุล.............................................................................................

ต�ำแหน่ง..........................................................................งานทีร่บัผดิชอบ...................................................

โทรศัพท์.........................................................................ID Line ….…………..................…………………………

E-mail ……………..……………………………………………………………………………………………………………………….

วันที่ประเมิน วันที่.......................เดือน ............................................................พ.ศ...................................

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน72



ค�ำชีแ้จง : โปรดใส่เครือ่งหมาย  ในช่องระดบัคะแนนทีต่รงกบัการด�ำเนินงานของหน่วยงานเพยีงระดับเดียว 

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
คะแนนการประเมิน

0 1 2 3 4 5 

1.	 พัฒนางานคลินิกฝากครรภ์ (ANC) คุณภาพ

1.1	 การคัดกรองความเสี่ยงและฝากครรภ์คุณภาพ

1.2	 การส่งเสริมโภชนาการหญิงตั้งครรภ์

1.3	 การส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิงตั้งครรภ์

1.4	 กิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่

1.5	 ข้อมูลของหญิงตั้งครรภ์

ผลลัพธ์การด�ำเนินงาน (Outcome) ข้อ 1.6 - 1.8 คะแนนที่ได้คูณด้วย 2.5

1.6 	ร้อยละโลหิตจางในหญิงตั้งครรภ์

1.7 	ร้อยละของทารกแรกเกิดน�้ำหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม

1.8 	ร้อยละการฝากครรภ์ครบตามเกณฑ์ฝากครรภ์คุณภาพ

2.	 พัฒนางานคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) คุณภาพ

2.1 	การเฝ้าระวังและส่งเสริมการเจริญเติบโตเด็กปฐมวัย

2.2 	การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ โภชนาการของ

		  หญิงให้นมบุตรและเด็กปฐมวัย

2.3 	การคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย

2.4 	การส่งเสริมสุขภาพช่องปากเด็กปฐมวัย

2.5 	กิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่

2.6 	ข้อมูลของเด็กปฐมวัย

ผลลัพธ์การด�ำเนินงาน (Outcome) ข้อ 2.7 - 2.10 คะแนนที่ได้คูณด้วย 2.5

2.7	 ร้อยละของเดก็แรกเกดิ - ต�ำ่กว่า 6 เดอืน กนินมแม่อย่างเดียว

2.8	 ร้อยละเด็กอายุ 0 - 5 ปี สูงดีสมส่วน

2.9	 ร้อยละเด็กอายุ 0 - 5 ปี พัฒนาการสมวัย

2.10	ร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ 

		  (ภายใต้ความครอบคลมุการได้รับการตรวจสขุภาพช่องปาก ร้อยละ 50)

คะแนนที่ได้ คะแนน

องค์ประกอบที่ 2 คะแนนรวม 100 คะแนน 

= คะแนนที่ได้ X 0.70

คะแนน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 73



องค์ประกอบที่ 3 การพัฒนาคุณภาพสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
(ผู้ประเมินตนเอง : ผู้แทนจากสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ระดับต�ำบล)

ชือ่สถานพัฒนาเดก็ปฐมวยั.......………………………..………………………………………..…………………………………

ที่อยู่.............................................................................................................................................................

ต�ำบล...............................................................................อ�ำเภอ.................................................................

จังหวัด.............................................................................รหัสไปรษณีย์......................................................

หมายเลขโทรศพัท์...........................................................โทรสาร................................................................

ผู้ตอบแบบประเมิน ชื่อ - สกุล...................................................................................................................

ต�ำแหน่ง.......................................................................................................................................................

โทรศัพท์.........................................................................ID Line ….……………………………………………………

E-mail …………………………….....…………………………………………………………………………………………………….

วันที่ประเมิน วันที่.......................เดือน ............................................................พ.ศ...................................

ค�ำชีแ้จง : โปรดใส่เครือ่งหมาย  ในช่องระดับคะแนนทีต่รงกบัการด�ำเนินงานของหน่วยงานเพยีงระดับเดียว 

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
คะแนนการประเมิน

0 1 2 3 4 5 

1.	 ระดับคุณภาพการประเมินตนเองตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

1.1 	การประเมนิตนเองตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาติ

1.2 	การพัฒนาคุณภาพการด�ำเนินงานด้านสุขภาพ (4D) 

		  ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ

2. การพฒันาการด�ำเนนิงานตามเพ่ือส่งเสรมิสขุภาพเด็กปฐมวยัตามมาตรฐานสถานพฒันาเด็กปฐมวยั

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมสุขภาพของเด็กปฐมวัย

คะแนนที่ได้ คะแนน

องค์ประกอบที่ 3 มีคะแนนรวม 100 คะแนน 

= คะแนนที่ได้ X 6.66

คะแนน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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ค�ำชีแ้จง : โปรดใส่เครือ่งหมาย  ในช่องระดบัคะแนนทีต่รงกับการด�ำเนนิงานของหน่วยงานเพยีงระดบัเดยีว 

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด
คะแนนการประเมิน

0 1 2 3 4 5 

1. 	การติดตามและดูแลหญิงตั้งครรภ์ให้มาฝากครรภ์อย่างมีคุณภาพ

2.	 การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่โภชนาการหญิงให้นมบุตร 

	 และเด็กปฐมวัย

3. 	การติดตามและเฝ้าระวงัการเจรญิเตบิโตของเดก็อาย ุ0 - 5 ปี

4. 	การติดตาม เฝ้าระวงัและส่งเสรมิพัฒนาการเดก็อาย ุ0 - 5 ปี

5. 	การส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิงตั้งครรภ์ หญิงให้นมบุตร 

	 และเด็กปฐมวัย

คะแนนที่ได้ คะแนน

องค์ประกอบที่ 4 มีคะแนนรวม 100 คะแนน 

= คะแนนที่ได้ X 4.00

คะแนน

องค์ประกอบที่ 4 การมีส่วนร่วมของชุมชนและครอบครัว
(ผู้ประเมินตนเอง : ผู้แทนทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล)

ผู้ตอบแบบประเมิน ชื่อ - สกุล...................................................................................................................

ต�ำแหน่ง.......................................................................................................................................................

โทรศัพท์.........................................................................ID Line ….……………………………………………………

E-mail …………………………….....…………………………………………………………………………………………………….

วันที่ประเมิน วันที่.......................เดือน ............................................................พ.ศ...................................

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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สรุปผลการประเมินรับรอง
ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ข้อมูลหน่วยงานระดับต�ำบล

ต�ำบล............................................................................อ�ำเภอ.....................................................................

จังหวัด.........................................................................................................................................................

	 องค์ประกอบที่ 1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	  	 1. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

 		  2. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

 		  3. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

	 องค์ประกอบที่ 2 สถานบริการสาธารณสุข

	  	 1. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

 		  2. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

 		  3. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

	 องค์ประกอบที่ 3 สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย

	  	 1. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

 		  2. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

 		  3. ชื่อหน่วยงาน...............................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

	 องค์ประกอบที่ 4 ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับต�ำบล

	  	 1. 	ชื่อทีม.........................................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

	    	2. 	ชื่อทีม.........................................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

	    	3.	 ชื่อทีม.........................................................................	 คะแนนรวมที่ได้ ................. คะแนน

	 		 ไม่ผ่านการรับรอง	 เป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

	 		 ผ่านการรับรอง		  เป็นต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน76



รายนามผู้ร่วมพัฒนาแนวทางการด�ำเนินงาน
ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

ที่ปรึกษา

	 นายแพทย์อรรถพล 	 แก้วสัมฤทธิ์	 รองอธิบดีกรมอนามัย

	 นายแพทย์เอกชัย 	 เพียรศรีวัชรา	 รองอธิบดีกรมอนามัย

	 นายแพทย์กิตติพงศ์ 	 แซ่เจ็ง	 นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านส่งเสริมสุขภาพ)

	 แพทย์หญิงสายพิณ	 โชติวิเชียร	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักโภชนาการ

	 นายแพทย์พีระยุทธ	 สานุกูล	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักส่งเสริมสุขภาพ

	 ทันตแพทย์หญิงวรางคนา 	 เวชวิธี	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักทันตสาธารณสุข

	 นายแพทย์บุญฤทธิ์ 	 สุขรัตน์	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักอนามัยการเจริญพันธุ์

	 นายแพทย์อุดม 	 อัศวุตมางกุร	 ผู้อ�ำนวยการกองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ

	 นายแพทย์ธีรชัย 	 บุญยะลีพรรณ	 รักษาการในต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการสถาบัน

			   พัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ

	 นางณัฐวรรณ	 เชาวน์ลิลิตกุล	 ส�ำนักโภชนาการ กรมอนามัย

ผู้ร่วมพัฒนาแนวทางการด�ำเนินงานต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 

กรมอนามัย

	 นางสาววารีทิพย์	 พึ่งพันธ์	 ส�ำนักโภชนาการ			 

	 นางสาวราภรณ์  	 จิตอารี	 ส�ำนักโภชนาการ			 

	 นางสาวณัฐนิช	 อินทร์ข�ำ	 ส�ำนักโภชนาการ			 

	 นางสาวอารียา	 กูโน	 ส�ำนักโภชนาการ			 

	 นางสาวภาพิมล	 บุญอิ้ง	 ส�ำนักโภชนาการ	

	 นายเจษฎา	 จิตอารี	 ส�ำนักโภชนาการ

	 นางสาวศิริยาภรณ์ 	 กุมภา	 ส�ำนักโภชนาการ

	 นางสาววิภาศรี	 สุวรรณผล	 ส�ำนักโภชนาการ	

	 นางสาววรินดา	 ดาอ�่ำ	 ส�ำนักโภชนาการ	

	 นางประภาภรณ์  	 จังพานิช  	 ส�ำนักส่งเสริมสุขภาพ			 

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 77



	 นางชนัญชิดา 	 สมสุข	 ส�ำนักส่งเสริมสุขภาพ		

	 นายวสุรัตน์ 	 พลอยล้วน	 ส�ำนักส่งเสริมสุขภาพ		

	 ทันตแพทย์หญิงนพวรรณ 	 โพชนุกูล	 ส�ำนักทันตสาธารณสุข		

	 นางสาวเขมณัฏฐ์ 	 เชื้อชัยทัศน์	 ส�ำนักทันตสาธารณสุข		

	 นางสาวปาจรียภัทร 	 นาควารี	 ส�ำนักทันตสาธารณสุข		

	 นางสาวพรชเนตต์ 	 บุญคง	 ส�ำนักทันตสาธารณสุข	

	 นางปภาวี 	 ไชยรักษ์	 ส�ำนักอนามัยการเจริญพันธุ์	

	 นางสาวฌิชามัญช์ 	 เอี่ยมแสงจันทร์	 ส�ำนักอนามัยการเจริญพันธุ์	

	 นางสาวเจนจิรา 	 อุ่นแก้ว	 ส�ำนักอนามัยการเจริญพันธุ์	

	 นางทับทิม 	 ศรีวิไล	 กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ	

	 นางสาวปทุมรัตน์ 	 สามารถ	 กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ	

	 นายธวัชชัย	 ทองบ่อ	 กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ	

	 แพทย์หญิงธนิกา 	 สุจริตวงศานนท์	 สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ	

	 นางสาวไพลิน 	 วิญญกูล	 สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ	

	 นางเปรมฤทัย	 เกตุเรน	 สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ	

	 นางสาวเขมิกา 	 ฉัตรก้องภพ	 สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแห่งชาติ	

	 นางพิมพ์ดวงใจ 	 ชัยชนะ	 ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่

	 นางวราพร 	 สุภา	 ศูนย์อนามัยที่ 1 เชียงใหม่

	 นางสาวนิศรา 	 พงษ์พานิช	 ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก

	 นางสาวปิยพรรณ 	 ตระกูลทิพย์	 ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก

	 นางสาวชินราพร 	 รัชตะวรรณ	 ศูนย์อนามัยที่ 2 พิษณุโลก

	 นางศรัญญา 	 นาคพรม	 ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์

	 นางสุภิญญา 	 เกียรติพานิชกิจ	 ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์

	 นางสาวอภิชญา 	 กิติวรรณ	 ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์

	 นางสาวรักน�้ำ 	 โมราราช	 ศูนย์อนามัยที่ 3 นครสวรรค์

	 นางสาวอัญญารัตน์ 	 ชาติไทย	 ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี

	 นางบุษริน 	 ตุ่นไว	 ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี

	 นางสาวธนตพร 	 โพชสาลี	 ศูนย์อนามัยที่ 4 สระบุรี

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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	 นางจรรยา 	 สืบนุช 	 ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี

	 นางสาวเบญจพรรณ 	 ธิติเลิศเดชา	 ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี

	 นางสาวสุจารี 	 อินทรสันติ 	 ศูนย์อนามัยที่ 5 ราชบุรี

	 นางสาวปวีณภัสสร์ 	 คล�้ำศิริ	 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี

	 นางสาวดวงนภา 	 ปงกา	 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี

	 นางสาวนุชนารท 	 อารุณ 	 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี

	 นางปาณิสรา 	 สิทธินาม	 ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี

	 นายปิยะ 	 ปุริโส	 ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น

	 นางสาวสุพัตรา 	 บุญเจียม	 ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น

	 นางสาวภัทราพร 	 ชูศร	 ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี

	 นางสาวกัญญารัตน์ 	 สร้อยมาลัย	 ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี

	 นายอธิวัฒน์ 	 กุลวงษ์	 ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี

	 นางสาวประดับ 	 ศรีหมื่นไวย	 ศูนย์อนามัยที่ 9 นครราชสีมา

	 นางสาวนภัชชล 	 รอดเที่ยง	 ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี

	 นางเกษแก้ว 	 เกตุพันธ์	 ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี

	 นางสาวถาวร 	 พุ่มเอี่ยม	 ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช

	 นางสาวเปรมยุดา 	 นาครัตน์	 ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช

	 นางทรงสมร 	 พิเชียรโสภณ	 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา

	 นางเริงฤทัย 	 หลีเส็น	 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา 

	 นางสาวนิสริน 	 มาหะมะ	 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา

	 นางสาวศิริพรรณ 	 กุลดี	 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา

	 นางสาวกัลยภรณ์ 	 กิจพิมล	 ศูนย์อนามัยที่ 12 ยะลา

	 นางจันทิรา	 นันทมงคลชัย	 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

	 นางสาวกรรณิการ์ 	 เจริญจิตร	 สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง

ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน
แนวทางการด�ำเนินงานแนวทางการด�ำเนินงาน
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ภาคีเครือข่ายภายใต้การบูรณาการความร่วมมือ กลุ่มเด็กปฐมวัย  
	 นายกิตติพงศ์ 	 ศุภสิริธนรักษ์	 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

	 นางวราภรณ์ 	 พิมพาสอน	 ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตาก

	 นางสาวนิชนิร 	 ลินพล	 ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตาก

	 นางเบญจมาภรณ์ 	 ศิริเฉลิม	 ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดปทุมธานี 

	 นางธิดารัตน์ 	 สุรัติเมธาพันธุ์	 ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ

	 นางมานิตา 	 เสรีประเสริฐ	 ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพัทลุง

	 นางสวลี 	 สอนเจริญทรัพย์	 ส�ำนักงานสาธารณสุขอ�ำเภอสามเงา จังหวัดตาก

	 นางวรรณา 	 ดีมูล	 โรงพยาบาลคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ

	 นางกิ่งแก้ว 	 ทองจ�ำรูญ	 โรงพยาบาลคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ

	 นางนิภาพร 	 ทิอุด	 โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพต�ำบลบ้านหนองเชยีงคา 

			   จังหวัดตาก

	 นางสาวฐิติมา 	 งามวงศ์ทอง	 สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา 

			   นวมินทราชินี บ้านกลาง จังหวัดปทุมธานี

	 นางสาวศุภรัตน์ 	 พลสันศรี	 สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา 

			   นวมินทราชินี บ้านกลาง จังหวัดปทุมธานี

	 นายสุพรรณ 	 ชูชื่น	 โรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพต�ำบลบ้านโคกมัง่งอย 

			   จังหวัดชัยภูมิ 

	 นางรสสุคนธ์ 	 ศรีใส	 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบลบ้านปลวกร้อน 

			   จังหวัดพัทลุง

	 นางสาวประทุม 	 พุ่มสลิด	 อาสาสมคัรสาธารณสขุประจ�ำหมูบ้่านหนองเชยีงคา 

			   จังหวัดตาก

	 นางสมนึก 	 ค�ำอ้อน 	 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ�ำหมู่บ้านกลาง 

			   จังหวัดปทุมธานี 

	 นางจ�ำปี 	 อาสายุทธ 	 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ�ำหมู่บ้านโคกมั่งงอย 

			   จังหวัดชัยภูมิ 

	 นางสิริกานต์ 	 ทิพย์เพ็ง	 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ�ำหมู่บ้านควนปอม

			   จังหวัดพัทลุง

	 นายชัยธวัช 	 มหาท�ำนุโชค	 กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิน่ กระทรวงมหาดไทย

	 นางสาวณีระสา 	 ค�ำภิโร	 องค์การบรกิารส่วนต�ำบลยกกระบตัร จงัหวดัตาก

			   กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิน่ กระทรวงมหาดไทย
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	 นางธนพันธ์ 	 สนิทไทย	 องค์การบริการส่วนต�ำบลโคกมัง่งอย จังหวดัชยัภมูิ

			   กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิน่ กระทรวงมหาดไทย

	 นางนันทพร 	 ไชยฤทธิ์	 เทศบาลต�ำบลท่าแค จังหวัดพัทลุง

			   กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิน่ กระทรวงมหาดไทย

	 นางสาวศิริพร 	 พรหมราช 	 กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

			   กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์

	 นางสาวสุกัญญา 	 ปั้นดี 	 กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

			   กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์

	 นางสาวเกษร 	 วิเชียรวุฒิชัย 	 กรมกิจการเด็กและเยาวชน

			   กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์

	 นางสาวยุรฉัตร	 ชื่นม่วง 	 กรมกิจการเด็กและเยาวชน

			   กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม่ันคงของมนุษย์

	 นายธนัตถ์ 	 ช่างสาน 	 กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน

	 นางเกสร 	 อุ่มบางตลาด 	 กรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน

	 นางภาวิณี 	 เเสนทวีสุข 	 ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

			   กระทรวงศึกษาธิการ

	 นางกันยา 	 แสนวงษ์	 ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

			   กระทรวงศึกษาธิการ

	 นางสาวกมลชนก 	 ผ่านส�ำแดง	 ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

			   กระทรวงศึกษาธิการ

	 นางสาวณัฐพร 	 ณ พัทลุง 	 ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

			   กระทรวงศึกษาธิการ

	 นางสาวปานทิพย์ 	 อยู่สมศรี	 ส�ำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

			   และสังคมแห่งชาติ

			   กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

	 แพทย์หญิงยุพยง 	 แห่งเชาวนิช 	 มูลนิธิศูนย์นมแม่แห่งประเทศไทย

	 นางจริยา 	 วิทยะศุภร 	 มูลนิธิศูนย์นมแม่แห่งประเทศไทย

	 นางกิติมา 	 พัวพัฒนกุล 	 มูลนิธิศูนย์นมแม่แห่งประเทศไทย

	 นางสาวจิรัฐติกาล	 สัญญากิจ	 สถานสงเคราะห์เด็กอ่อนรังสิต
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พื้นที่ทดลองใช้เกณฑ์ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน

	 บุคลากรสาธารณสุขจากส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ส�ำนักงานสาธารณสุขอ�ำเภอ โรงพยาบาล 

ส่งเสริมสุขภาพต�ำบล ผู ้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และผู ้แทนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

จากพื้นที่ทดลองใช้เกณฑ์ต�ำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน จ�ำนวน 4 ต�ำบล  

	 1. 	ต�ำบลโมโกร  	 อ�ำเภออุ้มผาง			   จังหวัดตาก

	 2. 	ต�ำบลหนองบัว  	 อ�ำเภอบ้านโพธิ์			   จังหวัดฉะเชิงเทรา

	 3. 	ต�ำบลชุมพลบุรี  	 อ�ำเภอชุมพลบุรี			   จังหวัดสุรินทร์

	 4. 	ต�ำบลท�ำนบ  	 อ�ำเภอสิงหนคร			   จังหวัดสงขลา

บรรณาธิการ

	 นางสาววารีทิพย์ 	 พึ่งพันธ์		  ส�ำนักโภชนาการ	 กรมอนามัย

	 นางสาววราภรณ์ 	 จิตอารี		  ส�ำนักโภชนาการ	 กรมอนามัย

	 นางสาวภาพิมล 	 บุญอิ้ง		  ส�ำนักโภชนาการ	 กรมอนามัย
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ส�ำนักโภชนาการ กรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข


