
มาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก
สำหรับสถานพยาบาลและเครือข่ายระดับจังหวัด

Provincial Network of maternal and child health
(PN-MCH)



องค์ประกอบมาตรฐาน PN-MCH

มาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก
สำหรับสถานพยาบาล

มาตรฐานเครือข่ายบริการสุขภาพ
แม่และเด็กระดับจังหวัด

ฐานข้อมูลเรื่องแม่และเด็ก 3 ปีย้อนหลัง
(รายอำเภอและระดับจังหวัด) 
คณะกรรมการดำเนินงานเครือข่ายอนามัย
แม่และเด็กระดับจังหวัด 
การสื่ อสารและแลกเปลี่ยนข้อมูลในเครือข่าย 
พัฒนาระบบบริการและบริหารทรัพยากร
ร่วมกัน
ระบบส่งต่อ

Lead
ANC 
LR 
PP
NICU 
WCC
Club 
PS
BFHI
Result





ทีมประเมินแบ่งออกเป็น 2 ระดับ

ทีมประเมินระดับเขต/ระดับประเทศ

เยี่ยมประเมินโรงพยาบาลทั่วไป
เยี่ยมประเมินโรงพยาบาลศูนย์
เยี่ยมประเมินโรงพยาบาลนอก
สังกัดสำนักปลัดกระทรวง
สาธารณสุข

ทีมประเมินระดับจังหวัด (สสจ.)

เยี่ยมประเมินโรงพยาบาลชุมชน



คุณสมบัติ
“ทีมประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล”



ผังขั้นตอนการประเมินรับรองมาตรฐาน
งานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล



รายละเอียดของขั้นตอน
การประเมินรับรองมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล

 2. โรงพยาบาลประเมินตนเอง

ผ่านโปรแกรม                            
http://PN-MCH.anamai.moph.go.th
มีผลการประเมิน ผ่านร้อยละ 80 ทุกองค์
ประกอบ (Lead, ANC, LR, PP,NICU, WCC,
Club, PS, BFHI, Result)

 1.กำหนดผู้รับผิดชอบ

ระดับโรงพยาบาล  

ระดับสสจ. 

ระดับเขต(ศูนย์อนามัย) 

ระดับกรมอนามัย 



รายละเอียดของขั้นตอน
การประเมินรับรองมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล

 4. สำนักงานสาธารณสุขรับเรื่อง
ขอรับการประเมิน

ผู้รั บผิดชอบของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
พิจารณาตรวจสอบเอกสารผ่านโปรแกรม
http://PN-MCH.anamai.moph.go.th

 3. โรงพยาบาลยื่นหนังสือขอรับ 
การประเมินถึงสสจ.

ส่งเอกสารผลการดำเนินงาน ผลการประเมิน
ตนเองของโรงพยาบาลและรายชื่อผู้ประสานงาน



รายละเอียดของขั้นตอน
การประเมินรับรองมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล

 6. แจ้งวันเยี่ยมประเมินและ
รายชื่อทีมประเมิน

ผู้รั บผิดชอบของสสจ.จัดทำหนังสือแจ้งรายละเอียด
กำหนดการประเมินพร้อมทั้ง  รายชื่อทีมประเมิน

 5. ผู้รับผิดชอบ
ของสสจ.ดำเนินการ ดังนี้

1. จัดทำหนังสือประสานทีมประเมิน
รพช.ประสานทีมประเมินระดับจังหวัด
รพศ./รพท./รพ.นอกสังกัดสธ ทำหนังสือขอรับ   

การประเมินถึงศอ.ประสานทีมระดับเขต/ระดับกรม
2. นัดวันตรวจประเมิน



รายละเอียดของขั้นตอน
การประเมินรับรองมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล

 8. สรุปผลการเยี่ยมประเมิน

หัวหน้าทีมฯ สรุปผลการประเมิน 
เลขาทีม ฯ จัดทำรายงานสรุปผล 
คะแนนต้องผ่านร้อยละ 80 ในทุกประเด็น จึงจะถือว่าผ่าน 
ผ่านอย่างมีเงื่ อนไข โรงพยาบาลต้องดำเนินการพัฒนาปรับปรุง
ตามข้อแนะนำและขอรับการประเมินซ้ำภายใน 3-6 เดือน
แจ้งผลการประเมินอย่างไม่เป็นทางการ

 7. ลงเยี่ยมประเมิน
กำหนดการการเยี่ยมประเมิน
รพ.นำเสนอข้อมูลอนามัยแม่และเด็กต่อทีมประเมิน
เตรียมกลุ่มเป้าหมายในการสัมภาษณ์และรับการ
ประเมินแต่ละองค์ประกอบ



รายละเอียดของขั้นตอน
การประเมินรับรองมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล

 10. สสจ.แจ้งรายชื่อ รพช.
ที่ผ่านประเมินแก่ศอ.

ผู้รั บผิดชอบของสสจ.ทำหนังสือสรุปรายชื่อรพช.  
ที่ผ่านการประเมินโดยทีมประเมินระดับจังหวัดแก่
ศอ. ไตรมาสละ 1 ครั้ง

9. คณะกรรมการพิจารณารับรอง

เลขานุการทีมประเมินนำเสนอรายงานสรุปผลการ
เยี่ยมประเมินแก่คณะกรรมการอนามัยแม่และเด็ก
ในพื้นที่เพื่อพิจารณารับรองผล 



รายละเอียดของขั้นตอน
การประเมินรับรองมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับสถานพยาบาล

 13.รพ.ทุกระดับขอรับประเมิน
มาตรฐานฯ ซ้ำทุก 3 ปี

การรับรองผ่านมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสำหรับ
สถานพยาบาลมีอายุ 3 ปี 
เช่น โรงพยาบาลผ่านการประเมินปีงบประมาณ 2565    
และจะครบกำหนดปีงบประมาณ 2567
ประเมินซ้ำในปีงบประมาณ 2568 

11. ศอ.แจ้งรายชื่อแก่กรมอนามัย
ผู้รั บผิดชอบของศอ.ทำหนังสือสรุปรายชื่อ
โรงพยาบาลทุกระดับที่ผ่านการประเมิน     
ในพื้นที่รั บผิดชอบแก่กรมอนามัย         
(กองอนามัยมารดาและทารก)

12. กรมอนามัยออกใบรับรอง
มาตรฐาน

ผู้รั บผิดชอบของกรมอนามัย ขออนุมัติอธิบดี 
กรมอนามัยลงนามใบรับรองมาตรฐานฯ
การออกใบรับรองผ่านการประเมินมาตรฐานฯ
ปีงบประมาณละ 1 ครั้ง 



กลุ่มเป้าหมายในการสัมภาษณ์และรับการประเมินแต่ละองค์ประกอบ
องค์ประกอบ เจ้าหน้าที่ ผู้รับบริการ

Lead ผู้บริหารโรงพยาบาล ไม่มี

ANC แพทย์/พยาบาล หญิงตั้งครรภ์อายุครรภ์ 32 สัปดาห์ขึ้นไป จำนวน 10 คน

LR สูติแพทย์ /แพทย์ 
พยาบาล 

ไม่มี

PP และ BFHI สูติแพทย์ /กุมารแพทย์/ แพทย์
พยาบาล/พยาบาลนมแม่ 

แม่ที่ตึกหลังคลอด จำนวน 10 คน

NICU กุมารแพทย์/แพทย์ NICU 
พยาบาล  

แม่ที่มีลูกนอนที่ตึกNICU จำนวน 5 คน

WCC กุมารแพทย์  
พยาบาล  

ผู้มารับบริการ จำนวน 10 คน

CLUB ไม่มี สมาชิกชมรม จำนวน 3 - 5 คน



เกณฑ์การให้คะแนนแบบประเมินมาตรฐานและแบบสัมภาษณ์ 

 แบบประเมินมาตรฐาน เกณฑ์การให้คะแนน

Lead        
ANC
LR           
PP 
NICU        
WCC      
Club

    0   คะแนน = ไม่มีการดำเนินงาน 
 0.25 คะแนน = มีการดำเนินงานร้อยละ 25
 0.50 คะแนน = มีการดำเนินงานร้อยละ 50
 0.75 คะแนน = มีการดำเนินงานร้อยละ 75
    1   คะแนน = มีการดำเนินงานร้อยละ 100

PS 
BFHI 

Link คะแนนจากแบบประเมินมาตรฐาน/แบบสัมภาษณ์

แบบสัมภาษณ์ เกณฑ์การให้คะแนน

เจ้าหน้าที่
มารดาตึกหลังคลอด
หญิงตั้งครรภ์ที่แผนกฝากครรภ์
แม่ที่ลูกต้องอยู่ใน NICU
ผู้รับบริการคลินิกเด็กสุขภาพดี 

1 = ตอบถูก/ได้รับ/ ปฏิบัติ
0 = ตอบไม่ถูก/ไม่ได้รับ/ ไม่ปฏิบัติ



เกณฑ์การผ่านการประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และ
เด็กสำหรับสถานพยาบาล

เกณฑ์การผ่านการประเมิน ระดับดีเยี่ยม ระดับดี ผ่านแบบมีเงื่อนไข
**ประเมินซ้ำภายใน 3 - 6 เดือน

Lead, ANC, LR, PP, NICU, 
WCC, Club, PS 

ร้อยละ 90 ขึ้นไป ทุกมาตรฐาน ร้อยละ 80 ขึ้นไป ทุกมาตรฐาน ร้อยละ 80 ขึ้นไป ทุกมาตรฐาน

BFHI
แต่ละขั้นมีคะแนนร้อยละ 90 ขึ้นไป แต่ละขั้นมีคะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไป มีบางขั้นที่มีคะแนนน้อยกว่าร้อยละ 80 

ผลลัพธ์

ผ่านเกณฑ์ครบทั้ง 6 ตัวชี้วัด ผ่านเกณฑ์ครบทั้ง 6 ตัวชี้วัด หรือ
ผ่านเกณฑ์ ไม่ครบ 6 ตัวชี้วัด และมี
แผนงาน/มาตรการที่สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดที่ไม่ผ่านเกณฑ์

ผ่านเกณฑ์ ไม่ครบ 6 ตัวชี้วัด และมีแผน
งาน/มาตรการที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่
ไม่ผ่านเกณฑ์

การมอบรางวัล
มอบโล่เชิดชูเกียรติ มอบเกียรติบัตรระดับดี  มอบเกียรติบัตรผ่านการประเมินฯ



การประเมินมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็ก

ผ่านโปรแกรม http://PN-MCH.anamai.moph.go.th



การประเมินตนเอง
ของโรงพยาบาล
ผ่านโปรแกรมฯ



การเยี่ยมประเมิน
ของทีมระดับเขต/       

ระดับจังหวัด



การประเมินฯ ผ่านโปรแกรม ปีงบประมาณ 2566

ข้อมูลที่กรอก “ไม่ครบ“ จะถูก
ลบออกจากระบบ
ข้อมูลที่กรอกครบถ้วน และ  
“ส่งข้อมูลแล้ว” จะมีอายุ 1
ปีปฏิทิน โดยนับจากวันที่กดส่ง
ข้อมูล

การประเมินตนเอง 

ผลการเยี่ยมประเมิน ปี 2566
ที่ยังไม่บันทึกข้อมูลในโปรแกรม
สามาถบันทึกข้อมูลได้ถึง วันที่
30 เม.ย. 67

การเยี่ยมประเมิน 

ศอ.ส่งสรุปรายชื่อรพ.ผ่าน
มาตรฐานฯ แก่กรมอนามัย
ภายในวันที่ 31 พ.ค. 67
ส่วกลางส่งเกียรบัตรให้ศอ.
ภายในวันที่ 31 ส.ค.67

การออกใบรับรองฯ



การประเมินฯ ผ่านโปรแกรม ปีงบประมาณ 2567

รพ.ที่ผ่านการประเมิน      
”ก่อนปีงบประมาณ 2565" ให้
ประเมินตนเองผ่านโปรแกรมฯ
การส่งข้อมูลที่กรอกครบถ้วน 
มีคะแนนร้อยละ 80 ขึ้นไป    
ทุกมาตรฐาน 
การ“ส่งข้อมูลแล้ว” จะมีอายุ 1
ปีปฏิทิน โดยนับจากวันที่กดส่ง
ข้อมูล

การประเมินตนเอง 

การเยี่ยมประเมิน ปีงบประมาณ
2567 ให้เสร็จสิ้น            
ภายในวันที่ 30 ก.ย. 67

การเยี่ยมประเมิน 

ศอ.ส่งสรุปรายชื่อรพ.ผ่าน
มาตรฐานฯ แก่กรมอนามัย
ภายในวันที่ 31 ธ.ค. 67
ส่วกลางส่งเกียรบัตรให้ศอ.
ภายในวันที่ 30 เม.ย. 68

การออกใบรับรองฯ



Thank you 

ขอบพระคุณทุกท่านที่สละเวลามาร่วมพัฒนา
มาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กนะคะ


