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มาประชุม 

1. นายแพทย์อภิรักษ์ พิศุทธ์อาภรณ์
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว
2. แพทย์หญิงอรรัตน์ จันทร์เพ็ญ

นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน)
3. นางสาวยุภาพรรณ วรรณชัยวงศ์
นักวิชาการสาธารณสุข(ด้านส่งเสริมพัฒนา)เชี่ยวชาญ
4. นางญาณี  นาคพงษ์


นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ
5. นางดารารัตน์ โห้วงศ์


หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
6. นายมานัชย์ เวชบุญ


หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ
7. นายสมเกียรติ ทองเล็ก 

หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรค
8. นางสาวกัญญา เทพรัตนะ

รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทย
9. นางสาวจุฑาทิพย์ ไชยเทพ 

นักวิชาการสาธารณสุข
ผู้ไม่มาประชุม (เนื่องจากติดราชการ)
1. นายไพรรัชต์วิริต วิริยะภัคพงศ์

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ
2. นายสานิษ ศิริปิ่น


หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ
3. นางจามจุรี สมบัติวงษ์

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไปและประกันสุขภาพ
4. นางอรพิน ภัทรกรสกุล

หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล
5. นางลอองจันทร์ คำภิรานนท์

หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
6. นายรัฐพงศ์ เทพอยู่  


หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข
7. นายนพดล ทาทิตย์


รักษาการหัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม
8. นางภัทรา ผาแก้ว 


รักษาหัวหน้ากลุ่มงานโรคไม่ติดต่อ
9. นายปราโมทย์ บุญเปล่ง

หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ
ผู้เข้าร่วมประชุม
1. นางกัลยารัตน์  จตุพรเจริญชัย

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
2. นายสมบัติ พึ่งเกษม


นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
3. นางนคลธร พิณแพทย์

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
4. นางผ่องใส ม่วงประเสริฐ

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
5. นายเสกสรรค์  คงอาชีวกิจ

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
6. นายสุรชัย  เทียมพูล


เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน
7. นายเอกชัย  หอมชื่น


นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
8. นางสาวเปรมกมล ขวนขวาย

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
9. นางณัฐภรณ์ มลิจาร


นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
10. นางสาวสุลีรัตน์  เพ็ชรสมบัติ

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
11. นายอนุสรณ์ คัฒจรรย์

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ
12.  นางสาวจันทนี สัตยรุ่งเรือง

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน
13. นางสาวผกามาศ  ปฏิหารย์

เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน
14. นายทรงพล  เพียเพ็งต้น

เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน
15. นายนริศ ล้วนไพรินทร์

เจ้าพนักงานการเงินและการบัญชีชำนาญงาน
12.นายปิยะณัฐ  วิเชียร


นักวิชาการสาธารณสุข
เริ่มการประชุม เวลา 13.30 น. 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
1.1 เรื่องเข้าที่ประชุมศาลากลาง (เอกสารหมายเลข1หน้า1-4)
1)DHF

- ไข้เลือดออกของอำเภอเขาฉกรรจ์ ให้โรงพยาบาลเขาฉกรรจ์นำเสนอในการประชุมคปสจ.ประจำเดือนมีนาคม 2559 
- ภาพรวมของไข้เลือดออกให้สาธารณสุขอำเภอนำเสนอ

มติที่ประชุม…………………………………………………………รับทราบดำเนินการ………………………………..……………………..
2)อุบัติเหตุ
- ให้เตรียมข้อมูลให้ดี โดยเฉพาะเรื่องของจุดเสี่ยง เน้นจุดเสี่ยง และสถิติต่างๆ ในวันที่ 25และ26 เมษายน 2559 
- ให้เก็บข้อมูลว่าคนสระแก้วเสียชีวิตในพื้นที่สระแก้วมีจำนวนเท่าไหร่ นอกจังหวัดและในจังหวัดมีจำนวนผู้เสียชีวิตเท่าไหร่  
- ข้อมูลอุบัติเหตุมีปัญหาหรือไม่ ปัญหาของจังหวัดสระแก้วคืออัตราการตายเกินเป้าหมาย คือเกิน16/แสนประชากร
- แต่ละพื้นที่ต้องมีทีมSRRTที่เข้มแข็งแบบยั้งยืน 1อำเภอ1ทีม ให้มีการตั้งชื่อทีมSRRT

- เจ้าหน้าที่สาธารณสุขประกาศสวมหมวกนิรภัย100% 
- การติดกล้องCCTV ฝากดูว่าพนักงานขับรถยังขับด้วยความเร็วเหมือนเดิมหรือไม่
มติที่ประชุม…………………………………………………………รับทราบดำเนินการ………………….…………..……………………..
3)OV/CCA

- มีการตรวจในพื้นที่อำเภอเมือง ตำบลศาลาลำดวน พบมากที่สุด ท่าแยกและศาลาลำดวนต้องเป็นพื้นที่ที่มีการประชาสัมพันธ์ให้มากที่สุด เพราะเป็นจุดเพ่งเลง  

- ให้ไปดูข้อมูลสุขนัขและแมวย้อนหลัง3ปี มีมากน้อยหรือไม่ สุนัขที่ไม่มีเจ้าของให้คุมกำเนิดให้มากที่สุด มอบกลุ่มงานควบคุมโรคและเจ้าหน้าที่ปศุสัตว์ 
- หากจะทำ One health Rabies free zone จะต้องมีข้อมูลต้นเหตุ จำนวนสุนัขและแมว ต้องรู้ว่าปริมาณสุนัขและแมวที่เพิ่มขึ้นมีเท่าไหร่ เพื่อเปรียบเทียบกับวัคซีนที่ได้รับในแต่ละปี เพื่อสะท้อนการใช้วัคซีนในที่ประชุม มีความคุ้มค่าหรือไม่ จะต้องมีการประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลทุกไตรมาสจะดี 

มติที่ประชุม…………………………………………………………รับทราบดำเนินการ……………………………..……………………..
4)ภัยแล้ง
- ได้สำรวจรพ.สต.ในอำเภอคลองหาด วัฒนานคร มีปัญหาคือ ขาดแคลนน้ำใช้ ไม่มีระบบบำบัด เป็นน้ำบาดาล ซึ่งน้ำใช้ในการแพทย์ไม่มีใช้เลย

- มอบโจทย์ให้กับกลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมว่า ถ้าหากจะตั้งงบขอส่วนกลางซื้อเครื่องกรองน้ำ ราคาประมาณเท่าไหร่ และจะต้องสุ่มตรวจคุณภาพน้ำได้กี่แห่ง แล้วนำผลที่ได้แนบในการขอเครื่องกรองน้ำ
- วางแผนในเรื่องการเจาะบาดาล ถ้าเราของบประมาณขึ้นไป ซึ่งข้อมูลเราไปที่กระทรวงแล้ว ถ้ากระทรวงให้ไปชี้พื้นที่ในการเจาะบาดาล เราก็ต้องรีบลงไปดูพื้นที่ไว้ก่อน ขอทั้งระบบน้ำบาดาลและระบบบำบัดด้วยกันเลย
- จะรายงานกับท่านผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้วเกี่ยวกับปริมาณน้ำ และขอความร่วมมืออปท.ทุกหน่วยหากมีหนังสือส่งไปขอสนับสนุนน้ำ ก็ขอความอนุเคราะห์และความกรุณาน้ำด้วย
- อยากให้เจ้าหน้าที่ในสสจ.ลงพื้นที่ที่รับผิดชอบลงเยี่ยม ทำความรู้จัก เพราะเจ้าหน้าที่บางท่านไม่เคยลงในพื้นที่เลย
มติที่ประชุม……………………………………………………รับทราบดำเนินการ…………………………………..……………………..
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่10/2559 (เอกสารหมายเลข2หน้า5-11)
· ขอให้กลุ่มงานรับรองรายงานการประชุมได้ที่กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
· ขอให้แจ้งเวียนข้อสั่งการให้เจ้าหน้าที่ในกลุ่มงานได้รับทราบด้วย
มติที่ประชุม…………………………….…………………………รับทราบดำเนินการ……………..…………………………..…........…..

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว


3.1 นำเสนอ HDC ของกลุ่มงาน ตามลำดับ


1.) กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 


2.) กลุ่มงานประกันสุขภาพ 


3.) กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 


4.) กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 


5.) กลุ่มงานควบคุมโรค 


6.) กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 


7.) กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ (เอกสารหมายเลข3หน้า12-13)


8.) กลุ่มงานแพทย์แผนไทย 


- จากการไปประชุมสรุปการตรวจราชการที่จังหวัดชลบุรีที่ผ่านมา ทุกกรมได้มีการดึงข้อมูลจากHDCมาใช้ทั้งหมด ไม่ใช้ข้อมูลจากที่อื่นเลย จึงมีนโยบายผ่านท่านสาธารณสุขนิเทศก์ว่าให้ทุกจังหวัดทบทวนข้อมูล จาก43แฟ้มที่เกี่ยวเนื่องHDCทั้งหมด 


- ในเรื่องข้อมูลการตาย ก่อนที่กระทรวงจะมอบนโยบายให้เราดำเนินงาน กระทรวงจะดูอัตราตาย ถ้าข้อมูลอัตราตายไม่ถูกต้องจะทำให้นโยบายผิดเพี้ยนไปได้


- ตามนโยบายของนพ.สสจ.สระแก้ว คือไม่ให้งานข้อมูลเดินไปหากลุ่มงาน ให้กลุ่มงานเดินเข้าหางานข้อมูล 


- จากการประชุมเขตตรวจราชการ ทุกคนพูดตรงกันว่าให้กลุ่มงานที่ตัวเองมีตัวชี้วัด ให้ติดตามตัวชี้วัดในHDCทั้งหมด ทั้งระบบรายงาน แล้วให้ไปดูการเปลี่ยนแปลงว่าทำไมไม่ได้ ให้ไปหาสาเหตุร่วมกับงานข้อมูลว่าทำไมถึงไม่ได้ ถ้าไม่ได้เกิดจากการไม่ทำก็ให้แล้วไป แต่ถ้าเกิดจากการทำแล้วคีย์มีปัญหา ให้ตกลงกับงานข้อมูลทำเป็นตัวเลขออกมาว่าได้ทำได้คีย์ คีย์แล้วถูกต้อง ต่อไปทุกกลุ่มงานต้องมีไอทีห้อยท้ายเสมอสรุปเข้าที่ประชุมทุกครั้งต้องดึงมาจากHDCเท่านั้น จะได้รู้ว่าสถานการณ์ของเราอยู่ตรงไหน เพราะถ้าให้ไปดึงเองตามกาลเวลา ไม่บังคับ เช่น ไปดุกันเอง ปรับแก้ไขปัญหากันเอง แล้วสิ้นเดือนมารายงาน มันจะยุ่งยาก เอาแค่ว่าปรึกษาหารือกันแล้วนำเสนอในการประชุมกบห. ก็ถือว่าดีมากแล้ว เพราะต้องใช้ข้อมูลจากHDCจริงๆ


- การประกาศPaperless100% ในปี 2560 แต่ถ้าจะประกาศก็ประกาศในเดือนเมษายนเลย ในเรื่องของNCDและEPI ต้องหาหนทางเดินเข้าหางานข้อมูลเพื่อให้เป็นอิเล็คโทรนิคไฟล์ ฉะนั้นงานข้อมูลต้องเตรียมรับสถานการณ์ไว้ให้พร้อม ต่อไปการประชุมจะไม่มีเอกสาร ไม่มีกระดาษ เพื่อเป็นการประหยัด จะวางแผนอย่างไร เช่นการประชุมคปสจ.อาจจะมีจอให้หรือให้ซื้อจอตามศักยภาพ โหลดเอกสารมาดูในขณะประชุม ดึงจากWebsiteต่างๆ การประชุมครั้งต่อไปให้งานข้อมูลมาตอบคำถามว่ามีความพร้อมในการทำPaperlessมากน้อยขนาดไหน


-  ครั้งนี้การวิเคราะห์ข้อมูลHDCของกลุ่มงานมีไม่ครบทุกกลุ่มงาน การประชุมครั้งต่อไปให้นำเสนออีกครั้ง โดยให้รองหัวหน้ากลุ่มงานนำเสนอเพราะรองหัวหน้ากลุ่มงานจะต้องรู้ทุกตัวชี้วัด 
 มติที่ประชุม..........................................................รับทราบดำเนินการ...............................................................
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ 


4.1 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว


4.1.1 แพทย์หญิงอรรัตน์ จันทร์เพ็ญ นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)



1. การประชุมเขต ครั้งที่9 ณ โรงพยาบาลเจ้าพระยาอภัยภูเบศร์ จังหวัดปราจีนบุรี



- แนวทางร่วมปฏิบัติการเตรียมความพร้อมในการรับส่งผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ โดยให้ทางรพ.สต.ทำบัญชีรายชื่อผู้ป่วยในพระราชานุเคราะห์ ในพื้นที่ และทำโครงการกับปกครองส่วนท้องถิ่น และให้ปลัดกระทรวงมหาดไทย หรือผู้ว่าราชการจังหวัดนั้นๆแจ้งปกครองส่วนท้องถิ่น พมจ.ให้ความช่วยเหลือในเรื่องบ้านพักกรณีผู้ป่วยอยู่ต่างอำเภอ ต้องเดินทางมารักษาในจังหวัดซึ่งจะมีปัญหาในเรื่องการเดินทาง จึงต้องมีการจัดหาบ้านพักให้ผู้ป่วยดังกล่าว ให้มีการตั้งคณะกรรมการระดับจังหวัดในการดูแล โดยให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน พมจ.เป็นเลขานุการ 



- ติดตามงบลงทุน เขตของเราพระปกเกล้าขอคืน เป็นงบผูกพัน44ล้าน 



- มีการจัดตั้งคณะกรรมการการจัดตั้งศูนย์ความเป็นเลิศทางการแพทย์ ผู้ตรวจราชการเป็นประธาน สธน.เป็นรองประธาน นพ.สสจ.ทุกจังหวัดเป็นคณะกรรมการ ท่านรัฐมนตรีอยากเห็นถึงความปลอดภัย โดยเฉพาะเกี่ยวกับเรื่องรถพยาบาล



- CFO นโยบายคือไม่ให้มีระดับ7 ทางท่านผู้ตรวจราชการจะเฝ้าระวังในระดับ4เรื้อรัง สนามชัยเขตมีปัญหาในเรื่องการลงบัญชีที่ไม่ใช่ของจริง แต่ของจริงจะมีอยู่ที่เขาสมิงค์ จึงจะมีการนำทีมลงไปดูที่เขาสมิงค์ วันที่4เมษายน2559




- งานเกษียณเขต มอบให้จังหวัดระยองเป็นเจ้าภาพ ส่วนวันเวลาในการจัดยังไม่ทราบแน่ชัด



- งบดำเนินการ ซึ่งงบของเขตมีประมาณ 19ล้านบาท  ของจังหวัดสระแก้ว15ล้านบาท แบ่งออกเป็น2งวด 



- แผนยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศ มี 3 ยุทธศาสตร์ คือ 1.การสร้างความสามารถในการแข่งขันระหว่างเพื่อรองรับประเด็นสุขภาพแนวใหม่ เทคโนโลยีใหม่ 2. ความเข้มแข็งให้บรรลุสุขภาพเพื่อเพิ่มศักยภาพและความสามารถในการบริการ 3. ลดความเลื่อมล้ำของสถานบริการ



- ประชุม 5x5 วันที่14 มีนาคม 2559 ณ สสจ.ชลบุรี เรื่องการใช้จ่ายเงินกองทุนUC ระดับประเทศครั้งที่2 เรื่องที่1. เรื่องปรับเกลี่ยค่าแรงระดับประเทศปี2559 คือ 1% รอบแรกจัดสรรไปแล้ว60% 


4.1.2 นางญาณี  นาคพงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ (ด้านบริการวิชาการ)



1. เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2559 ที่ผ่านมา นพ.สสจ.สระแก้ว ได้มอบหมายให้เข้าร่วมประชุมคัดเลือกผู้สูงอายุดีเด่นเพื่อรับโล่ห์รางวัล ในวันที่ 8 เมษายน 2559 วันสงกรานต์ ณ ศาลหลักเมือง            ทางสาธารณสุขได้เสนอชื่อเจ้าหน้าที่อสม.จากพื้นที่อำเภอวังสมบูรณ์ คือ นายวินัย สายเปลี่ยน 



2.ประชุมทีมวิทยากรเตรียมความพร้อมยาเสพติด อยากให้ ผู้บริหารทุกท่านเข้าร่วมให้กำลังใจ



3. ป้ายโฆษณาคอนเสิร์ตลีโอ จะมาจัดในจังหวัดสระแก้ว จะจัดการและมีแนวทางอย่างไร 
- ให้แค่ตักเตือนเท่านั้น เพื่อเราจะได้จัดการได้สะดวกตั้งแต่ต้น การตักเตือนขึ้นอยู่กับแต่ละพื้นที่ และให้ปิดสัญลักษณ์ที่สื่อให้เห็นว่าเป็นเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
มติที่ประชุม....................................................................รับทราบดำเนินการ..............................................................
4.2  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล
4.2.1 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้วร่วมกับโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว ได้จัดทำโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการปฐมนิเทศและอบรมสัมมนาร่วมกันสำหรับข้าราชการบรรจุใหม่“หลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี” จังหวัดสระแก้ว ประจำปีงบประมาณ 2559 


1) จัดประชุมชี้แจงแนวทางและกิจกรรมในการอบรมฯ กิจกรรมเรียนรู้ด้วยตนเอง อบรมปฏิบัติธรรมพัฒนาจิต คุณธรรม จริยธรรม สำหรับข้าราชการพลเรือนบรรจุใหม่ ระยะเวลา 1 วัน วันที่ 11 เมษายน 2559 ณ ห้องประชุม พล.ร.ต.นพ.วิทุร แสงสิงแก้ว สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว
2) ศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง ณ สถานที่ปฏิบัติงาน ระยะเวลา 6 วัน
3) อบรมเชิงปฏิบัติการปฐมนิเทศข้าราชการบรรจุใหม่ “หลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี”  
ระยะเวลา ๕ วัน ระหว่างวันที่ 18 - 22 เมษายน 2559 ณ โรงแรมอิงธาร รีสอร์ท จังหวัดนครนายก
-ขอให้หัวหน้ากลุ่มงานแจ้งรายชื่อเข้าร่วมงานเลี้ยงในวันที่21 เมษายน 2559 หากประสงค์ที่จะพักค้างให้แจ้งล่วงหน้าจะได้จองที่พัก
-แผนพัฒนาบุคลากร คณะ3 รู้สึกว่าจะไม่เข้าใจ เช่นการเลื่อนระดับ จะมีGapอะไรบ้าง ที่นี่ยังไม่เห็น Gap Competency เราเลื่อนระดับกันอย่างไร จะบ่งบอกว่าคุณเหมาะสมกับ Competency มากน้อยเพียงใด ตามตำแหน่งที่คุณจะเลื่อนหรือไม่ ส่วนอีกตัวหนึ่งที่เราเห็นกัน คือ IDP เป็นตัวที่น่าจะต้องทำ เช่นเดียวกับ Gap Competency การเลื่อนจาก7มา8จะต้องมี Gap Competency อย่างไร ดังนั้นต้องมีแผนพัฒนาบุคลากร ตอนนี้กำลังพัฒนารองหัวหน้ากลุ่มไปก่อน โดยใช้ตัวIDP แล้วให้รองหัวหน้ากลุ่มวิเคราะห์ Gap Competency ถ้าคุณจะก้าวหน้าต้องมีอะไรใน Gap Competency นั้น 
มติที่ประชุม................................................................รับทราบดำเนินการ..........................................................
4.3  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข
1.ปฏิทินการดำเนินงานไตรมาส3 (เมษายน-มิถุนายน 2559) (เอกสารหมายเลข4หน้า14-22)
-สิ้นเดือนพฤษภาคม นพ.สสจ.สระแก้วจะไม่ลงนามอนุมัติจัดประชุม ยกเว้นการประชุมที่กรมกองสั่งหรือไม่ได้ใช้งบประมาณของสสจ. ปีหน้าเราจะเรียนรู้ว่างบประมาณของสสจ.จะใช้ในบทบาทหน้าที่อะไร มีวัตถุประสงค์การใช้อย่างไร
มติที่ประชุม...................................................รับทราบดำเนินการ..............................................................
2. สรุปความก้าวหน้าแผนงาน/โครงการ ของกลุ่มงานของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ประจำเดือนมกราคม 2559 (เอกสารหมายเลข5หน้า23)
-หัวหน้ากลุ่มงานต้องดูด้วยว่ากิจกรรมการประชุม และอบรมเหลือมากน้อยแค่ไหน              จะทันการณ์หรือไม่
มติที่ประชุม.................................................รับทราบดำเนินการ..................................................................
3. แผนการประชุมWeb Conference ของกลุ่มงาน (เอกสารหมายเลข6หน้า24)
- เชิญชวนพื้นที่ทุกอำเภอมาใช้ Web Conference ในที่ประชุมคปสจ.
มติที่ประชุม....................................................รับทราบดำเนินการ.............................................................
4. สรุปประเด็นปัญหาที่พบจากการตรวจสอบแผนงานและโครงการ ปีงบประมาณ 2559 (เอกสารหมายเลข7หน้า25-26)
- แผนที่ไม่ถูกต้องมันเป็นปลายทางที่กลุ่มยุทธศาสตร์เจอช้าแล้วจะเร่งหากมีการแก้ไข ฉะนั้นจะฝากผู้ที่เกี่ยวข้องอาจจะเป็นการเงินหรือบริหาร ถ้ามีการตรวจรอบหน้าเราจะมีการเก็บสถิติหรือไม่ พอมาถึงงานแผนจะเร่ง ผิดจะไม่ยอมแก้ไข ฝากทางการเงินหรือบริหารหากจะมีการพัฒนาก็ขอให้พัฒนาตั้งแต่ต้นปีหน้า
มติที่ประชุม.......................................................รับทราบดำเนินการ.................................................................


5. KPI ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน (เอกสารหมายเลข8หน้า27-28)
-  คะแนนอยู่ที่3.45 
มติที่ประชุม....................................................รับทราบดำเนินการ...........................................................


6. ประเมินผลการตรวจราชการ รอบที่ 1/2559 (เอกสารหมายเลข9หน้า29)


- หากกำหนดการมีการเลื่อนให้ตัดข้อมูลตั้งแต่ที่ยังไม่เลื่อน ไม่ต้องล้อตามกำหนดการ ตัดที่ไหนก็ให้ตัดที่นั้น


- ทางทีมตรวจราชการสรุปใหม่มาว่า ให้การตรวจราชการรอบที่2ให้เหมือนมาตรวจที่จังหวัดสระแก้ว คือวันแรก เช้าให้มานำเสนอ บ่ายมาผู้บริหารลงพื้นที่ เก็บข้อมูลอีก1วัน วันที่3สรุป เพราะมีเวลาเก็บข้อมูลได้เต็มที่ พูดคุยกันได้มากขึ้น


- การเตรียมการในพื้นที่ เตรียมได้ดี 


- เรื่องงบประมาณในการบริหารจัดการไม่เพียงพอ จะปรึกษาหารือกันอีกครั้ง 


- การสรุปข้อมูลOne Page ให้ฝึกทำ พูดให้เห็นภาพ 5 นาที ครั้งต่อไปให้กลุ่มงานฝึกในที่ประชุม 


- จะมีการแต่งตั้งคำสั่งหัวหน้ากลุ่มงาน และรองหัวหน้ากลุ่มงาน มอบหมายงานตรวจราชการ  การวิเคราะห์การติดตามจะเป็นหน้าที่ของรองหัวหน้ากลุ่มงานทั้งหมด หัวหน้ากลุ่มงานไม่อยู่ รองหัวหน้ากลุ่มงานต้องทำหน้าที่แทนได้

- ก่อนตรวจราชการจะให้กลุ่มงานทำสไลด์นำเสนอ เพื่อเป็นการฝึก เพราะมีหลายเรื่องที่สามารถรวมกันได้ 

- วันที่ 3-4 สิงหาคม 2559 กำหนดการตรวจราชการครั้งที่2ตัดข้อมูลเดือนมิถุนายน ขอความกรุณาให้ส่งข้อมูลให้เร็วที่สุดเพื่อจะได้มีเวลาทำเล่มแล้วตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล
มติที่ประชุม....................................................รับทราบดำเนินการ.....................................................................


7. การติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (เอกสารหมายเลข10หน้า30-36)


- ประชุมกบห.เดือนเมษายน2559 ครั้งที่1  ให้เตรียมข้อมูลไว้ด้วย เพราะ25-26 เมษายน 2559 จะถูกตามที่เชียงใหม่แล้ว


- ขอให้ส่งข้อมูลภายในวันที่30มีนาคม เพื่อรวบรวมนำส่งงานทรัพยากรบุคคล เพราะบางส่วนมีอยู่ในการตรวจราชการอยู่แล้วเพียงแต่ทำข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน และต้องส่งเขตภายในวันที่5เมษายน2559 และเตรียมให้นพ.สสจ.เพื่อเตรียมเข้าที่ประชุมวันที่25-25 เมษายน 2559
มติที่ประชุม.....................................................รับทราบดำเนินการ......................................................................
8. ร่างคำสั่งคปสอ.ติดดาว (เอกสารหมายเลข11หน้า37-39)
 

- การลงพื้นที่ให้แบ่งกลุ่มลงให้น้องๆที่ยังไม่เคยลงเยี่ยมรพ.สต.ลงไปด้วยอยากให้น้องๆรู้จักเจ้าหน้าที่รพ.สต. พูดคุยกันในเรื่องของการทำงาน สภาพปัญหา เวลาดึงข้อมูล รู้จักกันเป็นการส่วนตัว เวลาขอข้อมูลจะง่ายมากขึ้น
มติที่ประชุม........................................................รับทราบดำเนินการ……..............................................................
9. สรุปการประชุม คปสอ. ของแต่ละเครือข่ายฯ ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2558 – กุมภาพันธ์ 2559 (เอกสารหมายเลข12หน้า40)


- คลองหาดได้มีการประชุมไปแล้ว ส่วนอำเภอที่ยังไม่มีการประชุม เมือง อรัญประเทศ โคกสูง ตาพระยา แต่วันนี้อำเภอเมืองมีหนังสือเชิญประชุมคปสอ.ก็ขอฝากเชิญNCDเข้าร่วมประชุม
มติที่ประชุม.........................................................รับทราบดำเนินการ…….............................................................
4.4  กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม
การเฝ้าระวังคุณภาพน้ำบริโภค
1.กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมประสานกับศูนย์อนามัยที่ 6 กรมอนามัย ขอรับการสนับสนุนการดำเนินงานเฝ้าระวังคุณภาพน้ำบริโภคในสถานบริการสาธารณสุข และจากระบบประปาซึ่งเป็นแหล่งน้ำบริโภคสำคัญ โดยเร่งด่วนในพื้นที่ที่ได้รับผลกระทบ และพื้นที่ประกาศภัยแล้ง ในการนี้ จะดำเนินการเก็บตัวอย่างน้ำประปาของโรงพยาบาลในจังหวัดสระแก้ว แห่งละ 2 ตัวอย่าง เพื่อส่งตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการกรมอนามัย ตามเกณฑ์คุณภาพน้ำประปาดื่มได้ พ.ศ.2553 โดยจะดำเนินการเก็บตัวอย่างน้ำในวันจันทร์ที่ 4 เมษายน 2559 เพื่อนำส่งศูนย์ห้องปฏิบัติการกรมอนามัยในวันที่ 5 เมษายน 2559 ต่อไป 

- จะดำเนินการทำแบบสำรวจส่งไปยังรพ.สต. เพราะยังไม่มีข้อมูลว่ารพ.สต.ใช้น้ำอะไรบ้าง
มติที่ประชุม.................................................รับทราบดำเนินการ………..................................................................
2. เชิญชวนวันที่31 มีนาคม 2559 ทำการล้างส้วมต้อนรับวันสงกรานต์ร่วมกับBig Cleaning Dayของจังหวัดสระแก้ว (การแต่งกายชุดกีฬาสีชมพู)
มติที่ประชุม.....................................................รับทราบดำเนินการ............................................................................
3. จะไม่มีการใช้กระดาษPaperless ในเรื่องของมูลฝอยติดเชื้อ เพราะเมื่อวันที่ 25 มีนาคม2559 ได้มีการอบรมโปรแกรมออนไลน์ไปแล้ว เพื่อสนองนโยบายนพ.สสจ.สระแก้ว
4.5 กลุ่มงานบริหารทั่วไป

- วันที่ 31 มีนาคม 2559 ขอเชิญร่วมงานวันข้าราชการพลเรือน และวันเจษฎาบดินทร์
เวลา 08.00 น. ณ ห้องประชุมปางสีดา การแต่งกายชุดปกติขาว กากีแขนยาวคอพับ จะแจ้งหนังสือเวียนให้รับทราบอีกครั้ง
มติที่ประชุม……………………………………………รับทราบดำเนินการ………………………..……………………….…………………

4.5 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
· แจ้งเจ้าหน้าที่รพ.สต. แห่งละ1ท่านอบรมนักจัดการข้อมูลสุขภาวะของสสส.ตำบลละ1คน หลักสูตร5วัน สนับสนุนตำบลละ100,000บาท ท้องถิ่นจังหวัดเป็นเจ้าภาพในการจัด เราเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทำการเก็บข้อมูล จะชี้แจงให้ทางอำเภอได้รับทราบว่ามีบทบาทอะไรบ้าง
· วันที่1พฤษภาคม 2559 จัดมหกรรมวันหัวเราะโลก ณ หอประชุมปางสีดา
· จะมีการจัดทอดผ้าป่าศูนย์4ดี ซึ่งจะมี2ส่วนภายในอาคารและภายนอกอาคารได้การประมาณการในการใช้งบประมาณ ทางท่าผู้ว่าราชการจังหวัดมีมติให้จัดทำทอดผ้าป่าขึ้นมา แต่ยังกำหนดวันในการจัดทำไม่ได้ ซึ่งก็ขึ้นอยู่กับทางเราจะให้ข้อมูลท่านว่าจะทำอะไร อย่างไร
· ประชุมถอดบทเรียนกลไก4ดีเราได้มีการถ่ายทอดลงพื้นที่แล้ว บางตามกลุ่มวัยทางพื้นที่ได้ดำเนินการไปตามบริบทของแต่ละพื้นที่เรียบร้อยแล้ว ซึ่งบางกลุ่มอาจจะยังไม่ทราบ จึงได้มีการจัดประชุมถอดบทเรียนนี้ขึ้น
มติที่ประชุม............................................................รับทราบดำเนินการ..................................................................      
4.7 กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ
- เรื่องร้องเรียน เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์วิสาหกิจชุมชน พบว่าตัวผลิตภัณฑ์สมันไพรบรรจุแคปซูล ระบุสรรพคุณซึ่งไม่สามารถทำได้ มีการจำหน่ายตามร้านต่างๆ ซึ่งไม่ได้ผ่านมาตรฐานอะไรเลย จึงจะขอข้อมูลจากแพทย์แผนไทยในเรื่องของจำนวนหมอพื้นบ้าน และประสานข้อมูลจากพัฒนาชุมชนด้วย
มติที่ประชุม.........................................................รับทราบดำเนินการ.....................................................................
4.8 กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
.....................................................................................ไม่มี.....................................................................................
4.9 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
4.9.1 การประกวดศูนย์เด็กเล็กคุณภาพจังหวัดสระแก้ว  ประจำปี 2559
         สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ร่วมกับสำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว                      ได้จัดการประกวดศูนย์เด็กเล็กคุณภาพ จังหวัดสระแก้ว ประจำปี 2559 ขึ้น ระหว่างวันที่  18 มกราคม  2559  ถึง  12 กุมภาพันธ์  2559  เพื่อส่งเสริมการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้คุณภาพ และเป็นการสร้างขวัญกำลังใจ                    โดยการเสริมแรงให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตระหนักและเห็นความสำคัญของการพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก 
ผลการประกวดศูนย์เด็กเล็กคุณภาพจังหวัดสระแก้ว ประจำปี 2559  ได้แก่
รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลเมืองวังน้ำเย็น 1  

   สังกัด เทศบาลเมืองวังน้ำเย็น  อำเภอวังน้ำเย็น  
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๑  ได้แก่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไทรทอง   
สังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลพระเพลิง  อำเภอเขาฉกรรจ์
                      
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒  ได้แก่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กค่ายไพรีระย่อเดช   
สังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเกษม   อำเภอเมืองสระแก้ว
                
รางวัลชมเชย  ได้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไร่สามศรี  สังกัด เทศบาลตำบลวังสมบูรณ์  อำเภอวังสมบูรณ์
     

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองปรือ   สังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลผ่านศึก  อำเภออรัญประเทศ
*** โดยกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ จะเชิญผู้บริหารและครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่เกี่ยวข้อง มารับรางวัลในการประชุมของสำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดสระแก้ว ของเดือนต่อไป
4.9.2 การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จังหวัดสระแก้ว
เพื่อให้เด็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง จึงได้จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานส่งเสริม
พัฒนาการเด็กโดยครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก : ชวนลูกเล่นตามรอยพระยุคลบาท เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2559               โดยมีแนวทางดังนี้
· พัฒนาศักยภาพครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในการใช้คู่มือคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก/DSPM            

· จัดทำแผนการเรียนรู้ของเด็ก โดยนำผลการประเมินพัฒนาการมาใช้ เพื่อให้แผนการเรียนรู้ สอดคล้องกับเด็ก
· มีการเยี่ยมบ้านเด็ก โดยส่งเสริมให้ผู้ปกครองประยุกต์ของใช้ในบ้าน เล่นกับลูกหลาน ตามแนวทางชวนลูกเล่นตามรอยพระยุคลบาท
· เชิญชวนครูศูนย์พัฒนาเด็ก เป็นสมาชิกทีมหมอครอบครัวด้านพัฒนาเด็ก
มติที่ประชุม....................................................รับทราบ.............................................................................................     
4.10 กลุ่มงานนิติการ
..................................................................................ไม่มี.......................................................................................
4.11 กลุ่มงานทันตสาธารณสุข
………………………………………………………………………ไม่มี………..………………………….………………………………..………


4.12 กลุ่มงานควบคุมโรค 


- วันที่ 7 เมษายน 2559 ขอเชิญรอง.นพ.สสจ.และหัวหน้ากลุ่มงานร่วมณรงค์ Rabies Free zone ณ วัดหนองปรือ อำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว เวลาเปิดงาน11.00น. แต่เริ่มกิจกรรมเวลา8.30น. มีการประกวดสุนัขแฟนซี การแต่งกายชุดฟ้าปฏิบัติการ
มติที่ประชุม……………………………………………….…รับทราบดำเนินการ……………………………………….…………………


4.13 กลุ่มงานแพทย์แผนไทย
- การสรรหาคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการแพทย์แผนไทย ให้พื้นที่ส่งรายชื่อเข้ามาภายในวันที่10เมษายน 2559
- ขอความร่วมมือให้ส่งบุคลากรเข้าร่วมรับการอบรมการดูแลผู้ป่วยข้อเข่าเสื่อมในผู้สูงอายุ กลุ่มเป้าหมายประเด็นผู้ช่วยแพทย์แผนไทย และนักการแพทย์แผนไทย วันที่ 21-22 เมษายน 2559                      ณ โรงพยาบาลแพทย์แผนไทยวัฒนานคร
มติที่ประชุม………………………………………………รับทราบดำเนินการ……………………………………………….……………......

4.14 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ
………………………………………………………..………………ไม่มี……………..…………………….………………………………..………

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเพื่อพิจารณา


5.1 เรื่องเข้าคปสจ.



1.วาระประชุมของศาลากลาง



2. ปฏิทินไตรมาส3



3. เชิญชวนการใช้ Web Conference



4. ติดตามตัวชี้วัดHDC



5. ติดตามการดำเนินงานแผนงานและโครงการของเครือข่ายบริการสุขภาพ



6. สรุปข้อสั่งการจากการประชุมเขตบริการสุขภาพที่6



7. 5X5

- ประเด็นให้สรุปย่อ 

- มอบใบประกาศผู้ก่อการดีก่อนเข้าประชุมคปสจ. ให้กระชับ ไม่ต้องใช้เวลานาน
- เริ่มการประชุมคปสจ.เวลา 13.00น. และเลิกเวลา 15.30 น.
มติที่ประชุม………………………………………………………รับทราบดำเนินการ………..……………………………….…………………
ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอื่นๆ
- กบห.ครั้งหน้าหารือว่าใครจะมารักษาการแทนแพทย์หญิงอรรัตน์  เนื่องจากติดภาระกิจ
มติที่ประชุม…………………………………………………………รับทราบ……………………..……….………………………………………




          นางสาวจุฑาทิพย์  ไชยเทพ ผู้บันทึกการประชุม





นางดารารัตน์ โห้วงศ์   ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม
