
งานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยผู้สูงอายุ ปี 2568 

นางสาวสลีุรัตน์  เพช็รสมบติั 

นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ

กลุ่มงานส่งเสริมสขุภาพ 

โทร./ไลน์ 06 4749 8793



สระแกว้ ผู้สูงอาย ุร้อยละ 19.80

สระแกว้ คัดกรอง 69,195 คน (ร้อยละ 82.97)

# คัดกรอง ADL

สระแกว้  96.88 %

สระแกว้  2.46 %

สระแกว้  0.66 %





สรุปผลงานเด่น ปี 2567 

ชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพ “ชะลอชรา ชีวายืนยาว” ดีเด่น
1.ชมรมผู้สูงอายุ รพ.สต.คลองเจริญ เขาฉกรรจ์
2.ชมรมผู้สูงอายุต าบลวงัใหม่ วงัสมบูรณ์ 
3.ชมรมผู้สูงอายุต าบลหนองบอน เมืองสระแก้ว  



สรุปผลงาน/นวัตกรรมเด่น ปี 2567 

1.ผู้สูงอายุต้นแบบสุขภาพด ีจังหวดัสระแก้ว
นางทศันีย์ พุ่มภักดี อายุ 68 ปี

3.ชมรมผู้สูงอายุต้นแบบสุขภาพด ีจังหวดัสระแก้ว
ชมรมผู้สูงอายุ รพ.สต.คลองเจริญ เขาฉกรรจ์

2. Care Manager ดเีด่น จังหวดัสระแก้ว
นางสาววราภรณ์ ฉลาดจิตร์ 
รพ.สต.หันทราย อรัญประเทศ

4. LTC ดเีด่น จังหวดัสระแก้ว
เทศบาลเมืองวงัน า้เยน็

5. นวตักรรมผู้สูงอายุดเีด่น จังหวดัสระแก้ว
ฤาษแีปลงท่าผ้าขาวม้าแปลงกาย
รพ.สต.คลองเจริญ เขาฉกรรจ์



รับโล่เกียรติยศ เม.ย. 2568 









ผู้สูงอายุมสุีขภาพด ีและมคุีณภาพชีวติทีด่ี
เป้าหมาย / ตัวช้ีวดั ร้อยละของผู้สูงอายุทีไ่ม่มีภาวะพึง่พงิ (ร้อยละ 98) ร้อยละของผู้สูงอายุทีม่ีความเส่ียงหกล้ม/สมองเส่ือม ได้รับการดูแลช่วยเหลือหรือส่งต่อ (ร้อยละ 100) 

กลุ่มเป้าหมาย 1.ผู้สูงอายุกลุ่มทีไ่ม่มีภาวะพึง่พงิ (กลุ่มติดสังคม) 2.ผู้สูงอายุกลุ่มทีม่ีภาวะพึง่พงิ ( กลุ่มติดบ้าน กล่มติดเตียง) 

มาตรการ 1.สนับสนุนการเฝ้าระวงั ประเมินคัดกรองสุขภาพ
ผู้สูงอายุ แบบบูรณาการผ่านแพลตฟอร์มดิจิทลั
2.ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้รับการจัดการความเส่ียง 
3.สนับสนุนการด าเนินกจิกรรมชมรมผู้สูงอายุ

1.ยกระดับคุณภาพบริการดูแลรักษาสุขภาพผู้สูงอายุ
2.พฒันากลไกการเข้าถึงบริการ 
3.พฒันาแนวทางการส่งต่อรักษา

1.พฒันาคุณภาพงาน LTC  บูรณาการเครือข่าย
ท้องถิ่น/ชุมชน 
2.พฒันาศักยภาพ/อบรมฟ้ืนฟู CM /CG / CC 
3.ขับเคล่ือนชุมชนทีเ่ป็นมิตรกบัผู้สูงอายุและผู้พกิาร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1.ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน
2.พฒันาแนวทางปฏิบัติในการก ากบัติดตาม
ผลการจัดท า Wellness Plan
3. สนับสนุนการพฒันาศักยภาพผู้ให้บริการ
(หกล้ม/สมองเส่ือม) จัดท าทะเบียนผ่านอบรม
4.ผู้สูงอายุได้รับการประเมินภาวะหกล้มและ
สมองเส่ือม /คัดกรอง 9 ด้าน  ร้อยละ 95

1. ขับเคล่ือนงาน "ชะลอชรา ชีวายืนยาว" ใน
ชมรมผู้สูงอายุ แบบบูรณาการ
2. ก ากบัติดตามการอบรมฟ้ืนฟูศักยภาพ
Caregiver และตรวจสอบความสมบูรณ์ของ
ทะเบียน LTC 3C
3. ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงภาวะหกล้มและสมองเส่ือม
ได้รับการได้รับการดูแลและติดตาม Wellness 
Plan ร้อยละ 50
4.ชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพคุณภาพ ระดับขึน้
ไป ร้อยละ 80

1.ประชุมแลกเปลีย่นเรียนรู้การพฒันางาน
ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุและประกวดผลงานเด่น
2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงภาวะหกล้มและสมอง
เส่ือมได้รับการได้รับการดูแลและติดตาม 
Wellness Plan ร้อยละ 75
2.ผู้สูงอายุทีม่ีภาวะหกล้มและสมองเส่ือม
ได้รับการได้รับการดูแลแก้ไขหรือส่งต่อเพ่ือ
รักษา ร้อยละ 50
3.ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (CG) ได้รับการพฒันา
ศักยภาพ/อบรมฟ้ืนฟูตามเกณฑ์ ร้อยละ 75

1.วเิคราะห์ผล และสรุปผลการด าเนินงาน
2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงภาวะหกล้มและสมองเส่ือม
ได้รับการได้รับการดูแลและติดตาม Wellness 
Plan ร้อยละ 100
3. ผู้สูงอายุทีม่ีภาวะหกล้มและสมองเส่ือมได้รับ
การได้รับการดูแลแก้ไขหรือส่งต่อเพ่ือรักษา 
ร้อยละ 100
4. ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (CG) ได้รับการพฒันา
ศักยภาพ/อบรมฟ้ืนฟูตามเกณฑ์ ร้อยละ 100

กลยุทธ 1. พฒันาศักยภาพเครือข่ายดูแลคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ 2.ยกระดับบริการสุขภาพผู้สูงอายุในหน่วยบริการ 3.พฒันาระบบการดูแลระยะยาว 

โครงการ โครงการพฒันาเครือข่ายดูแลสุขภาพผู้สูงอายจุังหวดัสระแก้ว

ผู้สูงอายุ ; จังหวดัสระแก้ว 



กลุ่มผูส้งูอายุท่ีไม่มีภาวะพึง่พงิ (กลุ่มติดสังคม)

แนวทางการด า เ นินงาน จังหวัดสระแก้ว ปี  2568

กลุ่มผูส้งูอายุท่ีมีภาวะพึง่พงิ (กลุ่มติดบ้าน / ติดเตียง) 
1 2

❑ คัดกรองสขุภาพ 9 ด้าน >> สมาร์ท อสม.

❑Wellness plan เน้นในกลุ่มเส่ียงหกล้ม สมอง

เส่ือม ทกุราย>> Blue Book 

❑พฒันาชมรมผูส้งูอายุด้านสขุภาพ “ชะลอชรา 

ชีวายืนยาว” >> ประเมินชมรมผา่น Blue Book 

❑ สนับสนนุการด าเนินงานโรงเรียนผูส้งูอายุ

ร่วมกับท้องถ่ิน พมจ.

❑ สร้างความรอบรู้ด้านสขุภาพและส่งเสริม

พฤติกรรมสขุภาพท่ีพงึประสงค์ (ใหม่ 2568/

กรมอนามัย ช้ีแจง 19 พ.ย.2567)

➢ คลินิกผูส้งูอายุ ในโรงพยาบาล >> DMS 

Care tool (ส าหรับประเมินตนเอง & 

google from รายงานผลการให้บริการและ

การส่งต่อ

➢ LTC พฒันาและประเมินตามมาตรฐาน 

➢ CM อบรมฟ้ืนฟู (ทกุ 3 ปี)

➢ CG เน้นอบรมฟ้ืนฟู (ทกุ 3 ปี) / อัพเดท

ข้อมลูอบรม ในระบบ LTC 3C  

➢ บรูณาการกับ CM/CC ท้องถ่ิน 

➢ ชมุชนท่ีเป็นมิตรกับผูส้งูอายุและผูพ้กิาร



เ ป้าหมายพัฒนาชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพ ระดับดี 71 คะแนน ข้ึนไป (100%)  ผ่าน BB

อ าเภอ ต าบลท้ังหมด จ านวนชมรมผูส้งูอายุท้ังหมด
ผลการด าเนินงาน ปี 2567

พอใช้ (51-70) ดี (71-80) ดีมาก (81-90) ดีเด่น (91 -100)

เมืองสระแก้ว 8 10 4 2 3 1

คลองหาด 7 7 1 3 2 1

ตาพระยา 5 10 3 1 2 4

วังน ้าเย็น 4 5 1 - 3 1

วัฒนานคร 11 11 3 5 3 -

อรัญประเทศ 13 16 3 3 7 3

เขาฉกรรจ์ 4 4 1 2 - 1

โคกสงู 4 5 4 1 -

วังสมบรูณ์ 3 3 - 2 - 1

จังหวัด 59 71 20 18 21 12

สสจ.สระแก้ว / สสอ.ทกุแห่ง ร่วมกับ สาขาสมาคมสภาผูส้งูอายุฯ สระแก้ว พมจ.สระแก้ว จัดกิจกรรมประชมุสัญจร สนับสนนุการพฒันาชมรมผูสู้งอายุเข้มแข็ง 

เพือ่วางรากฐานชมรม เพือ่การส่งเสริมสขุภาพและพฒันาคณุภาพชีวิตผูส้งูอายุ 



รายงานบุคลากรในระบบการดูแลระยะยาว LTC
อ าเภอ Care Manager ผู้ทีม่ีภาวะ

พึง่พงิ
อตัราส่วน ผู้มี
ภาวะพึง่พงิต่อ 

CM 1 คน

CM 
ทีต้่องควรมี

ต้องอบรม 
CM เพิม่

CM เกนิ Caregiver อตัราส่วน 
ผู้มีภาวะพึง่พงิ
ต่อ CG 1 คน

CG 
ทีต้่องควรมี

ต้องอบรม 
CG เพิม่

CG เกนิ

เมืองสระแก้ว 32 589 1:18.4 17 0 15 163 1:3.6 118 0 45

คลองหาด 14 156 1:11.1 5 0 9 144 1:1.0 32 0 112

วงัน า้เยน็ 18 502 1:27.8 15 0 3 144 1:3.4 101 0 43

โคกสูง 15 324 1:21.6 10 0 5 111 1:2.9 65 0 46

วงัสมบูรณ์ 8 455 1:56.8 13 5 0 126 1:3.6 91 0 35

ตาพระยา 25 391 1:15.6 12 0 13 131 1:2.9 79 0 52

อรัญประเทศ 32 280 1:8.7 8 0 24 131 1:2.1 56 0 75

เขาฉกรรจ์ 14 305 1:21.7 9 0 5 85 1:3.5 61 0 24

วฒันานคร 39 532 1:13.6 16 0 23 193 1:2.7 107 0 86

รวม 197 3534 1:17.9 101 5 97 1228 1:2.8 707 0 518

•ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ (Care Manager) หมายถึง ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุทีม่สีถานะยงัปฏบัิติงานอยู่ และเป็น CM ปฏบิัติการ
•ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (Caregiver) หมายถึง ผู้ดูแลผู้สูงอายุทีม่สีถานะยงัปฏบัิติงานอยู่
•CM 1 คนต่อ ผู้สูงอาย/ุผู้มภีาวะพึง่พงิ 35-40 คน ; CG 1 คน ต่อ ผู้สูงอายุ/ผู้มภีาวะพึง่พงิ 5-10 คน 

ทีม่า ; LTC 3C ณ วนัที ่6 พ.ย. 2567



รายงานบุคลากรในระบบการดูแลระยะยาว LTC 3C

** ทั้งนี ้พบ CG ทีต้่องได้รับการอบรมฟ้ืนฟู สะสมตั้งแต่ปี 2561-2567 รวมทั้งหมด 1,063 คน
จึงขอให้ CM ทุกท่าน 1.ตรวจสอบข้อมูล 2.จัดอบรมฟ้ืนฟู CG  3.บันทกึผลอบรมฟ้ืนฟู ภายในไตรมาส 2 

ศึกษาแนวทางจากเอกสารคู่มือ
การใช้งาน LTC 3C กรมอนามยั



LTC สปสช.
• หลกัเกณฑ์การจดัสรรงบประมาณ LTC ปี 2567 (ประกาศฯ หน้าที่ 34 หมวด 8 ข้อ 73-74)

หมวด 8 ส่วนที่ 2 ค่าบริการสาธารณสุขส าหรับผู้ที่มีภาวะพึง่พงิในชุมชน
*******************************

• ข้อ 73 ค่าใช้จ่ายส าหรับบริการสาธารณสุขส าหรับผู้ที่มีภาวะพึง่พงิในชุมชน เป็นค่าใช้จ่ายในการดูแลสุขภาพในชุมชนส าหรับผู้ที่มีภาวะพึง่พงิทีเ่ป็น
ประชากรไทยทุกคน ให้สามารถเข้าถงึบริการด้านสาธารณสุขที่เช่ือมโยงบริการทางสังคมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ข้อ 74 การจ่ายค่าใช้จ่ายส าหรับผู้ที่มีภาวะพึง่พงิในชุมชน ให้ สปสช. สนับสนุนค่าใช้จ่ายให้กบัหน่วยบริการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ซ่ึงเป็น
ผู้ด าเนินงานและบริหารจดัการระบบหลกัประกนัสุขภาพในระดบัท้องถิน่หรือพืน้ที่ตามเป้าหมายจ านวนผู้ที่มีภาวะพึง่พงิในท้องถิน่ที่ได้รับการ
อนุมัติ แผนการดูแลรายบุคคลแบบเหมาจ่ายจ านวน 10,442 บาท ต่อคนต่อปี ทั้งนี ้ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ วธีิการ และเง่ือนไขที่ สปสช. ก าหนด



ประชุมบูรณาการความร่วมมือเพ่ือขับเคล่ือนงานด้านผู้สูงอายุ  
จังหวัดสระแก้ว

• มติทีป่ระชุม เห็นชอบบูรณาการแผนงานโครงการ  ได้แก่

1.ประชุมสัญจรเพ่ือขบัเคล่ือนชมรมผู้สูงอายุเข้มแขง็ระดบัอ าเภอ/ต าบล 

2.กจิกรรมวนัผู้สูงอายุ เมษายน 2568 

3.จัดท าแผนบูรณาการความร่วมมือเพ่ือขบัเคล่ือนงานด้านผู้สูงอายุ 6 มติิ ได้แก่ สุขภาพ ความเป็นอยู่ การศึกษา 
รายได้/อาชีพ การเข้าถึงสวสัดกิารภาครัฐ และภาคเีครือข่าย
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