
แผนงาน/โครงการ กิจกรรมเดิม กิจกรรมที่ปรบัเปลี่ยน กลุ่มเปา้หมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ

12. โครงการองค์กรแหง่ความสุข 

(Happiness is all around)

ประชุมคณะท างานเพื่อจัดท า

แผนการพฒันาองค์กรแหง่ความสุข

ประชุมคณะท างานเพื่อจัดท าแผนการ

พฒันาองค์กรแหง่ความสุข

คณะท างานของสสจ.,

สสอ. และรพ.ทกุแหง่

มิ.ย.-60 10,000 น.ส.ชุติญา บญุพงศ์

ไพศาล

13. โครงการพฒันาขีดความสามารถ

ของก าลังคนด้านสุขภาพในการสร้าง

นวตักรรมสุขภาพสู่ความเปน็เลิศของ

ระบบสาธารณสุข (Health Work Force)

ประชุมท าแผน HR อบรมศักยภาพ

การวจิัย มหกรรมวชิาการ

คณะท างานของสสจ.,

สสอ. และรพ.ทกุแหง่

พ.ค. 60 - ก.ย. 60 1,013,000 น.ส.ชุติญา บญุพงศ์

ไพศาล

14. โครงการพฒันาระบบบริหารจัดการ

ใหอ้งค์กรมีประสิทธภิาพตามหลักธรร

มาภบิาล

ประชุมทบทวนบทเรียนจากการ

ตรวจสอบภายใน

1) จัดท า Work Shop การเขียน

รายงานควบคุมภายใน         2)

ทบทวนบทเรียนจากการตรวจสอบ

ภายใน

คณะท างานของสสจ.,

สสอ. และรพ.ทกุแหง่

งานตรวจสอบภายใน 

กลุ่มงานนิติการ

15. โครงการการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ

ประชุม/อบรม ด าเนินการเสร็จส้ินแล้ว คณะท างานของสสจ.,

สสอ. และรพ.ทกุแหง่

งานตรวจสอบภายใน 

กลุ่มงานนิติการ

ใบงานที่ 2  จัดท าแผนงานโรงการที่จะปรบัตามมาตรการ พรอ้มระบ ุกิจกรรม กลุ่มเปา้หมาย ระยะเวลา งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบใหช้ัดเจน

งบเดิม 25,000 บาท   

   งบ สป.18,000 บาท

      รวม 43,000 บาท

ส.ค.-60



แผนงาน/โครงการ กิจกรรมเดิม กิจกรรมที่ปรบัเปลี่ยน กลุ่มเปา้หมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ

16  โครงการเสริมสร้างความมั่นคง

ทางการเงินการคลัง หน่วยบริการ

จังหวดัสระแก้ว ปงีบประมาณ 2560

1.ประชุมคณะกรรมการการเงิน

การคลังจังหวัดสระแก้ว

การจัดต้ังคณะกรรมการ CFO ระดับ

จังหวดัใหม่ โดยใช้ Model เขตสุขภาพ

 7 จ านวน 5 คณะ 1) คกก.ติกตามการ

ใช้จ่ายงบประมาณ

2) คกก.พฒันาระบบบญัชีของหน่วย

บริการ

3)คกก.ยาและเวชภณัฑ์ที่มิใช่ยา

4)คกก.ระบบควบคุมภายใน

5) คกก.วสัดุวทิยาศาสตร์การแพทย์ 

(ทมีเล็กลง ตรงประเด็น)

คณะกรรมการ CFO 

จังหวดัและผู้เกี่ยวข้อง

พ.ค. 60 - ก.ย. 60 

 จ านวน 4 คร้ัง 

(ไตรมาสละ1คร้ัง)

              13,000.00 ประกันสุขภาพ

2.อบรมนักบริหารการเงินการ

คลังและทีมสนับสนุนของหน่วย

บริการในระดับพืน้ที ่เดิมก าหนด

เร่ือง การเงินและบัญชี ส าหรับ

ผู้บริหารและบุคลากรสนับสนุน

2.อบรมนักบริหารการเงินการคลัง

และทีมสนับสนุนของหน่วยบริการ

ในระดับพืน้ที ่เปล่ียนเป็นเร่ือง 1)

การเพิม่รายได้จากกองทุน

หลักประกันสุขภาพ(IP QOF และ

เงินสอยอื่นๆ  2) ประสิทธิภาพ

การควบคุมภายใน 5 มิติ เพือ่การ

บริหารจัดการการเงินการคลัง

คณะกรรมการ CFO 

จังหวดัและระดับหน่วย

บริการและผู้เกี่ยวข้อง 

ของ รพ.

พ.ค.-60               50,000.00 ประกันสุขภาพ



แผนงาน/โครงการ กิจกรรมเดิม กิจกรรมที่ปรบัเปลี่ยน กลุ่มเปา้หมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รบัผิดชอบ

3.การวจิัย เร่ือง "ประสิทธภิาพของ

การควบคุมภายใน( 5 มิติ) ต่อภาวะ

ปญัหาวกิฤติทางการเงินระดับ  7 

ของโรงพยาบาลของรัฐสังกัด

กระทรวงสาธารณสุข จังหวดั

สระแก้ว"

รพท.และรพช.ทกุแหง่ ต.ค. 59 - ก.ย. 60               10,000.00 ประกันสุขภาพ

โครงการพฒันาระบบการเฝ้าระวงั

สถานการณ์การเงินการคลังจังหวดั

สระแก้ว ปงีบประมาณ 2560

1 จัดประชุมการจัดท าแผน

ทางการเงิน (Planfin) ของ

หน่วยบริการ

รพท.และรพช.ทกุแหง่ 

จ านวน 2 คร้ัง

ต.ค. 59 - ก.ย. 60 

คร้ังที่15มี.ค.60  

ครังที่2 ส.ค.60

                6,600.00 ประกันสุขภาพ

2 จัดประชุมเพือ่เตรียมความ

พร้อมและออกนิเทศติดตาม

ประเมินผล  FAI ภายในจังหวัด

รพท.และรพช.ทกุแหง่ 

ประชุม 1 คร้ัง       

ออกประเมิน 1 คร้ัง

              18,120.00 ประกันสุขภาพ

2 ตรวจประเมินประสิทธิภาพ

การเงินการคลัง FAI  ภายใน

เขตข้ามจังหวัด

สสจ.ตราด /สสจ.ระยอง ต.ค. 59 - ก.ย. 60                 4,600.00 ประกันสุขภาพ

17 โครงการพฒันาระบบข้อมูล

สารสนเทศด้านสุขภาพที่มีประสิทธภิาพ

และทนัสมัย


