
รพ. สสอ. สสจ.

DM รายใหม่ 403.98 ต่อแสน (1497 คน)

HT รายใหม่ 1088.87 ต่อแสน (4035 คน)

ผู้ปว่ยไตเร้ือรัง  4567 คน

มะเร็งตับ  ปว่ย 63.53 ต่อแสน (292 คน)

ตาย 12.62 ต่อแสน (58 คน)

มะเร็งปอด  1.09 ต่อแสน( 5 คน)

มะเร็งเต้านม  0.26 ต่อแสน (19 คน)

มะเร็งปากมดลูก  0.14 ต่อแสน (5 คน)

อุบติัเหตุ  14.67 ต่อแสน (82 คน)

หวัใจ ปว่ย 466.46 ต่อแสน(2144 คน)

ตาย 11.10 ต่อแสน (51 คน)

หลอดเลือดสมอง ปว่ย 487 คน

ตาย 76 คน

ปอดบวม

อจจาระร่วง

ดัชนีความเชื่อมั่นและวางใจ

ในระบบบริการสุขภาพของ

จังหวดัของประชาชน

ใบงานที่ 1 วเิคราะหผ์ลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค และก าหนดมาตรการด าเนืนงาน

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

เปา้ประสงค์ที่ 1. ความ

สัมฤทธิผ์ลตามการพฒันา

คุณภาพการบริการตาม

แผนบริการสุขภาพของ

จังหวดัที่โดดเด่นด้านการ

เชื่อมโยงส่งต่อทกุระดับ มี

มาตรฐาน ทนัสมัย 

ประชาชนเชื่อมั่นและ

วางใจในระบบบริการ

สุขภาพของจังหวดั

ยุทธศ์าสตร์ที่ 2 การจัดบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและเปน็เลิศ



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

สัดส่วนของผู้รับบริการ

แพทย์แผนไทยต่อจ านวนผู้

ปว่นนอก

ร้อยละ 18.48

อัตราการเพิ่มของมูลค่ายา

ของการบริการแก่ผู้ปว่ยนอก

จ านวนนวตักรรมการบริการ

ด้วยแพทย์แผนไทย

วจิัย 7 เร่ือง

นวตักรรม 10 เร่ือง

เป้าประสงค์ที ่2 

จังหวัดสระแก้วเป็น

ต้นแบบการจัดบริการ

สุขภาพด้วยการแพทย์

แผนไทยทีป่ระสบ

ความส าเร็จใน

ระดับประเทศ

กลยุทธท์ี่ 4 ยกระดับบริการระดับปฐมภมูิทกุแหง่ใหม้ีขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบสุขภาพ เชิงพื้นที่ที่เข้มแข็ง การบริการสุขภาพมีคุณภาพมาตรฐาน มีความปลอดภยั ประชาชนอุ่นใจ เชื่อมั่นวางใจในบริการ

สุขภาพ ศักยภาพทางการแพทย์เติบโตขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดดเด่นด้านการส่งเสริมสุขภาพ การปอ้งกันโรค การฟื้นฟสุูขภาพ และการคุ้มครองสุขภาพแก่ประชานในทกุกลุ่มวยั และทอ้งถิ่น และใหป้ระชาชน ทอ้งถิ่น ทกุภาค

ส่วนร่วมเปน็เจ้าของระบบบริการสุขภาพระดับปฐมภมูิ



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

5. ระดับความส าเร็จในการ

บรรลุผลสัมฤทธิก์ารส่งเสริม

สนับสนุนใหโ้รงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพต าบลพฒันา

คุณภาพ ตามมาตรฐาน HA 

สู่ PCA   

จะประเมินผลในช่วงเดือน ก.ค.60 ซ่ึงที่

ผ่านมาได้ด าเนินการ ดังนี้

1.ทบทวนคณะท างานฯ ปี 60 ระดับ

จงัหวดั ทั้ง 6 ระบบงาน

2.ทบทวนเกณฑ์การประเมิน และจดัท า

ค าอธบิายระบบงานให้ชัดเจน

3.ส่ือสารเกณฑ์การประเมินผ่านระบบ

หนังสือ /เวปไซด์/ไลน์ และการนิเทศงาน

4.อบรมความรู้ระบบ RM/PCT  ให้ทุก 

รพ.สต. ทุกแห่ง (ระบบที่ขาดองค์ความรู้

เป็นส่วนใหญ่)

5.ลงเยีย่มเสริมพลัง รพ.สต.ที่ผ่านน้อยกวา่

 3 ระบบ จ านวน 17 แห่ง 

6.สรุปผลการเยีย่มเสริมพลัง และส่งผล

การเยีย่มเสริมพลังคืนกลับ CUP เพือ่ให้ 

CUP สนับสนุน รพ.สต.เป้าหมาย

7.จดัประชุมเพือ่พัฒนารูปแบบการ

ด าเนินงานระบบยา ใน รพ.สต. ที่มี

คะแนนตกเกณฑ์ 13 แห่ง (ใน 3 CUP)

8. ปรับรูปแบบการด าเนินงานจาก QLN 

เป็น SPAN โดยได้ชี้แจงแนวทางผ่านที่

ประชุม คปสจ.

1.จากการปรับรูปแบบการด าเนินงานจาก 

QLN เป็น SPAN ท าให้ต้องมีการส่ือสาร ท า

ความเข้าใจ ในแนวคิด แนวทางการ

ด าเนินงาน รูปแบบ วธิกีารประเมินผล ใน

ทุกระดับเพิม่เติมอีกคร้ัง

2.การหารูปแบบและวธิกีารประเมิน

ระบบงาน ของคณะกรรมการฯ ให้ได้

มาตรฐานเดียวกันทุกทีม (ซ่ึงจะปรับจ านวน

คณะกรรมการให้น้อยชุดลง)

1.คัดเลือกทีมน าระดับ CUP  เพือ่

รองรับแนวคิด SPAN

2.ชี้แจงแนวทางให้ รพ.สต.ทราบ 

และจดัท าแผนรองรับแนวคิด จาก 

QLN เป็น SPAN

1.คัดเลือกทีมน าระดับ CUP  เพือ่

รองรับแนวคิด SPAN

2.ชี้แจงแนวทางให้ รพ.สต.ทราบ 

และจดัท าแผนรองรับแนวคิด จาก

 QLN เป็น SPAN

1.ทบทวนคณะท างาน ให้สอดคล้อง

กับแนวคิด SPAN

2. ร่วมกับทีมน าออกแบบการ

ขับเคล่ือนแนวคิด SPAN

3.ปรับแผนโครงการเดิม ในการ

ชี้แจงแนวคิด การด าเนินงาน 

รูปแบบ วธิกีารประเมินผล ให้ทีมน า

ในทุกระดับให้รับทราบ และปฏิบัติ

ตาม

4. สนับสนุนการด าเนินงานทีมน า

ของ CUP ให้สามารถท างานได้ง่ายขึ้น

6. โครงการพฒันาการ

จัดบริการหน่วยบริการ

ปฐมภมูิ



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

6. ร้อยละของ รพ.สต. ในแต่

ละอ าเภอที่ผ่านเกณฑ์ระดับ

การพฒันาคุณภาพ

 - ผลการประเมินตามเณฑ์

ขึ้นทะเบียนหน่วยบริการ

 - ผลการประเมิน รพ.สต.

ติดดาว

 ด าเนินการทุกแห่ง  100% 

ชี้แจงแนวทางการประเมิน

รอการประเมิน  มิ.ย. 60

 - ปรับเกณฑ์ตามกระทรวง

มีความล่าช้า  รอประเมิน ช่วง

มิ.ย. - ก.ค.

ประเมนิภายใน CUP

พ.ค. 60

ประเมนิภายใน CUP พ.ค. 60 จงัหวัดประเมนิรับรอง

ม.ิย. 60

7 เครือข่ายบริการผ่านเกณฑ์

กระบวนการพฒันาระบบ

สุขภาพอ าเภอ (Distric 

Health  System)

ด าเนินการทกุแหง่  100% ชี้แจง

แนวทางการประเมิน

รอการประเมิน  มิ.ย. 60

 - ปรับเกณฑ์ตามกระทรวง

มีความล่าช้า  รอประเมิน ช่วง

มิ.ย. - ก.ค.

ประเมินภายใน CUP

พ.ค. 60

ประเมินภายใน CUP พ.ค.

 60

จังหวดัประเมินรับรอง

มิ.ย. 60

8.ประชาชาชนเข้าถึงบริการ

ตามกลุ่มวยัไม่น้อยกวา่ 80

  - ยังไม่ประเมิน   เปน็การประผลผลลัพธก์าร

ด าเนินงาน

ยังไม่ได้ออกแบบ template การ

ประเมิน

  - จัดท า template 

ประเมิน ใหช้ัดเจน

6. โครงการพฒันาการ

จัดบริการหน่วยบริการ

ปฐมภมูิ



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

9.ประชาชนกลุ่มเปา้หมาย 

ของทมีหมอครอบครัว  

ได้รับการดูแล ตามมาตรฐาน

 ในกลุ่ม ผู้สูงอายุติดบา้นติด

เตียง  ผู้ปว่ยระยะสุดทา้ย  ผู้

พกิารที่ต้องได้รับการดูแล  

และเด็ก 0- 5 ป ี ไม่น้อยกวา่

ร้อยละ  80

 - ยังไม่มีระบบรายงาน

ได้น าโปแกรม ThaiCOC มาใช้  

ประเมินผล กรกฎาคม  2560

ปรับเพิ่มมาตรการโดยใช้

หลักเวชศาสตร์ครอบครัว มี

ส่วนร่วมทกุสหวชิีพ ให้

สอดคล้องกับแผนด าเนินงาน

 PCC

ปรับเพิ่มมาตรการโดยใช้

หลักเวชศาสตร์ครอบครัว 

มีส่วนร่วมทกุสหวชิีพ ให้

สอดคล้องกับแผน

ด าเนินงาน PCC

ปรับเพิ่มมาตรการโดยใช้

หลักเวชศาสตร์ครอบครัว มี

ส่วนร่วมทกุสหวชิีพ ให้

สอดคล้องกับแผนด าเนินงาน

 PCC

10. ประชาชนมีส่วนร่วมใน

การจัดบริการระดับปฐมภมูิ

ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80

 - ยังไม่มีระบบประเมินผลการ

ด าเนินงาน

ประเมินจาก กองทนุ

ผลการด าเนินงาน DHS ประเมิน

 กรกฎาคม 2560

 - ขาดการก าหนด กิจกรรม

ตัวชี้วดั  และ template การประ

ประเมิน

 - ก าหนดจัดท า templte 

การประเมิน

6. โครงการพฒันาการ

จัดบริการหน่วยบริการ

ปฐมภมูิ



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

7. โครงการเสริมสร้างการ

มีส่วนร่วมและการเข้าถึง

บริการสุขภาพของ

ประชาชนในการจัดการ

สุขภาพ

11. ประชาชนกลุ่มเปา้หมาย

มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ

และพฤติกรรมสุขภาพไม่

น้อยกวา่ร้อยละ 70 (ใน

ระดับพอใช้ขึ้นไป)

 ไม่มีการก าหนดรูปแบบการ

ด าเนินงาน  และการประเมินที่

ชัดเจน

มีผลการด าเนินงาน หมู่บา้น

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ

  อ าเภอละ  1  แหง่ 

   ปรัตัวชี้วดั...ประชาชน

กลุ่มเปา้หมาย(15-59 ป)ีในพื้นที่

เปา้หมายการด าเนินงานหมู่บา้น

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมลดโรค ป ี

2560 ของทกุอ าเภอ มีความรอบ

รู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรม

สุขภาพ 3อ.2ส. ไม่น้อยกวา่ร้อย

ละ 70 (ในระดับพอใช้ขึ้นไป)

ปล.มีเคร่ืองมือ (แจกพื้นที่ไปแล้ว)

 ประเมินหมู่บา้นละ 50 ตัวอย่าง

 - ขาดรูปแบบแนวทางการ

ด าเนินงานและการประเมินที่ชัดเจน

 - สร้างกระแส ปรับพฟติ

กรรมสุขภาพตามแนวทาง 3

 อ. 2 ส.

 - สร้างกระแส ปรับพฟติ

กรรมสุขภาพตามแนวทาง 

3 อ. 2 ส.

 



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

12. จ านวนโรงพยาบาลที่

จัดระบบบริการแบบ 

Premium

ไม่ได้ด าเนินการในป ี2560

13. จ านวนโรงพยาบาลที่

ใหบ้ริการ Excellent center

- มะเร็ง /หวัใจ /ทารกแรก

เกิด /อุบติัเหตุ /การเปล่ียน

ถ่ายอวยัวะ

ไม่ได้ด าเนินการในป ี2560 ทบทวนปญัหา ส่วนขาด เพื่อ

ยกระดับการใหบ้ริการ Excellent 

center ต่อไป

 14. ผู้รับบริการสุขภาพทั้ง

ในและต่างจังหวดัมีข้อมูล

การส่งต่อผ่านศูนย์ข้อมูลกลาง

ไม่ได้ด าเนินการในป ี2560

15. ร้อยละบคุลากรที่ส่ือสาร

ได้ 3 ภาษา

ไม่ได้ด าเนินการในป ี2560

16. ร้อยละของสถานบริการ

ทกุระดับมีช่องทางการส่ือสาร

เฉพาะผู้รับบริการชาวต่างชาติ

ไม่ได้ด าเนินการในป ี2560

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมระบบบริการสุขภาพของโรงพยาบาลใหเ้ปน็ระดับ Premium เปน็ Excellent center และทมีสหสาขาวิชาชีพเฉพาะทางที่มคุีณภาพร่วมกบัโรงพยาบาลเอกชน/มหาวิทยาลัยในเครือข่ายเพื่องรองรับ AEC

8. โครงการExcellence 

center

9. โครงการ Sakaeo First

 Class Premium Service

10. โครงการสาธารณสุข

สระแก้ว 3 ภาษา (อังกฤษ

 กัมพชูา ลาว)

กลยุทธท์ี่ 6 เสริมสร้างใหบ้คุลากรมีทกัษะในการส่ือสารระดับนานานชาติโดยร่วมมือกับมหาวทิยาลัยในพื้นที่



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

17. ร้อยละของสถานบริการ

ทกุระดับมีภาคีเครือข่ายการ

ส่ือสาร 3 ภาษา

ไม่ได้ด าเนินการในป ี2560

18. ผู้ปว่ยนอกได้รับบริการ

การแพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือกที่ได้

มาตรฐาน

ร้อยละ 20

ผลงาน 18.48

19. หน่วยบริการมีมูลค่าการ

ใช้ยาสมุนไพรเพิ่มขึ้นไม่น้อย

กวา่ร้อยละ 10 ต่อป ี เมื่อ

เปรียบเทยีบกับมูลค่าการใช้

ยาสมุนไพรในป ี2559

ร้อยละ  51.47 ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 (ยา

สนับสนุนไม่พอ..จนท.ไม่มีความรู้ 

ยา...

สนับสนุน First line Drug ท า CPG ฟา้ทะลายโจน

กลยุทธท์ี่ 7 สนับสนุนการลงทนุด้านการผลิตสมุนไพร และผลิตภณัฑ์จากสมุนไพรในภาคธรุกิจ และภาคประชาชน เพื่อการกระจายสินค้า โดยการสร้างความร่วมมือกับนักลงทนุภาคเอกชน

11. โครงการยกระดับ

สถานบริการสุขภาพและ

ผลิตภณัฑ์สมุนไพรใหม้ี

คุณภาพมาตรฐานโดยการ

มีส่วนรวมของภาคเอกชน

10. โครงการสาธารณสุข

สระแก้ว 3 ภาษา (อังกฤษ

 กัมพชูา ลาว)



รพ. สสอ. สสจ.

มาตรการที่ต้องปรบัแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม
ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค

20. ระดับความส าเร็จการ

ด าเนินงานวจิัยและ

นวตักรรมการบริการด้วย

แพทย์แผนไทยและ

การแพทย์ทางเลือก  - 

จ านวน 1 เร่ือง /ป/ีอ าเภอ 

(ส าหรับแพทย์แผนไทย)

- กรณีศึกษา รพ.สต.ละ 1 

เร่ือง (ส าหรับผู้ช่วยแพทย์

แผนไทย

 เปา้หมาย 10  เร่ือง  ร้อยละ   - จ านวน 1 เร่ือง /ป/ีอ าเภอ (ส าหรับแพทย์แผนไทย) 

- กรณีศึกษา รพ.สต.ละ 1 เร่ือง (ส าหรับผู้ช่วยแพทย์แผน

ไทย

11. โครงการยกระดับ

สถานบริการสุขภาพและ

ผลิตภณัฑ์สมุนไพรใหม้ี

คุณภาพมาตรฐานโดยการ

มีส่วนรวมของภาคเอกชน


