
รายงานการประชุม 

หัวหนากลุมงาน ในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว คร้ังท่ี 9/2561 

วันพุธท่ี 21 กุมภาพันธ พ.ศ. 2561   เวลา 13.30 น. 

ณ หองประชุมสิรินธร  สํานักงานสาธารณสขุจังหวัดสระแกว 

********************************************* 

ผูมาประชุม  
1. นายแพทยอภิรัต  กตัญุตานนท นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นางญาณี  นาคพงษ   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
3. นางดารารัตน  โหวงศ   รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
4. นายสมบัติ  สมบัติวงษ           (แทน) หัวหนากลุมงานพฒันาคุณภาพและรปูแบบบริการ 
5. นายจาตุรงค จันทรเรือง           (แทน) หัวหนากลุมงานสงเสรมิสุขภาพ 
6. นางจามจุรี สมบัติวงษ  หัวหนากลุมงานบรหิารทั่วไป 
7. นายเสกสรรค คงอาชีวกิจ  (แทน) หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 

8. นางอรพิน  ภัทรกรสกุล           หัวหนากลุมงานบรหิารทรัพยากรบุคคล 

9. นายนพดล  ทาทติย   หัวหนากลุมงานอนามัยสิง่แวดลอมและอาชีวอนามัย 

10. นายสมเกียรติ  ทองเลก็  หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ 

11.  นางจันทนี  สัตยรุงเรือง  (แทน) หัวหนากลุมงานคุมครองผูบรโิภคและเภสัชสาธารณสุข  

12.  ทพญ.ชนานิศ อุปนันท                   หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 

13.  นายมนตรี  โอวาทสุวรรณ  (แทน) หัวหนากลุมงานนิติการ 

14. นางภัทรา  ผาแกว   หัวหนากลุมงานควบคุมโรคติดตอ สุขภาพจิต และยาเสพติด 

15. นางสาวกัญญา  เทพรัตนะ  หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 

16. นางกชพรรณ หาญชิงชัย  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

ผูไมมาประชุม (เน่ืองจากติดราชการ) 

1. นางอรรัตน  จันทรเพ็ญ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
2. นายไพรรัชตวิริต  วิริยะภัคพงศ รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 
3. นางผองใส  มวงประเสรฐิ  หัวหนางานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน 

ผูเขารวมประชุม 

          1. นางสาวเปรมกมล  ขวนขวาย  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

          2. นายสมบัติ  พึ่งเกษม   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

          3. นายปยะณัฐ  วิเชียร   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

          4. นางสาวนุชรี บวงสวง   เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน 

          5. นางสาวกาญจนา อ่ําอินทร  นักวิชาการสาธารณสุข 

          6. นายสรณพ  ลาดนอก   นักวิชาการสาธารณสุข 

          7. นายอนุสรณ  คัฒจรรย   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 

 

 



ประชุมเวลา  03.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องทีป่ระธานแจงทีป่ระชุมทราบ  

     นายแพทยอภิรัต  กตัญุตานนท  นายแพทยสาธารณสขุจังหวัดสระแกว เปนประธานการประชุม  

กลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามวาระการประชุม ดังน้ี 

1. มอบรองญาณี  หารอืในที่ประชุมคณะกรรมการ To Be ในวันพรุงน้ี (22 ก.พ.61)  เรื่องการ 

ใสเสื้อ To Be  ใหเจาหนาที่ใสวันพุธหรือวันพฤหสับดี  จะไดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน  

2. ไทยนิยมเขมแข็ง หรือ นโยบายสาธารณสุข มี 4 เรื่อง   ไดแก  1.อสม.4.0  2.พัฒนาการเด็ก  

โดยเฉพาะมหัศจรรย 1,000 วันแรก  3.การติดตามยาเสพติด   4.การสงเสรมิอาชีพ โดยเฉพาะการสงเสรมิการนวด

แผนไทย  

3. เลื่อนการออกหนวยกองกําลงับรูพาอยางไมมีกําหนด  ใหรบีแจงพื้นที่ทราบ  

4. การพิจารณาเรื่องตาง ๆ หากมีคณะกรรมการ ตองใชคณะกรรมการประชุม เชน คัดเลือก ผบก. 

ผบต. เปนตน (ฝากกลุมทรัพยฯ) 

5. การเอาเงินตางดาวมาใช ตองประชุมกรรมการตางดาวกอน  ใหกลุมคร. ประสาน กลุมประกัน   

การดําเนินงานใหแยกเปน 2 ชวง โดยชวงแรกใหคัดกรองกอน พบ TB กี่คนแลวจึงเขียนของบเพื่อการรักษา แลวจึง

โอนงบใหรพ.อรญัฯ ดําเนินการตอไป 

6. ตัวช้ีวัด 4 ดี ของจังหวัดสระแกว  ทานผวจ.มีแนวคิดตรงกับ Health Literacy วา ประชาชน 

จะตองมีสุขภาพดี สามารถดูแลตนเองไมใหเจบ็ปวย และไมตองไปพบแพทย  สาธารณสุขตองแปลงตัวช้ีวัดใหชัดเพื่อ

ตอบ ผวจ.  (ทานนพ.สสจ. ขอคุยกบั รองนพ.สสจ.ที่ดูแลเรือ่งน้ี+ กลุมคุณภาพ+ กลุมพยส.)  

                      7. งบสมุนไพร ผวจ. คาดหวังใหจ.สระแกว ผลิตสมุนไพรจําหนายเหมอืนรพ.เจาพระยาอภัยภูเบศร   

มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
              -เร่ืองจาก รองนายแพทยสาธารณสขุจังหวัดสระแกว 
                          1. รองญาณี 
                              1) การตรวจสุขภาพประจําปของบุคลากรใน สสจ.สระแกว  ปน้ีจะตรวจที่ รพร.สระแกว   
มีปญหาสําหรบัลกูจางผูทีม่ีสทิธิประกันสังคม  เรื่องการฟลมเอกซเรยจะไมอยูในสิทธิทีส่ามารถตรวจสุขภาพประจําป
ได  เบื้องตนใหกลุมสงเสริมฯ สํารวจลกูจางวาตนสังกัดอยูทีใ่ดบาง  และใหขอความอนุเคราะหจาก รพร.สระแกว  
นพ.สสจ. : ใหกลุมสงเสริม กําหนดวันตรวจสุขภาพใหแตละบุคคล ไปตรวจตามวันทีก่ําหนด หากไมสามารถไปตรวจ
ในวันน้ันได  ใหเก็บตกไปวันอื่น 
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
                              2) วันพรุงน้ี (22 ก.พ.61) จะมีการประชุมคณะกรรมการ To Be โดยมี ผวจ.สระแกว เปน
ประธาน ขอความรวมมือใหเจาหนาที่ใสเสื้อ To Be 
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
                          2. รองดารารัตน 
                              -ผวจ.อยากคุยเรื่อง Road Map สมุนไพร อยากใหรายไดเกิดกบัประชาชนในจังหวัดสระแกว   
นพ.สสจ. :  ไดนําเรียน ผวจ.แลว  
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                              -เริ่มมงีบจัดสรรมาใหแลวบางสวน  จะหารือในทีป่ระชุมรองนพ.สสจ.พรุงน้ี (22 ก.พ.61) 
นพ.สสจ. : งบประชุม อบรม ใหดําเนินการใหเสรจ็ภายในเดือน มี.ค.61 หากไมสามารถดําเนินการได ใหช้ีแจงเหตุผล                           
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
 



ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 8/2561  วันที่ 9 กุมภาพันธ พ.ศ.2561 (สามารถตรวจสอบ
ไดจาก  http://team.sko.moph.go.th) 
มติท่ีประชุม     รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครัง้ที่แลว 
3.1 เรื่องจากกลุมงาน 

                 3.1.1 นําเสนอรายช่ือรพ.สต.ทีจ่ะพฒันา 5 ดาว ของทุกอําเภอ (คุณภาพ) 
มติท่ีประชุม  ใหนําเสนอในวาระประชุม 
                 3.1.2 ศูนย NOC-TB  อ.วังสมบรูณ  จะเปดในวันศุกรที่ 9 กุมภาพันธ 2561 (คร.)   
                          -เปดดําเนินการแลว 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
                 3.1.3 นําเสนอ กลอง SAT (คร.) 
มติท่ีประชุม  ใหนําเสนอในวาระประชุม 
                 3.1.4 Green Expert จังหวัดสระแกวตํ่า รอคุยกับผอ.รพร.สระแกว (คร.) 
                          -ปญหาเกิดจาก รพร.สระแกว เรียกเกบ็เงิน  ทาง สคร.จะสนับสนุนงบประมาณให  ตอนน้ีเริม่
สง Green Expert แลว 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
                 3.1.5 ความคืบหนา Google map เรื่อง TB 
มติท่ีประชุม  ใหนําเสนอในวาระประชุม 

      3.1.6 การคีย TBCM รพ.โคกสงูและวังสมบูรณ ยังคียไมครบ ใหลงไปชวยดูวามีปญหาอะไร (คร.) 
               -รพ.โคกสงูและวังสมบรูณสามารถคีย TBCM ไดแลว 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
      3.1.7 ติดตามเรื่องการตรวจรางกายเจาหนาที ่ สวนหน่ึงตองนําไปตอบ TB ดวย (คร.)  

                          อยูระหวางดําเนินการ 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
                 3.1.8 ความกาวหนาการประสานหาที่ปรึกษาวิจัยแพทยแผนไทย (แผนไทย)  
                          -การจางทีป่รกึษา บรรจุภัณฑ และสรางแบรนด  ประสานพื้นที่ใหทํา Timeline ใหดําเนินการ
ใหแลวเสรจ็ภายใน 31 มี.ค.61 ปญหาคือ หนังสอืถูกแกไข 3 ครั้งแลว  รพ.วังนํ้าเย็นจะรบีแกไขหนังสือ  สวนเรื่องที่
ปรึกษา ไดประสานนอกรอบกับ ม.มหิดลแลว 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

      3.1.9 การจัดบริการอาชีวอนามัยใหกบัแรงงานในชุมชน พบวา  สระแกวจัดบรกิารเพียงรอยละ 48 
(คบส.) 
นพ.สสจ. :  ใหกลุมคุมครองฯ เรงปรบัขอมูลกับ สคร. และแจงในทีป่ระชุมครั้งตอไป 
มติท่ีประชุม  รับทราบและดําเนินการ 

      3.1.10 นําเสนอ Retention Rate 2 แบบ คือ สูญเสยีในจังหวัด กับสูญเสียภายในกระทรวง (ทรัพยฯ) 
มติท่ีประชุม  ใหนําเสนอในวาระประชุม 
              3.1.1 NCD ปรบัปรุงขอมลูใหเปนปจจุบัน (NCD) 
มติท่ีประชุม  ใหนําเสนอในวาระประชุม 
 
 
 
 

http://team.sko.moph.go.th/


3.2 นําเสนอสรปุผลการดําเนินงานของกลุมงานประกันสุขภาพ   
      -นําเสนอผลการดําเนินงาน การบรหิารการเงินการคลงัของหนวยบริการ จังหวัดสระแกว (รายละเอียด

ตามเอกสารแนบ) 
นพ.สสจ. :  1.ใหกลุมประกันวิเคราะห  Planfin ชวง 4 เดือน (ถึงเดือนม.ค.) วาใชงบไปเทาไร ใชเกิน 1 ใน 3 ของทั้ง
ปหรือไม   รพ.ใดใชเกินไปมาก  และใชมากในหมวดใด   
               2.จากการกํากบัติดตาม พบวา รพ.ที่เงินนอย แตใชมาก คือ รพ.วังนํ้าเย็น   รพ.ที่มีเงินมาก และใชมาก 
คือ รพ.เขาฉกรรจ  รพ.ที่มเีงินไมมาก แตแนวโนมใชมาก คือ คลองหาดกบัโคกสูง โดยเฉพาะเงินคาเวร  ใหประกัน
เชิญหัวหนากลุมการพยาบาลประชุม เรื่องการจัดเวรใหถูกตอง ในวันที่ 2 มี.ค.61 ชวงบาย  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

• รายงานความกาวหนาตัวช้ีวัดการตรวจราชการ ตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการกระทรวง  
(PA)  12 ประเด็น 15 ตัวช้ีวัด และตัวช้ีวัดยุทธศาสตรดานสุขภาพจังหวัดสระแกว 
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ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
1 (PA) รอยละของการมีคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอําเภอ (พชอ.) ที่มีคุณภาพ  
รอยละ 50 อยูระหวางดําเนินการ - คุณภาพ 

2 (PA) รอยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปดดําเนินการใน
พื้นที่ (Primary Care Cluster) 

ดําเนินการ ป 61  
จํานวน 12  ทีม   

-4 ทีม 
(รพ.เขาฉกรรจ  สงแพทยอบรม FM  
ระยะส้ัน (ม.ค. 61) 1  คน  จะเปด
ดําเนิน PCC เพิ่มได 1 ทีม  ภายใน  
พ.ค. 61 

- คุณภาพ 

3 (PA) ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการของสวนราชการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  

-สสจ. 1 แหง  
-สสอ. 9 แหง 

-สสจ. 0 
-สสอ. 0 
(ใหกลุมพยส. เลขา ม.1 และกลุม
ทรัพยฯ เลขา ม.5 ประสานกลุม
งานที่เก่ียวของ จัดทําแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรมรองรับ หมวด 1 
การนําองคการ  และหมวด 5 
ทรัพยากรบุคคล สงกลุมคุณภาพ
ภายใน 26 ก.พ.61) 

- คุณภาพ 

4 (PA) รอยละของหนวยบริการที่ผานการรับรองคุณภาพ
โรงพยาบาล (HA) ขั้น 3 

-รพศ./รพท.3 แหง  
 
-รพช 5 แหง 

-รพท. 2 แหง 
(รพร.สระแกว/รพ.จิตเวชฯ) 
-รพช. 2 แหง (วนย./คห.) 
-รพ.โคกสูง ยื่นรับรองขั้น 1 แลว 

-ติดตาม รพ.อรัญฯ รพ.เขาฉกรรจ 
และ รพ.วังสมบูรณ วาจะยื่น
รับรองฯ หรือไม 

คุณภาพ 

5 (PA) รอยละของ รพ.สต. ในแตละอําเภอที่ผานเกณฑระดับ
การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว  

รอยละ 25 -อ.คลองหาด  อ.เขาฉกรรจ 
อ.เมือง และ อ.วัฒนานคร 
ผานเกณฑ นอยกวารอยละ 25 
(นําเสนอรายช่ือรพ.สต.ที่จะพัฒนา
เปน 5 ดาวในแตละอําเภอแลว 
รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 

-รายช่ือรพ.สต.ที่จะพัฒนา 5 ดาว 
ของแตละอําเภอมีจํานวนมาก 
เกินไป ควรเลือกเฉพาะรพ.สต.ที่มี
แนวโนมวาจะผาน 5 ดาวจริงๆ 
นพ.สสจ.จะไดลงเยี่ยมใหกําลังใจ  
-หารือเรื่องเงินรางวัลที่จะใหกับ
พื้นที่ 

คุณภาพ 
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ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
6 รอยละการสงตอผูปวยนอกเขตสุขภาพลดลง เปาหมายลดลงรอยละ 10 เพิ่มขึ้น รอยละ 35.71 

(สงตอมากที่สุด คือ สาขามะเร็ง) 
- คุณภาพ 

7 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบจัดการสุขภาพ
ชายแดนและเขตเศรษฐกิจพิเศษ  

รอยละ 80 อยูระหวางดําเนินการ - คร. 

8 ระดับความสําเร็จของการยกระดับบริการสุขภาพเพื่อ
รองรับเมืองสุขภาพชายแดน  

รอยละ 80 อยูระหวางดําเนินการ - คร. 

9 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบประกันสุขภาพ
ชาวตางชาติ  

รอยละ 80 อยูระหวางดําเนินการ - คร. 

10 ระดับความสําเร็จของการสรางความรวมมือระหวาง
ชายแดนไทย – กัมพูชา 

รอยละ 80 อยูระหวางดําเนินการ 
(รอแจงสนับสนุนงบประมาณ) 

- คร. 

11 (PA) รอยละของจังหวัดมีศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน 
(EOC) และทีมตระหนักรูสถานการณ (SAT) ที่สามารถ
ปฏิบัติงานไดจริง  

-รอยละ 100 ของอําเภอมี
ศูนย EOC และ SAT 
-มีนวัตกรรม Excellence 
EOC ระดับอําเภอ/วิจัย 

- ปรับปรุงคําส่ังคณะทํางานฯ เพื่อ
เตรียมฝกซอมแผนฯ 
- การซอมแผนฯ รับสาธารณภัยใน
เขต SEZ สสจ/CUP อรัญเจาภาพ 
กําหนดปลายเดือนมี.ค.61 
(กอนสงกรานต) สวนชนิดของ 
สาธารณภัยที่ซอมฯ ขอหารือกับ 
Cup อรัญฯ 

- คร. 

12 รอยละของกลุมประชากรหลักที่เขาถึงบริการปองกัน  
AIDS /STIs เชิงรุก 

รอยละ 87 -ดําเนินการใหความรูในการปองกัน 
HIV, STIs, แจกถุงยางอนามัย  
สารหลอล่ืน, ใหขอมูลสถานบริการ
ตรวจ HIV, STIs จํานวน 100 คน 
คิดเปนรอยละ 100 

- คร. 
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ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
13 ตําบลจัดการสุขภาพในการเฝาระวัง แกไขปญหาโรคพยาธิ

ใบไมตับและมะเร็งทอนํ้าดี ดําเนินการครบ 5 มาตรการ 
รอยละ 100 (59 ตําบล) -อยูระหวางการจัดซ้ือจัดจาง 

กลองจุลทรรศน และเครื่อง 
อัลตราซาวด  
- จัดซ้ือยารักษาพยาธิแลว 
- ศึกษาดูงานตําบลตนแบบ 
OV/CCA (สกลนคร และกาฬสินธุ) 
13-15 ธ.ค.60 
- จัดอบรมพนักงานจุลทัศนกร 
อําเภอละ 5 คน วันที่ 29-31  
ม.ค.61 ณ โรงแรมมหาวิทยาลัย
บูรพา 
- ตําบลเริ่มตรวจคัดกรอง OV  
(โคกสูงตรวจเสร็จ 9 ก.พ.61  
เขาฉกรรจ 19 ก.พ.อําเภออ่ืนๆ 
ตรวจ มี.ค.61) 
 

- คร. 

14 อัตราการเสียชีวิตจากการจมนํ้าของเด็กอายุต่ํากวา 15 ป อัตราการเสียชีวิตจากการ
จมนํ้าฯ ไมเกิน 6.5 /แสน. 
ปชก. (7 คน) 
-สรางทีมผูกอการดีระดับ
ทองแดงอยางนอยอําเภอละ 
1 ทีม (9 ทีม) 
-และยกระดับทีมผูกอการดี
ระดับเงินอยางนอย 1 ทีม 

-เสียชีวิต 5 คน  
คิดเปน 4.6 ตอแสนประชากร 

- คร. 
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ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
15 อัตราเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน 1.อําเภอผานเกณฑ DHS-

RTI ระดับดี 80%  
2. ไมมีผูเสียชีวิตจาก
อุบัติเหตุรถพยาบาล  
 3. ผูบาดเจ็บที่มีคา 
Ps.>0.75 เสียชีวิตไมเกิน 
1.5% 

-อยูระหวางดําเนินการ 
(RTI เนนการแกไขปญหาที่ตนเหตุ  
ระดับนโยบาย และมุงเนน
พฤติกรรมคนเปนหลัก) 
 

- คร. 

16 (PA) อัตราความสําเร็จการรักษาผูปวยวัณโรคปอดรายใหม  -อัตราความสําเร็จการรักษา
ผูปวยวัณโรครายใหม รอย
ละ 85   
2. กลุมเส่ียงไดรับการคัด
กรองเชิงรุกฯ ครอบคลุม 
รอยละ 100 
3. ลดอัตราการขาดยาใน
ผูปวยวัณโรครายใหม ไม
เกินรอยละ 3    
4. ลดอัตราการเสียชีวิตใน
ผูปวยวัณโรครายใหม ไม
เกินรอยละ 5 

-ผลการขึ้นทะเบียนผูปวยรายใหม 
TBCM online 220 ราย รอยละ
23.32 (19 ก.พ.61) (เปาหมาย 
943 ราย) 
- จัดอบรมฟนฟูการใหบริการให
คําปรึกษาเพื่อความสําเร็จในการกิน
ยาของผูปวยเอดส และวัณโรค  
(15 – 16 ก.พ. 61) 
-ดําเนินการเปดศูนยยุติวัณโรคใน
ทุกอําเภอ (NOC-TB) จํานวน 9 
แหง 

-TBCM ถาไมถึงเปาหมายตอง 
คัดกรองกลุมเส่ียงทั้งหมดดวย 
-บุคลากรทางการแพทย ใชขอมูล 
6 เดือนหลังของป 60 บวก 6 
เดือนหลังของป 61 

คร. 

17 รอยละของผูปวยฉุกเฉินวิกฤตที่มาโดยระบบการแพทย
ฉุกเฉิน  

รอยละ 20 รอยละ 21.1 - คร. 

18 ระดับความสําเร็จในการบรรลุผลสัมฤทธ์ิพื้นที่ปลอดโรคพิษ
สุนัขบา   

รอยละ 80 ของตําบลใน
พื้นที่อําเภอ จังหวัดสระแกว 

อยูระหวางดําเนินการ 
ตาม small success ไตรมาส 2 

-มีขอมูล อสม.เคาะประตูหรือไม 
-ใหทบทวนขอมูล Rabies วา
ผูปวยที่ตายเกิดจากฉีดไมครบหรือ
ไมไดฉีด 
-ขอพบผูรับผิดชอบ Labies 

คร. 
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ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
19 (PA) รอยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยส่ิงแวดลอมได

ตามเกณฑ GREEN&CLEAN Hospital   
-รอยละ 20 ผานเกณฑ 
ระดับดีมาก 

-ประเมินตนเอง ระดับดี 3 รพ. 
และ ระดับดีมาก 2 รพ. 

-นพ.สสจ. จะลง Surprise Visit  อน. 

20 รอยละของจังหวัดที่มีระบบจัดการปจจัยเส่ียงจาก
ส่ิงแวดลอมและสุขภาพอยางบูรณาการมีประสิทธิภาพและ
ยั่งยืน 

-ผานเกณฑระดับพื้นฐาน อยูระหวางดําเนินการ - อน. 

21 ผลิตภัณฑอาหารสดและอาหารแปรรูปมีความปลอดภัย รอยละ 75  อยูระหวางดําเนินการ - คบส. 
22 ผลิตภัณฑสุขภาพที่ไดรับการตรวจสอบไดมาตรฐานตาม

เกณฑที่กําหนด  
รอยละ 96 อยูระหวางดําเนินการ - คบส. 

23 สถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพผาน
เกณฑมาตรฐานตามที่กฎหมายกําหนด 

- สถานพยาบาลไดรับการ
ตรวจผานเกณฑฯ รอยละ 
100  
- สถานประกอบการเพื่อ
สุขภาพไดรับการตรวจผาน
เกณฑฯ รอยละ 65 

อยูระหวางดําเนินการ - คบส. 

24 รอยละของโรงพยาบาลในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษผาน
เกณฑสําหรับหนวยบริการสาธารณสุขสําหรับการจัดบริการ
อาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดลอมในเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ ตามเกณฑที่กําหนด 

รอยละ 50 -รพ.อรัญฯ และ รพ.วัฒนานคร
ประเมินตนเองตามเกณฑมาตรฐาน
การจัดบริการอาชีวอนามัยและ 
เวชกรรมส่ิงแวดลอมในโรงพยาบาล 
อยูในระดับเริ่มตนพัฒนา และสง
ขอมูลให สคร.มาประเมินซํ้า  
(ชวง เม.ย. – พ.ค. 61) 

- คบส. 

25 (PA) รอยละของโรงพยาบาลที่ใชยาอยางสมเหตุสมผล 
(RDU) และรอยละของโรงพยาบาลที่มีระบบจัดการการดื้อ
ยาตานจุลชีพอยางบูรณาการ (AMR) 

-RDU ขั้นที่ 1 ไมนอยกวา
รอยละ 80  
-RDU ขั้นที่ 2 ไมนอยกวา
รอยละ 20 

อยูระหวางดําเนินการ  
- 

คบส. 

 
 



ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดตรวจราชการ 35 ตัวช้ีวัด PA 12 ประเด็น 15 ตัวช้ีวัด และตัวช้ีวัดยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัดสระแกว ป 2561 
ลําดับที่ ช่ือตัวช้ีวัด คาเปาหมาย ผลงาน 

 
ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผดิชอบ 
26 ระดับความสําเร็จของเขตสุขภาพที่มีการบริหารจัดการ

ระบบการผลิตและพัฒนากําลังคนไดตามเกณฑเปาหมายที่
กําหนด 

-ไดระดับ 4 ทั้ง 5
องคประกอบ (9เดือน) 

ผานเกณฑ 3 ใน 5 องคประกอบ - ทรัพยฯ 

27 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาตามเกณฑที่กําหนด 
 

รอยละ 80 (รอบ 9 เดือน) รอยละ 12.54 - ทรัพยฯ 

28 (PA) รอยละของหนวยงานที่มีการนําดัชนีความสุขของ
คนทํางานไปใช  

รอยละ 60 ผานระดับ 3 ผานระดับ 5 รอยละ 10.52 
ผานระดับ 4 รอยละ 78.95 
ผานระดับ 3 รอยละ  10.52 

- ทรัพยฯ 

29 (PA) อัตราการคงอยูของบุคลากรดานสุขภาพ  
(Retention Rate) 

ไมนอยกวารอยละ 85 รอยละ 97.84 - ทรัพยฯ 

30 รอยละของจังหวัดที่มีบุคลากรสาธารณสุขเพียงพอ  
ป 2561 

รอยละ 60 รอยละ 95.19  - ทรัพยฯ 

31 รอยละผลงานวิจัย/R2R ดานสุขภาพที่เผยแพรใหหนวยงาน
ตางๆนําไปใชประโยชน 

รอยละ 25 อยูระหวางดําเนินการ 
(คาดการณ  30 เรื่อง) 

- ทรัพยฯ 

32 รอยละของงบประมาณดานการวิจัยและพัฒนา  
 

ไมนอยกวารอยละ 1.5 ของ 
งบประมาณทั้งหมด 

รอยละ  33.99  
(3,264,400 /9,605,325) 

- ทรัพยฯ 

33 (PA) รอยละของหนวยบริการที่ประสบภาวะวิกฤตทาง
การเงิน  

ระดับ 7 ไมเกินรอยละ 6 ไมมีระดับ 7 -คืนขอมูลในที่ประชุม คปสจ. ประกัน 

34 ผูปวยนอกไดรับบริการแพทยแผนไทยและการแพทย
ทางเลือกเกณฑ   

รอยละ 20       รอยละ 25.58 - แผนไทย 

35 (PA) จํานวนเมืองสมุนไพร อยางนอยเขตละ 1 จังหวัด อยูระหวางดําเนินการ - แผนไทย 
36 รอยละของผูปวยเบาหวานรายใหม จาก pre-diabetes รอยละ 2.4 รอยละ 0.75 - NCD 
37 รอยละกลุมสงสัยปวยความดันโลหิตสูงในเขตรับผิดชอบ

ไดรับการวัดความดันโลหิตที่บาน 
≥ รอยละ 10 รอยละ 29.85 

(อําเภอที่ตองติดตามคือผลการ
ดําเนินงาน คือ อ.เมือง และ 
อ.วังนํ้าเย็น 

- NCD 

 



ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดตรวจราชการ 35 ตัวช้ีวัด PA 12 ประเด็น 15 ตัวช้ีวัด และตัวช้ีวัดยุทธศาสตรสุขภาพจังหวัดสระแกว ป 2561 
ลําดับที่ ช่ือตัวช้ีวัด คาเปาหมาย ผลงาน 

 
ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
38 รอยละของผูปวยเบาหวาน ความดันโลหิตสูงที่ขึ้นทะเบียน

ไดรับการประเมินโอกาสเส่ียงตอโรคหัวใจและหลอดเลือด 
(CVD Risk) 

รอยละ 90 รอยละ 70.95 - NCD 

39 รอยละของผูปวยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงที่
ควบคุมได  

HT รอยละ 50 
DM รอยละ 40 

HT รอยละ 20.68 
DM 17.56 

- NCD 

40 รอยละของผูปวย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR< 
4 ml/min/1.73m2/yr 

รอยละ 67 รอยละ 62.95 - NCD 

41 อัตราตายของผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง นอยกวารอยละ 7 รอยละ 8.99 - NCD 
42 เด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณ (EQ) อยูในเกณฑปกติ 

ขึ้นไป 
รอยละ 70 อยูระหวางดําเนินการ - NCD 

43 รอยละของผูปวยโรคซึมเศราเขาถึงบริการสุขภาพจิต รอยละ 55 รอยละ 78.44 - NCD 
44 อัตราการฆาตัวตายสําเร็จ ≤ 6.3 ตอแสนประชากร 

(ไมเกิน 35 คน) 
เสียชีวิต 9 คน - NCD 

45 รอยละของผูปวยที่ใชสารเสพติดที่หยุดเสพตอเน่ือง 3 
เดือน หลังจําหนาย (3 month remission rate) 

รอยละ 90 รอยละ 95.4 - NCD 

46 อัตราสวนการตายมารดาไทย  ไมเกิน 20 ตอแสนการเกิด
มีชีพ 

มารดาเสียชีวิต 1 ราย - สงเสริม 

47 รอยละของเด็กอายุ 0-5 ป พัฒนาการสมวัย รอยละ 85 รอยละ 95.47 - สงเสริม 
48 รอยละของเด็ก 0 - 5 สูงดีสมสวน และสวนสูงเฉล่ียที่ 

อายุ 5 ป  
รอยละ 54 รอยละ 54.25 - สงเสริม 

49 อัตราการคลอดมีชีพ ในหญิง อายุ 15-19 ป  < 40 ตอพัน 29.67 ตอพัน - สงเสริม 
50 รอยละตําบลที่มีระบบ Long Term Care ผานเกณฑ รอยละ 60 รอยละ 72.41 - สงเสริม 
51 รอยละเด็กกลุมอายุ 0-12 ปฟนดีไมมีผุ (cavity free) -เด็ก 6 – 12 ป ไดรับ

บริการทันตกรรม  
รอยละ 30 

-รอยละ 51.3 
(อ.วังนํ้าเย็น มีผลงานต่ํา เน่ืองจาก
ทันตาภิบาลไมไดทําฟน แตตอง
ทํางานดานวิชาการ) 

- ทันตกรรม 
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ขอเสนอแนะของ นพ.สสจ. กลุมงานที่

รับผิดชอบ 
52 รอยละของหนวยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ที่ผาน

เกณฑการประเมิน ITA  
-ผลงานไตรมาส 1 ตองผาน 
ระดับ 3 
-ผลงานไตรมาสที่ 2 – 4  
รอยละ 90 
 

-ผลงาน ไตรมาส 1 คะแนนเฉล่ีย 
3.63 คะแนน 
(รพ.คลองหาด สงรายงานไม
ทันเวลา/สสอ.วังนาเย็น ไมมี 
หลักฐาน /คําอธิบายเหตุผล / 
ไมสรุปมีผลวิเคราะห พัสดุ ป 60 
(EB 6) เสนอผูบริหาร 
 

- ตรวจสอบ
ภายในฯ 

53 รอยละของหนวยงานภายในกระทรวงสาธารณสุขผาน
เกณฑการประเมินระบบการควบคุมภายใน 

รอยละ 100 
1.สสจ.สก. 
- 13 กลุม 1 งาน 
- สสอ. 9 แหง 
2. รพท. 2 แหง 
3. รพช. 7 แหง 

-ไตรมาส 1 รอยละ 100 
-รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน 
ยังไมครบรอบประเมิน 

- ตรวจสอบ
ภายในฯ 

  



ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพจิารณา         
5.1) กรอบการคัดเลอืกตัวช้ีวัดดานสุขภาพดี (4 ดี วิถีพอเพียง) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 

                  -เนน Health Literacy สงเสริมสุขภาพแลวไมเจบ็ปวย สุขภาพดีไมตองไปหาหมอ 3อ 2ส 1ฟ 
ไดแก อาหาร  ออกกําลงักาย  อารมณ  ไมสูบบุหรี่  งดด่ืมสรุา  แปรงฟนวันละ 2 ครั้ง (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
นพ.สสจ. :  ใหแปลงจากตัวช้ีวัดเปนประโยค ให ผวจ.สามารถนําไปสื่อสารกับชาวบานได  เชน   กินอาหารถูก
สุขลักษณะ ปลอดภัย และไดมาตรฐาน  แปลงเปนประโยค คือ กินรอน ชอนกลาง  ลางมือ  เปนตน 
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 

ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องอื่นๆ 
6.1  กลุมงานบรหิารทั่วไป 

 -การลางหองนํ้าใหญในแตละช้ันของสัปดาห   หองนํ้าช้ัน 1 ชวงบายวันอังคาร  ช้ัน 2 ชวงบาย 
วันพุธ  และ ช้ัน 3 ชวงบายวันพฤหัสบดี ขอใหเจาหนาที่ไปใชหองนํ้าช้ันอื่นในชวงเวลาที่กําหนด  และขอความรวมมอื
ใหแตละช้ัน สงเจาหนาทีป่ระเมินความสะอาดของหองนํ้าดวย (ช้ัน 1 และช้ัน 2 กลุมบรหิารจะประเมินให) 
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
                     6.2 กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสขุ 
                           6.2.1 สรุปงบประมาณ (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
                  -ภาพรวมการเบกิจายงบดําเนินงาน  ณ วันที่ 19 ก.พ.61  รอยละ 57.67  งบลงทุน 
รอยละ 14.17   กลุมงานทีม่ีการเบกิจายสูงสุด 3 อันดับแรก ไดแก กลุมคุมครองฯ  รอยละ 49.93  กลุมพยส.  
รอยละ 31.30  และงานตรวจสอบภายใน  รอยละ 22.86  สวนใหญกิจกรรมจะดําเนินการในเดือน มี.ค.61 
มติท่ีประชุม     รับทราบ 
                           6.2.2 นิเทศและเย่ียมเสรมิพลงัเครอืขายบริการสุขภาพระดับอําเภอ ป 2561 (รายละเอียด
ตามเอกสารแนบ) 

        -กําหนดแผนออกนิเทศและเย่ียมเสรมิพลงั ระหวางวันที่ 6 – 16 มีนาคม 2561  
จํานวน 9 วัน ๆ ละ 1 คปสอ. ๆ ละ 1 รพ.สต. ชวงเชาเย่ียมเสริมพลัง ณ รพ.สต.เปาหมาย  สวนชวงบายนิเทศและ
เย่ียมเสรมิพลังคปสอ. ณ หองประชุมโรงพยาบาล  ทีมนิเทศประกอบดวย รองนพ.สสจ.ที่ดูแลในแตละอําเภอ เปน
ประธาน และหัวหนากลุมงานทุกกลุม เปนผูนิเทศฯ  
                                    -ขอเชิญรองนพ.สสจ. และผูนิเทศทุกทาน ประชุมเตรียมความพรอมนิเทศและเย่ียม
เสริมพลัง ฯ ครั้งที่ 2/2561 ในวันศุกรที่ 2 มีนาคม 2561 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมสริินธร สสจ.สระแกว 
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
                           6.2.3 ขอความรวมมือใหกลุมงานทียั่งไมสงขอมูลรายงานประจําป พ.ศ.2560 เรงดําเนินการ
สงภายในวันจันทรที่ 26 ก.พ.61 (เดิมใหสงภายในวันที่ 31 ม.ค.61) 
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
                           6.2.4 การคืนขอมูล Web KPI ใหผูรับผิดชอบของแตละกลุมงาน ตัดยอดขอมูล ณ วันที่ 25 
ก.พ.61 และคียขอมลูใหเปนปจจุบัน   
นพ.สสจ. : ตัวช้ีวัดที่สําคัญและพื้นที่ควรรู ใหดึงออกมาจาก Web KPI เพื่อคืนขอมลูในทีป่ระชุม คปสจ. 
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 
                           6.2.5 เรื่องนําเขาที่ประชุม คปสจ. 
        -ทรัพย : แสดงความยินดีกับขาราชการพลเรือนดีเดน 2 ทาน (กอนวาระประชุม) 
        -พยส. : สงแผน/ดําเนินการตามแผน/งบประมาณ/เตรยีมความพรอมงบลงทุน/ปฏิทิน
เดือนมีนาคม /คืนขอมูล KPI เฉพาะ PA และตัวช้ีวัดที่มีผลงานตํ่า (สบืเน่ือง)/Success Story (สืบเน่ือง)/สรุปตัวช้ีวัด
สุขภาพดี/นิเทศและเย่ียมเสริมพลัง 
        -ประกัน : คืนขอมูล   

     -ควบคุมโรคติดตอ : TB 
 



        -บริหาร : การสงเบิก พตส. และ ฉ.11 
        -แพทยแผนไทย : นพ.สสจ.กลาวขอบคุณการจัดงานกาชาด/กรมแพทยแผนไทย จะมา
ประเมิน รพ.แพทยแผนไทยตนแบบ วันที่ 27 ก.พ.61/แจงยอดการจัดสรรเขตสุขภาพของสปสช.  
มติท่ีประชุม     รับทราบและดําเนินการ 

 
ปดประชุม เวลา 15.20 น. 
 
 ผูจดบันทึกรายงานการประชุม          ผูตรวจรายงานการประชุม 
 นางสาวเปรมกมล  ขวนขวาย                           นางกัลยารัตน จตุพรเจริญชัย  
        นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ                      หัวหนากลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 
 
 
 


